Mori Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola és EGYMI

Pedagogial Program

2017. 4prilis 01.



Tartalom

1Y T 1 1o | ST PPPPP 4
B L0117 o 4
BEVEZEY ... .o e 7
I 101 (Y41 0 1=T 0 )= To F= (0] G 7
1.1. AZ €rvényes alapitd OKIral...........uueeeeeeiurrrieriiiiiiiiieeeeee e e e e e e e e s sssserrrne e e e eeeeaaaesaeaans 8
1.2, HElYZEtEIEMZES.......oeieeee et ettt e e e ettt s e e e e e e e e e e eaaeeeeees 10
1.3. Statisztikai a0atOK ..........cooeiiiiie e 12
1.4. AZ INtEZMENY VEZELESI SZEIKEZELE .....ceeeeeeeiie e e 13
2. NEVEIESTIOZOMIA ......vviiiiiiiiiiiiiie e e e e e e e as 15
2.1. Pedagdgiai alapelvek, CEloK, feladatoK ... cvviiieeeeeeeiiiiiiciciiieeee e 16
2.2. Az intézmény pedagogidjanak sajatos €IVeL...........eeeeiiiiieieiieiieeeeees 16
2.3. Pedaglgial CEIOK ............oooiiii oot e e e e e 16
2.4, KONKIEL fEIATAIOK .......eevviiiiiiiie e ettt e e e e e 17
2.5. A feladatellatdshoz sziikséges pedagdgiai marai...............ccoeeeeeeeiiiiiiinnnnsn 19
3. KUICSKOMPELENCIAK ... et 32
3.1. Magyar nyelv €S irodalom..........c..uuuiiiiiiiiiiiiei e e e e e 36
3.2, MaEMALTKA .....cceeeiiieee e e e 38
3.3. Torténelem és tarsadalomiSMEret.......cccceeeeeeiiiiicicee e 40
3.4. Kornyezetismeret, TEerMESZEtISMEIEL ... ceeeeeeeevreiiiiiiiiie e eeeeeee e e e eeeeeeeeeeeenneeenaenes 42
o I (o 1 01274 1] 4[] €= P 42
3.4.2. TEIMESZELISIMEIET ..eeiiiiiiiiii ittt e e e e e e e e e e e 43
IR T o] o | - 4R PPPPTTPPRTRRP 44
3.6. MiivészeteK, ENEK-ZENE, RAJZ ..............v. o eeeesveeieeeeeieseseteareareeeeseenssnsseans 45
T I =Tl | 1= U PP 46
Eletvitel, gyakorlati ISMETEIEK. ............oveeeiieiecee ettt 46
3.8, TESINEBVEIES ...ttt ettt e e e e e e e e e e e e e e e rree e e e e e e e e e e e e e e e e annnnnes 48
GRS I [ 01 (0] 1 = L PP PPPPPPPPPPPN 50
TN = N T [=Yo 1= 0T 1= V2RSSR 51
4. Fejlesztési tertletek — NEVEIESI CEIOK ......cccooeeeeiiiiiiieee e 54
5. Kiemelten képviselt értékek €s nevelési terldlete...........uuuvviiiieiiieiiieieeiiiins 65
5.1. Kiemelten KEPVISelt €rEKEK ........cccoeiiieiiieieeeeeer e 65
5.2. Kiemelten képviselt NeVelési terlletek . ocoorrriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 69
6. Egészségnevelési program (mindennapos testsetielkai allapotfelméreés) és
(0 [0 0 1] (=1 (=0 = VAP TPI 73
6.1. A mindennapi testnevelés feladatainak megaldas.............cccccvvvviiiiieie e 78
6.2. A tanulok fizikai allapotfelmérésének mOASEZEere...........ooooccvvvvviiiiiiiieiiieee e cmeeeas 78
RS T B (o0 11 =1 (=T o[- LS 81
6.4. KOrnyezetneVelESi PrOgraM.......... i oo iiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e s s sssnnneeeeeeeeeeeens 84
7. A szikséges személyi s targyi feltetelek . uvurrrniiiiiiiiiiee e 86
8. Az iskolaban foly6 nevé| oktaté munka ellairzése, mérése, értékelése...................... 90
8.1, EllerBIZES, MEIES ....ooeeiiiiiiiiiiiie e sttt et e e e e e e e e e e seeb e e e 90
B2 EIEKEIES .....oveeeeeeeee ettt ettt et e et et e e teere e e, 92
9. Kapcsolataink, kapcsolattartas és egyiikiidés a szl hazzal, ifjusagvedelem ........ 98
10. Felvétel, atlépés mas iNte€zZmeEnytipuSDa coeeeee..vvvviiiiiiiiiiiee e 102
IS V11 (=4 1 =T V2P PUPRRR 103
12. A KEPZES SZEIKEZELE ....cceeeeeeee s+ e e e e e e e e e e e ettt eeaaaaassnennnnsssenees 115
IR o 1 YT 7= 01 (= Y 117

13.1. Alapfokl nevelés-oKtatds SZaKaSzZa ......cueeeeeeieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieceeeee e e e e esinees 117



- alsO tagozat,1-4.EVIOIYAM .......eeiiiiii e 117
13.2. Kerettanterv az enyhén értelmi fogyatékosltdnszamara................ccccevvvvvnnnee. 181
Alapfoku nevelés-oktatas szakasza,dedgozat, 5-8. évfolyam..........cccccevveeecnneene. 118
13.3. Kozépfoku oktatas-nevelés szakasz@keskit szakiskola,.............cccccevvvvvvivnnnnnns 119
13.4. MErES, ErTEKEIES ......ce e e et e e e 120
13.5 A magasabb évfolyamba Iépés, tanuldi eértékelés............ccoovvvviiiiieiennnnnn. 122
13.6. Ertelmileg akadalyozottak / kozépsulyosaaléritfogyatékos tanulok .................. 127
13.7. Kerettanterv a kdzépsulyosan értelmi fogyagdknulok szamara.............c............ 130
Alapfoku nevelés-oktatds szakasza, altalanos iskef évfolyam ...................oeeeees 013
13.8. KESZSEGFEJILESZAT ISKOLA .....cociiiiiirerieieieieneesesesecemme e seeeneens 133
13.9. A KESZSEGFEJLESZT ISKOLA SZAKMAI PROGRAMJIA ......ccooovvieenn. 137
13.10. Rehabilitacios orakeret s felhasznalasuk ... 144
13.11. Szabadiis jelledi teVEKENYSEGIreNUSZEN ........cceeeeeiiii e e e e e e e e e e 144
13.12. Autista tanulok fejlesSztési ProgramM )@ e .. .vveeerreeeiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeevveeeeeeeeeaens 146
14, UTAZOSZAKEMBER — HALOZAT ....cviiiriitiniiemeee ettt 156
MEIIEKIBTIEK ...ttt et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeeeaeeas 159
1. A pedagdgiai program érvényessége, bevezet@BEmDSSAga. .....ccvvvveeeeeeeeeeeiiiiiiinns 159
2. A tantestllet NYIlatkOZata ..............uceeeeiiiieeeeiicese e e e 160
3. A SzUbi KOzOsSEg Nyilatkozata...........oooeeeiiiiiiiiiiieeeeeeee e 161
4. A diakdnkormanyzat nyilatkozata............cceeeveiiiiiiiiiiiiii e 162
5. Intézményi Tanacs NYilatkozZata ..........cccceeriiiiiiiiiiiiiiiieeeee e 163
6. Szakiskolai SZakmai PrOgram .............ceeemeeeieiieieeeeeeeeereeeeeerrirr e e e eeeas 164
7. Fejleszh NeVEIES-OKIALAS ...........cceeiiiiiiiii i cmmmmmm bttt e e e e e e e e e e e e e e e e e s 165
8. 9-10 KészsegfejleSZISKOola .........ooovvvviiiiiiiiieee e 166
9. 11-12 KESzSEgfejleSZISKOIA ......uuviieiiiiiiiieiieeee e 167
10. Ovodai NEVEIEST PrOGIAM............e.eeceeemmeeeteeeeeeieeee et ete e eeesee et eereeessreeeeenens 168
11. KOrnyezeti NEVEIESI PrOgraIM ............cummmmeereeeeeeeeaeaesssssasssssnsnsnnsssseeseassssssannnnns 169

12. EQESZSEGNEVEIESI PrOQIaIM .....ccceiiiiieeeeeeeeiiitiiiees e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeesrennnneeseennnnnnns 170



Mottonk

Ha folfedezem, hogy masok befogadtak és szereaihkk&r én is jobban elfogadom és

megszeretem donmagamat.”

{Jean Vanier/

Jovékép

A tanulasban akadalyozott gyermekekkel j6 eredmiéngehetk el, ha optimalis

feltételeket teremtiink szamukra.

Betegséghl, szocialis mélységekdh durva csaladi légkoth eredd hatranyaik a
kozépiskolas életkorra lekizdBkt Torekvéseink § iranya a feldttkori tarsadalmi
integracio. Szakképesitéshez segiteni és szakképZétkésziteni tanuldinkat teljes
létszamban — ez a j6vitja. Megfeleb érdekérvényesitési képességet kialakitani bennik,
onmenedzselésre tréningezlket a munkaéipiaci versenyben val6é eredményesség

érdekében.

Alland6 moédszertani Gtkereséssel hatékony ismexetégi technikakat elsajatittatni velik.
Tankbnyv és tananyag helyett informacioforrast émkgrlati alkalmazast tanitani,
kondicionalni. Iskolai integraciét csak a teveketgisen szeretnénk elképzelni. Az
alapkészségek kialakitasat csak az azonos kéfieksegrt korében latjuk valdosagosan

hatékonynak.



Korai fejlesztésbe szeretnénk bevonni minden kiseket, hogy a legelesettebb is

fejlédjon, kortarsak kozdsségében legyen, emberi é#tessen.

Az értelmileg akadalyozottak szamara megteremtjik fefiédésikhdz optimalis
korilményeket. Az elsajatithatatlan kultdrtechnikh&lyett gyakorlatias tevékenységet

biztositunk.

A pedagdgiai program torvényi hattere

e 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti koznevebesr
o 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol
o 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kézealésél sz6lo térvény
végrehajtaséarol

o 2001. évi XXXVII. térvény a tankonyvpiac rendjér

e 2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésr

e 202/2012 (VI.27.) Korm. rendelet a Klebelsbergerhényfenntartdo Kézpontrol

» 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelgénii gyermekek 6évodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelésiigamulok iskolai oktatasanak
irAnyelve kiadasarol

e 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelete a Nemzeti alapgev kiadasarol,
bevezetését €s alkalmazasarol

e 2011. évi CXII. torvény az informéaciés dnrendelk®7égrol és az
informacioszabadsagrol

o 1999. évi XLII. térvény a nemdohanyzok védeltitiép013.03.014l hatalyos
39/2013. (ll. 14.) Korm. rendelet,

e 2011. évi XLI. torvény, és a 2012. évi XXVI. toruéa nemdohanyzdk
védelméél és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmaaksgyes
szabalyairol sz6l6 1999. évi XLII. térvéeny modoséeol

* 2013. évi CCXXXII. térvény a nemzeti kbzneveléskidmyvellatasarol
e 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktsitintézmények rikddésésl

e 16/2013. (Il. 28.) EMMI rendelet a tankdnyvvé nyihitas, a

tankbnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvadaend;jésl



e 17/2014. (lll.12.) EMMI rendelet a tankényvvé, pgdgus-kézikonyvvé

nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas, valamint az mkiasinkdnyvellatas rendjér

21/2015. (IV. 17.) EMMI rendelet a tankonyvve, pgdgus-kézikonyvve
nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas, valamint az mkiainkdnyvellatas
rendjébl sz6lo 17/2014. (lll. 12.) EMMI rendelet modosaés.

e 26/1997. (IX.3.) NM-rendelet iskola-egészségughatakrol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogusatibkepzési, a
pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésiszh vevk

juttatasairol és kedvezményir

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelrieés a gyamugyi igazgatasrol
259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gyermekjoksigyermekvédelmi
szolgaltato tevékenység engedélyeziéisgalamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi vallalkozo6i engedédyr



Bevezebd

1. Intézményi adatok

Az intézmény hivatalos elnevezédeejér Megyei Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos

Iskola, és Egységes Gyogypedagogiai Médszertani ézimeny

Székhelye, telephelye és cime: 8060 Mor, Vértes Gifc
(tel.: 06-22-407-169; 06-22-562-263; e-mail ctmrdonyi.mor@gmail.com)

Az intézmény fenntartéja: Klebelsberg Intézménytartid Kozpont Székesfehérvari

Tankerilete

Az intézmény nikddtebtje: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Méri Karillete

Az iskola, mint ingatlan, a Magyar Allam tulajdoradbvan.

Az intézmény fitését vezetékes gazrol sajat kazanjai biztosigakjz, a szennyviz, az
elektromos aram és a telefonszolgaltatas a kiépigebsi hal6zatokon keresztil valosul

meg.

A XXI. szazadnak megfelél ,kdzmiellatottsagbdl” nem hianyzik iskolanknal az
internethez tortéh csatlakozas leh&tége sem, a szamitastechnika terem gépeinek
részleges cseréje TIOP palyazati kefetB012-ben megvaldsult, ekkor kaptunk 4 db
interaktiv tablat, valamint 9 db PC tantermi csootag

Ezek az eszkozok jelditen segitik nevéloktatd munkank szemléletességét eés

hatéekonysagat.



1.1. Az érvényes alapito okirat

VILG.4.

Az intézmény szeLheIte szerinti megye neve: Fejér megye
Tankeriilet : KLIK Moéri Tankerii
OM azonosito: 038490

Fejér Megyei Girdonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Specidlis Szakiskola és Egységes Gybgy 6giai Madszertani Intézmény
szakmai alapdokumentuma

A n:mzen an:»e]exrol 52616 2011 e\'l CXC. torvény 21. § (3) bekezdése szerinti 1 a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
né a 61 sz6l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 123. § 1 behezdesehen leirtakra, az alabbi szakmai alapdokumentumot adem

A koznevelési intézmény
1. Megnevezései

Fejér Megyei Gardonyi Géza Ovoda, Altaldnos Iskola, Specialis Szakiskola és Egységes Gydgyped:
Modszertani Intézmény

L1 Hivatalos neve:

ok

Feladatellitasi helyei
2.1, Székhelye: 8060 Mor, Vértes utca 67.

3. Alapité és a fenntarté neve és székhelye

3.1 Alapité szerv neve: Emberi Eréforrasok Minisztériuma
32. Alapitoi jogkor gyakorloja: emberi erbferrasok minisztere
33, Alapité székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
34. Fenntartd neve: Klebelsberg [ntézményfenntarté Kozpont
35. Fenntartd székhelye: 1051 Budapest, Nador utca 32.
4. Tipusa: egységes gyogyT dgiai duktiv pedagogiai modszertani i
5. OM azonosits: 038490

6. Kiiznevelési & egyéb alapfeladata
6.1. 8060 Mor, Vértes uica 67.
6.1.1, altalanos iskolai nevelés-oktatas
6.1.1.1.  nappali rendszerii iskolai oktatas

6.1.1.2.  also tagozal, felsd tagozat

6.1.13 sajatos nevelési igényl tanulé gyog: bai 1ése-oktatasa (hal fogyatékos, autizmus spekirumzavar, értelni
fogyatékos - enyhén értelmi fogyatékos, értelmi fugymekus - kizépsulyos értelmi fogyatékos)

6.1.2. szakiskolai nevelés-oktatas

6.12.1. nappali rendszeri iskolai oktatds

6122 sajatos nevelési igényii tanuld gyégyp ogiai lése-oklata, fogyatékos, autizmus spektrumzavar, értelmi
h fogyatékos - enyhén értelmi ¢kos, értelmi fogyatékos - kézépsilyos értelmi fogyatékos)

6.1.2.3.  specidlis szakiskola

6.1.24.  készségfejlesztd specidlis szakiskola

6.1.2.5. Munkaba allast lehet6vé tevé egyszerii b last igényld ik amatok elsajatitasa specialis k szerint

Szakképesitések a 2012/2013. tanévtd] kifutd rendszerben a szakiskolai képzésben

A B C D
OKJ rendelet szerinti
képesités megnevezé: Szakképesité itoszd Szakmacsoport szakkeépzd évfolyamok
szama
) 6 Lotarté tenyészté 316210400000000 20. Mez6gazdasag “ 2
P Zoldségtermess 316220100105104 20, Mezbgazdaség | 2
Szakképesitések a 2013/2014. tanévtdl felmend rendszerben a szakiskolai képzésben
A B C D
OKJ rendelet szerinti
Szakkepesités megnevezese Szakképesités azonositészama Szakmacsoport szakképzd évfolyamok
szdma
1 Aranykaliszos gazda k 3162102 20, Mezégazdasig | 2 |
Kerti munkés 2162201 20. Mezbgazdasag ” 2 |
[ 3 H Konyhai kisegits 2181101 18, Vendégltis-turisztika 2 |
+] Mezdgazdasagi munkas ” 2162102 | 20, Mezbgazdasig 2 ‘
‘ 5. I[ Parkgondozo " 2162202 il 20. Mezbgazdasig 2 L

Szakképesitések a 2014/2015, tanévtdl felmend rendszerben a szakiskolai képzésben

L A [ B I c o ]




OK]J rendelet szerinti
Szakképesités megnevezése Szakképesités azonositoszama Szakmacsoport szakképzé évfolyamok
szama
L Loapols és gondozo 2162101 [ 20. Mezipazdasig B

6.1.3, fejlesaté nevelés-oktatds

6.1.4. egyéb komevelési foglalkozds
6.1.4.1,  napkozi, tanuloszoba, iskolaotthonos ellatas, egész napos iskola
6.1.5. 6vodai nevelés

sajatos nevelési igényii tanulé gyo ogiai lése-oktatasa (1 pyatékos, értelmi ékos -
értelmi fogyatékos)

6,151

6.1.6. iskola maximalis létszdma: 140 {6
6.1.7. intézményegységenkénti maximalis létszam:
ovoda 20 £6

altalanos iskola és készségfejleszté specidlis szakiskola 120 fo

6.1.8. iskolai tanmiihely
6.1.9. iskolai tanmtihely maximalis létszama: 12
6.1.10.  iskolai kinyvtér sajt szervezeti egységgel
7. A feladatellitast szolgalé vagyon és a felette valo rendelkezés és hasznilat joga

7.1 8060 Mor. Vértes uica 67.

7.1.1. Helyrajzi szama: mori 258644 hrsz.

7.1.2. Hasznos alapteriilete: 1540 nm

7.1.3. Intézmény jogkore: ingyenes haszndlati jog

7.14. KLIK jogkdre: vagyonkezeldi jog

7.1.5. Egyéb: 8060 Mor Téros-puszta (mezdpazdasagi foldtertiler)

Helyrajzi szama: méri 01033/3 hrsz.
Hasznos alapteriilete: 5790 nm
Intézmény jogkare: ingyenes hasznalati jog

KLIK jogkore: vagyonkezel6i jog

8. Villalkozdsi tevékenységet nem folytathat.

_ Azeredetivel
mmd.enben megegyezd
hiteles méiolat.

mx \\L\ '
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1.2. Helyzetelemzés

Torténet

Intézményliinket 1974-ben hozta létre a Fejér Meggaacs Mvelodési Osztalya.
Fenntartdja a Kozségi Tanacs Mor, majd a VarosiatanMor, veégul Mor Varos
Onkormanyzata lett.

1996. Julius 1-én, élve a torvény adta lésétigel, Fejér Megye Onkormanyzatanak atadta
a fenntartast. Az oktatasi rendszer atalakitasé&taktkeztében 2011. januar Gil-a& Fejér
Megyei Intézmeényfenntarté Kézponthoz kerultiink, an2p13. aprilis 018l a Klebelsberg

Intézmeényfenntarté Kozpont székesfehérvari és taakeriletéhez.

Az iskola intézményvezsii:

DOmMOtor Laszlé 1974 — 1995
Kovacsné Babos Klara 1995 — 2011
Suranyi Gaborné 2011 —

Az iskola foldrajzi ntikddési tertilete: Mor

Beiskolazasi korzete:

Mor és korzete /[Arkipuszta, Pusztavam, Csékberé@gakvar, Csokak Bodajk,
Bakonycsernye, Bakonysarkany, Balinka, Mecsér,ingat Csakberény, Timar-puszta,
Nagyveleg, Kincsesbanya, Fehérvarcsurgo, deelsos, Szapar, Csetény, Székesfehérvar,

Zamoly, Dunaujvaros/

1974-89-ig a reformatus templom udvardbandleds50 éves épiletben kddott 5
tanteremmel, 1989-ben egy felvonulasi éplletbedktdtte a Varosi Tanacs az intézmeényt.
A felvonulasi épuletet mennyezetvakolat-darabok &t leszakadasa utan 2000. december
18-an a Fejér Megyei Kozéhés Elndke (Feft Laszld), statikai vizsgalat utan
életveszélyessé nyilvanittatta. Arany Laszl6 kégléiskoordinalasaval a partok altal
atengedett helyiségekben, a korabban jarasbirdsagasznalt épuletben folytatodott a
tanitas 2001. januar 08-tdl. A Fejér Megyei Onkangzat, a megnyert 200 milliés cimzett
tamogatassal megkezdte az U] iskola épitését. 280ptember 13-an megtértént az
alapldletétel.

2003. augusztus 30-an pedig Szabados Tamas alandiadta az 0 éplletet.
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Tanuldinkat a Fejér Megyei Pedagdgiai Szakszolg&8aakérdi Bizottsdga javaslata
alapjan vesszik fel. Iskolank ,bemenet-szabalydzatzmény.

Szerepunk fontos az altalanos iskolai kovetelméngkkmegfelelni nem tudd gyermekek
és szlleik szamara.

Az integracios torekvések csokkentik tanuldlétszdkatt Azok a gyerekek, akik nalunk

tudast és végzettséget szerezhetnének elkallGditddbaégi altalanos iskolaban.

Szocioldgiai helyzetkép az iskola tanuloirol

Iskolank tanul6inak 22 %-a mori, 78 %-a a korrfyedeplléseld jar be.

Tanuldink csaladjanak tobbsége a tarsadalom pi@jdérél.

Az osztalybnokok jelzései alapjan a gyermek- és ifjsagvéddiehelos a telepulési
gyermekjoléti szolgalat munkatarsaval egyutt prigianegoldani a felmerult problémakat.

A nevebmunkét a csaladi korilmények ismeretében tervezzik.

Neveb-oktatd munkank alapvét céljait pedagogiai programunk hatarozza meg.
Programunk célja a sérult funkcidok diagnosztizéléérképezése, majd a kiscsoportos vagy
egyéni formaban tortén kompenzacidos és korrekcios fejlesztése. A kompmoza
korrekcidos nevelési modszer mellett természetesé&nl diizzik ki az ép funkcidk
maximalis kibontakoztatasat, a tehetséggondozaAtrialtalanos riveltség megalapozasat
oly modon kivanjuk megvalositani, hogy a tanitam#tas folyamatdban ne csak
ismereteket adjunk at, ne csak ismeretszerzésofgljjanem a készségek és képességek
tervszeti fejlesztésével biztositsuk az egysitdr szakmak megszerzésének eldibéagét.

Ez segiti a tanulasban akadalyozott gyerekek &dlatarsadalomba vald beilleszkedését,

életpalydjuk kivalasztasat, majd onallo életviteliks csaladalapitasukat.

Tantestuletink pedagodgusainak nagy tobbsége gydggpgus végzettségA testllet
tagjai belatjak, hogy az SNI tanulék neveléséndhkyelvére és a kerettantervre épul
pedagogiai programunk céljainak megvalésitasa néagjd a szervezett tovabbképzéseken
valé részvételt, melyre a testlletben komoly igémymutatkozik. A tovabbképzéseket
kozép-és éves tavon az elkdvetkezvekben oly mddon igyekszink megtervezni és
megszervezni, hogy csoportos képzések helybe healdsanél tébb nevél réeszvételét

tudjuk biztositani.
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A targyi feltételek terén iskolaéplletiinkre a ,jézga” szemével tekintiink, légeetes
felUjitdssal és folyamatos karbantartdssal igyaMszl megfeldl szinvonalat fenntartani.
Az oktatastechnikai eszkdzOk és a szertari felézsek fejlesztése az elmult 10 évben

tervszetien tértént, de ennek a folyamatnak a folytatasageléhetetlen.

1.3. Statisztikai adatok

a. Létszamadatok alakulasa

Tanév tanuld/csoport pedagogus seqié _hapkdzi _mt.
csop/tan.
2000/2001 8717 14 4,5 4/68 9
2001/2002 92/7 14 4,5 4167 11
2002/2003. 82/7 14 5 5/63 7
2003/2004. 89/8 15 4 5/74 10
2004/2005. 91/8 18 3 5/70 10
2005/2006. 87/8 19 4 5/74 8
2006/2007. 84/9 19,5 4 4167 6
2007/2008. 82/9 19 4 4/46 11
2008/2009. 90/9 19 4 4/58 4
2009/2010. 92/8 18 4 4/52 3
2010/2011. 83/7 19 4 3/38
2011/2012. 83/8 19 4 3/40
2012/2013 90/8 19 3 3/43
2+2 szidh kérésre
2013-14 95/10 22 6 1 3

2014/15 100/12 29 7 1 3+2 hegli.
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1.4. Az intézmény vezetési szerkezete

intézményvezetd VezetGség

nem pedagogiai szakfeladatot
vezetési, iranyitési funkcio ellatakfeletti (kdzvetlen) iranyitasi,
vezetési funkcid

kapcsolattartasi egyeztetési,
informacios funkcic

N | b

- fenntartd, mikadtetd
- kozalkalmazottitanacs

- digksnkorma o . . .
iakdnkormanyzat intézményvezetd-helyettes egyeb munkakérben
- sziildiszervezet foglalkoztatottak

- intézményi tanacs
- belsd ellendrzési csoport

-szakmai munkakbzdsségek, nev.-okt munkét kézvetlendl
eyoeypedagdgusok segitdk
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Vezetség tagjai az intézményveéetaz intézmeényvezéthelyettes és a kdzalkalmazotti
tanacs elndke, a diakdnkormanyzat segihar és a munkakozosség véket

A szakmai feladatokat ellaté alkalmazottak, és néch alkalmazottak munkaltatoi
jogositvanyait a fenntartd birja (Klebelsberg Imé&nyfenntartd Kbzpont, rovideKLIK).

Az iskola intézményvezée a szakmai munka helyi iranyitdja, a szabalydkadtetés
felelése, az alkalmazottak felett a helyi munkaszervezéssszefligg egyes atruhazott
munkaltat6i jogokat gyakorolja (munkéidbeosztas, helyettesités elrendelése, &lesi-
€s beszamoltatasi jogok).

Gazdaséagi természeintézkedésnél az intéezményvezgvaslatot tesz a kodtetinek a
szilkséges beszerzésekre, karbantartasi feladateigzésére, személyzeti tgyekben a
fenntarténak a felvételre vonatkozoan, illetve méayezi a munkakori leirdsokat.

A vezetk feladata tovabba a munkateriletekre tartozé adkoszobeli dicsérete,

figyelmeztetése, valamint elismerésre, kitintetgaié javaslattétel.

A nevebtestilet iskolank pedagdgusainak kdzossége, nevedss oktatasi kerdésekben

intézmeényunk legfontosabb tanacskozo és hatarazateerve.

A nevebtestillet tagja iskolank valamennyi pedagdgus mubitalbetdlty alkalmazottja,
valamint a nevél, és oktatd munkat kozvetlenldl ségiffelssfoki végzettséy
alkalmazottja. (A nevétestilet jogkorét az SZMSZ részletesen tartalmazza.

A nevebtestilet a dontéseit értekezleteken nyilt szavakdssitobbséggel hozza.

A szabalyszdien meghozott dontést jogsnek kell tekinteni, amely a nevedstiilet
minden tagjara koteléz végrehajtdsat az intézményvézaem fliggesztheti fel, betartasa

annak is kotelessége, aki a dontéshozatalkor éleményen volt.
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2. Nevelésfilozofia
Intézmeénylink altalanos célja a népesség atlagatdhrado fejpdésmendt, specialis
nevelést igényl gyermekek Ovodai nevelése, alapozé képzése silt. €s szakirdnyd
nevelésének ékészitése. E funkcidk betdltése érdekében az iskukkenységének célja a
tanulok felkészitése a tarsadalmi gyakorlatraatiabni cselekéképesseg kialakitasa.
Azaz olyan személyiségjegyek és magatartasformalkakitasa, amelyek birtokaban
képesek lesznek érdekeik felismerésére és érvéayésd.
A sajatos nevelési, fejlesztési, oktatasi igémyermekek nevelése a humanisztikus
alapértékek elfogadasat jelenti és feltételezi.efmberi tanulas nemcsak a tarsadalmilag
hasznos ismeretek elsajatitasa, hanem az intekdlrio megtapasztalt biztonsag és
kolcsbndsség, az elfogadas és elfogadottsag, mEegdményének megtanulasa, a sokféle

ember sokféle egyuttlétének tanulasa.

Ennek érdekében céljaink:
- az alapniveltség megszerzésének biztositdsa a NAT és admmat/ szerint,
- az értelmi és szocidlis hatrannyal kéizdyerekek felzarkdztatasa, differencialt
fejlesztése,
- tehetséggondozas,

- az altalanos iskolat befejegyerekek felkészitése szakiskolai tanulmanyaikra.

Iskolank nevelésfilozéfiaja a személykdézpontusag.
Minden tanul6 6nall6 személyiség, adott képességjedk tehetségekkel. A gyermek nem
az életre készul, hanem méar €l minden nap. Ennefatetben kell megtanitani, eligazodni
az életben, megtalalni az igazi alagvedrtékeket, ehhez igazitani életviteliket és
cselekedetiket. Mindenki minden tantargyban eljpitid a minimalis kovetelmények
szintjére, szikség esetén egyéni fejlesztessalsdmrios felzarkdztatassal. A felfedezett
tehetségeket fejleszteni kell, a kibontakozasitledegek megteremtésévebitésevel.
Nevelésfilozdéfiai célunk az éitéletek lekiizdése, a massag elfogadasa és elaigsalt
Pedagogusaink nevelési feladataikat a pedagodus £t elemének szellemében végzik:

- Tiszteld a gyermeket!

- Tiszteld a gyermek szileit!

- Tiszteld kollégaidat!

- Tiszteld 6nmagad és hivatasodat!
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2.1. Pedagdgiai alapelvek, célok, feladatok

Az intézmény altalanos pedagogiai elvei

Tanuldink az egységes emberi faj egyenéitéle sajatos tagjai. Ezért esetikben is a NAT

€s a kerettanterv egységes kovetelményrendszdtélépul venni, kilonds tekintettel a

fogyatékosok iranyelveiben megfogalmazottakra. Biecsziikségleteikhez igazodva a

kovetke® elvek alkalmazhaték:

A kovetelmények teljesitéséhez hosszabisadok, keretek megjeldlése ott, ahol
erre szukség van.

Az elsirt minimalis teljesitményekre sziikség esetén esgjdd fogyatékossagnak
megfeleb tartalmak és kovetelmények kialakitasa sziikséges.

Gyobgypedagodgiai (gyerekkozpontu, elfogado, befoydmimasmadd alkalmazasa a

nevelés-oktatas valamennyi mozzanatanal.
2.2. Az intézmeény pedagogiajanak sajatos elvei

Kilénleges, részletes anamnézisen alapuld gyermekét.

Nevelés—képzés korrekcids iranyultsaga, sérulésduec és képessegfejleszt
jellege.

A gyogypedagogusi, pedagbdgusi tevékenység gyalkamlmainyultsaga,
Ovo-véd-6sztond pedagdgiai beallitottsag.

Gyermek-ember kézpontu kdzvetités és egyeni fegesn alapuld pedagogia.
Magas szint elméleti és gyakorlati tudas és gydgypedagogmingzlet.

A szocializacios hatranyokat, a beilleszkedési, atatasi, tanulasi nehézségeket
enyhit tevékenység.

Gyermek és ifjsagvédelemmel 6sszetiigggitségadas.

A tanulasi kudarcoknak kitett tanulok felzarkozsdtdak segitése.

2.3. Pedagogiai célok

Az iskola csak ugy képes a megvaltozott, de koipemerepénekmegfelelni, ha a

tarsadalmi élet teljessegeréladszit-felkészit intézmennyé valik.
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A feladat elvégzésére csak akkor lehet alkalmas,ahgérsadalmi-egyéni gyakorlat
valamennyi Iényeges form4jat tudja pedagogiailagezetten reprodukalni. Az ismeretek
kozvetitése mellett a rendszerezés, szelektal&elnézés, szemléletformalas, értékelés és
onmivelés képességenek tanitasa kerteebe.

A funkcionalis analfabetizmust, mint redlis vestédyzékelve, a pedagogiai eszkdzok

széles skalajat kell alkalmazni ennek mégése érdekében.

Kllbénoésen fontos ez a tanulasban akadalyozott gglesin esetében, hiszen a magasabb
rendi gondolkodasi funkciok sérilése miatt a tdgabbaalmezett onallé tanulasra, a

hianyossagok 6nallé poétlaséara alig képesek.

2.4. Konkrét feladatok

* A személyiség teljes korfejlesztése, a tanuldsban, az értelmileg akadétyd@s
autista gyermekek sérilt funkcidinak korrekcidjavak ép funkcidk lehéség
szerinti tovabbfejlesztésével valosul meg.

* Az akadalyozott értelmi fejdés korrekcioja ezen belll az észlelési, megfigyelé
tevékenység, figyelem, emlékezet, képzelet fejeszta gondolkodasiiiveletek
gyakorlasa.

* Az alapvet kommunikaciés zavarok felderitése, korrekciojdamant a transzfer
hatds beépitése a terapids munkaba.

» Egyéni fejlesztés keretében érvényesiljon a helgierv altal megfogalmazott
differencialt megsegités.

* A tobbségében a tarsadalom peremére szorult cshlddkikerilb tanulok minél
szélesebb kdr egész napos foglalkoztatasa Orarend szerinti  Oud#ni
foglalkozasok illetve tanulészoba biztositasavalz Ailtalanos iskola also
evfolyamain megléy délebtt-délutanos rendszer fenntartasa fontos feladatunk

* Az iskolai oktatas-nevelés-képzés vegye figyelenabéanulok addigi életdtjat,
ismerje meg eredményeit, és biztositsa, hogy agziményi fejleszt munka
egymasra épuljon.

» Kisérje figyelemmel a gyermekek f&jlését az oktatds-nevelés-képzés teljes
idétartama alatt.
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Primer prevencio segitségével érje el az intézmiéogy neveltjeiben kialakuljon a
magasabb mifsédi élet igénye. Az életvitelhez sziikséges ismeretatafeled
tevékenységbe &gyazott tanuldssal sajatittassenadly ezéltal segiti a jeletd
szocializ&ciods hatranyok csokkentéseét.

Az iskola egész létével, nyitottsagaval alakitsaadalmi kdrnyezetét, érje el a
sérlilt emberekkel valé egyittélés tarsadalmi noénakalé érvényesilését, az
intézmeényben folyd képzés megismerését, es elis@éteré

A tovabbtanulasi esélyek, leldségek figyelembevételével széles korben
alkalmazzuk a tehetséggondozast, a felzarkoztatstovabbtanulo fiatalok-
lehetiségeink szerinti- nyomon kowet segié utdégondozasa, ifjasagvédelmi
tamogatasa seqiti a fiatalok beilleszkedését.

Feladatunk korzeti jellegiinkbaddddan a kérnyéztelepuléseld iskolankba jaro
tanulok ebzetes iskolai és csaladi korilményeinek megismerésaevelési
modszerek megvalasztasahoz.

Feladatunk az emberi méltdsag tiszteletére nevelé®ji, nemzetiségi, etnikai,
vallasi, vilagnézeti alapu diszkriminacio elitéléskvetése.

Az egészséges életre vald felkészités /sportol&tietségek, turdzasok,
kirandulasok, kulturalt tarsas egyuttlétek biztasdy. Személyiségfejlegatirog-, és
alkohol megeiz6 programok szervezése.

A védiné és a Szidi Kozosség alkalmas és aktiv tagjainak bevonasdaeatlési
tanacsadas szeélesebb #riulkdorben kozosségi rendezvények, értekezletek

alkalméaval.
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2.5. A feladatellatashoz sziikséges pedagdgiai mazatok

Tervezés

A gybégypedagogus, pedagogus a tantervi célok mégiata erdekében elemzeést végez,
meghatarozza a kivanatos névekladatokat, folyamatosan fejleszti egyéni, snaker
szerepéhez szilkséges képességeit. Megismeri athalss taneszkdzoket, és a tanulasi
folyamat szolgalataba allitja azokat.

Felkészllés

A gyogypedagogus, az adott tanulécsoport képess#igeés tudasanak ismeretében
megtervezi éves programjat, mely alapjan felkéazidgyes témakra és foglalkozasukra. A
tanitas érdekében 6sszépya segédanyagokat, atgondolja a motivacio léges formait,

az eredményes kommunikacios eszkozoket.
Oravezetés

A pedagbgus az iskolai nevelési-és oktatasi progrzenint a tanulas folyamatanak tudatos
szervedje, vezebje, aki egyéniségével képes a névehtasok érvényesitésére a hatranyok,
akadalyozottsagok kompenzalaséara, a negativ hakégdknbdsitéseére.

A tanitasi Ora 45 percesdkkerete a pedagogus szamara kotetezékenykedést jelent, de a
gyermek szamara ez masként érvényesil. Az Oraweziiayege a pedagogus
minél jobb érvényesitése, a gyermeki telfdsipesség figyelembevételével, a

differencialas alkalmazasa.
Oraelemzés

Az Onelemzés képessége, az dnismeret a pedagdakisdas egyik legfontosabb eleme,
fontos eszkoze a féiésnek. A szakmai munka hatékonysagat noveli a aasaportokon,
kozdsségeken bellil szervezett éralatogatasok srékelemzése, a tanévenkénti nyilt nap,
vagy bemutat6 foglalkozas, bélovabbképzés.
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A tanorai megfigyelés képet adhat egy-egy tanul@nulbcsoport viselkedés- és
kommunikécids kulturgjardl, tanulasi szokasaindtidsszintjésl.

Jo, ha a pedagégus helyes nyelvhasznalata, figyelegosztasi képessége,
tanulasiranyitasi technikgja, metakommunikaciosk@&sei, motivaciés hatasa, empatias

készsége is tukrédik a tanora minden mozzanataban.

Tanulasszervezés, differencialas

A gyogypedagogusnak az egyik legfontosabb tevélkaeyaz, hogy megteremti a tanulas
feltételeit, megtervezi a munkaformakat, és ezkketdinalja az id, a tanuldsi mdédszerek
és a taneszkozok figyelembevételével.

Az egyeni fejlesztésen alapulé pedagodgiai tevékemyazt igenyli a nevélsl, hogy a
lehety legpontosabb kommunikacidval segitse a tanulaafehtat, a tanulotdl pedig azt,
hogy minél gyorsabban sajatitsa el a hozzakésniégeleb technikajat, tempdjat. Ennek
egyik legbbb gatja a tanulasban akadalyozott gyermek esetébémpadas az &6
tevékenység formahoz, feladathoz.

A gondos, szakszé&munkaval azonos korulmények kdzott megismétekkkenységsorral
biztosithatdé a hozzakészulés idejének roviditése.

A pontos, egyszérés vilagos kommunikacié, a nonverbalis visszagdkéfigyelemmel
kisérése, az &6 feladattipustdl valo eltérést jol érzékedtetevebi magatartas atsegiti a
sérult értelnd gyermeket is a nehézségeken.

A differencidlt tanulasiranyitas ol ismert a gy@ggagdgiai munkaban, a
tanulasszervezésnek ez a moddja feltétlenil alkanz a nevelés-oktatas valamennyi

szakaszaban.

Dontés

A pedagogus céljainak eléréséhez kulobakernativak kozul valaszt, dont. A dontési
folyamat mindig egy adott probléma megoldasat jelés ez dikészitést kivan.
Mozzanatai:

- A dontési helyzet felismerése,

- Helyzetelemzés,

- Célkitizes,

- Alternativak kidolgozasa,
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- Valasztas,

- Ertékelés.

Leggyakrabban olyan doéntési helyzet adddik, melylemsanulé vagy a tanulok egy
csoportja pozitiv vagy negativ irdnyba eltér a osbfibbi, viszonylag egységes resiét
Felismerve a helyzetet, felmérve az eltérésosagét, elemezve a tanulok tevékenységét, a

pedagogus kiizi az elérend célt, és alternativakat dolgoz ki a megoldashoz.

Ezen alternativak leggyakrabban a kdvetkdehetnek:
- a gybégypedagbégus megosztja az adott tevékenysé&osibott idt a csoport és a
differencialt fejlesztést igénglgyermekek kozott,
- a differencialast igéngl tanuldt, tanulokat megtanitja az 6nallé feladarésge, a
gyors és pontos kommunikaciora, utana a# €&k az energiat a tobbi gyermek
fejlesztésére forditja.

A dontés meghozatalaban segitenek a kuléhle8etmegbeszélések, foglalkozasok.

Feladatadas

A pedagdgiai gyakorlat egyik legnehezebben elshfith eleme az a tevékenység, amely
soran a tanitd a szikséges és elégséges informakidkvetiti. Mivel az éét néma olvasas
lassan alakul ki, tavolabbi céljaink érdekében datatosan €s nagyon intenziven
tanitanunk kell a didaktikus sztvegek olvasasaszavegben megjeléninformaciok
megeértését és az informacionak megtetgindolkodasi riveletek elvégzését.

Az ,Olvasd el”, ,Kosd 0ssze” szifitszovegeldl fokozatosan juthatunk el a bonyolultabb

feladat meghatarozas megértéséig, végrehajtasaig.

Ellendrzés, értékelés

A pedagdgusnak azt a viszonylag nagy szabadsaggmzhei tevékenységét, mellyel
felméri, regisztralja a tanuldk teljesitményét.ealrzésnek nevezzik a napi pedagodgiai
gyakorlatban. E visszajelzés &srban tovabbi munkank feltétele, és értékelésilabja
Az ellerbrzést és értékelést részletesen a 8.1pont tartaimaz
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OVODA

OVODAI NEVELES PEDAGOGIAI ALAPELVEI

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja (a toedbhn: Alapprogram) a hazai 6vodai
neveléstorténet hagyomanyaira, értékeire, nemagiicssagaira, a pedagogiai és pszichologiai
kutatasok eredményeire, a nevelésigy nemzetkoziddigmert gyakorlatara épitve,
Magyarorszag Alaptorvényének eértékeit és Magyaéyszaltal alairt nemzetkozi
szerddésekben vallalt kotelezettségeket figyelembe vewvmeghatdrozza a magyarorszagi

ovodakban folyé pedagogiai munka alapelveit.

Az dévodankban zajl6 nevelés gyermekkdzpontlu, befog@&nnek megfeléén a gyermeki
személyiség kibontakozasanalésdgitésére torekszik, biztositva minden gyermeknéra,
hogy egyforman magas szinvonall és szeretettefe®lédsben részesuljon, és meglév

hatranyai csokkenjenek, nem ad helyet semmiféieédst kibontakozdsanak.

Programunk kialakitdsakor messzegwm figyelembe vesszik a kozépsulyosan értelmi
fogyatékos gyermek Ovodai nevelésének iranyelvéyek ervényre juttatasadsegitik az
ovodai nevelésben részesiugyermekek a szamukra legmegféldd iskolatipusba tortén
eredményes beilleszkedését.

Ovodai nevelési programunk elkészitéséhez felhdtskn&issné Haffner Eva, Szabé Borbala,
Wagner Palné Add a kezed Kozépsulyos értelmi faket dvodasok nevelési programja
Orszagos Kozoktatasi Intézet 2006 valamint Porkadadlr. Balogh Katalin Dr. Balazsnédgs
Judit Szaitzné Gregorits Anna szerkesztéseében: Komgrevencios 6vodai program Trefort
Kiadd 2009 niveit.

GYERMEKKEP

Neveltjeink (akik eltéd modon szerezték sériléseiket, melyek kdzvetleriles utan, vagy a
korai gyermekkorban véltak nyilvanvalova), &ejését genetikai adottsagok, az érés sajatos
torvényszefiségei, a spontdn és tervsmar alkalmazott kornyezeti hatasok egyuttesen

hatarozzak meg.
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Fenti tényedk egylttes hatdsanak kovetkeztében a gyermeknétosagletkoronként (életkori
szakaszonként) és egyénenkeént valtozo testi ésiglkségletei vannak.

A személyiség szabad kibontakozdsaban a gyermékélvewb személyi és targyi kdrnyezet
szerepe meghatérozo, ezért szandékaink szerinoaaibnevelés gyermekkozpontu, befogado,
ennek a gyermeki személyiség kibontakozasanékegitésére torekszik, biztositva minden
gyermek szamara, hogy egyforman magas szinvonafeéstetteljes nevelésben részesiljon, s
megléw hatranyai csokkenjenek.

Nem ad helyet semmiféleddtélet kibontakozasanak.

OVODAKEP
Intézménylinkbe a Fejér Megyei Pedagogiai Szakszdl§zakeérdi Bizottsag szakvéleménye
alapjan torténik a gyermekek felvétele, ezt mégen a gyermekek jelefd szamban

szervezett korai fejleszfoglalkozasban részesultek, bolcsatlélietve csaladbol érkeznek.
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Az 6vodaba felvett gyermekek értelmi sériiléséndkosgaga eltér, ezért kilénds hangsulyt
kap az egyeni fejlesztés, valamint mikro-csoportitetrer foglalkoztatasuk.
Ovodank felvéllalta a halmozottan sériilt gyermeképzését is.
Az oOvodaskoru gyermek nevelésénekédleges szintere a csaldd, ezért kiemelt fontossagu
feladatnak tartjuk a szikkel valé kapcsolattartds sokféle ledsigének felkinalasat, ami
leginkabb a gydégypedagogusok (az asdn valamint a szidi kdzosseg tapasztalatainak
kolcsonds megbeszélését jelenti.
Amennyiben a csaldd a gyermek problémajanak tudidisdn, megismerésén, megértéséen tul
esetleg még az okok kideritésénél tart, ebben tatjubgiket.
Orvosi javaslatra a terdpidk és a gyogyszerezdamuat az esetleges téplalkozasi (diéta)
eléirasok személyre szabott alkalmazasat biztositjuk.
Legfontosabb gyogypedagogiai célunk azonban a rdégoleheiségek kozos felderitése, a
gyermekek szdméra megféldéjlesztési mod megtalalasa.
Ovodai nevelésiinkben alapelv, hogy:

» agyermeki személyiséget elfogadas, tiszteleteszemegbecsulés és bizalom dvezi;

* a nevelés lehéveé teszi és segiti a gyermek személyiségdéiét, a gyermek egyéni

készségeinek és képességeinek kibontakoztatasat;

Az 6vodai nevelés az alapelvek megvaldsitdsa ébdekgondoskodik:

- a gyermeki szukségletek kielégitédémz erzelmi biztonsagot nyujtdé desr szeretetteljes
ovodai légkor megteremtésér

- atesti, a szocidlis és az értelmi képességedregys életkor-specifikus alakitasardl,

- a gyermeki kdzosségben végeshsbksziiti — az életkornak és fejlettségnek megtelel
tevékenységekt, kulonos tekintettel, a massal nem helyettesitf@ekrol;

- e teveékenységeken keresztll az életkorhoz éseamgk egyeéni képességeihez igazodo
miveltségtartalmakrol,

- az emberi értekek kdzvetitéser

- a gyermek egészséges ddiseéhez és fejlesztéséhez szilkséges szeméelyi,kangyezetél,

- az ovodaba felvett gyermekek értelmi sérilésiiiosgaga eltér, ezért kilonds hangsulyt
kap az egyéni (személyre sz0l0) fejlesztés, valaman mikro csoportban tortén
foglalkoztatasuk,

- 6vodank felvallalja a halmozottan sérult gyermeképzését is,
- a nemzetiséghez tartozo (kulfateérkezett) gyermekek dvodai nevelésében biztaskalh

az azonossag mégeset, apolasat.
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AZ OVODAI NEVELES FELADATAI
Az Ovodai nevelés feladata az ovodaskoru gyermstk és lelki szikségleteinek kielégitése.
Ezen beldl:
* az egészséges életmad kialakulasanéseegitése,
» az érzelmi, az erkdlcsi és a kdzossegi nevelédfaykzet altal elfogadhatd, helyes
szokasok, magatartasi normak kialakitdsa, az alégvkiszolgalas megtanitisa),
e az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés mégitasa (beszédinditas, a
beszédmegeértés fejlesztése, az aktiv szokincskkida és dvitése, a jatékformak
megtanitasa),

* anagymozgasok és a finommotorika fejlesztése.

AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESE
Eletkor, csoportlétszam, csoportosszetétel
Az 6vodaban nevelt gyermekek 3 — 7 évesek.

Az 6vodai csoport létszama idedlis esetben 66~ 8 f

A csoport dsszetételét tobb szempont hatarozza gegmennyiben szikséges, rugalmasan
véaltoztathato a gyermekek és a csoport érdekeiim#disan szem étt tartva. Tapasztalatok
szerint a sulyosabb- és konnyebben kezélbsetek egyensulya érdekében a vegyes életkoru és

korformdju csoportosszetétel a legoptimalisabb.

Az 6vodaba lépéshez sziikséges minimalis feltételek:
Az Ovodai csoportok végleges Osszeallitdsat, angglerfelvételét probaii el6zi meg, ami
egyrészt a gyermek fejlettségi szintjét, allapaté#srészt kozosségbe illeszkedését figyeli meg

az erre kijelolt team.

Megfigyelési szempontok a probéiddejére, illetve minimum-koévetelmények az Ovodai
felvételhez:

- mozgas terén: helyzet- és helyvaltoztatd alap@srzgképes, sima talajon 6nalldéan jér,

- gondozas terén: Oltbzésnél egyiitkdds, kanallal képes enni, poharbdl kevés folyadekot
inni,

- szobatisztasag terén: rendszeres Ultetés métleth szaraz marad,

- kommunikacio terén: figyel a besééd, minimalis kontaktusra képes,

- szocidlis fejlettség terén: csoportba beilles#keithmagara, és tarsaira nem jelent veszeélyt.
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A fenti minimdlis kovetelmények megléte kozil egyyraeriileten mutatkozo hidny nem jelenti
feltétlenul az elutasitast, amennyiben remény véejlédésre, illetve az okok (egészségugyi,
gyogyszerek mellékhatasa) nem akadalyozzak bédibelesét a kozosségbe. A beszoktatas
hossza maximalisan 8 hét, egysibdr esetekben ez lehet rovidebb is, amin askzgriikség
esetén csokkeén ideig jelen lehetnek (hasznos fokozatosan emelnbeazoktatas napi

idétartamét), a gyermek kedvenc jatékat maganal tgtha

Az évodasok egészségvédelme érdekében kivanatestsaétek elkerlilése és megallitdsa
erdekében a gyermek gyogyulasardl orvosi igazolEsnutatni, ugyancsak szikséges a
védioltasok meglétéi is igazolas bemutatasa.
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SZEMELYI| FELTETELEK

"A program hatékonysdgat nem a csoport szervezetet& hatarozza meg, hanem az
ovodapedagogus felkészultsége, rugalmassaga, ki&esdi, empatiaja, helyzetfelismerése, azaz
egész egyénisége." (Porkolabné Dr. Balogh Katatimplex Prevencios évodai Program")

Az értelmileg akadalyozott (k6zépsulyosan értelogyatékos) gyermekeket netebvodai
csoport ellatasahoz feltétlentl szikséges csopatan

- két szakiranyu vegzettséggel rendetkezakember: 6vodapedagogus, gyogypedagogus,

- egy gyogypedagdgiai asszisztens, akbsgsban a csoportvezetrdnyitdsanak megfelén a
pedagodgiai munka sedje, de a gyermekek higiénias ellatdsaban is réesz, v

- egy dajka (gyermekfeligy®, aki el$sorban a gyermekek egészséglgyi, higiénias
elldtdsaban, onkiszolgaldsra nevelésében vesz désitinyitassal bekapcsolddik a pedagdgiai

fejlesztés segitésébe is.

A pedagdégus elfogado, segjitamogatdé attitdje modellt, mintét jelent, példakép a gyermekek
elétt. Az oOvodai nevélk munkajanak kozéppontjdban a gyermek éll, az dvadaa
nevebmunka kulcsszerefjle az 6vodapedagogus, gyogypedagdgus, akinek spepys
meghataroz6 a gyermek szamara, jelenléte a neeglész idtartamaban fontos feltétele a
nevelésnek, és a csoportjdba tartoz6 gyerekeklmiskdatos torténésekben esetgondnokként
mikodik kdzre. Alapvet feladata a rabizott gyermekek nevelése.

Kivanatos, hogy pedagdgiai felkésziltségével ésatiiys személyiségeével tartsa szebtted
kovetkedbket:

- ismeri a rabizott gyermekek életkori szikséglgtei

- soksziri - az életkornak és fejlettségnek megteleltevékenységeken keresztil gondoskodik
az életkorhoz és a gyermek egyeéni képessegeihead@aniveltségtartalmak kdzvetité$ér

- alkalmazza a differenciélt, egyéni fejlesztéstiokos figyelmet forditva a kiemelt figyelmet
igényls gyermekekre,

- a gyermek fefildését nyomon koveti, éira szubt tjékoztatja,

- modszereit valtozatosan alkalmazza a kulonlegeslasi igénif gyermekekre is,

- a gyermekek irant egyutt ézoda- és rafigyé|

- igénye van az 6nképzésre, részt vesz a tovabékéken,

- problémamegoldé képességgel rendelkezik,

- a csalad mellett (és nem helyett) partnerkért iéssz a nevelési folyamatban,
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- a gyermekek fefldését szolgalé modszereket, értékeket, normakaekitiza szubk, kollégak

fele,

- gondoskodik a gyermek testi épségének megdvasarol

- kdzrenmikddik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok eBatian,

- a gyermekekkel elsajatittatja a kdzosségi egsttezabalyait,

- a gyermekeket a helyes magatartasi normak bsgagdeveli,

- torekszik a kdrnyezettudatos magatartas kialséit

- az 6vodai élet minden tertletén, minden gyernzékrgra biztositja az egyérmiozzaférést,
- tiszteletben tartja a gyermek és a 83dbait.

- szUbi értekezletet (fogaddora) tart,

- részt vesz nevélestileti, munkakdzosségi értekezleteken, meghesaiébn,

- részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképken,

- feligyelet étkezésekkor, altataskor,

- részvétel Unnepségeken, rendezvényeken,

- az intézmeényvezétaltal elrendelt szakmai jellégnunkat végez,

- iskolai dokumentumok készitésében, felllvizsgddah kozrerkodik, adminisztraciés
teendket ellat,

- csoportszobat rendben tartja.

A gyermeki magatartas alakulasa szempontjdbdl meédigki a neved-oktatd munkét sedit
dolgozok kommunikacidja, banasmaodja és viselkedgddunkajuk nélkulozhetetlen az 6voda
zavartalan rlkbdeése, kiizott céljaink, feladataink megvalositasa érdekében.

Fontosnak tartjuk a nevebktatd munkat sedit dolgozok (gyermekfeliigyél pedagogiai
asszisztens, dajka) tovabbképzésének megszervekiesaelt figyelmet forditunk a szakmai
fejlodésre.

Az optimalis fejlesztés érdekében kivanatos a gg&akkel foglalkozé valamennyi szakember
rendszeres team megbeszélése, a tapasztalatoielésse ) lehéségek keresése.

TARGYI-DOLOGI FELTETELEK

Az 6voda helyiségei:
* csoportszoba,
* egyeéni fejlesztést biztosito helyiség,
* gyermekmosdé zuhanyozoval,

. oltozs,
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* melegit vagy talalé konyha,
» tornaszoba,

e jatékudvar.

A csoportszoba felszereltsége (kialakitasa):

- baratsagos, otthonos Iégkor,

- a szokasos 6vodai berendezések,

- elegend hely a nagymozgéasos feladatok végzéséhez,

- mozgasfejlesztést segjeszkozok (Bobath labdak, hengerek, AYRES, WESCRGEHkK),

- nagymeéret tikor, az egyeni fejlesztéshez

- vizual tabla,

- megfeleb méreti, alkalmas asztal az abrazolas - alakitas foglakkolz szamara,

- jellel megjeldlt, allando hely az asztalnal,

- a szabad jatékhoz sziikséges eszkdzoknek allaatglo h

- a szabad jatékhoz a fantaziat megmozgato, eléggdk (kendk, taskak, babakonyha
kellékei, nagymeérétépitjatekok, domper, baba, allatfigurak, stb.)

- fejleszt jatékok, specialis audiovizualis eszk6zok, sefitékok, eszk6zok, anyag (lebiletg
természetes anyagok, eszkdzok),

- logopédiai eszkdzok, logopédiai tukor,

- minden gyermek szamaraoéphrnak rendszeresitése kulonbogzinnel és mintazattal

(szabadon elhelyezlieés mozgésnevelés alkalmaval remekil hasznalhato)

Jatékudvar:
Apolt, akadalymentes megfetein kialakitott udvar balesetmentes hasznalatotosiizt

eszkdzokkel felszerelve (homokoz6, hinta, masztlakli, roller).

AZ OVODAI NEVELES MEGSZERVEZESE

A nyugodt légkér a szabalyosan ismiéfl események rendszeressége megnyugtatéan hat a
sérult kisgyermekekre.

A mindennapok szervezésekor szukséges alkalmazkazinéletkori sajatossdgokon tul a
megléw fogyatékossagok specialis igényeihez a megterddeléss pihenések ritmikus

valtakozasaval.
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Egy gyogypedagogus és egy gyogypedagogiai assmsatadig egyUtt van jelen a csoportban
(de. — du.), a gyogypedagbgus fejlészhunkajat segiti a gyogypedagdgiai asszisztens
(gyermekfelligyel, dajka), aki a gyermekek szabad jatékat is képayitani, segiteni.

A kotott foglalkozasok, az 6nkiszolgalasra nevel@zott foglalkozasai, a levégtetés déleitt
zajlanak. A délutani alvas utan a gyakorlasra, adaétekra van lehéség.

Az egyes foglalkozasok dtartama fligg az adott gyermekcsoport fejlettsgtgat tématol,
illetve az egyes gyermekek aznapi allapotatdl, krmegfeleben akar 5 - 15 - 20 perces
foglalkozasok is lehetnek.

A foglalkozdsok nap, mint nap azonos keretek kozZifanak (teremrendezés, énekes
névsorolvasés, hianyzok felismeréséjadas megfigyelése).

A gyogypedagogus (6vodapedagogus) tefmmmkajat €s mindennapi gyakorlatat a
jatékossagra torekvés és a folyamatos motivaldemel. Az ismeretek elsajatitdsa soran
mindvégig jellem# az elmélyllt tevékenység veégzése, az digyelem, a differenciélt
feladatok, a tobboldald megkozelités és a folyamat@mkorlas, a fejlesztés soran folyamatos

ellendrzés jelzi az eredményesseéget, illetve a korreszikkségességét.

» Tanulasiranyitas:

Az értelmileg sérult kisgyermek fégése tobbnyire nagyon lassu, személyiségének egyes
terlletei fejletlenek, masok koranak megféd.

Az Ovodai fejlesztés ezt az egyétnséget korrigalja, €és az egészséges szemeélyiség
kialakulasat tamogatja.

A csoportos és egyéni foglalkozdsok, a pihenésyeigadt étkezésre, tisztalkodasra, az
Onalléséagra forditott il megfeleb aranya biztositéka a gyermek optimalis fejlesztékés a
tulterhelés illetve Uresjarat kikliszébolésének.

A végzett tevekenységi formak ritmikusan isrbétiek, a gyakorlasra, az ismétlésre &kadot
biztositva, a gyermek spontan megnyilvanulasdigyelembe véve.

Az ismeretek feldolgozdsa komplexen, tematikusarénik a szikséges deretet biztositva,
ennek megfelélen gyermekenként mas-mas hangsulyokkélsear kapcsolddva a mindennapi
valésaghoz, az egészsegeserbdgjiszemeélyiség kialakitasanak érdekében.

A nevelési észeptember 16t janius 15-ig tart, a nyari tthzakban szikség esetén ugyeleti

rendszerben biztositott a gyermekek szakisfaglalkoztatasa.

» Javasolt napirend:
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A komplex fejlesztés kiegészil specialis logopédigyogytestnevelés-, és ajanlott személyre
szabott foglalkozasokkal.

A fejlesztés hatékonysagat nagyban segiti a gyeskndksti-lelki kdrnyezetének idedlis
kialakitasa, ebben tdmpont, mindennapi kapaszkotélyes napirend kialakitasa, és annak
kovetkezetes betartasa.

Az alabbi napirend csupan egy keret, rugalmasaiozréat, az adott igényeknek megféksh

alakithato.
Id6pont Tevékenység Id6pont Tevékenység
08:00-8:45 Erkezés, szabad jaték, | 11:30-12:30 Onkiszolgélas, ebéd
egyéni fejlesztés
08:45-09:00 Onkiszolgélas, reggeli 13:00-14:30 Csendes pihend
09:00-10:30 Csoportos, mikro — | 14:30-15:00 Onkiszolgélas, uzsonna
csoportos, egyéni
fejlesztés
10:30-11:30 LevegBzés, iranyitott | 15:00-16:00 Szabad jaték, egyéni
udvari jaték, szabad fejlesztés
jaték

» Afoglalkozdsok heti rendszeressége

Foglalkozas megnevezése Heti el6fordulas A foglalkozas (ajanlott)
formaja

anyanyelv 5 csoportos, egyéni

mozgasfejlesztés 5 csoportos, egyéni

Onkiszolgalas 5 egyéni, mikro — csoportos

abrazolas - alakitas | 3 mikro — csoportos, egyéni

(vizuomotoros fejlesztés)

jatékra nevelés 5 csoportos, mikro -

csoportos, egyéni

egyéni fejlesztés (szlikség | 5 egyéni
szerint)
zenei nevelés alapjai 2 mikro - csoportos

Ovodank szoros kapcsolatban all az altalanos iskslaszakiskola szervezetével, igy a

gyermekek egy szines, mozgalmas kdzdsseg tagjai.
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Sajatossagaik miatt azonbatlely a kezdeti idszakban, éiszor siikebb kozosségik kozos
szokéasai kialakitdsanak részesei, majd igy kapdsaloaz intézmeény egészének életéhez.

A kozbsségeépités a gyermekcsoportban, az egy-egyskég sajat, a csak rajuk jellémz
szokasok épitésével torténik és a csak rajuk jebeapro mozzanatokkal, intimitdsokkal birnak
(ilyen lehet az alvas étti rovid mese, a reggeli kozos éneklés, névsomdlsaa kdzosen
megunnepelt sziletésnapok, névnapok, a jatékhiéchaa, akadalyverseny, k6zosen kialakitott

ritusok, szokésok).

Iskolaérettséqi feltételek:

. beszéddel, vagy nonverbalis kommunikécioval kalatdétesithet vele,

. a kommunikacios készség jeleit mutatja,

. alapmozgasai kialakultak, és legalabb helyvadtidara kepes,

. szociabilitasa, alkalmazkodasa alapjan csopddgklkoztatasban képes részt venni,

tarsai kozelségét elviseli,
. nem on- és kdzveszélyes, 6nalléan vagy iranydtdms/onhato jatéktevékenységbe,
. onkiszolgalasban egyuttikodo,

. csoporttarsai nem jelentenek ré veszeélyt tarsatégségei miatt,
. szervi ereddét okbol megmaradd esetleges inkontinencia eseténeemdkben
egyuttniikodo.

3. Kulcskompetenciak

Kompetenciak

A kulcskompetenciak az ismeretek, készségek, képeks és attitdok egysége,
amelyekkel mindenkinek rendelkeznie kell ahhoz,yhegemélyiségét kiteljesithesse és
fejleszthesse, be tudjon illeszkedni a tarsadaloésbfoglalkoztathatd legyen. A személyes
boldogulas a fefldés, az aktiv &llampolgéri Iét és a munka zéloga.

Az iskolai oktatas alatt elsajatitott kompetenciak, alkalmazasképes tudas képezik az
egeész életen at tarto tanulas alapjat. A kompetkragyik helyzetil a masikra atvihék,

ezaltal szamos szituacidban és kontextusban alkblbék, valamint kilonféle célok
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elérésére, kulonbdzproblémak és feladatok megoldasara hasznalhaggka imegfeldi
egyéni teljesitmény, munka és adds tanulas difeltételei.

A sajatos nevelési igéfiytanulok oktatasaban is fontos szerepe van anhakéet, hogy
nem minden didkunk lesz képes minden kompetensgjatitasara. Legbb térekvésink
az, hogy a tanulok képességeikhez mérten a legmlalgéskon elérjék a tanulasi célokat.

A kllénb6s tantargyakon és tertileteken belll azonos és hageéskzségek és képességek
fejlesztése is megtorténik, hiszen sok esetbereggyompetencia tébb, vagy akar minden
tantargyhoz is kapcsolodik, a kilonféle kompetektidb teriletet is tamogatnak.

A kompetenciak toébbsége a kulonbopedagogiai szakaszokban mindveégig jelen van,
azonban eltér hangsullyal és megvaldsithatésaggal. Cél mindetbes a személyiség

legteljesebb fejlesztése az egyén lébégein belll.

Anyanyelvi kommunikacio

Magaba foglalja a fogalmak, gondolatok, érzésekydk és vélemények megértését,
kifejezését és ertelmezését szOban és irasban aegyészovegertés, szovegalkotas),
valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot satiimi és kulturalis kontextusok teljes
skalajan az oktatdsban és képzésben, a munkahdyasaladban és a szab&did
tevékenységekben. Fontos feladat a szocio-kultuhgitranyokat szemdt tartd specialis

fejlesztési stratégiak alkalmazasa.

Idegen nyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikacio teruleteit oleli fel agyén igényeinek és szikségleteinek
fuggvényében. A kozvetitéshez, mas kultirak megéhnigz kapcsolodo készségek is
alapveben szilkségesek. A nyelvtudas szintje eltérhet & te&glet (hallott széveg értése,
beszédkészség, olvasott szoveg és iraskészségyyaz nyelvek és a tanuld tarsadalmi-

kulturdlis hattere, kdrnyezete és igényei, éréidése szerint.

Matematikai kompetencia
A matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkahisemnak képessége, az Osszeadas,
kivonas, szorzas, osztas, szazalékok és a torteknélata fejben és irasban végzett

szamitasok soran kulonféle mindennapi problémak oldéga céljabdl. Feldleli a
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matematikai gondolkodasmodhoz kapcsolédd képesséakulasat, hasznalatat, a
matematikai modellek alkalmazasat (képletek, me#ell struktarak, grafikonok,
tablazatok), valamint a torekvést ezek alkalmazasafolyamatok és a tevékenységek - és
ezek kimenetele- hangsulyozottabbak, mint maguisraeretek! Az értelmi fogyatékossag
a logikai miveletek terlletén mutat szignifikans eltérést a nr@r populaciohoz

viszonyitottan. Ez kiemeli e kompetencia terll@gegztésének jeletiségét.

Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia a természeti wildgyarazatara szolgald ismeretek
€s modszerek hasznalatara val6é képesség és hajhaty, hozzasegit ahhoz, hogy
elérejelzéseket tegylink és cselekvéseinket iranyitsuk.

A technologiai kompetencia ennek a tudasnak és nedidsinak az étalkalmazasa akkor,
amikor az ember a természeti kérnyezet és az ershékségletek felismert igényeinek
megfeleben atalakitja.

Magaba foglalja az emberi tevékenység okozta va#tolz megértését és az ezzel

kapcsolatos, a fenntarthat6 &eles formalasaért viselt egyéni és kbzosseégidesélget.

Digitalis kompetencia

A digitdlis kompetencia az elektronikus média magals és kritikus alkalmazasa

tanulasban, munkdban, szab&tien és a kommunikacié soran. A logikus és kritikus
gondolkodashoz, az informécidkezelési és a komndwiok készségekhez kapcsolddik. A

“ s

technolégiak alkalmazasaval kapcsolatos készségekmudtimédias technologigju
informaciok felismerését, keresését, értékeles@plasat, létrehozasat, bemutatasat és
atadasat, valamint az internetes kommunikaciotlé@atokban valé részvétel képességét

foglaljak magukban.

Szocidlis és allampolgari kompetencia

A harmonikus életvitel és a kbzossegi beilleszkddigételei, a kdzjo iranti elkotelezettség
és teveékenység. A magatartas mindazon formjétefgl amelyek révén az egyén
hatékony és égitmodon vehet részt a tarsadalmi és szakmai éleflaéikség esetén meg
tudja oldani a konfliktusokat. A személykozi késpsdé nélkulozhetetlenek a hatékony

szemeélyes és kozosségi érintkezéshez, és egydkatmazhatok a maganéletben és a



35

kozéletben. Az allampolgari kompetencia képessé& tesra, hogy a tarsadalmi
folyamatokrél, struktarakrél és a demokraciardl l&ialt tudast felhasznéalva aktivan
lehessen részt venni a koziugyekben. A kompetergjlasttésében szerepjatékok és
konkrét cselekvési formak kell, hogy segitsék alist.

Esztétikai-miivészeti kompetencia

Az esztétikai- nivészeti tudatossag és kifejEpesség tartalmazza az esztétikai
megismerést, illetve az elképzelések, éiményekzEsék kreativ kifejezésének fontossagat
a tradiciondlis mivészetek és a meédia nyelvén. Ide tartozik az ioodakene, tanc, drama,

babjatékok, a vizualis tivészetek, a targyak, épuletek kulturaja, a fota gmzgokep.

Hatékony 6nallo tanulas

A sajat tanulds o©nalldban és csoportban tértéaervezéséenek és szabalyozasanak a
képessége. Részét képezi a hatékor§padsztas, a problémamegoldas, az () tudas
elsajatitdsanak, feldolgozdsanak, értékelésénbkémtesének, valamint az Uj ismeretek és
készségek kulonbdzkontextusokban torténalkalmazasanak képessége. Arra készteti a
tanulot, hogy dizetes tanulasi és élettapasztalataira épitve tudad@&pességeit hasznalja.

A magabiztossag és a motivacio nélkilézhetetlerdetihez.

Kezdeményesképesség és véllalkoz6i kompetencia

A mindennapi életben nyujt segitséget, mert segitagabb kérnyezet megismeréseét.
Magaba foglalja a valtozas kivaltasara valo torekv&alamint a kils tényedk altal
kivaltott Ujitasok elfogadasanak, tamogatasanakalkalmazasanak képességét. Tudas,
kreativitas, Gjitasra valé bedllitddas és kockéaatdlas, melyek a sajat cselekedetek iranti
felelosseget kivanjak meg. A célok elérése érdekébegy@nderveket készit €s hajt végre.
A tudatos életvitel, a tervezett jgkep kialakitasara valo térekvés nagyon komoly é&ne

feladat.



Kompetencia teriiletek

Kommunikacié
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3.1. Magyar nyelv és irodalom

Készségek, képességek, aitiivk

beszédészlelés

szituacidk, szerepek, kdzl és  befogadd,

dramatizalas

sajdt kommunikaci6 a helyzetnek megfélel

alakitasa

szokincsfejlesztés

nonverbalis kommunikéciéo értelmezése, tudatos

hasznélata



Nyelvhasznélat tudatositasa

Esztétika

Onallo tanulas
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beszédkészség fejlesztése
fonematikus észlelés, hanganalizis
vizudlis és akusztikus differencialéas
figyelem, koncentracio

verbalis és vizualis emlekezet
szOvegértés és -elemzeés

irott szoveg kodoladsa-dekodolasa
eszkozszint irashasznalat

szovegalkotés

helyesirasi készség

helyesirasi, stilisztikai  probléma
megoldas

szabdlykovetés, szabalytudat
alkalmazasi képesség

analizis-szintézis

iraskép

helyes ejtés

szem-kéz koordinacié
irAasmozgas

olvaséas- iraskészség
onkifejezés

Onellerérzés, hibajavitas

felismerés,

eszkdzszint irashasznalat a vazlatkészitéstz

onallé szbvegig

konyvtarhasznalat és multimédias, digitalis eszkdzo

hasznélata



Kompetencia teriiletek

Biztonsagos

miiveletfogalom

Gondolkodasi

problémamegoldas
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3.2. Matematika

szam- és

riveletek,

Készségek, képességek, aitiivk

szamlalas, szamszomszédok, helyiértékek,
kerekités, becslés, relaciok

muveleti jelek alkalmazésa (targy, rajz, pénz,

szam)
szobeli, irasbeli iveletek  megoldasa
(6sszeadas, kivonas, szorzas, osztas,

szazalékszamitas, tortek, mértékegységek) a
mindennapi életben felmerilproblémak soran
miveleti  tulajdonsagok, fiveletek kozti
kapcsolatok, ellefrzés

halmazelmélet:  csoportositas,  osztalyozas,

elemek egyméashoz rendelése

tapasztalatok, tulajdonsagok jese,
megnevezese, valogatas, 6sszehasonlitas,
lényegkiemelés, osszefliggések feltarasa,
altalanositas, rendszerezes,

tervezés, megoldas keresése, dontés, megoldas
varialas, kombinalas

allitas, tagadas, kovetkeztetés

véleményalkotas, bizonyitas

szoveges feladatok (egyséer 0Osszetett,
forditott) megjelenitése, lejegyzése, megoldasa
(adatok, terv, rivelet, valasz)

szoveges feladatok alkotasa

nyitott mondatok megoldasa, alkotasa

tobb megoldasi ut keresése

matematikai gondolkodasmaod elsajatitasa



Gyakorlati mérések

Geometria, szerkesztés

Kommunikacio
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kritikai gondolkodas

flggvények, grafikonok elemzése

folytonos és diszkrét mennyiségek
0sszehasonlitasa

tajékozodas térben,dbden, mennyiségek kozott
adatok leolvasasa, rogzitése

mértékegysegek analizise, szintézise;
mértékvaltasok

valtozasok érzékelése, kovetkeztetések

szakmaorientalt feladatok

sajat testen, kozvetlen és tadg kornyezetben,
sikban val6 tajékozodas

finommotorika, térlatas

tulajdonsagok  megfigyelése, megnevezése,
lényegkiemelés, rendszerezés

0sszehasonlitds, kllénbségek, azonossagok
felfedezése

térelemek sikban valo leképezése, tulajdonsagok
transzformalasa

szerkesztés eszkdzeinek hasznalata
figyelemkoncentracid, pontos végrehajtas
ismeretek alkalmazasa, algoritmusok
végrehajtasa

0sszehasonlitas, kulonbségek, azonossagok
felfedezése

Onszabalyozas, Oniranyitas

szovegeértés

anyanyelv és matematika nyelvének hasznalata
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* matematika nyelvének dekddolasa

o kérdésfeltevés

o segédeszkdzok  (szamologép, szamitégép)

Digitalis kompetencia hasznalata

3.3. Torténelem és tarsadalomismeret

Kompetencia tertletek Készségek, képességek, aitiok

» folyamatok valtozdsa az dd és események
fuggvényében (ember, tarsadalom, koérnyezet,
Gondolkodas gazdasag)
» ok-okozati 6sszefiiggések felismerése
» képzelet, kreativitas
» valbsag és fikcid elkulonitése
» valtozasok es kovetkezmeényi

* lényegkiemelés
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* szObeli és irasbeli kifejezés, Onkifejezés és
Kommunikacio véleményalkotas

* beszamolas, kiséhdas

* érvelés, vita

* kulturalt nyelvhasznalat

Onall6 tanulas o szlOvegeértés, szovegfeldolgozas
e Uj ismeretek szerzése

e jegyzetelés

Allampolgari ismeretek » valahova, tobb koztsségbe tartozas érzése

o koOzoOsséget érititkérdések iranti érzékenység

» kotelességtudat

» tolerancia, masok értékeinek, jogainak,
értékrendjének tiszteletben tartasa

» informaciok iranti érdekidés, azok értékelése és
kovetkeztetések levonasa

* Onérvényesités képessege

» kozintézményekkel valé hatékony érintkezés

» allampolgari szerepvallalas iranti fogekonysag

» dontéshozésban val6 részvétel (valasztasok)

» konfliktuskezelés

» fogyasztoi tudatossag

» gazdalkodas

» informéaciégyjtés konyvtarban, muazeumban,
Digitalis kompetencia interneten

» digitalis adathordozdk hasznalata
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3.4. Kornyezetismeret, Természetismeret

3.4.1. Kérnyezetismeret

Kompetencia tertletek Készségek, képességek, aititok
Megismerési modszerek » érdekbdés, figyelem, emlékezet
e tapasztalatok, informaciok dése,
rendszerezése

e 0Osszehasonlitas, csoportositas, lényegkiemelés,

Gondolkodas elvonatkoztatas, altalanositas



Kommunikacié

3.4.2. Természetismeret

Kompetencia teriiletek

Megismeres

43

allanddsag és valtozas kapcsolatai
ok-okozati viszony

kovetkeztetések levonasa

szOvegértés
szovegalkotés

szokincsldvités

Készsegek, képességek, aitiivk

tapasztalatok dijtése

egyszeii kisérletek elvégzése

nyitottsdg az adatokon, tényeken alapuld
ismeretszerzésre

érdekbdés a  természettudomanyok, a
technoldgiai eszk6zok, a tudomanyos ismeretek
felhasznalasa irant

fokoz6dd igény és kivancsisag a folyamatok

megismerése irant
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Gondolkodas » tervezes, dontés, megvaldsitas, kovetkeztetés
o kritikus szemlélet
» valtozasok felismerése, okok keresése
e sajat és masok tapasztalatainak értelmezése
* lényegkiemelés

* U] megoldasok keresése

Kommunikacio » tapasztalatok megfogalmazasa

+ kérdésfeltevés

Onallésag * 0Onallé medfigyelés, ismeretszerzés, feldolgozas
* megléw ismeretek alkalmazasa
» tudatossdg az az életvezetésben, egészség- €s
koérnyezetvédelemben
* egyuttmikodeési készseég, tolerancia fejlesztése

e Onismeret, 6nelfogadas

Digitalis kompetencia » kulonféle informéciéhordozok hasznalata
3.5. Fdldrajz

Kompetencia teriiletek Készsegek, képességek, aitiivk

Tajékozodas » téri, idébeli viszonyok megértése

» viszonylagossag, viszonyitas

* medfigyelés, elemzés, dsszehasonlitas,
Gondolkodas elvonatkoztatas
* probléma felismerése, megoldasa

e ok-okozati 6sszefliggés



Allampolgari kompetenciak

Interkulturalis kompetenciak
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rovid- és hosszu tavu figyelem és emlékezet
rész-egész kapcsolata

valésag és annak absztrahalasa

gazdasagi és tarsadalmi értékek megismerése
tajékozottsadg regionalis és globalis kornyezeti
kérdésekben

gazdasag fikodésének a napi életre vald
hatasanak tudatossaga

tolerancia és elfogadas masok nézetei és értékei
irant

egyeni és kollektiv felébség tudatossaga

nemzeti kulturalis identitas tudatossaga

mas nemzetek kulturdlis identitAsanak megértése

és elfogadasa

3.6. Miivészetek, Enek-zene, Rajz

Kompetencia teriletek

Kommunikacio

Szocialis kompetenciak

Készsegek, képességek, aitiivk

metakommunikacio tudatossaga
onkifejezés (gondolatok, érzések, éimények)
miveszi kifejezés irnti nyitottsag

megvalositasban és értelmezésben

Oonismeret, énkép
sikerélmény
biztonsagérzet, nyitottsag, érdédés

kreativitas, fantazia



Gondolkodas

Esztétika
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empétia

az egyen és kozosségei a vildgban elfoglalt hely
tudatositasa

egyuttes élmény

kapcsolatteremtés, kapcsolatok fenntartasa
alkalmazkodéképesség, egyltkidés

emberi kapcsolatok gazdagitasa

elvonatkoztatas
elemzés

kritikai szemlélet

harménia igénye
ritmus

esztétikum iranti fogékonysag

3.7. Technika

Eletvitel, gyakorlati ismeretek

Kompetencia tertletek Készségek, képességek, aitiok

Természettudomanyos kompetencia

Gondolkodas

Ujdonsagok irénti igény
Uj berendezések, technolégidk megismerése,
mikodtetése

technoldgiai folyamatok megértése

azonossagok, kiulonbségek, csoportositasok



Tevékenység

Kdrnyezettudatossag

Szocialis kompetenciak

Esztétika
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szabélykeresés, szabalytudat
analdgiédk keresése, betartdsa
tervezeés, dontés, kivitelezés
konstrualas

szikségletek és lelésiegek kontrollja

szelektalas

motoritas, manualitas fejlesztése
eszkdzhasznalat

tevékenység, munka 6rome

koérnyezet megovasa

Ujrahasznositas

rendelkezésre allo &forrasokkal (anyagok, &
energia) valo gazdalkodas

alkalmazkoddképesség masokhoz és a
koérnyezethez

Onellatas, kornyezet ellatasa

egyéniesités

Onismeret, énkép, 6nértékelés

sajat és mas munkgjahoz valé pozitiv
viszonyulas

egészséges életvitel

minéségre vald torekves

tudatos fogyasztoi magatartas

erzéekenység a kornyezet formai megjelenése
irdnt
harmoénia és hasznossag kozti egyensulyra vald

torekvés
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Palyaorientacio » tanulas és siker, boldogulas 6sszefliggése
* munka és tanulas dsszefliggésének tudatossaga
» valbsag, vagyak, realitasok 6sszehangolasa
* munkaképesség értékének tudatossaga
o kulonboz palydk és a hozzajuk vedet
lehetiségek

3.8. Testnevelés

Kompetencia teriletek Készsegek, képességek, aitiivk

Mozgaskultara » sajat testen és térben val6 eligazodas
* térbeli biztonsag
* mozgasérzékelési képesség fejlesztése
* mozgaskoordin4cio fejlesztése
* mozgashiztonsag
* egyensuly
e ritmus

* mozgasniveltseg fejlesztése



Edzettség

Gondolkodas

Jellembeli tulajdonsagok

Szocialis képességek
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alloképesség

erénlét megszerzése, fenntartasa, fokozasa

egészségvédelem tudatossaga

szabalytudat

tervezés, kivitelezés

akarat, batorsag
gyorsasag, versenyszellem
kezdeményeakeszség

sikerélmény, kudarc feldolgozasa

Onismeret, sajat korlatok és
felmérése

enkép

onfegyelem

varakozas, kivaras képessége
egyuttmikddés, csapatmunka
tolerancia

kulturalt konfliktuskezelés

lebstgek

sajat és masok testi épségének, egéeszségének

megirzésére valo torekves
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3.9. Informatika

Kompetencia teriiletek Készsegek, képességek, aitiivk

Természettudomanyos kompetencia ¢ technikai Ujdonsagok iranti nyitottsag

e Uj technol6gidk megismeréseiikibdtetése

Mozgas e szenzomotoros manipulacio

 eszkozhasznalat

Gondolkodas » kognitiv funkcidk fejbdése
» logikai gondolkodas
» valogatés, szelektalas
» kritikai gondolkodas

» valbsag és virtualis kozti kuldonbség tudatossaga
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kulturdlt és etikus kapcsolatteremtés és

Kommunikacié fenntartas

o digitdlis és multimédias eszkdzOk célnak
Digitalis kompetencidk megfeleb hasznalata
o elektronikus adatok, fogalmak keresése,
gyijtése, rogzitése, feldolgozésa és felhasznalasa
e informacidkezelési készség
» internet hasznalatahoz val6 pozitiv viszonyulas

» vilaghalo biztonsagos és falslhasznalata

3.10. Eb idegen nyelv

Kompetencia teriletek Készsegek, képességek, aitiivk

Kommunikacio e kommunikacios szandék

» szokincsBvités

e minimdlis szbébeli kommunikacié, annak
kezdeményezése

* helyesirasilag nem tokéletes irasbeli
kommunikéacié

e kommunikacios helyzetek felismerése,
megertése, éidézése

» segédeszkdzOk hasznalata

» kérdésfeltevés

» kérés megfogalmazasa



Gondolkodas

Onallo tanulas

Esztétika

Digitalis kompetencidk

Szocialis kompetenciak

52

szabalykovetés
analdgidk alkalmazasa

logikai miveletek

ismeretek befogadasa, beépitése, megtartasa
kitartas

Onellerbrzés

adekvat eszkdzhasznalat

sajat tanulasi stratégia

helyes ejtés

intonacié

digitalis és multimédids eszko6zok céldzer
hasznalata az ismeretszerzes, bevéesés, gyakorlas

soran

egyuttmikddési készség
kulonbo® kultarak iranti nyitottsag

elfogadd-befogado attit fejlesztése

Fontos figyelembe venni a tanulasi esélyegysdd elveit a nevelés-oktatas valamennyi

szinterén a tanulas-tanitas teljes folyamataban.

Minden tankoteles tanuldnak torvényben biztositmtyia, hogy szamara megfdiel

oktatasban részesuljon. Ennek érvényesitéséhesk@anak egyuttitkbodve a fenntartéval

és a csaladdal az alabbi elvek szerint kell bildo& a nevéloktatd munka feltételeit:

- kulcskompetenciak megalapozésa, megszilarditadatazvfolyamon, folyamatos,

egyénhez igazodo fejlesztés, a kulcskompetencidktdse az iskolazas tovabbi

szakaszain;

- a tanuldk tanulasi nehézségeinek feltarasa, prablénegoldasanak segitése, az

iskolai nevelés oktatas egész folyamataban és emlaynteriletén;
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- A tanulasi esélyegyetdég eredményes segitésének egyik alépveltétele a
tanuldk személyiségének megismerése, az ahhozkidlds pedagdgiai moédszerek
alkalmazasa;

- Egységes, differencialt és egyénre szabott tané@setelmenyek, ellginzési-
ertékelési eljarasok alkalmazasa. (az esélyefgégl és az egyehlbanasmod
részletes elveit és intézkedési tervét az intézinérselyegyerdiségi terv

dokumentuma tartalmazza)

Intézménytinkben valamennyi évfolyamon tantargyakimegjelenitett szakrendster
oktatas folyik.

Az 5. és 6. évfolyamon integrélt tantargyként jétemeg a természetismeret (bioldgiai,
kémiai és fizikai ismeretek). A képességfejlesitghatéekonyabb szinterei a rehabilitacios
oradk, melyek keretében valosul meg a logopédiaimexzgasfejlesztés, a drama és
tancpedagogiai  foglalkozasok, a  gyoOgytestnevelés, valamint a  komplex
személyiségfejlesztés. Ezen képességfeflesfdglalkozasokon kivil természetesen
valamennyi nevél és valamennyi tantargyba épitetten fontos feladglyermek egyeéni

adottsagaihoz igazodo készség- és képessegfefleszté

Az oktatas-nevelés, az alsd, a fel€s a szakiskolai tagozaton is hasonlé végzditség
pedagogusok iranyitasaval zajlik, nevezetesen yhdmétell eltekintve minden
tagozaton egy vagy kétszakos gyodgypedagdgusi déptemrendelkez pedagogusok
végzik a tanitast.

A tanitas-tanulas folyamatat egészében athatja gyene fejlesztésen alapuld, a

kulcskompetenciak fejlesztését biztositd névelinka.
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4. Fejlesztési terliletek — nevelési célok

A Nemzeti alaptanterv kiemelt fejlesztési feladati kulcskompetenciakra épilnek.
Osszekotik a riiveltségteriiletek bevezsit és fejlesztési feladatait.

4.1. Onismeret és tarsas kultira fejlesztése

Tanulasban akadalyozottak — also:

A tanulok O6nmaguk megismerésére motivalo tanuld8inyezet létrehozasaval az
onmagara jellem¥ tulajdonsagok, érzelmi és indulati megnyilvanukhsemerete. Az
énkép, onismeret alakitasa, fejlesztése, szodiatislas, az ember jellegzetes Kal€s
bels jegyeinek megismerése. Az egymashoz val6é alkalod@eépesség, egyuttikodeési
készség, elfogadas alapozasa. A gyakréforelulo konfliktusok kezelésének gyakorlasa,
helyes magatartas bemutatasaval. Az egyiktiés és kozretikbdés a csoportban,
kozdsségben, a meghatarozott feladatok végzésébearsaladi és az iskolai szerepek

megismerése, alkalmazkodéas és azonosulas a céalétiolai viszonyrendszerekben.
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Tanulasban akadalyozottak — fels
Az éntudat, az énkép (Onismeret) fejlesztése, W@elonmaga minél soktdtb fizikai,

pszichikai, erkdlcsi megismerése.

Elokészit szakiskola:

Az enyhén értelmi fogyatékos tanuloban kialakulebitt élethez kaidé redlis énképe,
megismeri és kontrollalni tudja a viselkedését.afsas kapcsolatok tudatosan megfigyelt
visszajelzései alapjan tovabbtellk onéertékelése, 6nbizalma. Kialakul a tarsakisaheis

és ismeretlen kdrnyezettel szembeni bizalom édrbattansag megfelélegyensulya.

Onismeret és a tarsas kapcsolati kultira fejlesetés

A tanulé megtapasztalja sajat személyét, bekapdiolarsas foglalkozdsokba.

Megtanulja a helyzeteknek megfélelkapcsolatokat megteremteni kornyezetével,
cselekedeteit kontrollalni, képes a kapcsolatoklzankdzeledés és a tavolsagtartas
egyensulyanak és szikségességének megvalasztasandliktusait onalléan, vagy
segitséget kérve prébalja megoldani. Megtanul zédas lehetségei kozil, képessé valik
korlatai felismerésére, megismeri az adekvéat ségltsés modszereit.

Megismeri a nemi szerepekkel kapcsolatos ald@ptésadalmi elvarasokat és a biologiai

miukodés elemeit.

4.2. Nemzeti Ontudat és hazafias nevelés

Tanulasban akadalyozottak — also:

Az otthon, az iskola, a lakéhely alap¥eizemélyi viszonyainak megismerése, biztos tajéazod
kialakithsa az alapuettéri és idrelacidkban, a nevezetes események megismerésezzat
kapcsolatos élmények feldolgozasa. Hagyomanyoksawd@sok megismerése, felelevenitése az

abban valo aktiv részvétel feltételeinek megterséwél.
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Tanulasban akadalyozottak — fels

Tantargyi tanulmanyaik sordn megismert torténelrsi lalturdlis értékeink alapjan
tudatosodjon a nemzeti Osszetartozas érzése. K&gdevékenyseggel, lakohelyén aktiv
réeszvetellel valjon részesévé a jetmmibb tarsadalmi eseményeknek, tnnepeknek, ezen

élmények segitségével, alakuljon ki bennik a kégissz val6 tartozas, a hazaszeretet.

Ertelmileg akadalyozottak:

A tanul6 érdekidik kornyezete és lakéhelye szokasai irant, ismddgfontosabb nemzeti
unnepekhez kothét hagyomanyokat, képességeihez mérten bekapcsolmiKinnepi
megemlékezésekbe. Fokozatosan megismeri &féidjl a haza legfontosabb értékeit,

megismeri kérnyezetébensérdulé szimbolumait.

A hazafisagra nevelés és hagyomiamgs kiemelt terlilete a nemzeti Unnegekralé
iskolai szinti, szinvonalas, tanuldink képességeihez és életbmrahlkalmazkodd

megemlékezés.

> oktober 23.
» marcius 15.
> junius 04.

Osztalykeretben:

oktéber 6.
november 4.
februar 25.
aprilis 16.

YV V V V

4.3. Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Tanulasban akadalyozottak — also:
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Az iskolai keretek kozott gyakorolhaté demokratikeszvétel. A hazirend értelmezésével
a jogok és kotelességek szerepének megértése.eliyaélg kialakitdsa masok problémai,

nehézségei irdnt, megoldasok keresése.

Tanulasban akadalyozottak — fels
Az iskolai demokracidban, a didkdnkorméanyzat temgkégeiben valo aktiv részvétellel a
demokratikus technikak gyakorlasa: véleménynyiligs)i dontéshozatal, képviselet. A

tanuldi jogok és kotelességek aranyainak tudatssita

Ertelmileg akadalyozottak:

A tanuld fokozatosan képessé valik az egytikiaésre kornyezetével, k6zdsségében
magatartasa elfogadd. Megismeri és képességeinakelmiéen alkalmazza alapuiet
emberi jogait és kotelezettségeit. Kialakul igénge Onallosagra, megismeri az
Onérvényesités és a tamogatott dontéshozatal 6sstugit. Kozosségének alakitasaba
bevonhato, igényli a rendezett, célsmer kialakitott kornyezetet.

Elokészit szakiskola:

Felkészll a tarsadalmi elvarasoknak megbelebtelezettségek és jogok gyakorlasara,

megismeri s sziikség szerint igénybe veszi az éngegites intézményes |lebstgeit.

4.4. Gazdaségi, pénzugyi nevelés

Tanulasban akadalyozottak — also:
Vasarlasok, tarsasjatékok, szituaciok segitségavekenz szerepének, a gazdasagossag

fontossaganak a felismertetése.

Tanulasban akadalyozottak — fels

Részvétel a pénz kezelésében, évfolyam-tevékengaggbcsaladbdl hozott példakkal a
célszeti gazdalkodas gyakorldsa, a pénzhasznédlat és a siiggateriletén. A sajat
felelosség, az értékterethmunka felismerése. Gazdasagi, pénzigyi intézmészelepe a

mindennapi életben.
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Elokészit szakiskola:
kiemelt szerepet kap a figyelem rairanyitasa aléasajat felebsségére a javakkal valo

esszell gazdalkodasban, a pénz vilagaban és a fogyasztastén.

Ertelmileg akadalyozottak:
A tanulé megismeri a pénz fogalmat, adott nagysuativen tisztaban van az ar és az érték
fogalmaval. Tisztaban van a takarékossag, a pazésla felesleges fogalmaval.

Képes sajat tulajdonanak felismerésére és meg@asar

4.5. Fenntarthatosag, kérnyezettudatossag

Tanulasban akadalyozottak — also:
A kornyezet adott szempontok alapjan toétémegfigyelése, a kovetkeztetések kozos
levonasa. A szorosan vett termeészeti kornyezet agdppl gondozasa mindennapi

feladatokban.

Tanulasban akadalyozottak — fels
Mindennapi tevékenységeiben valjon altalanossaraykdetkimé, takarékos magatartas,

alakuljon ki a természeti es épitett kornyezettirsreretet és megovas igénye.

Elokészit szakiskola:

A felkészilést segiti, ha a pedagogiai helyzeteldsetekedeteit, azok hatasat személyesen
is megtapasztalja, belatja a kornyezeti artalmak ags emberi élet szikségleteit,
Osszefuggéseit. A kornyezeti artalmak szambavétele,védekezés lehetégeinek
kiprobalasa, a takarékossagnak, a szikségleteghe#dtt szokasrendnek a megismerése
teszi leheivé a mindennapi alkalmazast, azt, hogyotppn az 6nallo élettel kapcsolatosan

az egeészseges és esztétikus kornyezet és élatakitasdnak és megovasanak igénye.
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Ertelmileg akadalyozottak:

A tanulo igényli a kulturalt kdrnyezetet, vigyazkédoelye, élettere tisztasagara, oOvja
epségét. Felismeri a szenn§yeanyagokat, kerili a karos kornyezeti hatasokatnygve
valik a takarékossag az anyagokkal, energiavaljlikarfelesleges pazarlast. Megtanulja
szilkségleteihez mérten beosztani a javakat.

Megismeri és alkalmazza a szelektiv hulladéigg, az Ujrafelhasznalas és hasznositas

gyakorlati technikait.

4.6. A tanulas tanitasa

Tanulasban akadalyozottak — also:

A tanulas iranti érdekbés felkeltése, sok személyes élmény biztositasenaloi
tevékenység serkentésével. Az egyéni éfitkdden alapuld oOniwels és szikséglet
kielégitt szabadids tevékenységek lelisggeinek megismerése, az azokban val6 részvétel

igényenek kialakitasa, alapozéasa.

Tanulasban akadalyozottak — fels

Az életkori jellemsk figyelembevételével a kreativitas fejlesztése, i@sbeliség és a
szObeliség egyensulyara vald torekvés, a tanul@szsgges terhelése, érési folyamatuk
kovetése, személyre sz0l0, fejldsArtékelésik. Az egyuttikodéesre épdt (kooperativ-
interaktiv) tanulasi technikak és tanulasszerveaégiok fokozott alkalmazasa. Az egyéni

tanulasi stilus figyelembevétele, egyéni tanultisitégiak érvényesitése.

Ertelmileg akadalyozottak:
A tanuld az elsajatitott kompetenciak felhasznaalségényli az ismeretszerzést, az Uj
informaciok, tevékenységek elsajatitasat. Felkglthe tanulashoz és megismeréshez

motivacioja, kivancsisaga.
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4.7. Testi és lelki egészségre nevelés

Tanulasban akadalyozottak — also:
A testi fejlettségnek, adottsagnak megielegészségtudatos taplalkozas - mértéktelenség -

mohdséag - onkorlatozas. Tisztalkodasi szokasok nitamisa.

Tanulasban akadalyozottak — fels

A mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, agaskoordinacio, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével, a koncentracié és a relaxd@pességének alapozasaval, az
egészséges életmodban a tudatossag szerepénelatdsamuOnellatd, testapold technikak.
Az érzelmi intelligencia mélyitése, gazdagitasa,baismeret alakitasa, az ©Onértékelés

képességének fejlesztése.

El6készit szakiskola:

Tamogatja a tanul6 tudatos torekvését az egészedefesddra, a testi és lelki egyensuly
megirzeésére. Igénnyé valik a testi épség megovasa eseralések elkerllése. A
mindennapos testedzés megalapozza a munkavégzéstmmedhetetlen fizikai
alloképesség megszerzéset és drazpét. A pedagogus leliséget ad a tanulonak
felismerni és elkerllni a kdros szenvedélyeketst,tszellemi és lelki érettség elérésével
megebsodik sikeres tarsadalmi beilleszkedésének dslége. A pedagogus feladata
felhivni a tanuld figyelmét a rendszeres ésdyges taplalkozas fontossagara, a taplalék
Osszetetinek, mirsségének medgfigyelésére, megteremteni az egéeszsdgveds a
szocidlis gondoskodas gyakorlatat az iskolabahjviel a figyelmet a rendszeres mozgas, a
megjelenés, a killem, az apoltsag dsszefliggéseire.

A hétkdznapi élethelyzetek megbeszélése, gyakorl&smiti a parkapcsolatok
megismeréseét, felés parkapcsolat kialakitasat, az egydttlét, a saskitelebsseget,

kultGrajat.

Ertelmileg akadalyozottak:
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A tanulé megismeri a helyes taplalkozas és a sz@awdligiené alapjait, minél énallobban
képes gondoskodni magardl, apolni testét. Igényleradszeres testmozgast, figyel testi
épségének és egészségénekammgére.

Lehetségeihez mérten felismeri és elkerlli a karos szt és veszélyes helyzeteket.

Testi és lelki érzéseit képes kornyezetének mdgfgtzésekkel tudomasara hozni.

4.8. Csaladi életre nevelés

Tanulasban akadalyozottak — also:
Személyes élmények alapjan a csaladi élet jeberek megbeszélése, szerepjatékok, élmények,
torténések, csaladi események. A csaladon belgtdaatok, egymas segitése, féssiégvallalas a

csaladon belili feladatokeért, az egymasrautaltsag.

Tanulasban akadalyozottak — fels
A csalad fogalma, tipusai, tagjai, feladatai, a¥faa generaciék egyittélése, csaladi
munkamegosztas, gazdalkodas a csaladban, a csatddps az egyén egészséges,

harmonikus fef)désében, egymasrautaltsag, lelki kozosség.

Ertelmileg akadalyozottak:
A tanul6 leheiség szerint minél nagyobb 6nallésaggal koZileidé 6nmaga ellatasaban,
ismeri a csaladi élet szerepeit, feladatait. Képgmiiez mérten elfogadja és kéri személyi

segib tanacsat a maganéletben adédo problémahelyzemddaasahoz.

4.9. Felebsségvallalas masokért, dnkéntesseg

Tanulasban akadalyozottak — also:
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Gyakorlati tevékenységekben a részvétel kilotbégeinek megfigyelése, hasonlosagok
és kulonbségek, egymasisségeinek és gyengeségeinek felismerése, az egiitdésre

alapozott segités és a segitéshatdsainak megtpaazt

Tanulasban akadalyozottak — fels
A szocidlis érzékenység fejlesztése, az egyiittésegié magatartas ésitése. Sedit

feladatok az iskolai életben, rendszeresség.

Elokészit szakiskola:

A tanulo tapasztalataidbilnek a tarsadalom tagjainak kilonbsegesl, megebsodik
benne az elfogadas érzése, a massag elfogadasdegsdy, a sérllt és a fogyatékos
emberek iranti egyitt &bz segié magatartas kialakitasa. A pedagogus feladatadsbget
teremteni arra, hogy fétjon a tanuléban az dnkéntes segitségnyujtas igemgelyben
megismeri és megeéli a sajat személyének fontossagaegyéni és kozosségi érdekek

O0sszefliggését, az egymasrautaltsagot.

4.10. Palyaorientacio

Tanulasban akadalyozottak — also:

Foglalkozasok, foglalkozasokhoz rendelt tevékengkégnegismerése, egyeztetése,
tapasztalatgyjtés. Az érdekidés felkeltése, egyéni érdédesek afsitése. Olyan

feltételek, tevékenységek biztositasa, amelyek nsor tanuldk kiprobalhatjak

képességeiket.

Tanulasban akadalyozottak — fels

A munka szerepe az ember életében. Etaiddi teriiletek, vonzodasok tudatositasa, reélis
palyakép a képességek, adottsagok szerint, mékkegal fizikai és a szellemi munka (a
szubk és ismefsok szakmaja, ismert szakmak rendszerezése fizlsaiszellemi

munkacsoportba, a két szakmacsoport lenyegi kligggis®s hasonldsagai felismerése.
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Ertelmileg akadalyozottak:

A tanuld motivacioja felkelthéta munkatevékenységek irant, lefsgtgeinez képest igényli

a felrstt élet alapvet tevékenységének, a munkanak megismeréset, dissdéti

Képes dnmaga munkatevekenységi lébé&geinek felismerésére, belatasara, elfogadja a

segitséget.

4.11. Médiatudatossagra nevelés

Tanulasban akadalyozottak — also:
Eletkornak megfelél gyermekniisorok hallgatasa, nézése és a tapasztalatok métfsasz
A valbsag és a virtualis valésag megkilonboztetséelemi példaival az értelmez

kritikai gondolkodas alapozasa

Tanulasban akadalyozottak — fels
A kilénb6d médiumok mint ismeretszerzesijivelodési, 6nkifejed kapcsolatteremtési
lehetiségek megismerése, az alkalmazasokbans |éeszélyforrasok tudatositasa.

Tudatossag kialakitasa a valogatasban.

Ertelmileg akadalyozottak:
A tanuléban fokozatosan tudatosul a virtualis vaipses az élet kozotti kulonbség.
Felismeri az elektronikus eszkdzOk helyes inforsoerd és szabadid eltdltési

lehetiségeit, ligyel a mértékletességre.

4.12. Erkolcsi nevelés

Tanulasban akadalyozottak — also:
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E szakasz feladata a személyiség erkdlcsi arcalaténelmi és érzelmi alapozasa. Az
életkori jellemskhoz illeszked — a spontan belatdson alapulé — szabalykdvetgsiskég

megebsitése, az alkalmazkodas és az Onérvényesitédeléssegvallalas képességének
alapozéasa a mindennapi iskolai gyakorlatban. Sked@nvenciok (készones, megszolitas

stb.) szerepének tudatositasa a kozossegi életben.

Tanulasban akadalyozottak — fels

A szabalyok létrehozasanak folyamataban valo réskvéegtapasztalasa, gyakorlati
alkalmazasa, a megbeszélés, a megegyezés, a sudioalywald rugalmas alkalmazkodas
képességének fejlesztése. Pozitiv erkdlcsi tagasataebsitése. A magatartasban, az
emberi kapcsolatokban a szeretet, bizalom, tlrelegyittérzés, igazmondas stb.
megismertetése, gyakoroltatasa, befogadasa. Aindgpasztalatok feldolgozasa, irigyseég,

k6zdmbosség, harag, durvasag stb., azok hatadeongbenzalasa.

Elokészit szakiskola:

Kialakul a szabalykdvétmagatartas érvényesitése; a mindennapi gyakonl@ba&rzelem,

az értelem és a cselekvés Osszefliggésének tudafosit, az erkdlcsi megégbdés és az
erkolcsi cselekveés kivanatos 6sszhangjanak felietésevel valosul meg.

A folyamat végén az enyhén értelmi fogyatékos tankEpes lesz cselekedetei
kovetkezményeinek belatasara, a masok irantickedélg és felébségvallalas érzékelésére.
Kibontakozik a kozosségi élettel kapcsolatos iggeegete, tarsaival és it korulvews
szemeélyekkel szembeni elfogadasa, #$&gizsége. Magatartasaban ddik az
onfegyelem, a masokat megibletisztelet megadasa és tevékenységeiben a kivanatos

mértéktartas. Feladatai és munkatevékenységei stegnésodik kdtelességtudata.

Ertelmileg akadalyozottak:

A kozépsulyosan értelmi fogyatékos tanuld képesiaie kapcsolatokat kialakitani és
fenntartani, ismeri és elfogadja az alagvemberi értékeket, a személyiségébendrejl
pozitiv tulajdonsdgokat meg tudja jeleniteni a kémete szamara. Kuilonb®z

élethelyzetekben képes az adekvat viselkedésogaglfa tarsait és kbrnyezetét, megismeri,
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koveti és igyekszik betartani a szabalyokat. Irdesponalis kapcsolataiban egytiikiids,

megérd, tirelmes

5. Kiemelten kepviselt értékek és nevelési terlldte

5.1. Kiemelten képviselt ertékek

Az érték pszicholdgiai és pedagdgiai szempontbéitydden részesitést jelent. Szamunkra
ez nem azt jelenti, hogy a kevésbé fontosat aléijéksa fontosabbért. Az értékek mégis
valamiféle hierarchikus rendben helyezkednek eletitiszeren belll @&yben részesitjuk
az emberi kultdra alapuegrtékeit /szeretet, tisztesség, igazsag, josé&pssy/ és ésiteni

kell a tiszta emberi tulajdonsagok eértekét, minalédgd, baratsag, egészséges életmaod,
értelmes szoérakozas.

Kulon célként iizzik ki a tolerancia erényének kimunkalasat.

Elfogadni masok massagat, tisztelni a meéltosagoeresni minden mas nemzeti§ég
embert.

megvalositasa altal valik életté.

Kiemelten kezeljuk a munkavégzeés, a munka értéket.

Ertékként tekintjik:

- a kommunikéaciés kulturat,

- agyermekek és tanitdik hiteles teljesitményét,
- amotivaciot,

- atanulasi, onrivelési kultarat,

- a magatartaskultarat,
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- akdrnyezet és a mindennapi élet kultarajat.

A kommunikéacids kultira, mint érték: Iskolanknakismolinia kell azokkal a tényékel,

melyek hatast gyakorolnak tanuléink anyanyelv ist@e és hasznalatara.

A tanulasban akadalyozott tanulok tobbségének nyehagatartasat kedvéttenul
befolyasolja a nem megfetetsaladi, szociokulturalis kdrnyezet. Kedéenil hatnak a
médiak altal gyakran ismételt igénytelen reklamsgak.

A sz6 bel§ vilagunk tikre. Tudni kell megszoélalni és megsadii, hogy kézelebb
kerlljunk egymashoz, de ismerni kell a tiszteletaélgé tavolsagtartas kulturalt eszkozeit is.
A mindennapi kommunikacié verbalis és nonverbdbsmfait megismertetve segitjuk

eligazodni tanitvanyainkat a vilagban. Itt is alegen fontos a példamutatas.

A gyermek és tanitoik hiteles teljesitménye, mimélé A gydgypedagogus munkaja alkotod

pedagdgiai tevékenység, a tanitasi folyamatban g§esi® terapids jellefy
tevékenységekben értékeket kdzvetit, és kdzberuknahot hoz létre.

A legjobb pedagogusok produktumai kivald alkotaspielyek egy része a tanulokkal
tortérd pozitiv egyuttnikddésben sziletik meg. Ez a pozitiv egyiitidés a kooperativ
nevebi magatartas fliggvénye, mely neini & modorossagot, rejtett agressziot, a gyermek-
ember vagy nevétarsai lebecsulilésének legkisebb jelét sem.

A pozitiv ebjeli nevebi beallitddason belll természetesen helye van jastghényt
kifogasolo, vagy megfelélhangnemben és stilusban a birdl6 magatartasnak is.

A hiteles teljesitményt csak hiteles, professzisnéldas birtokdban lehet elérni. Ez azt
jelenti, hogy a j6 pedagbégus képes minden gyermeket eljuttatni hetéségeinek

optimalis szintjére.

A motivacio, mint érték: A pedagoégus akkor képestimdgiora, ha személyiségének

jellemzije az ebitélet-mentes magatartds, a kooperacidés készségelag- korlatozo
attitid. Egy tanulasi iélszak akkor igazan jo, ha benne a kulordbtewvékenységek mas-
mas motivalo hatast biztositanak.

Elst léepéskéent az iskolaba kedulgyermek iskolaval szembeni motivaltsagat kell
feltérképezni, elfeledtetni vele kudarcait, olyagalitédast érni el nala, mely pozitivan

viszonyul az Uj helyzethez.
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Legfontosabb motivumok: a jaték, a kozlési szileteghz Onkifejezési szikseéglet,
szereplési sziikséglet, a versengés, a siker, edézdés 6rome, a humor és jokedv, az
életszeifiség, az élmény.

A tanulasi, 6nrivelési kultdra, mint érték: Tanitvanyaink tébbsémggan kedve#tlen

csaladi kornyezetbertriel, amelyben a munkakultira csak alig van jelen.

A tdgabban értelmezett tanulas nehezitett feltétadeott valosul meg, és ez akadalya lehet
az iskolai tanulasnak is. A pozitiv személyiségigis érdekében nemcsak ismereteket,
tevékenységeket tanitunk, hanem viszonyulasokat|réeket is.

Kiemelten kezeljuk a pedagogus folyamatos tanulgs&zamara a tanulasi 6tivelédési

kultira nem lehet mas, mint természetes létezédi mé

A magatartaskultura, mint érték: Tanuldink egy eesgézményinkbe keruléseselmas

tipusu iskoldban kudarcok sorozatat élte at. Azeslgedett frusztraciés hatdsok miatt a
kozdsségben perifériara szorultak, esetleg masosliséyliléseket szenvedtek.

A fentiek okai lehetnek a személyiségikben megfeteagatartasi problémaknak.

Ezek kiklszobolése, korrigalasa, megiel&hpcsolatok kialakitdsa hosszu, tirelmet és
gyermekszeretetet igérylpedagogusi feladat, mely nélkil fejleszhunkank nem lehet
igazan sikeres. Az iskola kovetémek tekinti a nem merev hierarchiara épéttelmes,
kulturélt és fegyelmezett magatartast.

A nevelés — képzés mikroklimajanak ennek medfeteloldott, meghitt Iégkéinek kell
lennie. Fontosnak tartjuk az ©Onfegyelem Kkialakita& A magatartaskultirdban a
személyes példamutatas a nékemunkatarsi kapcsolatanak példaja, a j6 tanéar-diak

viszony alapvét jelenség.

A koérnyezet és a mindennapi élet kultaraja, minékér Gyermekeink életének jelést

része az iskoldban zajlik. Fontos feladatunk a emndpi érintkezés, étkezés, 6ltozkodés,
testapolas, életvezetés és az Unneplés kulturajaimékegi kozvetitése, fejlesztése.

E munka is életkor- és sérilés specifikus, athagaiskola egész életét, nem d&dik
tantargy és osztalykerethez.

A legfontosabb emberi értékek elsajatitasa csakiradennapi gyakorlatban térténhet.
Fontos feladatunk ezek kiemelése tevékenységilknsésaz iskolan bellli lelistégek
megszervezésevel biztositani tanuldink pozitiv$afaasat.

A felsé évfolyamokon értékként kezeljuk meg:
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- akozbsségi magatartas erkdlcset,

- afelebs szabad felftt személyiségét.

A k6zOsségi magatartds erkdlcse, mint érték: Az exmimint tarsas lény alapvet

jellemzije a kozosségi €let, személyiségének fontos tutafiga a tlrelem és az
egyuttmikdodés készsége. Legyenek elfelz egymas gyengéi irdnt, a fogékonyabbak
szeretettel segitsék a lemaraddkat.
Legyenek érzékenyek a szegények, az elesettekegek) a betegek sziikséglete irant.
Jo kiindulasi alap, hogy tébbségében maguk is dakvat hatranybdl indulnak, igy
kénnyebben at tudjak érezni a hasonld sorsu embaiitgproblémait.
A kozosségi magatartas kialakitasat és fejleszgmmgaljak a nem kotelézdrak terhére
szervezett diakmozgalmi rendezvények.
Ezek hagyomanyosan a kévet&kz

- szeptember: Szent Mihaly nap

- oktéber: bornapi rajzkiallitas:

- november: Marton napi lampionos felvonulas

- december: Mikulas jatszéhaz, Adventi gyertyagyujidikulas tinnep, Karacsony,

- januar: hazi sport vetélkéd

- februar: farsang, alarckésziterseny

- marcius: nyuszi futas, husvéti jatszéhaz,

- aprilis: tavaszi nagytakaritas és viragositas, sigkoruli futas, megyei tanulmanyi

versenyek, Gardonyi nap
- majus:szakiskolai ballagas, gyermeknap, anyak napja

- janius: tanulmanyi kirandulas, ballagas.

A felelés szabad felftt személyisége, mint érték: A szakképzéskeszit évfolyamon el

kell érni, hogy képesek legyenek tanuldink a bdéégyelmezettségre, a febsl szabadsag
megeélésére. Ehhez feltétlenll sziikséges, hogyi® faedagdégusgarda maga is birtokaban
legyen ezen értékeknek, azt litdg) elfogadja, és példajaval tovabbadja. Az dnatiés, a
szabadsagra nevelés fcélja, hogy a didk képes legyen felismerni a jbgl
értékrendjében legyen képes egyre inkabb szabditderd a j6 mellett.
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5.2. Kiemelten képviselt nevelési tertletek

Az adott tevékenységi tertleteknéviebben, itt, e helyen, 6sszefoglaloan emeljik ki az
alabbi feladatokat:

- aszemélyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedag@ipaiatok,

a beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osgpeivekenység,
- atehetség, képesség kibontakozasatsaniekenysegek,
- atanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatdsgié program,

- agyermekvédelmi és a szocidlis hatranyok megstaggesegit tevekenységek.

5.2.1. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pettsigi feladatok:

Célja: a személyiség egészének fejlesztése, a sérlkciikn kompenzald-korrekcios
fejlesztése.

Fontos feladat a gyermekek iskolaba keriulésekd@zoeléletutjuknak megismerése,
motivaltsaguknak feltérképezése, az U] helyzetladz pozitiv beallitddasuk segitése.
Kiemelten szerepet kell kapnia a szocializaciot itéedépességek (egyuttikddes,
alkalmazkodas, normakoévetés, onallosag, Onellatésiékelés) fejlesztésenek.

A személyiségfejlesztés szinterei a tanérakon kaézibsztalydnoki 6rék, a habilitacios
foglalkozasok és nem utols6é sorban a tanéran kbetrbtkenységi formak (kirandulasok,

muzeum,— mozi— és szinhazlatogatasok, tanulmakwyituralis- és sportversenyek).

5.2.2. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkskzefligg tevékenyseg:
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Magyarorszagon a jelenlegi szakmai becslések szegyermekpopulacio 15-20%-a kizd
kilénb6 mértéki tanulasi, beilleszkedési nehézséggel, magatadasiral.

Egyre tébb ilyen problémaval kiiszkbdyermekkel kell foglalkoznunk iskoldnkban is.

A tanulasi nehézségb fakadd részképesség-zavar és a beilleszkedésgatargasi
nehézseég is specialis megsegitést igényel.

A részképesség-zavarok terlletén intézménylnkbdesaédzavarral kuadgyermekek
részére kiscsoportos vagy egyéni foglalkoztatdegalpédiai ellatast biztositunk.

A beilleszkedési és magatartasi zavarokkal kiggerekeknél nem lehet kizarélagos cél a
magantanuloi statuszdadtetése, sem meifyiesiilk mellett a feladat kipipalasa.

Cé: ezen tanulok olyan differenciélt foglalkoztat§segyrészt egyéni foglalkoztatassal),
mely biztositja felzarkoztatasuk leiségét.

Az ilyen problémakkal kuztigyermekek k6zott viszonylag nagyobb szamban taiékjo,
vagy kiemelked képességekkel rendelkdz Ezért naluk sem mondhatunk le a

felzarkdztatas mellett a tehetséggondozasrol.

5.2.4. A tehetség, képesség kibontakozasat ségévékenységek:

A fogyatékos gyermekek kozott is vannak egy-egyiléden kiemelked képesséiigek,
kimondottan tehetségesek.
Célunk a tehetséges gyermekek kiemelkéepességeinek tovabbi fejlesztése, mind jobb
kibontakoztatasa.
Nagyon fontos szerepet jatszanak ezen tevékenyeégidak kozott a tanoran kivdli
foglalkozasok, melyeknek éidleges célja is a képességfejlesztés és tehetsdagim
Munkank & szinterei a tanoran kivili foglalkozasok és &kdsok:

- kézilabda,

- labdarugo,

- tanc és jaték,

- informatika,

- mozgasfejlesztés,

- kézmives,

- tollaslabda,

- floor ball,

- természetjaro.
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Kilénosen a kulturalis tevékenységi formak teriiletétek el tanuldink az elmult években
szép sikereket a varosi megmeérettetések soran.

Ez a tevékenység jeléist nevelési tényéz kozosségformald é&r és kiemelked a
szemelyiségfejlesét hatasa is. Ki kell emelniink, hogy ezen alkalmakkomnepségek,
szakkori foglalkozasok, versenyek, vetélidedkirandulasok) nyilvanul meg leginkabb a
kozOsségi magatartas, jelésen fejbdik a szocialis viselkedés, a kuléniboz
élethelyzetekhez val6 alkalmazkodas. Ezen helyzetegismerése, a viselkedési mintak
begyakorlasa nagyban hozzajarul a tarsadalombajefatbbeilleszkedéshez. A k6zdsséqi
magatartasnak és a kozosségfejlesztésnek ezérvedlap fontos szinterei ezek a
tevékenységi formak, melyek messzeffmntamogatandok a koltségvetési kereteken tal a
palyazati lehdiségek és alapitvanyunk tAmogatasanak minél jolaskitalasaval is.

Ezen tevékenységi teriletek fontos 6eszkozei a hazi, megyei, regionalis és orszagos
versenyek rendszere, melyek kiemelt szerepet kapaaéran kivili tevékenységeink

kdzOtt.

Hagyomanyos haziversenyeink:
- szeptemberi Szent Mihaly napi akadalyverseny
- oktdberi rajzkiallitas, tokfaragd verseny,
- januari hazi komplex vetélkéd
- februari alarckésztverseny
- februari sport hazibajnoksag,
- marciusi nyuszi futas
- hasvéti tojasdiszitverseny
- aprilis Gardonyi nap, életrajzi vetélked

- majusi gyermeknapi jatékos vetélkid

Varosi versenyek:
- Mori muvészeti fesztival

- Varos koruli futas

Megyei versenyek:
- Komplex tanulmanyi vetélkéd(megyei, majd orszagos, aprilis-majus)
- Megyei matematika verseny (majus)
- SZKTV (arprilis-majus)
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5.2.5. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkéztataséat segié program:

A szociokulturdlis hatranyokbdl ad6do tanulasi kedé lekiizdésében elengedhetetlenil
szlikséges az egyutlikidés a csaladsegiszolgalatokkal, nkormanyzatokkal.
Biztositani kell a rehabilitacios orak terhére nagyt egyeéni fejlesétfoglalkozasokkal (a

feladatra alkalmas pedagogussal) ezen tanulokryatirdak csokkentéseét.

A gyermekvédelmi és szocialis hatranyokat segvekenység

Erezheben javult a gyermekvédelmi munkank hatékonysagayy@rmekvédelmi feléls
kivalasztdsanal fontos szerepet jatszott, hogyggeh ismeretlen a személye sem adzll
sem a gyerekek kérében, ezeért pedagogus dolgoZgs €zt a munkat.
Munkaja hatékonysagat javitja ismertsége a gyerknefe szibk korében, hiszen
kapcsolatfelvételkor ez bizalongsits tényed.
Nagyon fontos feladat harul ra a gyermekvédelmi kaumégzése mellett a szocialis
hatranyok lekiizdésének segitésében is.
A gyermekvédelmi feléls alapfeladatai:

- kapcsolattartas a koérnyeztelepilések csaladseagjiszolgalataival és gyamugyi

csoportjaival,
- aréaszorul6 csaladok folyamatos latogatasa, csgé@ides tajékoztaté munka,

- javaslattétel a szocialis megsegitési lébégekre.

A tanév eleji feltérképdzmunka soran kilonds figyelmet forditunk tanulééskcsaladjaik
szadméra az oOnkorményzatok &ltal kotéésr biztositott, illetve lehéségként adddo
tamogatéasi formak kihasznalasara.

Tajékoztatjuk a sztket ezen lehéségek hatariére tortér teljesitesés.

Alapvet a gyermekvédelmi tdmogatas, a kilonbéegélyek igénylésének megismertetése
az arra raszorulo csaladokkal.

Fontos segit feladatunk a tamogatasra jogosultsag ismerteféfieeresés és személyes

tajékoztatas, a beadvanyok (igazolasok, nyilatkajaisszegjtése és tovabbitasa.
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6. Egészségnevelési program (mindennapos testnegelizikali

allapotfelmérés) és drogstratégia.

Egészség, egészsegvédelem egészsegnevelés —kizgjagyakran éfordul6 fogalmak.
Beszéliink rola, am ugyinik mégsem eleget és nem elég hatékonyan. Ugykvéljinai
rohand, tulcivilizalt tarsadalmunkban az értékekvalealédasa is oka annak, hogy
kevesebb figyelmet szenteliink e kérdésnek. &®lalcsalad, a tarsadalom, a kdrnyezet, a
média, de mi magunk is. Onpusztitdé mentalitas jetiema az emberek egy részét. Az
elkertlhetetlen, kivédhetetlen arté ténglezmellé onként vallalunk UGjabbakat. A
dohanyzas, alkohol, drog, egészségtelen taplalkazanozgasszegény életmdéd mind a
betegségek kialakulasanak rizikéfaktorait novelik.

A felelésség sulya a pedagogusok vallara is nehezedik,erhisa gyermekek
egészségnevelésének mi is letéteményesei vagynék, riem nézhetjik tétlendl ennek a

szemléletnek és a karosito ténjlazek a térhoditasat.
Az egészségnevelés fontossaga

A korai gyermekkortol kezdve szamos hatas éri arggkek egészségjralkotott fogalmat,
és erre vonatkozo viselkedésiket, magatartasukattenuldk tavolrol sincsenek tisztaban
azokkal a befolyasokkal, amelyek éfiket és nikddnek bennik, ezért olyan készségeket
kell fejleszteniink, melyek lehiaté teszik szamukra sajat magatartasuk keslvemyu
befolyasolasat. Az egészségnevelési program albatvagy hozzasegitse a tanulokat &ell
ismeretek birtokaban az egészséges életvitel kiakdhoz, a helyes értékrend
felépitéséhez. Azonban az értékek kivalasztasaitéedh bemutatasa nem kis nérel
feladat, s kiemelten a serdlbr idején kell fokozottabban megsiteni.

Intézményilink az oktatds mellett a nevelésre helgdzangsulyt s newélvel szemben a
megvaltozott, kibvilt tanarszerep mellett tudatosan épit arra aréényogy az iskolai
k6zosségek a fiatalok életét alaiert meghatarozé kapcsolatok helyszinei.

Céljaink megvaldsitasaban szerepet kap asallestvér, a kortars, a neleh védno, az

orvos, az ifjusagvéd a tv, szamitogép, a folydirat és mas névéhyesdk egyarant.
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Az iskola-egészségugyi ellatas keretében tanéventib oOrat forditunk tajékoztato,
megebzé, felvilagositd céllal egészségneveléssel dsszéfliggdésekre az iskolaorvos, a
védno és az osztalghokok egyuttnikodésével.

A megvalositas soran a fejlesztés kovetké&rerileteire iranyul a munka:

1.) Személyes kompetencia — az egészséges ésakudlietmodra nevelés.
2.) Szocidlis kompetencia — ségéletmodra nevelés, az 6nkéntesség szerepe.
3.)Specialis kompetenciak — szakmai képzés alappzas alkotokészség fejlesztése,

tehetséggondozas.

Célrendszere mar komplex fejlesztési programok miégitasat teszi lehiaté az iskolai

gyakorlatban, kiemelve az ismeretek és az alkalirtadas képességeinek harmoéniajat.

A pedagogiai szemléletvaltas sziikségessege

A szemléletvaltds alapjat a gyogypedagogia-tudomangn térekvése adja, melynek
k6zéppontjdban az egyén bio-pszicho-szocialis egysk megteremtése a cél.

A hagyomanyos egészségnevelés soran sdéikddrvosok, pedagdgusok, urak)
tanitjakdiakjainknak, mit is kell tennitik annak érdekébleogy egészségesek maradjanak.
A cél az egyén magatartasanak megvaltoztatasa. gfoh@anyos megkdzelités arra a
feltevésre épll, hogy az emberek szabadon valdeatheaz egészséggel kapcsolatos
magatartasok kozott, és kevés figyelmet forditamtdsadalmi és gazdasagi térjee, az
azokbol fakado korlatokra.

Tovabbi jellemdje, hogy elésorban az egészség-betegséq fizikai oldalara figgélmet.
Mdbdszere az informacidkdzvetités, melyet a ,nékekdzvetitenek a ,neveltek”, vagyis a
célcsoportok szdméra azért, hogy a magatartasuieyes iranyba tereljék.

A nem hagyomanyos megkozeliiegegéeszségneuel program & jellemzje, hogy az
egeészséq fizikai-lelki és tarsadalmi oldalat azoswbyal kezeli. Ez a megkozelités sokkal
szélesebb, mintha pusztan a fizikai egészségreskbndtunk.

A mobdszer — az ismeret kozvetitésén tul — mobdosifa egészséggel kapcsolatos
bedllitddasokat és az egészség megtartast.
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Ez a ,magatartasbefolyasolasi’ folyamatsagiti azt is, hogy az emberek tisztazzak az
egészséggel kapcsolatos értékeiket, fejlesszéklaiikiel, egészségikkel kapcsolatos
dontési és cselekvési képességeiket, jartassagukat.

Ezekben a programokban az egészségnevelés az takfileges ,részvétel elve”alapjan
torténik. A program résztvéinek feladata olyan helyzetet teremteni, amelyekben
mindenki kifejtheti sajat véleményét, alldspontjfiidasat, ismereteit (élettapasztalatai
alapjdn) s a résztvék kozosen alakitjak, korrigaljdk nézeteiket, isneiket az
egeszségesebb élet, az egészségesebb valaszéag@lhan. Ez akkor a lehatasosabb, ha a
javasolt modelleknek a gyakorlatban valé kiprobéxas is leheiségik van a
résztvevknek. Ez a modszer tehat @&dsrban a kézosségre koncentral, s a kdzdsségen
keresztil hat az egyénre.

A nem hagyomanyos egészsegnevelés mindig figyelemalsei azokat a tarsadalmi —
gazdasagi tényéket, amelyek befolyasolhatjdk az egészségesebb adetletmitség
javitasédra iranyulé vélasztasokat, és e legek kozott keresi a legcélraveibdt

megoldasokat.

Az egészségre nevelés fejlesztési részterlletepigkkban

Témakoronként:
- Testi egészséqg fejlesztése
- Lelki egészséqg fejlesztése

- Tarsadalmi egészség — kdrnyezeti nevelés

Testi (szomatikus) egészségfejlesztés

A célok kozott kiemelt a tanuldk altalanos mozgagetiségének a fejlesztése, amelynek
alapjat képezi a motoros képességek fejlesztésezéns a folyamaton keresztil a
»,mozgaskészség” haldjanak a szélesitése, a jatéaakjat mozgasigenynek a talalkozasa

az egyedi mozgasfépiés soran.

Altalanos fejlesztési célok
- Tér, id és mozgasészlelés fejlesztése

- Tajékozbdasi kepessegek fejlesztése
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- Fizikai cselekvés fejlesztése

- Erzékszervi és testi fogyatékossagok javitasa nsdefgsztés segitségével

- Keringési zavarok kezelése

- Mozgaskorlatozottsag megoldasa

- A mozgasniveltség, motoros kompetenciak (nagy- €s kismotoiaskciok)
fejlesztése (prevencid)

- Kondicionalis képességek (eralloképesség, gyorsasag) fejlesztése

- Koordinacios képesseégek fejlesztése

- Mozgasismeret gazdagitas

- Generikus (természetes) mozgasok fejlesztése

- Szocialis érzékenység, csoport és csapatkompetijleisztése

- Téri-targyi kommunikacio fejlesztése

Lelki (pszichés) egészség fejlesztése

Kiemelt célunk a gyermek személyiségénekotiglse, tarsas lénnyé valasa soran olyan
koérnyezeti mintak, normak és elvarasok kialakitasaely ebsegitik az érett €s harmonikus
személyiség kialakuldsat, hogy érzelmileg kiegybmeawtta valva képesek legyenek az
onall6 tarsadalmi beilleszkedésre. MOdszeriink g2meltéréseket tolerald, a személyiség
egyediségét ésitd individualizalo nevelés, amely az egyéniség kibkorasat a
szocializacioval 6sszhangban segiti. Az érzékel@telmi- és fepjdési elmaradasban,
magatartaszavarokban szenvegermeknek a szefeelfogadasan alapul.

Tevékenységeink a gyermekek szikségleteinek mepgsére, disségeik, hatranyaik

feltarasara, optimalis fejlesztésiukre iranyulnak.

Altalanos fejlesztési céljaink:

- Higiénés magatartasra nevelés

- Egészseges taplalkozasra nevelés

- Baleset-megékzés, kozuti elésegélynyujtas ismeretek elsajatitasa
- Harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés

- Nemi nevelés

- Csaladi életre, tarssa nevelés, zélnevelés

- Flggséghez vezétszokasok megétese (krizis prevencio)
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- az alkoholfogyasztas

- a dohanyzas

- drogfogyasztas,

- egyeb szenvedélybetegségek kezeléseétssiegitkenységek, képességek fejlesztése

Tarsadalmi és kornyezeti nevelés

Kiemelt célunk az A&ltaldanos iweltség részeként olyan természet- és
koérnyezetszemlélet kialakitdsa, amely az élet nmnidemajanak tiszteletére neveli a
tanuldkat.

Olyan — elésorban gyakorlati — tevékenységek kialakitdsa, yekelfelhividk a
figyelmet azokra a problémakra, amelyek advihg sokféleségét veszélyeztetik, s
amelyekkel az emberiségnek szembe kell nézni.

Céljaink kozott szerepel, hogy ravezessik a gyé&mtke kornyezeti kockazatok
felismerésére, a feleslegesen nagy kockazatoklasdla elkerlilésére, megeésére,
hogy legyen igényik a kornyezet nbexpse a testi-lelki-szocidlis egészség, az

életmirbség javitasa érdekében.

Kdrnyezeti egészségnevelésiink témakorei:

- levegiszennyezés problémai

- vizek védelme

- talajszennyezés

- azaj artalmai

- asugarzasok élettani hatasai

- kémiai artalmak (titragyazas, névenyvédzerek hasznalata) hulladékok kezelése,

Ujrahasznositas

Az FMK Mori Jéarasi Hivatal Népegészségigyi Intézeteés az iskolai védné

segitségével szervezett rendszeres egészségu@addisaink tematikaja:

1-2. osztaly: Tisztalkodas, napirend, helyetitkpzas;
3. osztaly: Fogapolas, helyes 6ltozkddés;
4-5. osztaly: Betegségek, tisztalkodas,

Az el$segélynyujtas madiai;
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6. osztaly: Fidk-lanyok kapcsolata, menstruacio;

7. osztély: Dohanyzés, alkohol, drog prevencio,

8.,9., 10. osztaly: A serdllés problémai; padsalatok

11., 12., 13. osztaly: Parkapcsolatok, csaladimys, AIDS, bnmegebzés

6.1. A mindennapi testnevelés feladatainak megoldas

Intézményiinkben az oratervben szeafepéti 5 testnevelés felménrendszerben ker(l
bevezetésre a kovetkeztdblazat alapjan, mely tagozattdl fliggetlentl Bmokra

vonatkozik:
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,27.8 (10) Ha az 6sszevont osztélyban az egyedyawvfmkra a 6. melléklet elt@meértéki
heti koteled tandrai foglalkozast és az osztalyok szamaradceticakeretet hataroz meg, a

magasabb évfolyamra megallapitott 6raszamokatkedllmazni.”

6.2. A tanuldk fizikai allapotfelmérésének modszelie

A koznevelésil szol6 térvény kimondja, hogy a pedagodgiai progrzammeg kell hatarozni

a fizikai all6képesség méréshez szilkséges modstaesek

Az altalanos fizikai teherbiré képesség mérésenstaléérképezhék az egyes képességek
teriletén mutatkozé hianyossagok. E hianyossagttiardsa, a tanulok életmaodjanak
ismerete kiindulasi alapul szolgal mind az egyénind a kdzosségi fejlesgtfelzarkdztatd
programok elkészitéséhez. Ugyanakkor lébéget biztosit az egészségileg hatranyos
helyzet megsziintetésére, az altalanos fizikai béhieképesség fokozatos fejlesztésére, a

szlikséges szint elérésére megtartasara.
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Pedagogus kérokben kodztudott az a tény, hogy as ééintervi altalanos iskolak tanuldi —
szociokulturdlis, pszichés, illetve szomatikus dkbdaz atlagot tekintve egészségileg is
hatranyos helyzéek az altalanos fizikai teherbird képességik todplilg@el gyengébb a
normal altalanos iskolai tanulok atlagahoz képEsipen ezért, ebben az iskolatipusban
fokozottabban szem d@t kell tartani a mérések folyamatossagat, eredessggét, hiszen
az eredményeket elemezve rajohetiink az egyénk@zsiasségi fejlesztés, felzarkdztatas, az
altalanos fizikai teherbiré képesség szempontjéledigedhetetleniil fontos.

A torvény altal megszabott kdtelezettség veégrebajtak megkoénnyitésére a tanuldk fizikai
eés motorikus képességeinek meérésére alkalmas ttdsasznalunk, mely alkalmazasa
viszonylag egyszér kevés szerigéry barhol végrehajthatd, megmutatjak a gyerekek
fizikai felkésziltségének mértékét. A teszt medfeleudomanyos kritériumoknak, végzése
semmilyen egészségkarositd hatast nem valt ki, etkdzleg 0©Osszehasonlithato,
egyszefien végrehajthatd, és minimalis eszkodzt igényel.6dbidban az egészségben
meghataroz6 szerepet jatszo osszdtetymeri: a kardiorespiratikus alloképességet,ré e
az izomeb alloképességét és testosszetételt.

E probarendszer nevelési eszkdznek tekiithmely lehebve teszi a tanulo féjiése soran
az alapvet fizikai tulajdonsagok mérését. A tesztek nem képaztantervek tartalmat, és
hogy a mérés célja megvaldsuljon, nem szabad abekanitani és gyakoroltatni.

A teszt-vizsgalat értéke és hatékonysaga nagynidémtélt szigora gyakorlati végrehajtason
és a tanuldknak a testnefv¢hnartdl kapott motivaltsagan malik.

A tesztek eredményeinek atlaga ravilagithat eggssteriletek hianyossagaira, amit aztan
a testnevél tanarnak megfeléképpen korrigalnia kell. Nem szabad elsiklanunleggeéni
eredmeények — eredménytelenségek felett sem, heszgnadjak meg e tertleten az egyeéni
fejlesztés iranyat. NETFIT mérést is alkalmazzuleldrasoknak megfeléen.

Egyszoval: ezen tesztek mérése és az eredménymkésde igen fontos Utmutato lehet a
testneval tanaroknak, diakjainak altalanos fizikai teherbk&pességedt és fejlesztésik
irAnyarol.

Ertelmileg akadalyozott tanulok esetében a kiilobézindrémakhoz kapcsolodo e.ii.

allapotok figyelembevételével szervezzik.

Az antropometriai mérések leirasa

Testmagassag
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Testmagassagot a fliggges falfelllet mellett azt sarkaval, tomporavataval érini allo
személynél mérjuk. A fejet ugy tartja, hogy a fiildy alsé hatara és a szemzug also része
egy egyenesbe esik, a sarka a lapon 6sszeér. galtizemély vegyen mély lélegzetet és

azt tartsa meg, amig centiméter pontossaggal mérjuk

Testsuly

A minimalis ruhazatot visél a mérleg kbzepére all. A testsulyt a mérleg paE#HQALO!
flggoen kilogrammig, vagy tizedkilogrammig mérjuk.

A fizikai allapot mérésére szolgald tesztek

A mérések altalanos szempontjai

- A tanulék valamennyi tesztet testnevelési, ikesportfelszerelésben hajtsak végre,

- Valamennyi tesztet, ha erre lebwig van, jol szeailz6, nagy teremben, példaul az iskola
tornatermében kell elvégeztetni. Csluszasmente® gadsportcif) szilkséges a futassal és
ugrassal jar6 tesztekhez. Szabadtéri vizsgalatetées vizsgalati kortilmények talsadgosan
eltéek lehetnek, hogy standard teszteredményeket ksiphias

- A tesztek egymas utan kovetkezése korkoros rembea is szigoru sorrendigedMinden
allomésnal fel kell irni a megfelesorszamot.

- Minden tesztre vonatkozéan kilén utasitdsok vinramelyeket gondosan kell
tanulmanyozni, minden tanulonak el kell olvasniagya vizsgalat pontos legyen.

- Az Ulésben dlrenyulas tesztnél nem lehet bemelegiteni, vagy tasiijgyakorlatokat
végezni.

- A tesztek kozott a tanuldk pihenjenek

- A tanulok nem prébalhatjdk ki a teszteketre] kivéve, ha a teszt veégrehajtasi
utasitasaban nincs erre kulon utalas.

- A mérések soran fontos batoritani a tanulékaméxés vezéie dsztonbzzéket a mért
képességek megfetepontos, gyors és egyenletes tesztvégrehajtasra.

- Ha a motoros teszteket és a kardio-vespiratordigképesség tesztjeit azonos napon

merjuk, akkor elszdr a motoros teszteket végeztessik el.
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A motorostesztek s végzésik ajanlott sorrendje

1. Egyensulyi teszt
2. Végtagmozgas gyorsasagat éni@szt: lapérintés
3. Hajlékonysagi teszt: Ulésberbrnyulas
4. Dinamikus labdit mérs teszt: helybl tAvolugras
5. Statikus &it méi teszt: Kézi szorito ér
6. Torzsest méw tesz: sit-up teszt, felllések
7.Funkcionalis karét mé teszt: fliggés hajlitott karral
8. Futasi sebességet iéeszt: 10x5 m ingafutas
9. Kardio-respiratorikus alloképességi teszt:
a.) 20 m-es futas ingafutas
b.) 6 perces futas Cooper teszt-8ear(alsosok szamara)
c.) 10 perces futas — Cooper teszt

A méréseksl osztalyfokonként dsszesiertékelést készit a testneveanar, mely csatolt
dokumentumkeént jelenik meg a tanévet ért@leyzkonyvben

A motoros képességek nevelésének célja: a gyermihards testi fefildésének
elésegitése, a mindennapi élet praktikus feladatagmikséges mozgasok fejlesztése és
gyakorlasa, a helyes beszédartikulaciohoz és amlaisktanulashoz szikséges
finommozgasok fejlesztése, a mozgas terén mutatteié@ési elmaradasok korrigalasa, a
szabadid valtozatos és életkornak megfélekeltdltéséhez és az egyes sportagak
gyakorlasdhoz szikséges mozgasok megtanulasa, éhbkgsalyavalasztashoz, illetve
munkavégzéshez szilkséges mozgasok elsajatitadékékzitése, az egészséges eletmodot

elokészit szokdsok kialakitasa.
6.3. Drogstratégia

Nagyon fontos feladatunknak kell tekintetniink mandegalis, mind az illegalis drogokra

vonatkozo felvilagosito és prevenciés munkat.

Helyzetkép
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- Tanulbink nagy része alacsony szocialis helyzstaladban él.

- A szlbk iskolai végzettsége alacsony s#insok esetben nincs altalanos iskolai
végzettség.  Taladlkozhatunk még az  analfabetizmussdunkciondlis
analfabetizmussal is.

- Szubk szocializacios késztetése gyermekik felé, gyenge.

- Tanul6ink hangsulyozottabban a fide évfolyamokon a legélis drogokkal
(alkohol, cigaretta) kertilnek kapcsolatba.

- Nagy ritkan hallunk illegalis drogokrol, vagy vékitiineteket felfedezni (szipuzas,
droghasznalat)

- Cselleng gyermekek kdnnyen kapcsolatba kerillhetnek illegiibgokkal is.

Egyuttmiikodaok:
Koordinalaseért feldls: intézményvezét
Fontos szerep harul:

- az osztalybnokokre

- aszaktanarokra

- adiakdnkormanyzat vezge

Fontos
- aszubk

- aszubi munkakdzbsség bevonasa

Egyuttmikodink:
- agyermekjoléti szolgalatokkal

- iskolaorvossal, véthovel,

- renddrség (ifjlusagvédelem)

Cél:

Az iskolaban foly6 oktaté-newgtevékenység eredmeényekeént tanuldink sajatitsakahiat

az alapvet ismereteket, melyek letiete teszik szamunkra az egészséges életvitelt, a
drogokkal szembeni elutasitd magatartas kialakitasa

Elsdsorban prevenciés munkankkal, megf@letemeélyiségjegyek kialakitasaval kell elérni,

hogy minél kevesebb tanul6 kertljén kapcsolatba a driogga
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A prevencios tevékenységet a korosztalynak megfdiedzinten:

- a tananyagba beépitve,

- a szabadiék programok lehéségeit kihasznalva

- komplex modon, a megfetelszokasrend, életvitel igényének kialakitasan letiiékell

megvaldsitanunk, sztkkel, tarsintézmeényekkel egyutiikddve.

- kirivo esetekben kérve szakszolgéltato intézmiéspgitsegét.

Feladatok

- Osztélybnoki munkatervekbe, szakkori tervekbe keriiljon ftigge az adott tertleten

végezhet prevenciot szolgald munka, tevékenység

Szakkorok, sporttevékenységek szolgaljak a szabdudisiznos eltbltesét
Osztalybnoki 6rakon komplex modon foglalkozzunk lelki egesgneveléssel,
kozosségalakitassal

Természetismeret, egészségnevelés o6rakon nyuljtualfetab ismereteket a
drogokrol, fogyasztasuk veszeélydir

Osztalybnoki, tanari tevékenységink terjedjen ki a deviakciidsbeni
felderitésére.

Fektesslink hangsulyt a szocidlis felzarkoztatashatranyok lekiizdésére

A szubkkel kialakitott kapcsolataink segitséké eh korosztalyi problémakbal
fakado, csaladi korben jelentkegletviteli problémak lekiizdését.
Csaladlatogatasokon, személyes beszélgetések dgérimk ki adott csalad
életviteli gondjainak feltarasara,

A gyermeki devians viselkedés okait a $klkel egyltt igyekezzink feltarni,
orvosolni.

A szubi értekezleteken nyujtsunk alap@etismereteket a drogszenvedélyek
megebzéséél, a droghasznalat felismerésér

Legylnk tarsai a csaladoknak az esetleg feldedtetjfiggés leklizdésében.
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6.4. Kdérnyezetnevelési program

A kornyezeti nevelés fogalman olyan személyiségéefiést értlink, amelynek célja a
koérnyezetvéd gondolkodas és viselkedésmoéd kialakitasa, hiszeels# inditekok altal
motivalt kérnyezetvédl cselekvés hatékonyabb a kiilkényszer altal végrehajtott
cselekvésnél, és azokban az esetekben is érvéngesilbr nincs kild kényszerit hatas.

A kornyezeti nevelés soran az érzelmi, az értelsnaénotorikus adottsagok fejlesztése
egyarant fontos, ezek aranya azonban a tanuldkoédddl €s egyeni adottsagatol fugg.

A koérnyezeti nevelés permanens folyamat, elkdidd az iskolaskor ékt és tart feldtt
korunkban is. Az iskolaban folyd kdrnyezeti nevedések a folyamatnak a része.

Célunk a kornyezet allapota iranti érzékenység/dikai szemléletmdd, valamint helyes
kornyezeti attiidok, magatartas, ertékrend kialakitasa. A kornyezwbblémakat
globélisan kell kezelni, olyan szemléletmodot Kidtlea a tanuldkban, hogy sajat
kornyezetikben vegyék észre azokat a karos hathsoklyek az egész Foldre kiterjednek.
(,Gondolkozz globdlisan, cseleked] lokélisan!”) Tégatjuk tanuldinkat a kdrnyezetik
hasznalatara vonatkozo helyes dontéseik meghokatglasegitjik kornyezettudatuk,
felelossegeérzetuk fejdéset, hogy alakuljon ki benniik az igény és éfild a kdrnyezeti
kérdések irant, a problémak megoldasaban aktiv véfialjanak.

Kdrnyezeti nevelésiink targya csak részben lehebraykzeti valsdg. A harmonikus
kornyezet szépségének, a természet kimerithetetbmtétikumanak befogadasara és
elvezetése is érzékennye kell tenni tanulGinkat .elggarant segiti a kdrnyezet tudomanyos

vizsgéalata, a megismerés 6rome ésiagnzetek altal érzelmek befogadasa.

Kdrnyezeti nevelésiink a kovetkeg alapelvekre épiil:
- A kornyezetvédelem tudatositasa, mint allampolgériés kotelesség
- A kornyezet céliranyos megfigyelése és vizsgalata

- Az dkoldgiai 6sszefuggések és az dkoldgiai katékdtrhatasdnak megismertetése
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A tenni akaras, az egyuttikodési szandéek ésitése, a kooperacios készség és az
empétia fejlesztése
Valamennyi élény fontossaganak, élethez valé joganak és az retebmészet

iranti felelbsségének kihangsulyozasa

Iskolankban a kornyezeti nevelés tobb szinten jeldék meg

Az iskola minden tanulOja részt vesz a Kkulss bel§ kornyezet apolasaban,
rendben tartdsaban (az udvar és az iskola korng&kéakaritasa, viragultetes,
tantermek és egyéb helyiségek esztétikus kdrnyeeletdalakitdsa).

A kornyezeti nevelés beépll az als6 és dfelsagozat tantargyaiban
(kdrnyezetismeret, természetismeret, foldrajz, néa) osztalybnoki). A tanulok
az egyes témakorokon belll megismerik a kornyezéedte a természetet karositd
anyagok, jelenségek tulajdonsagait, a megdiik és a csokkentésiik modjait.

A 9E évfolyamosoknak a szakmai Okészib anyagaban taldlhaté a
kérnyezetvédelem. Részletesen foglalkoznak a kidlzinbkaros hatasokkal,
rendszerezve és Kibitve az addig tanultakat.

A kornyezetvédelmi projektek alkalméval mélyebb éseteket szereznek meg a
gyermekek a kdrnyezetvédelmi problémakrodl és |égets megoldasokrol.

A szelektiv hulladekgijtés iskola bevezetésével, az tUzemi feldolgozaskiébn
megtekintésével, kérnyezetvédelmi napok és progkapmopagalasaval segitjik a
feladat megvalGsitasat.

Kapcsolédunk a varos kornyezetvédelmi akcidihozerfgtszedés, falltetés,

madaroduk kihelyezése)
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7. A szikséges szemelyi és targyi feltételek

A jelenlegi létszam (2015/16-as tanév) 2¥ fballasu pedagogus, 12 oOraado. XD f
gyogypedagogiai asszisztens, d igkolatitkar, 1 & tgyviteli segéd és 36 technikai
alkalmazott (2,5 allashelyen) latja el az intézméntikddését.

Szamitastechnikai rendszerink kor#ze2012. eszteridben a TIOP palyazat jévoltabdl
sikertlt kicserélni a tantermi 9 PC-t, és 4 intérakablat a tanitas szolgalataba allitani.
TIOP -1.1.1-12/1-2012-001 palyazat keretében ugdyekkel Bvilt informatikai €s SNI-s

eszkdzeink szama.
A gyogypedagogus:

Az egyeni fejlesztésen alapuld pedagodgia az egyilitidd pedagogiai stilust preferalja, és
ezzel dsszeflggésben két szakmai értéket, a padagggimizmust és a humanizmust
fogadja el. Az egyuttiikodd pedagdgus atfitje a gyermek szeretete, tisztelete és
felelosségteljes korlatozasa. Tudja, hogy egyiikidani csak azzal lehet, aki egyitt akar
mikddni. Eppen ezért az egyiitikbdés tanitasat is kiemelten kezeljuk.

Az intézményben dolgozé gydégypedagodgusok, pedagBguibbsége kompetens
szakember, aki megfetel nevebi stilussal rendelkezik. Nagy részik rendelkezik a
szliikséges specialis képzettséggel, képesitésselypgdagdogiai végzettséggel.

A Nemzeti Koznevelési Térvény 2013.-t6l csak gydepagogus alkalmazasat engedélyezi

gyogypedagogiai intézményben.

A délutanos nevdi feladat:
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Az 0] jogszabalyi dlirasok szerint napkdzis neéemunkakdr nincs ugyan, de nem kizart
az, hogy pedagogus munkakérben alkalmazott fkveisak Ugynevezett egyeb
foglalkozasokat vezessenek teljes munkaidejikben.

Nagyon fontos szerepet toltenek be a hatékony saiakminkaban a napkdzis feladatot
ellaté nevedk.

Intézményiinkben ez kiemelten fontos feladat azgrimiert tanuldink zéme tdébbszordsen
hatranyos helyzétcsaladi korilmények kozott neveik.

igy szamukra otthon nem biztositott sem a medfeleligyelet, sem az egyéni tanulas
lehetisége, 6t szocialis problémak miatt nem részesilnének nhagfétkezésben sem.
Neveltetési deficitjuk is konnyebben kompenzalhbten iskolai foglalkoztatassal.

Tanulasi, nevelési és szocialis szempontbdl iofoahnek a rendszernek a fenntartasa.
Felsbs napkdzis csoportunk életkorilag mar most seneget) homogének, még szinesiti a
képet, hogy indokolt szl kérésre 9-10. évfolyamos gyerek is részt vehet a
foglalkozasokon.

A napkdzis nevél feladata igen 0sszetett az oktatas és nevelés égg@arant. Munkajat jo
szinvonalon csak folyamatos odafigyeléssel, a veuskakkal valo egyuttfikddésben, és

nagy szakmai tapasztalat birtokaban lathatja el.

A gyogypedagogiai asszisztens:

A régi kozoktatasi torvény &lrasa-15 tanuldként 16f asszisztens alkalmazhat6
gyogypedagogiai intézményben-, komoly szakmai ségét jelentett a gydégypedagdgiai
nevelésben. Intézménylnkben jelenlegéd dlkalmazunk ezen a feladaton, munkajuk
elengedhetetlentl fontos szinvonalas szakmai mubizdéisitasa eérdekében.

Munkakdri feladataik a tanordkhoz sziikséges széstiiéés oktatastechnikai eszkdzok
elokészitéséll, a felligyeleti munkan és a tanulOkiséreten attaaéran tortéh
differencialas segitségnyujtasig terjed.

A |6 asszisztens nagyon hasznos $ggez osztalyban folyé neviebktaté munkanak.

Az iskola egyéb dolgozai:
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Az intézmény nmikodését biztositd, nem pedagdgus dolgozok, munkajlkeresztil minta
szerepet betdt felnsttek. Eppen Ggy részesei az intézményben zajlé gy
folyamatoknak, sedit a nevebmunkanak, mint a csaladok.

Az adminisztraciés tevékenységet végzs a technikai dolgozok sajat munkajukkal, a
tanulokkal valé banasmadjukkal, a mindennapi komikaoidjukkal, az egymas kozti
kapcsolatukkal hatast gyakorolnak az iskola tamaj@éldat mutatnak a munkavégzés, az
emberi kapcsolatok és az egytiilidés terén.

Ezért velik szemben is alap§ekdvetelmény — a munkakéri feladataik j0 szinvonalu
ellatasan tal — a humanus, kulturalt és empatikiselkedés az oktatas valamennyi

szerepdjével szemben.

A targyi feltételek: egy 2003-ban épiilt, korszeiskolaépiiletet tudhatunk magunkénak. A
folyamatos karbantartasi munkakkal igyekszink éfitileallagat megrizni.

Iskolank tantermei koziil 10 tanterem 38 atapteriilet megfelel funkciéjanak, ahol 14-15
tanuld egyittfoglalkoztatasa valosul meg. igy ayhadottsagok figyelembevételével a
csoportlétszamok atlaga lo-1&/dsoport koril mozog, mely 6sszességében megfelel a
torvényi ebirasoknak
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8. Az iskolaban foly6 nevdl, oktaté munka ellerérzése, mérése,

értékelése

8.1. Ellergrzés, mérés

A pedagogiai munka beisllertrzésére jogosultak (szakmai elierés)
- intézményvezét

- intézményvezéthelyettes,

Ellendrzésink j6 szandéku tajékozodas, koordinald tendgnsegités, a csapatmunka
0sszehangolasa.

Hisszik, hogy szikség van az elierésre, a tobbség varja is a mégéest, igényli az
elismerést, vagy a finomitast célzo véreanacsokat is.

igy a helyes ellefrzés a joknak megésitést biztosit, a lemaradoknak séditralatot,

magaban hordja az esetlegesen szikségedsisdgire vonast is.

Iskolankban az alabbi szakmai ellefirzések torténnek:

- Tematikus elleérzések.

- Cél, és tajékozodo latogatasok tandrakon, isktilaoban, napkozis
foglalkozasokon, tanéran kiviili foglalkozasokon.

- Eredményvizsgalatok és felmérések a na@weinka teriletéil és szaktargyakbol.

- Beszadmoltatasok: osztatyfokok, osztalytanitok, napkdzis neslel

- Adminisztracios ellefrzés: anyakonyvek, napldk, tanmenetek, foglalkezas

munkatervek, fuzetek, rajzok, feljegyzések.

Az ellerbrzést az idrend sorrendjében végezzik az éves étlarsi tervnek megfeléen.
A félév végeén a tantargy-csoportos oktatas, valaairadminisztraciés munka eltgnése
tortenik.
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Tanév vegen a kovetelmények teljesitése, az ismeéfwzarkdztatas figyelése & f
szempont.

yQ 24

Az éves terv végrehajtasat, a fentiek konkretizaésbontasa segiti.

A Kitiizott nevelési-oktatasifeladatoknak megfeléén az elleirzések soran kiemelten
kivanjuk kezelni a tandérak mellett a tandran kivtdvékenységek ellérzését. Az
elledrzési munkat a havi munkatervekben lebontva remdsea és folyamatosan
tervezzik és végezzik, a tanév elején az admiaatteriletén illetve az 0j nevé&hél
tajékozodo tapasztalatszérzellal.

Célunk, hogy valamennyi pedagdégust valamennyi bdaton ellerbrizziink egy tanév
folyaman. A tanorak elléimzése soran egyuttal ellénzzik az asszisztensek oktatast segit
munkajat is. Egyeb tevéekenység kozben (étkezésjldarielligyelet) szinte naponta
ellendrizzilk munkavégzésiket.

Az ellersrzések kiterjednek a munkafegyelemre, az (gyeléseaz adminisztraciés
tevékenységre is, tapasztalatainkat irdsban régzit;

A tanorak és foglalkozasok elletirzésének kiemelt szempontja:
- tanora, foglalkozds modszertani szervezeése,
- szemléltetés, koncentracid, differencialas,
- apedagogus stilusa, tanar-diak kapcsolat,
- aktivizalas, motivalas, aktivitas,

- hatékonysag, eredményesség.

Tajékozodd jelled Oralatogatast, illetve hospitadlast végezhet sajartalyaban az
osztalybnok, az iskola pedagogusa hospitalhat barmely lybztd a kollégaval tortént
el6zetes megbeszélés alapjan.

Klls6 személy az intézményben latogatast, hospitalasbadast) csak 8ketes

intézmeényvezeéi engedélyezés utan végezhet.

A tanuldk teljesitményének mérését az éves munkabsszedllitdsakor a tantestilet
javaslatai alapjan hatarozzuk meg. A tanulmangmeinetel, a tantargyi kdvetelmények
teljesitésének regisztralasara tobb évre atgondslttervszdr eredményvizsgalatokat

veégzunk. Kiemelten kezeljik az anyanyelv és matimativeltség tertleteket.
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A tapasztalatokat a félévi és az év vegi értekealebsszegezzik, meghatarozva a

szilkséges korrekcio iranyat és feladatait.

8.2 Ertékelés
A tanulok éertékelése a Nkt 548 (2) (3) bekezdésersztorténik.

Lényegi vonasa az értékelési rendszernek, hogykeetatozodik a tudas mérésére, hanem
kiterjed az egységes személyisédidgfisre, figyelembe veszi a tanuldéknak valamennyi
iskolai tevékenységrendszerben valo teljesitésgtpdesét.
Az értékelés alapfunkcioja a tevékenységekben otglgliesitmények és a tevékenységhez
val6 viszonyulas megitélése, ragitése, a tajékozodas és a tajékoztatas.
Az értékelési rendszer elemei:

- aformativ,

- adiagnosztizalo,

- aszummativ értékelés.

A formativ értékelésa tanuloi részvétel és teljesités allandé, folyasartékelési eleme.
Ezen belil meghatarozé a pedagogusi nisjeys. Ez azt jelenti, hogy a tanuloi
tevékenység minden mozzanataban, amikor létrejdamiyen tanuloi produkcid, arra

valtozatosan, személyre szabottandszeresen és folyamatosan reagalni kell.

A diagnosztizalo értekelésa tanuld ebzé teljesitményéhez viszonyitvarogziti a
fejlesztésben elért fejlettségi allapotot. Ez jelenkiindulasi alapot az egyéni fejlesztési

stratégia kijel6léséhez, ezt szolgéljak a tanéy &€teaz év vegi felmérések egyarant.

A szummativ értékelésa tanuldi teljesitménynekz adott idészak kdvetelmeényeihez

viszonyitott allapotat hatarozza meg.

8.2.1. Hit- és erkdlcstan tantargy értékelése és misitése az Nkt. 54. § (2)-(3)
bekezdésének megfaleh torténik.

Sajatos, a tanuld személyiségképét leginkadbb feggbe veé értékelési forma az
iskolagyilés, melynek alapvétfunkcidja az iskolai élet barmely teriletén végegyéni és

k6zbsségi munka értékelése.
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Az értékelés dokumentalasa a gyermekeknek és éksell sz0loan havonta és a félévek

végén tdjékoztatd fuzetben vagy bizonyitvanybaténdk.

Az értékelés a nevelés-oktatas kdzponti rendsZedbgazd eleme. Arra hivatott, hogy
informalja a pedagdgiai folyamatok résztégv(tanulokat, pedagogusokat, a sidt, a
kozoktatasi rendszer irdnyitoit) arrél, hogy a &ohat adott tevékenységei mennyire érték
el céljukat. Minden szinten hatékonysagnéwsterepet tolt be.

Az értékelés legfontosabb szintjei:
- atanuldi,
- apedagobgusi,

- azintézmeény/szervezeti.

A tanuldi értékelés a helyi tantervhez kapcsoltan kerll kidolgozasrely kiterjed a
tanulmanyi tevékenységre, valamint a tanulok matfetanak és szorgalmanak értékelésére

a megfogalmazott kritériumok alapjan.

A pedagbégusok értékelésénétlsisorban a hivatastudatbol fakadd onértékelés jatszik
vezed szerepet.

A pedagodgus munkajat ugyanakkor jogosan étighk és értékelik a kdzoktatas szef@gpa
munkahelyi felettesek, illetve elléreést végeznek szabalyosan felkért és megbizott

szakérbk.

Az elledrzés és értékelés elfogadhaté mutatoi:
- akeépzettség,
- atanitvanyok tapasztalhaté és méstieflédése,
- akotelességek teljesitése,

- aszemélyiség és az etikai normak megtartasa.

A pedagogus értékelésének alapelvei iskolankban:
- az értékeltek altal elfogadott normarendszer aletij@énjen,
- az értékelést megfetemennyiséf tényanyag tamassza ala,
- személyre sz0l6 legyen,

- motivalo hatasu legyen,
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- afejlesztés, a korrekcio kovethaegyen,

- az értékelés humanus légkorben torténjen.

A teljesitményértékelés teriletei:

- apedagogus felkészultsége,

- tanul6i személyiségformalas, fejlesztés,

- eredményesség a tanitasban, a modszerek hatékomptaldda a specidlis
szikségletekhez,

- az iskola pedagdgiai programjanak megvalositasaleflesztésében valo kreativ
részveétel,

- aziskolai helyi szabalyok, normak fegyelmezetaltésa,

- emberi kapcsolatok, kommunikacio,

- tobbletfeladatok vallalasa.

Bar a tanari személyiséget nem szerepeltetjik kiemaz értékeleridteriletek kdzott, az
ertékelésnél figyelembe vesszik, hogy a pedagogundetkezik-e a gyogypedagogusok
esetében altalunk legfontosabbnak tartott két keEuesel.

- empatias képesség, a tanuldk érzelmeinek, indn&tanegértése, visszajelzése,

- a massag feltétel nélklli elfogadasa, pozitiv énzeldafordulas a tanuldk felé. Az

elfogadas légkore biztositja ugyanis a személyiisggdesének optimalis feltételét.

A kimagaslé munkavégzésért intézményvéizetlicséret, jutalom, kitlintetésre valo
felterjesztés, vagy az elismerés egyéb formajatadha
A kotelességek elmulasztasaért a véetkes pedagogugsaabalyokban meghatarozott

modon kérheét szamon.

Az intézmeényvezemunkajanak tantestileti megitélésének teruletei:
- vezebi készsegek,
- az iskolai munka iranyitasa,
- aziskola menedzselése,
- aziskolai Iégkoar,

- avezetés demokratizmusa.
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Az intézményvezét munkajat atfogd ellginzés, vezéli mindsités, illetve vezét

palyaztatas alkalmaval értékelik.

Az iskola, mint szervezet értékelése:

Iskolank értékelési rendszerének alapjat az iskallisfolyamatok képezik.

Az iskolai munka értékelésének céljai:
- Mindségi munka biztositasa az iskolai munka mindertjénires teriletén.
- Eredményességre torekvés a személyiségfejlesztésbdogyatékossag okozta
hatranyok kompenzaldsaban, szakmaszeradkssitésében.
- Motivéacioé (tanuldi, tanari, széi).

- Kontroll (ellertrzés, korrekcio).

Az értékelés alapelvei:
- Terjedjen ki az iskolai élet egészére (egyénekidesésségekre is).
- Legyen folyamatba agyazott, kiszamithato, megalaipoz
- Torekedjen az objektivitdsra, komplexitasra, iggpsdagra.
- Személyre, kozosségre szoldan 6sztondzzon, fdjlesandéku legyen.
- Az értékelés az iskolankban elfogadott kdvetelméngszerre épuljon biztositva a
kovetelmények nyilvanossagat (SZMSZ, hazirend, raWdk leirasok, tantervi

kovetelmények, stb.)

Bar az SZMSZ is tartalmazza, de fontosnak tartidgy roviden itt is megjelentessik a

tanulok jutalmazasanak és fegyelmi intézkedéeseahedkt.

A tanulok jutalmazasanak elvei

A tanulok jutalmazasanal az elért tanulmanyi eredrakre, a k6zosség erdekében kifejtett
tevékenységre, magatartasra, szorgalomra az iskolaveét oregbdt eredményekre kell
figyelemmel lenni.

Szaktanari, illetleg osztalydnoki dicséretben részesithetz a tanulé is, aki azdds havi
ertékeléshez képest lényegesen javitott, magadagBsmunkajaval segiti a kdzosség

pozitiv formalasat.
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Okleveél formajaban, irasbeli osztaybki dicséretben kell részesiteni azt a tanulataak
év Végeig bizonyitvanyaban 4,5 vagy a feletti eré&adlyh ért el.

Intézményvezéi dicséretet, oklevelet vagy targyi jutalmat kapaatanuld, aki év végeén
jeles, vagy kiiiné eredményt ér el.

Intézmeényvezeéi irasbeli dicsérettel kell elismerni annak a tamak a munkajat, aki
megyei vagy magasabb s#intanulmanyi vagy sportversenyen é&lsmasodik vagy
harmadik helyezést ér el, év végén okleveél vagyyjatalmat kap, aki orszagos versenyen
1-6. helyezést ér el.

Intézmeényvezéi elismel oklevelet kap az a tanulo, aki kiemelkgd k6zdsségi munkat

végzett.

Fegyelmi intézkedések

Az oktatds folyamén tilos barmilyen hatrdnyos méghkkioztetés fajhoz, nemhez,
nemzethet, nemzeti vagy etnikai csoporthoz tartoledisismereti, vallasi vagy politikai

meggyzoédes, szarmazas vagy vagyoni helyzet alapjan.

A fegyelme® intézkedések alapelve:

A gyermek, illetve a tanulé személyiségét, embegitdsagat és jogait tiszteletben kell
tartani, és védelmet kell szamara biztositani &izés lelki eészakkal szemben.

A gyermek és a tanulék nem vetbletalda testi fenyitésnek, embertelen, megalazo
blntetésnek, vagy banasmaédnak.

A fegyelme® intézkedést akkor kell alkalmazni, ha a tanuléeledségszegése nem éri el

azt a sulyossagot, amikor mar fegyelmi eljaradtikeitani.

Fegyelmet intézkedéseknél ltalaban meg kell tartani a fakuwesag elvét:
- szaktanari figyelmeztetés,
- osztalybnoki figyelmeztetés, istvagy rovo,

- intézményvezéi figyelmeztetés, ird, vagy rovo.

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és sulyosgazegi, fegyelmi eljaras alapjan irasbeli
hatérozattal fegyelmi buntetésben részedithet

Fegyelmi bintetések:
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- megrovas,

- szigoru megrovas,

- meghatarozott kedvezmények, juttatasok cstkkentietee megvonasa,
- athelyezés masik osztalyba, tanulo-csoportba, iskgyaba,

- eltiltas a tanév folytatasatol,

- kizéaras az iskolahdl.

Tankoteles tanuldval szemben az ,eltiltds a taradytdtasatol”, valamint a ,kizaras az
iskolabol” fegyelmi biintetés nem alkalmazhato.

A fegyelmi blntetés megdllapitasanal a cselekméiiyas figyelembe kell venni, és
mérlegelni kell valamennyi kdrilményt.

A fegyelmi eljaras részletes szabalyait jogszabddyiti.
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9. Kapcsolataink, kapcsolattartas és egyittiikodés a szidi

hazzal, ifjdsagvédelem

Kdzvetlen kdrnyezetiinkben, ha lassan is, de kdghrezalakul a massagot elfogad6
tarsadalmi magatartas. Intézményink tanuléi eggyédesebb korben jelennek meg vérosi,
megyei és orszagos rendezvényeken, ezért iskolfngadasa, pedagogiai munkank

ertékelése ma mar egyérteélem pozitiv.

Kbzvetlen és folyamatos kapcsolatot tartunk fertdtddkal, mikodtetinkkel rendszeres a
kapcsolatunk a varosi ©6nkormanyzati hivatallal, kete a kapcsolatainkat a jo
egyuttmikodési készség és a ségézandek jellemzi. Torekszink arra, hogy kolcsondse
j0 kapcsolatot épitsiink ki a 2013. januarjaban taégét jarasi kormanyhivatallal, Mori
Jérasi Hivatallah Székesfehérvari Tankerulettel, ill. Mori Tanketta!.

Részt veszink a varosi intézményvéremunkaktzosseég munkajaban, valamint a
tankertleti intézményvezi@t munkakdzésség munkajaban, kapcsolédunk egyesi hely

tovabbképzési és kulturalis programokhoz.

Karitativ tevékenységi formakban, tanuldink szasiakgitése érdekében egydtkidink

a helyi Voroskeresztes szervezettel. Es a vards tahintézményével.

Ruha, jaték és egyéb adomanyok forméjaban tamoigatjiankat tobb helyi vallalkozo és
szamos civil szervezet is.

Egészségugyi terileten szoros kapcsolatban allunkskolaorvossal és a véabvel,

tajékoztato, preventiv tevékenyseéguk is jelent

Rendszeres kapcsolatot tartunk a Csaladsegyermekjoléti Szolgalatokkal, munkatarsaik
rendszeresen konzultaciés megbeszéléseket foligtatimskolank gyermek-, és
ifjlasagvédelmi feldlsével és az osztalyfiokokkel.

Folyamatos kapcsolatban allunk bejaré tanulbinkarald lakhelye szerinti telepulési
onkorméanyzatokkal.

Egyuttmikodésink eksorban csaladsedités gyamigyi terileten meghatarozd, fontos
tovabba, hogy ezen dnkormanyzatok tobbsége inddi@iésink esetén lelisEgéhez

meérten rendkivili tAmogatasban is részesiti ragzaesaladjainkat.
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A kapcsolatrendszeriinket alkoté szervezeteket egykibdésink gyakorisaga,

intézménylnk rilkddése, tanuldink érdeke szempontjabdl harom cHuposzthatjuk.

Egyuttmiikddésunk kdzvetlen és folyamatos az alabbi kapcstiartokkal:
- Az oktatas szerefi (szubk, tanuldk)
- Fenntarto, rikodtets
- Bejaro tanuldink telepllési 6nkormanyzatai

- Iskola- és foglalkoztatas egészséguigyi szolgaltatok

Rendszeres a kapcsolatunk az alabbiakkal:

Csaladsegft Szolgalatok,

Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakiées Rehabilitacios Bizottsagok,

Megyei gyogypedagogiai intézmények,

Tankonyvkiado,

Nevelési Tanacsado

Alkalmankénti kapcsolatban allunk:
- civil szervezetekkel,
- kdézmivelodési és sportintézményekkel,
- munka- ésitzvédelmi szervekkel,
- karitativ szervezetekkel,

- altaldnos szolgéltato cégekkel.

A gyermeki személyiség fejlesztése érdekében naggsulyt kell fektetni a tanitas-tanulas
folyamatanak valamennyi mozzanataban és a tandraili kevékenységi formakban a
nevebmunka eésitésére.

Alapve® cél az iskolaztatas fontossaganak elismertetdsdizralt kornyezetre valé igény
kifejlesztése, a becsilletes munka értékének megtése, a tisztelet, a humanizmus, az
embertarsi szeretet eszményének kialakitasa. Ezenberbormald munkaban

egyuttmikodésre kell térekedniink a séiihazzal.

A szUbi hazzal valé kapcsolattartas és egyiitddés teren a hagyomanyos formakon

kivil sziikséges 0j elemek bevezetése is, hiszeresethen szembesulink azzal a ténnyel,
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hogy a gyermek tanulmanyiéehenetelében, vagy a magatartasaban mutatkozé praklé
oka csaladi hattér llyenkor a legnehezebb a sikiel valdé kapcsolatfelvétel, gyakran
tapasztalunk bizalmatlansagot, elharit6-atharitgataatast.

Nagy pedagogiai tapasztalatot és tapintatot igéayibk bizalmanak megnyerése, de ez
a pedagogus (osztalyiok) elddleges feladata kell, hogy legyen az egyikddes
kialakitasaban.

A hagyomanyos formak a fogadoorak, melyeket a teewth kiadvanyunkban kozzétéve
évente 2-szer szervezink. A masik hagyomanyos fargzriibi értekezlet. .

Az els értekezleten megvalasztasra kerllnek az iskoldbiskbzosség (SZK) tagjai isk
az intézmeényvezével alakuld Ulést is tartanak.

A tanév folyaman még 1 alkalmat jel6lunk ki sii@rtekezletre.

Az ifjusdgvédelmi feldls az osztalyinokokkel egyuttrikbdve a tanév elején feltérképezi
a segitségre szoruld gyermekeket, akik tobbszodisamyok vagy veszélyeztetettség
kozepette élnek. Ezt kowen felveszi a kapcsolatot a telepulési csaladsegi
gyermekjoléti szolgalatokkal, illetve sziikség eset@yamuigyi szakigazgatasi szervvel.
Egyedil vagy az osztayiokokkel és a csaladsegjimunkatarsaival végiglatogatja a
probléméas csalddokat, sdgifellegi intézkedéseket kezdeményez, majd visséatér
latogatasokon kontrollalja a helyzetet.

Kiléndsen fontos ez a kdz6s munkabeilleszkedési, magatartasi nehézséggel &kiizd
gyermekek csaladi hatterének és kapcsolatrendsderdeltérképezésénél, a ségit
alternativdk kidolgozasaban. llyen problémas gykelkesetében nem lehet egyetlen
megoldas a ,magantanuloi statusz” bevezetése gdgsetben ez az intézkedés is székert

javaslat alapjan indokolt lehet.

Célunk a gyermek érdekének legmesszeménb figyelembevétele:
- nevelési segitségadassal,
- pszichologiai, pszichiatriai terapia megszervezékév

- atanulmanyi éimenetel biztositasa, szikség esetén egyéni fejkesadt

Az elmult években a hatékony munka nyoman folyassdto valt a telepulési
onkormanyzatokkal és csaladsélgiel a kapcsolattartds, javult a <S#kel valo

egyuttmikodes.
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A szUbi hazzal valo kapcsolattartas jobbitasat szolgajénitasi év nyilt napjai, valamint
néhany évkozi nyitott diakmozgalmi rendezvény, iakeetélked vagy tinnepség is. llyen
programok a farsang, valamint az anyak napi ésadpadi innepség is.
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10. Felvétel, atlépés mas intézménytipusba

Intézményiinkbe komplex vizsgalat alapjan sz@&k@avaslattal kertilnek a tanuldk.

A megyei vagy orszagos szakirtbizottsdg komplex vizsgalat utdn szakért
véleményeében javaslatot tesz a konkrét intézmeéhgb@ésre és megjeldli az évfolyamot
is. A vizsgalat eredményébegy példanyt illetékességba ,fogadd” intézmeény is kap, igy
tudja ellerdrizni, hogy a szid él-e fellebbezési jogaval, illetve beiratja-e gyekét a
szakérdi vélemeényben megjeldlt intézmeénybe. Intézménylnkbeen eljardAsmenet miatt
nincs konkrét idpontra jegyzett beiratkozasi nap, hanem a vizsgiélatan tavasztél kora
6szig torténik a gyerekek beiratasa és fogadasa.

(Az éathelyezési vizsgalat eljarasi rendjét, tartlmkilon jogszabaly részletesen
szabdlyozza.)

Barmely évfolyamra kerllhet gyermek, ha mar székéjavaslattal rendelkezik, és
lakhelyvaltoztatas miatt kerilt iskolank korzetéBeszakerdi javaslattal intézmeénytinkbe
kerillteknél kontroll vizsgalatra kerll sor az aylegiést kdveét 1. évben, majd 12 éves
korig 2, utdna 3 évente.

A szakérdi bizottsag ezen kontrollvizsgalatok, vagy az iskdlltal kezdeményezett
rendkivli vizsgalatok alkalmaval a gyermek vissdgbzésére is tehet javaslatot.

A 8. osztalyt befejaz tanulok kozil a szakiskolai tovabbtanulasat 9&talgaban valo
tovdbbhaladasat tdmogatjuk. &srban azon tanuldknél helyeseljik a tankotelezgtts
meghosszabbitasat, kik 6nhibajukon kivil vesztedekt vagy éveket, és akiknél a

Szakérbi Bizottsag is javaslatot tesz erre.
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11. Az intézmény
OVODA

OVODAI NEVELES PEDAGOGIAI ALAPELVEI

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja (a toedbhn: Alapprogram) a hazai 6vodai
neveléstorténet hagyomanyaira, értékeire, nemagiicssagaira, a pedagogiai és pszichologiai
kutatasok eredményeire, a nevelésigy nemzetkoziddigmert gyakorlatara épitve,
Magyarorszag Alaptorvényének eértékeit és Magyaéyszaltal alairt nemzetkozi
szerddésekben vallalt kotelezettségeket figyelembe vewvmeghatdrozza a magyarorszagi

ovodakban folyé pedagogiai munka alapelveit.

Az 6vodankban zajl6 nevelés gyermekkdzpontlu, beféog@&nnek megfeléén a gyermeki
személyiség kibontakozasanalésdgitésere torekszik, biztositva minden gyermeknéra,
hogy egyforman magas szinvonall és szeretettefe®ldsben részesuljon, és meglév

hatranyai csokkenjenek, nem ad helyet semmiféieédst kibontakozdsanak.

Programunk kialakitdsakor messzegem figyelembe vesszik a kozépsulyosan értelmi
fogyatékos gyermek Ovodai nevelésének iranyelvétyek ervényre juttatasadsegitik az
ovodai nevelésben részesiugyermekek a szamukra legmegféldd iskolatipusba tortén
eredményes beilleszkedését.

Ovodai nevelési programunk elkészitéséhez felh#tskn&issné Haffner Eva, Szabé Borbala,
Wagner Palné Add a kezed Kozépsulyos értelmi fadket 6vodasok nevelési programja
Orszagos Kozoktatasi Intézet 2006 valamint Porkadadr. Balogh Katalin Dr. Balazsnédgs
Judit Szaitzné Gregorits Anna szerkesztéseében: Kommgrevencios 6vodai program Trefort
Kiadd 2009 niveit.

GYERMEKKEP

Neveltjeink (akik eltéd modon szerezték sériiléseiket, melyek kdzvetleriles utan, vagy a
korai gyermekkorban véltak nyilvanvalova), &ejését genetikai adottsagok, az érés sajatos
torvényszeiiségei, a spontdn és tervdmar alkalmazott kornyezeti hatasok egyittesen

hatarozzdk meg.
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Fenti tényedk egylttes hatdsanak kovetkeztében a gyermeknétosagletkoronként (életkori
szakaszonként) és egyénenkeént valtozo testi ésiglkségletei vannak.

A személyiség szabad kibontakozdsaban a gyermékélvewb személyi és targyi kdrnyezet
szerepe meghatérozo, ezért szandékaink szerinoaaibnevelés gyermekkozpontu, befogado,
ennek a gyermeki személyiség kibontakozasanékegitésére torekszik, biztositva minden
gyermek szamara, hogy egyforman magas szinvonageéstetteljes nevelésben részesiljon, s
megléw hatranyai csokkenjenek.

Nem ad helyet semmiféleddtélet kibontakozasanak.

OVODAKEP
Intézménylinkbe a Fejér Megyei Pedagogiai Szakszdl§zakeérdi Bizottsag szakvéleménye
alapjan torténik a gyermekek felvétele, ezt mégen a gyermekek jelefd szamban

szervezett korai fejleszfoglalkozasban részesultek, bolcsatlélietve csaladbol érkeznek.
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Az 6vodaba felvett gyermekek értelmi sériiléséndkosgaga eltér, ezért kilénds hangsulyt
kap az egyeni fejlesztés, valamint mikro-csoportitetrer foglalkoztatasuk.
Ovodank felvéllalta a halmozottan sériilt gyermeképzését is.
Az oOvodaskoru gyermek nevelésénekédleges szintere a csaldd, ezért kiemelt fontossagu
feladatnak tartjuk a szikkel valé kapcsolattartds sokféle ledsigének felkinalasat, ami
leginkabb a gydégypedagogusok (az asdn valamint a szidi kdzosseg tapasztalatainak
kolcsonds megbeszélését jelenti.
Amennyiben a csaldd a gyermek problémajanak tudidisdn, megismerésén, megértésén tul
esetleg még az okok kideritésénél tart, ebben tatjubgiket.
Orvosi javaslatra a terdpidk és a gyogyszerezdamuat az esetleges téplalkozasi (diéta)
eléirasok személyre szabott alkalmazasat biztositjuk.
Legfontosabb gyogypedagogiai célunk azonban a rdégoleheiségek kozos felderitése, a
gyermekek szdméra megféldéjlesztési mod megtalalasa.
Ovodai nevelésiinkben alapelv, hogy:

» agyermeki személyiséget elfogadas, tiszteleteszemegbecsulés és bizalom dvezi;

* a nevelés lehéveé teszi és segiti a gyermek személyiségdéiét, a gyermek egyéni

készségeinek és képességeinek kibontakoztatasat;

Az 6vodai nevelés az alapelvek megvaldsitdsa ébdekgondoskodik:

- a gyermeki szukségletek kielégitédémz erzelmi biztonsagot nyujtdé desr szeretetteljes
ovodai légkor megteremtésér

- atesti, a szocidlis és az értelmi képességedregys életkor-specifikus alakitasardl,

- a gyermeki kdzosségben végeshsbksziiti — az életkornak és fejlettségnek megtelel
tevékenységekt, kulonos tekintettel, a massal nem helyettesitf@ekrol;

- e teveékenységeken keresztll az életkorhoz éseamgk egyeéni képességeihez igazodo
miveltségtartalmakrol,

- az emberi értekek kdzvetitéser

- a gyermek egészséges ddiseéhez és fejlesztéséhez szilkséges szeméelyi,kangyezetél,

- az ovodaba felvett gyermekek értelmi sérilésiiiosgaga eltér, ezért kilonds hangsulyt
kap az egyéni (személyre sz0l0) fejlesztés, valaman mikro csoportban tortén
foglalkoztatasuk,

- 6vodank felvallalja a halmozottan sérult gyermeképzését is,
- a nemzetiséghez tartozo (kulfateérkezett) gyermekek dvodai nevelésében biztaskalh

az azonossag mégeset, apolasat.
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AZ OVODAI NEVELES FELADATAI
Az Ovodai nevelés feladata az ovodaskoru gyermstk és lelki szikségleteinek kielégitése.
Ezen beldl:
* az egészséges életmad kialakulasanéseegitése,
» az érzelmi, az erkdlcsi és a kdzossegi nevelédfaykzet altal elfogadhatd, helyes
szokasok, magatartasi normak kialakitdsa, az alégvkiszolgalas megtanitisa),
e az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés mégitasa (beszédinditas, a
beszédmegeértés fejlesztése, az aktiv szokincskkida és dvitése, a jatékformak
megtanitasa),

* anagymozgasok és a finommotorika fejlesztése.

AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESE

Eletkor, csoportlétszam, csoportdsszetétel
Az 6vodaban nevelt gyermekek 3 — 7 évesek.
Az O6vodai csoport Iétszama idedlis esetben 66~ 8 f

A csoport 0sszetételét tobb szempont hatarozza gsgmennyiben szikséges, rugalmasan
véaltoztathato a gyermekek és a csoport érdekeiim#disan szem étt tartva. Tapasztalatok
szerint a sulyosabb- és konnyebben kezélbsetek egyensulya érdekében a vegyes életkoru és

korformaju csoportosszetétel a legoptimalisabb.

Az 6vodaba lépéshez sziikséges minimalis feltételek:
Az Ovodai csoportok végleges osszedllitdsat, angglerfelvételét probaid el6zi meg, ami
egyrészt a gyermek fejlettségi szintjét, allapaté#srészt kozosseégbe illeszkedését figyeli meg

az erre kijelolt team.

Megfigyelési szempontok a probaiddejére, illetve minimum-koévetelmények az Ovodai
felvételhez:

- mozgas terén: helyzet- és helyvaltoztaté alap@srzgképes, sima talajon 6nalléan jar,

- gondozas terén: Oltézésnél egyiitkdds, kanallal képes enni, poharbdl kevés folyadekot
inni,

- szobatisztasag terén: rendszeres Ultetés métleth szaraz marad,

- kommunikacio terén: figyel a beséé, minimalis kontaktusra képes,
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- szocidlis fejlettség terén: csoportba beilles#keihmagara, és tarsaira nem jelent veszeélyt.

A fenti minimalis kovetelmények megléte kozul egyraerileten mutatkozo hiany nem jelenti
feltétlentl az elutasitast, amennyiben remény véejlédésre, illetve az okok (egészségugyi,
gyogyszerek mellékhatasa) nem akadalyozzak bédibelesét a kozosségbe. A beszoktatas
hossza maximalisan 8 hét, egysibdr esetekben ez lehet rovidebb is, amin askzgrikség
esetén csokkeén ideig jelen lehetnek (hasznos fokozatosan emelnbeazoktatds napi

idétartamét), a gyermek kedvenc jatékat maganal tgtha

Az 6vodasok egészségvédelme érdekében kivanatestsaétek elkerilése és megallitasa
erdekében a gyermek gyogyulasardl orvosi igazohlEsnutatni, ugyancsak szikséges a

védoltasok meglétéi is igazolas bemutatasa.
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SZEMELYI FELTETELEK

"A program hatékonysdgat nem a csoport szervezetet& hatarozza meg, hanem az
ovodapedagogus felkészultsége, rugalmassaga, ki&esdi, empatiaja, helyzetfelismerése, azaz
egész egyénisége." (Porkolabné Dr. Balogh Katatimplex Prevencios évodai Program")

Az értelmileg akadalyozott (k6zépsulyosan értelogyatékos) gyermekeket netebvodai
csoport ellatasahoz feltétlentl szikséges csopdtan

- két szakiranyu vegzettséggel rendetkezakember: 6vodapedagogus, gyogypedagogus,

- egy gyogypedagdgiai asszisztens, akbsgsban a csoportvezetrdnyitdsanak megfelén a
pedagodgiai munka sedje, de a gyermekek higiénias ellatdsaban is réesz, v

- egy dajka (gyermekfeligy®, aki el$sorban a gyermekek egészséglgyi, higiénias
elldtdsaban, onkiszolgaldsra nevelésében vesz désitinyitassal bekapcsolddik a pedagdgiai

fejlesztés segitésébe is.

A pedagdégus elfogado, segjitamogatdé attitdje modellt, mintét jelent, példakép a gyermekek
elétt. Az oOvodai nevélk munkajanak kozéppontjdban a gyermek éll, az dvadaa
nevebmunka kulcsszerefjle az 6vodapedagogus, gyogypedagdgus, akinek spesys
meghataroz6 a gyermek szamara, jelenléte a neeglész idtartamaban fontos feltétele a
nevelésnek, és a csoportjdba tartozé gyerekeklmiskdatos torténésekben esetgondnokként
mikodik kdzre. Alapvet feladata a rabizott gyermekek nevelése.

Kivanatos, hogy pedagdgiai felkésziltségével ésatiiys személyiségeével tartsa szedtted
kovetkedbket:

- ismeri a rabizott gyermekek életkori szikséglgtei

- soksziri - az életkornak és fejlettségnek megteleltevékenységeken keresztil gondoskodik
az életkorhoz és a gyermek egyéni képessegeihead@aniveltségtartalmak kdzvetité$ér

- alkalmazza a differenciélt, egyéni fejlesztéstiokos figyelmet forditva a kiemelt figyelmet
igényls gyermekekre,

- a gyermek fefildését nyomon koveti, éira szubt tjékoztatja,

- modszereit valtozatosan alkalmazza a kulonlegeslasi igénif gyermekekre is,

- a gyermekek irant egyutt ézoda- és rafigyé|

- igénye van az 6nképzésre, részt vesz a tovabékéken,

- problémamegoldé képességgel rendelkezik,

- a csalad mellett (és nem helyett) partnerkért iéssz a nevelési folyamatban,
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- a gyermekek fefldését szolgalé modszereket, értékeket, normakaekitiza szubk, kollégak

fele,

- gondoskodik a gyermek testi épségének megdvasarol

- kdzrenmikddik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok eBatian,

- a gyermekekkel elsajatittatja a kdzosségi egsttezabalyait,

- a gyermekeket a helyes magatartasi normak bsegagdeveli,

- torekszik a kdrnyezettudatos magatartas kialséit

- az 6vodai élet minden tertletén, minden gyernzékrgra biztositja az egyériozzaférést,
- tiszteletben tartja a gyermek és a 83dbait.

- szUbi értekezletet (fogaddora) tart,

- részt vesz nevélestileti, munkakdzosségi értekezleteken, meghesaiébn,

- részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképken,

- feligyelet étkezésekkor, altataskor,

- részvétel Unnepségeken, rendezvényeken,

- az intézmeényvezétaltal elrendelt szakmai jellégnunkat végez,

- iskolai dokumentumok készitésében, felllvizsgddah kozrerkodik, adminisztraciés
teendket ellat,

- csoportszobat rendben tartja.

A gyermeki magatartas alakulasa szempontjdbdl meédigki a neved-oktatd munkét sedit
dolgozok kommunikacidja, banasmaodja és viselkedgddunkajuk nélkulozhetetlen az 6voda
zavartalan rlkbdeése, kiizott céljaink, feladataink megvalositasa érdekében.

Fontosnak tartjuk a nevebktatd munkat sedit dolgozok (gyermekfelligyél pedagogiai
asszisztens, dajka) tovabbképzésének megszervekiesaelt figyelmet forditunk a szakmai
fejlodésre.

Az optimalis fejlesztés érdekében kivanatos a gg&akkel foglalkozé valamennyi szakember
rendszeres team megbeszélése, a tapasztalatoielésse ) lehéségek keresése.

TARGYI-DOLOGI FELTETELEK

Az 6voda helyiségei:
* csoportszoba,
* egyeéni fejlesztést biztosito helyiség,
* gyermekmosdé zuhanyozoval,

. oltozs,
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* melegit vagy talalé konyha,
» tornaszoba,

e jatékudvar.

A csoportszoba felszereltsége (kialakitasa):

- baratsagos, otthonos Iégkor,

- a szokasos 6vodai berendezések,

- elegend hely a nagymozgéasos feladatok végzéséhez,

- mozgasfejlesztést segjeszkozok (Bobath labdak, hengerek, AYRES, WESCRGEHkK),

- nagymeéret tikor, az egyeni fejlesztéshez

- vizual tabla,

- megfeleb méreti, alkalmas asztal az abrazolas - alakitas foglakkolz szamara,

- jellel megjeldlt, allando hely az asztalnal,

- a szabad jatékhoz sziikséges eszkdzoknek allaatglo h

- a szabad jatékhoz a fantaziat megmozgato, eléggtdk (kendk, taskak, babakonyha
kellékei, nagymeérétépitjatekok, domper, baba, allatfigurak, stb.)

- fejleszt jatékok, specialis audiovizualis eszk6zok, sefitékok, eszk6zok, anyag (lebiletg
természetes anyagok, eszkdzok),

- logopédiai eszkdzok, logopédiai tukor,

- minden gyermek szaméaraoéphrnak rendszeresitése kulonbogzinnel és mintazattal

(szabadon elhelyezlieés mozgésnevelés alkalmaval remekil hasznalhato)

Jatékudvar:
Apolt, akadalymentes megfetein kialakitott udvar balesetmentes hasznalatotosiizt

eszkdzokkel felszerelve (homokoz6, hinta, masztlakli, roller).

AZ OVODAI NEVELES MEGSZERVEZESE

A nyugodt légkér a szabalyosan ismiéfl események rendszeressége megnyugtatéan hat a
sérult kisgyermekekre.

A mindennapok szervezésekor szukséges alkalmazkazinéletkori sajatossdgokon tul a
megléw fogyatékossagok specialis igényeihez a megterddeléss pihenések ritmikus

valtakozasaval.
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Egy gyogypedagogus és egy gyogypedagogiai assmsatadig egyUtt van jelen a csoportban
(de. — du.), a gyogypedagbgus fejlészhunkajat segiti a gyogypedagdgiai asszisztens
(gyermekfelligyel, dajka), aki a gyermekek szabad jatékat is képayitani, segiteni.

A kotott foglalkozasok, az 6nkiszolgélasra nevel@zott foglalkozasai, a levégtetés déleitt
zajlanak. A délutani alvas utan a gyakorlasra, adaétekra van lehéség.

Az egyes foglalkozasok dtartama fligg az adott gyermekcsoport fejlettsgtgat tématol,
illetve az egyes gyermekek aznapi allapotatdl, krmegfeleben akar 5 - 15 - 20 perces
foglalkozasok is lehetnek.

A foglalkozdsok nap, mint nap azonos keretek kozZifanak (teremrendezés, énekes
névsorolvasés, hianyzok felismeréséjadas megfigyelése).

A gyogypedagogus (6vodapedagogus) tefmmmkajat €s mindennapi gyakorlatat a
jatékossagra torekvés és a folyamatos motivaldemel. Az ismeretek elsajatitdsa soran
mindvégig jellem# az elmélyllt tevékenység veégzése, az digyelem, a differenciélt
feladatok, a tobboldald megkozelités és a folyamatmkorlas, a fejlesztés soran folyamatos

ellendrzés jelzi az eredményesseéget, illetve a korreszikkségességét.

» Tanulasiranyitas:

Az eértelmileg sérult kisgyermek fégdése tobbnyire nagyon lassu, személyiségének egyes
terlletei fejletlenek, masok koranak megfédd.

Az Ovodai fejlesztés ezt az egyétenséget korrigalja, €és az egészséges szemeélyiség
kialakulasat tamogatja.

A csoportos és egyéni foglalkozdsok, a pihenésyeigadt étkezésre, tisztalkodasra, az
Onallésagra forditott il megfeleb aranya biztositéka a gyermek optimalis fejlesztékés a
tulterhelés illetve Uresjarat kikliszobolésének.

A végzett tevekenységi formak ritmikusan isrbétiek, a gyakorlasra, az ismétlésre &kadot
biztositva, a gyermek spontan megnyilvanulasdigyelembe véve.

Az ismeretek feldolgozdsa komplexen, tematikusarénik a szikséges deretet biztositva,
ennek megfelélen gyermekenként mas-mas hangsulyokkélsear kapcsolddva a mindennapi
valésaghoz, az egészsegeserbdgjlszemeélyiség kialakitasanak érdekében.

A nevelési észeptember 16t janius 15-ig tart, a nyari tthzakban szikség esetén ugyeleti

rendszerben biztositott a gyermekek szaksftaglalkoztatasa.
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» Javasolt napirend:

A komplex fejlesztés kiegészil specialis logopédigyogytestnevelés-, és ajanlott személyre
szabott foglalkozasokkal.

A fejlesztés hatékonysagat nagyban segiti a gyeskndksti-lelki kdrnyezetének idedlis
kialakitasa, ebben tdmpont, mindennapi kapaszkotélyes napirend kialakitasa, és annak
kovetkezetes betartasa.

Az alabbi napirend csupan egy keret, rugalmasdioziéat, az adott igényeknek megfékh

alakithato.
Id6pont Tevékenység Id6pont Tevékenység
08:00-8:45 Erkezés, szabad jaték, | 11:30-12:30 Onkiszolgélas, ebéd
egyéni fejlesztés
08:45-09:00 Onkiszolgélas, reggeli 13:00-14:30 Csendes pihend
09:00-10:30 Csoportos, mikro — | 14:30-15:00 Onkiszolgélas, uzsonna
csoportos, egyéni
fejlesztés
10:30-11:30 LevegBzés, iranyitott | 15:00-16:00 Szabad jaték, egyéni
udvari jaték, szabad fejlesztés
jaték

» A foglalkozasok heti rendszeressége

Foglalkozas megnevezése Heti el6fordulas A foglalkozas (ajanlott)
formaja

anyanyelv 5 csoportos, egyéni

mozgasfejlesztés 5 csoportos, egyéni

Onkiszolgalas 5 egyéni, mikro — csoportos

abrazolas - alakitas | 3 mikro — csoportos, egyéni

(vizuomotoros fejlesztés)

jatékra nevelés 5 csoportos, mikro -

csoportos, egyéni

egyéni fejlesztés (szlikség | 5 egyeéni

szerint)

zenei nevelés alapjai 2 mikro - csoportos
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Ovodank szoros kapcsolatban &ll az altalanos iskslaszakiskola szervezetével, igy a

gyermekek egy szines, mozgalmas kdzdsség tagjai.

Sajatossagaik miatt azonbaslefy a kezdeti idszakban, éiszér sikebb kdzosseguk kdzos

szokésai kialakitdsanak részesei, majd igy kapdsaloaz intézmeény egészének életéhez.

A kozossegeépités a gyermekcsoportban, az egy-egyskég sajat, a csak rjuk jellémz

szokasok épitésével torténik és a csak rajuk jetleapro mozzanatokkal, intimitdsokkal birnak

(ilyen lehet az alvas étti rovid mese, a reggeli k6zos éneklés, névsomdlsaa kdzosen

megunnepelt szllletésnapok, névnapok, a jatékhdhda, akadalyverseny, kozoésen kialakitott

ritusok, szokasok).

Iskolaérettséqi feltételek:

beszéddel, vagy nonverbalis kommunikacioval kalatdétesithét vele,

a kommunikacios készség jeleit mutatja,

alapmozgasai kialakultak, és legalabb helyvéadtidara kepes,

szociabilitasa, alkalmazkodasa alapjan csopddgklkoztatasban képes részt venni,
tarsai kdzelséget elviseli,

nem oOn- és kdzveszélyes, 6nalléan vagy iranydtdms/onhato jatéktevékenységbe,
onkiszolgalasban egyuttrkddo,

csoporttarsai nem jelentenek r4 veszeélyt tarsatégséegei miatt,

szervi ereddét okbol megmaradd esetleges inkontinencia eseténeemdkben
egyuttniikodo.
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2. ISKOLA

Iskolank valamennyi évfolyamdn fogadunk tanulasbakadalyozott, értelmileg
akadalyozott és autista gyermekeket.

Az értelmi fogyatékossag minden tanulonabdleges sérulésként jelentkezik.

Az értelmi fogyatékossaghoz gyakran tarsulnak egéfilések is. Kulondsen gyakori a
feltétlentl logopédiai ellatast igérdybeszédhiba, beszédzavar.

A normal populaciénal nagyobb gyakorisagd a mozgasknacios zavar vagy enyhe
mozgasfogyatékossag, valamint tarsuld fogyatékassagrzékszervi jelldgproblémak is

eléfordulnak.
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12. A képzés szerkezete

Az iskolai képzésiink alapja a NAT és az intézm@umiinkra adekvat kerettanterv alapjan
kidolgozott pedagdgiai programunk.

A tanulas- tanitas folyamata 3 pedagogiai szakdsamthato.
Alapfokunevelés-oktatas szakasasotagozat, 1-4. évfolyam
Alapfokunevelés-oktatas szakastss tagozat, 5- 8. évfolyam
Kozépfokinevelés-oktatas szakasza, szakiskola, 9E kozisrképzes,szakiskola 9-10
szakmai vizsgara felkéséiszakmai elmélet és szakmai gyakorlat oktatasa,

készségfejlesétszakiskola 9-10-11-12

Elsé pedagogiai szakasz: 1-4. évfolyam

A személyiség biztonsagérzetének megteremtéséwvelegyéni diagnosztikara épul
funkcionalis képességfejlesztéssel kell elérnigggrhez viszonyitva azt a legoptimalisabb
adaptiv allapotot, amely elégségaeffatétele a tantargyi rendsieiiejlesztésnek.

A tanulok egyéni hattértényének figyelembevételével a pszichés funkciok fegtésenek
stratégiajat tartalmazé egyéni és kiscsoportosedejesi tervek alapjan, tantargyi
rendszerben végzett képességfejiefaiyamat.

Az alapveb kultartechnikak eszkozszintelsajatitasanak, a személyiségnek az alapozasa,

az 6nallé tanulas elemeinek elsajatitasa.

Masodik pedagogia szakasz : 5-8 .évfolyam

A tevékenységek szamanak és ésiEgének novelésével, az 6nalld tanulas képességéenek
fejlesztésével az alapwvekultirtechnikak hasznalatanak eszkozsziéttétele, az intenziv
személyiségfejlesztés.

A tudaselemek szintetizalasa, a keépességstruktuemszilarditasa, a személyiség

integritdsanak novelése.

Harmadik pedagdégiai szakasz (9E. évfolyam)

Orientaciods idszak



116

Orientaciés és gyakorlati tevéekenységekkel a tatsad beilleszkedés, az 06nallo
életvezetési technikak gyakorlasa, a tarsadalniekgiképesség, a személyiségstruktira,
az altalanos fiveltség megszilarditasa, a szakképzékésizitése és alapozasa.
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13. Helyi tanterv

Helyi tantervink alapja a Kerettanterv. Tagozatoikéontdsa mellékletben.

13.1. Alapfoku nevelés-oktatas szakasza

- also tagozat,1-4.évfolyam

Iskolank als6 tagozata 1-2-3- felnéemendszerben egésznapos iskolakérikadik, 4.

osztaly pedig kifutdban iskolaotthonos osztalyk@tkodik

http://kerettanterv.ofi.hu/kiegeszites/11 sni/enyhéndex sni enyhe.html

Kotelezo tantargyak €s minimalis 6raszamok az 1-4. évfolyaom

Tantargyak

1. évfolyam

2. évfolyam

3. évfolyan

1 4. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom

=

7

6

7

Matematika

4

3

4

Etika/ Hit- és erkodlcstan

Kdrnyezetismeret

Enek-zene

Vizudlis kultdra

1
2
1

2

Informatika

1
2
2
2
1

1
2
2
2
1

Technika, életvitel és gyakorla

1+2

1+2

1+2

Testnevelés és sport

5

5

Szabadon tervezhiebtrakeret

0

0

0

Rendelkezésre all6 6rakeret

25

25

27

A kerettanterv altal éirt tartalmak mellett az iikeret szabadon felhasznalhaté 10%-at az

ismeretek elmélyitésére, gyakorlasra, bevésésuétjidd.
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13.2. Kerettanterv az enyhén értelmi fogyatékos tandk
szamara

Alapfokl nevelés-oktatas szakasza, félsagozat, 5—8. évfolyam

http://kerettanterv.ofi.hu/kiegeszites/11 sni/edyidex sni enyhe.html

A kerettanterv altal éirt tartalmak mellett az tikeret szabadon felhasznalhaté 10%-at az
ismeretek elmélyitésére, gyakorlasra, bevésésuétjidd.

A szabadon felhasznalhat6 érakeretet osztalyfokunkes-mas terileten hasznaljuk fel, a
tablazatban jeldlt elosztasban jeldlve. Iskolanksféagozata 1-2-3- felménrendszerben
egésznapos iskolakéntikodik, 8. osztaly pedig kifutoban napkoziotthonasztalykent

mikodik

Tantargyak 5. évfolyam | 6. évfolyam | 7. évfolyam | 8. évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv/német - - 2 2
Matematika 4 4 4 4
Etika/ Hit- és erkdlcstan 1 1 1 1
Torténelem, tarsadalmi és 2 2 2 2
allampolgari ismeretek

Hon- és népismeret 1 - - -
Természetismeret 2 2 4 4
Foldrajz - 1 1 2
Enek-zene 2 2 1+1 1
Vizudlis kultura 2 2 1+1 1+1
Informatika 1 1 1 1
Technika, életvitel és gyakorlaf 1+2 1+2 2 1+1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalybnoki ora 1 1 1 1
Rendelkezésre allo orakeret | 28 28 31 31
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13.3. Kozépfoku oktatas-nevelés szakasza 6ledszio

szakiskola,

http://kerettanterv.ofi.hu/kiegeszites/11 sni/spe@d/index sni specszi.html

Részletesen az 1. sz. mellékeltben a Szakiskolaalgnai Programban
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13.4. Mérés, értékelés

Ertékelés: Az elletrzés, értékelés célja a nevelési /fejlesztési/alpet és a célallapot
kozotti pozitiv irdnya kilonbdség folyamatos felllvizsgalata, rogzitése.

A folyamatban elért tanul6i eredmények részben piéitieljesitmények, részben a tanulok
viselkedésében, cselekedeteiben tapasztalhato, yiségiteg nem kifejezhét minéségi
valtozasok.

Az értékelés alapfunkciodja a tevékenységekben olglgliesitmények és a tevékenységhez
valé viszonyulas megitélése, ragitése, a tajéekozodas és a tajékoztatas.(Az ékwikel

formak részletezését a 8.2 pont tartalmazza.)

Azonos értéki eszkdzok az értékelésben:
- afeladatlapok, melyek tartalmat a tananyag kowedalei szabjak meg,
- a komplex megfigyelési szempontrendszer, amelyskala valamennyi szinterén
végbemed valtozasokra iranyul.

- SzObeli beszamolok (felelés)

Kétszeres eértékkel birnak a tantargyi témazaro adelgpk, vagy témazaré szobel
beszamoldk, és ugyanigy a félévi vagy év végi rdamgozatok.

Ezen nagy dolgozatokat altalaban feladatlapos foaméoldjuk meg iskolankban, illetve
anyanyelvi tantargybdl kulonbézipusu irasbeli fogalmazasok formajaban. A tenm@azar
nagy dolgozatok megirasa nem torténhet szuropidaties, azok tervszérelokészitése (a
hasonl6 tipusu feladatok és fogalmazvanyok gyatatéda) mind a tanuldk, mind a
pedagogusok elemi érdekét szolgalja.

A tanuldk teljesitményét az 6rakdzi munkafolyamafigyelésével is lehet értékelni oly

maodon, hogy az érdemjegyben nyilvanuljon meg.

A pedagogus értékelésének folyamatos volta jelzziiinek is a gyermek énenetelédl,
ezért kiemelten kell arra térekedni, hogy havoertgalabb egy érdemjeggyel értékeljink és

ez be is keriljon a gyermek eltersjébe, vagy Uzehflzetébe.
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Az erdemjegyek atlagatol lényegesen nem térhetf@éai vagy év vegi osztalyzat, ha ez
mégis megvalosul, a tantestilet kezdeményezhesikafatilbiralasat, illetve a KN torvény
eléirdsaszerint megvaltoztathatja az osztalyzatot. Senrdendegyek adasa, sem a félévi

vagy év végi osztalyzatok megallapitasa nem képidzdegyelmezési eszkdz targyat.

Az egésznapos rendst#iermlsd tagozaton nem adhatd irasbeli hazi feladazomt
gyakorlasi célbol szébeli, igen.

A fels6 tagozaton adhato irasbeli hazi feladatokat oly anéslzabalyozzuk, hogy annak
elkészitése ne igényeljen egy 6ranal tobid. iz tapasztalati tényeket figyelembe véve
altaldban 2, maximum harom tantargybdl valo irasi#i feladatot jelenthet.
Tantestuletlink kifejezi azon véleményét, hogy kidaitan hétvégeken, illetve @szi, a
téli és a tavaszi szuinet napjain megoldand¢ irakhel feladatot nem adunk fel tanulGink

szamara.
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13.5 A magasabb évfolyamba lepés, tanuloi

ertékelés

Valamennyi évfolyamon a tanulék tanulmanyi 6raknetelét hagyomanyosan
erdemjegyekkel értékeljuk. Az eérdemjegyek OL-t5-ig az aladbbi mifsitéssel
egyenértéiek:

1 — elégtelen érdemjegy, a tantargyi kbvetelményakanuld nem teljesitette,

2 — elégséges érdemjegy, a tantargyi kovetelmémnygetanuld gyengén teljesitette,

3 — kdzepes érdemjegy, a tantargyi kovetelményekanulo kbzepesen teljesitette,

4 — j6 érdemjegy, a tantargyi kovetelményeket altajol teljesitette,

5 — jeles érdemjegy, a tantargyi kdvetelményekanalo kivaléan teljesitette,

50— kitiiné érdemjegy, a tantargyi kovetelményeket a tanudtnielkeden teljesitette.

A félévi és év végi osztalyzatoknal ugyanilyen ésitéssel 1-5-ig adjuk az osztalyzatokat,
kivéve az 1-2. évfolyam félévi és év végi zarasat.

Az 1-2. évfolyamon félévkor és év végén nem adusktéyzatot, hanem az évkozi
érdemjegyeket szoveges raitéssel fejezzik ki. A szbveges Osstegainssitések a
torvény ebirasai szerint az alabbiak:

kivaldéan teljesitett,

jOl teljesitett

megfeleben teljesitett,

felzark6ztatasra szorul.

Ezek a midsitések jelzik, hogy az 1-2 évfolyamon nem torténédolyamismétliésre
tortérd utasitas, csak a sdikérelmére, illetve akkor van évfolyamismétlésredmiba a
gyermek hianyzasa meghaladta a jogszabalylizr éftéket.

Magasabb évfolyamba automatikusan az a tanul6 tepkieminden tantargybdl teljesitette
a minimum kovetelményeket. Az a tanuld, aki az égi\bizonyitvanyadban egy vagy két
elégtelen osztalyzatot kap, az adott targybdl sikem teljesitett javitd vizsga utan léphet
magasabb évfolyamba. Evfolyamisnéétlz a tanulo, aki 3 vagy tobb elégtelen osztalyzato
kap év végi értékelésénél, vagy ha a tantestll&irdmata alapjan hianyzasai miatt (a

jogszabalyi mértéket meghaladva) nem teljesitettmirvi kovetelményeket.
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A tanuldk értékelésének célja:
Tajékoztassa a pedagogust, a tanulét és étszirlégzett munka eredméngiér
Az egyéni fejlesztés érdekében fejezze ki a tardmdmagahoz és tarsaihoz viszonyitott

elérehaladasat.

Az iskola értékelésének alapelvei:

céljai és kdvetelmeényei mindenki szamara legyehéie ésmertek,

a tényleges tanuléi teljesitmények meghatarozadekében legyen folyamatos,

kiszamithato és igazsagos,

ne altalanos, hanem személyre sz6l6 legyen,

legyen objektiv, ugyanakkor segjgzandéku és nevehatasu.

Az értékelés szempontjainal arra kell kilonos tekiel, figyelemmel lennink, hogy mit
ertékeljunk:
- Atanulé 6nmagahoz mert féflését az ismeretek elsajatitasa, a képessaigségn
mennyiségi gyarapodasa terén.
- Atanulé szocialis képességeinek, magatartasamdkedésének féjtését.
- A tanul6 iskolan kivulsl hozott, az iskolai kdvetelményeken tuli tudasaias

terlleten mutatkozo képességeit, arculatat.

Az értékelés rendszeressége és formai:
Az értékelés rendszerességére vonatkozo eljaraaokavebtestiilet egyezteti az alabbiak
szerint:
- Az 1. évfolyamon a szoveges értékelés rendszerstssiEdgvi és év végi
tajékoztatasban allapitja meg.
- Az év végi ertékelést kivéve valamennyi érdemjeggetajékoztatd flzetben
bejegyezve hozzak a s#itbdomasara.
- A 2-8. évfolyamon az egyes tantargyakban az émdékalapjaul minimalisan havi
egy érdemjegyet kell elérni. Az évkozi érdemjegy@keisisorban a kovetkéket
vesszik figyelembe: szébeli, irasbeli ellerés, felmérések, az 6ran mutatott

aktivitas, a tanitasi orakra torterfelkészilés, tanoran kivili tevékenységek és
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gyijtémunkak, valamint kialénb@zversenyeken val6 részvétel, vagy eredményes
szereplés.
Dolgozatok szdma: a magyar nyelv- és irodalomtviienatematika tantargyakbdl

5-8. évfolyamon évi keftharom nagydolgozat irasa kotelez

A magatartds és szorgalom értékelése.

A hagyomanyos értékelést kovetjuk agy, hogy az zay@s meghatdrozdsokat minden

esetben rovid indoklassal latjuk el.

Az indoklasban etisorban a gyermek erényeit emeljuk ki, majd javaslaeszink a

fejlédés iranyara.

A magatartds hagyomanyos értékelése:

példas,
jo,
valtozo,

roSsz.

Magatartasbol adott érdemjegyek feltételei:

Példasérdemjegyet kap az a tanuld, aki

a kdzosség alakitasat, fajesét munkajaval, j6 kezdeményezéseivel, véleméhkyén
megfeleb nyilvanitdsaval, valamint példas viselkedésév&deyiti, €s tarsait is erre
0sztonzi,

szereti a koz0sségi életet, szivesen tevékenyketiles benne,

a hazirendet megtartja, tarsait is erre 6sztonzi,

nevebivel, tarsaival, szlleivel szemben tisztelettudiyarias,

fegyelmezett, megbizhato, pontos, S#gitz.

J6 érdemjegyet kap az a tanuld, aki

részt vesz a k6zosseégi életben, a rabizott felkdatvégzi, az iskolai viselkedése
ellen altalaban nincs kifogas,

a hazirendet és az iskolai egyuttélés szabalyajtariga,
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- nevebivel, tarsaival, szileivel szemben tisztelettuddyarias,

- fegyelmezett, sedikész, altalaban megbizhat6, pontos.

Valtozoérdemjegyet kap az a tanulo, aki

- a kozosségi munkaban csak vonakodva vesz réskitéal@ara nincs befolyassal,
viselkedésével szemben kifogas mertl fel,

- a hazirendet és egyéb szabalyzatokat csak isnédeiido figyelmeztetéssel tartja
be,

- nevebivel, tarsaival, szuleivel szemben nem mindig uchsés tisztelettudo,

- tarsai viselkedését k6zombdsen nézi, nem seqit,

- fegyelme ingadozd, munkdja pontatlan.

Rosszrdemjegyet kap az a tanuld, aki
- munkajaval a kdzosség f&jlését hatraltatja, iskolai viselkedésével rosszigiél
mutat tarsainak, hibait nem latja be,
- kozosségi munkat nem végez, masokat is visszaramdekosan art a kézossegnek,
- ahazirendet nem tartja meg ismételt figyelmezeit&ienére sem,
- nevebivel, tarsaival, szlleivel szemben tiszteletlenjardatlan, nyegle,

- fegyelmezetlen, durvan beszél, verekszik.

A szorgalom hagyomanyos értékelése:
- példas,
-6,
- valtozo,

- hanyag.

A szorgalmat mingsité osztalyzat tartalma:
Példas
1. Tanulmanyi munkaban:
Figyelembe kell venni a tanulményi munka tériyez
- életkodrilmények helyzetét,
- képességek szintjét.

lgényli tudasa dvitését: celtudatosan és esseperszervezi meg munkajat.
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Munkavégzése pontos, megbizhaté. Minden targybaigei feladatait.

2. Az dnall6séag szintje:

Onallé a munkaban, onellé@zésre képes.

3. Kotelességtudata: magas foku, munkatempéja ddlalankadatlan, mindig készul,
figyel, érdekbdik.

4. Erdekédése: az iskolan kiviili ismeretanyagra is kiterjed.

Egyes iskolai targyakban a tananyagon felll is pkad

Jo
1. Figyel az érakon, hazi feladatait lelkismereteglvégzi. Az érakra lelkiismeretesen
készil fel. Rendszeresen és megbizhatéan dolgozik.
2. Osztoné hatasokra: rendszeresen dolgozik és étl@ronmagat. Tudja, hogy mihez
kell segitséget nyudjtania.
3. Altalaban felkésziil, de killondsebb érdeist nem arul el.

4. Erdekédése megmarad az iskolai tananyag keretein beliil.

Valtozo
1. Munkdja ingadozé, &szakonként dolgozik, maskor figyelmetlen, pontatlan
2. Onallétlan, csak utasitasra kezd munkahoz, nlemsezi magat.
3. Munkaja valtozékony jellég

4. Szétszortsag jellemzi, ritkan figyel huzamosan.

Hanyag
1. Figyelmetlentil dolgozik, megbizhatatlan, felaitatem végzi el.
2. Munkavégzésre csak unszolasra hajlandé.
3. Nem to6dik kotelességeivel.
4. Erdektelenség, gyakran kdzony jellemzi.

A hagyomanyos értékelés félévkor illetve év végeénebertrzé illetve a bizonyitvany
osztalyzatok rovataba kerul bejegyzésre. Az indoklaelletirz6ben ,,Az iskola és a sziil

kozlései” oldalon, a bizonyitvanyban a ,Jegyzetiadbn jelenik meg.
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A tantargyi értékelés alapja természetesen a tgntdarogramokban megfogalmazédé
minimumkdvetelmény, mely igazodik az iranyelvekbigkroz6do tartalmakhoz.

A fogyatékosok iranyelvei altal meghatarozott tegyétartalmakon kivil — a helytdrténet
kivételével — nem kivanunk 0j témakdordket beemaltananyagokba.

Az intézmény a rendelkezésére all6 10%-o0s kergtmtaylasra, rendszerezésre, a tananyag

elmélyitésére kivanja forditani.

13.6. Ertelmileg akadalyozottak / kozépsulyosan éstmi

fogyatékos tanulok

A kozeépsulyosan értelmi fogyatékos tanuldk igeréréltegyéni adottsagokkal birnak,
fejlesztésik sordn egyénenként is éltarevelési, oktatasi igények és szikségletek
jelentkeznek. A fejlesztés szokasos Utjait, modszglentisen modositja a kommunikacio
€s a beszéd fégiésének sajatos utja, a megistn&unkciok késleltetettsége, a lassubb
tanulasi tempd, a figyelem ingadozasa, az alacsinyaku terhelhdiség. Mindezek
konkrétan megfigyelhét és mérhét fejlodésbeli elmaradast okoznak ép kortarsaikhoz
viszonyitva.

A testi és a lelki fefidés kozotti Utembeli eltérés az iskolaskort eléyermeknél
szlkségesseé teszi a korai fejlesztés és 6vodaléseseran (feltételezhign) alkalmazott
fejleszt) eljarasok folytatasat.

A tanuldk eredményes fejlesztése — egyiikiduve a szifli hazzal — folyamatos, egymasra
eépub gyogypedagogiai tevékenységet igényel. A nevelésnglsidlegesen a
kommunikaciés és szocializacios képessegek, a hEsidunkciok fejlesztését és a
mozgasallapot javitdsat kell biztositania. A siket@nitas-tanulas feltétele a jol atlathato,
tagolt és Osztordztanulasi kdrnyezet, a kis |épésekben tdftéaladas, a gyakori ismétlés.
Optimalis fejlesztést csak az egész életre szab-irdnyitd, de az 6nalld6 személyiséget is
kibontakoztatd nevelés biztosithat, amely arra kii&k, hogy a tanulok képességeik
maximumat érjék el. A gydgypedagogiai nevelésnekatzkodnia kell a tanuldk megtév
képességeire, pozitiv tulajdonsagaikra és érzelrdtodéseik gazdagsagara. Ezek
folyamatos fejlesztése, aktivizdlasa valamennyi elési helyzetben az aldbbiak

figyelembevételével torténik:
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Az ismeretszerzés, a feldolgozas és alkalmazasn suezetésre, segitségre,
folyamatos iranyitasra van szikség.

* A tanulok fogékonyabbak a szenzorikus €s mozgasoesek befogadasara, ezért a
fejlesztés eredményesebb szemléletes képi raveektésselekvésbe agyazott
ismeretszerzéssel.

* Az ismeretszerzeés tervezésénél szamolni kell adkrravid ideji odafordulasaval
és tevékenységi kedvével, a figyelemkoncentraciarZwval, a verbdlis tanulas
nehezitettségével, az alacsony motivaltsaggal.

e Atanulasi tempd, a bevésés jetienvaltozasa, a tanulasi helyzetekhez val§dés,

a bizonytalan meigzés, a pontatlan felidézés igényli a fejlesztégitek névelését,
a fokozott mennyisdgés eltés helyzetekben végzett gyakorlast.

A fejlesztés, nevelés soran folyamatosan szetit édell tartani a szocialis
képességek teruletén jelentkezakadalyozottsagok (pl. a normakodvetés
képességének zavara, a kooperativ készségek ésnfagydlem hianya, a
kommunikéaciés zavarok, a kritikatlansag) korrekaioj

» A fejlesztést nehe#it kilss tényedk (hospitalizacié, nem elfogad6 séiil
magatartas, a diszharmonikus személyisggiég kovetkezmeényekent fellép
magatartaszavar stb.) esetén kilondés hangsulyt kelyezni az egyéni
megsegitésre

o Az értelmi fogyatékossaghoz tarsulé egyéb fogyatsigok, betegségek (pl.
érzékszervek kodési zavarai, mozgaszavar, epilepszia, autisztikagatartas)
befolyasoljak az egész személyiségoidfiset

» Afelnéttkori élet — egyénileg killonbéz behatarolt lehéségei.

A nagymertéld egyéni kulonbségek miatt a tanulécsoportok ostdetérendkivil

heterogén lehet. Ez a tanuldk képességeihez igazmy@ni fejlesztési programok,
pedagdgiai tbbbletszolgéltatasok (habilitacios,abélitacios foglalkozasok, gyogytorna,
gyogytestnevelés, logopédia, kulonféle terapidkktdsitasat teszi szilkségessé. A

pedagogiai folyamat soran tag teret kap a hatrakgkdkzdése, az egyéni banasmaod.
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Alapelvek

A képzés soran a tanulok egyéni képességeihezdgazkell elsajatittatni minden olyan
tevékenységet, amellyel az iskolai oktatas befejéze utan talalkozhatnak.

A személyiség alakitasara a jaték van a legnagywéssal. Nevé| fejlesz6 hatasa a
tanulds és a munka tevékenységébe is bedgyazakt fentos az alkalmazasa a képzés
minden tertletén.

A kozépsulyosan értelmi fogyatékos tanulok oktatdkaés nevelésének legalapged
célja a minél teljesebb szocialis és tarsadalnidszkedés megvalositasa.

Ennek érdekében a nevelés-oktatas feladata:

a szemelyiség harmonikus fajesének biztositasa,

a szocializacios képességek kiemelt fejlesztése,

a tanuldi aktivitas serkentése, a folyamatos motivhiztositasa,
gyakorlatorientalt képzés,

az életvezeteési technikak elsajatittatasa, gyasayrla

a képességek korrekcidja és fejlesztése egyénsésoportos formaban,

YV V V V V V V

egyénre szabott terapias eszkdzok, eljarasok adlzdea a hatranyok
csokkentésére,

A\

az épen maradt, kevésbé serllt részképességetasalids fejlesztése,

Y

a személyiség gazdagitasa: az Onelfogadasra, neffegladasara, tolerans
magatartasra valé nevelés,

» az eredményes tarsadalmi integraciora torekves.



130

13.7. Kerettanterv a kozépsulyosan értelmi fogyatdds tanuldk

Alapfoku nevelés-oktatas szakasza, altalanos iskol&-8. évfolyam

szamara

http://kerettanterv.ofi.hu/kiegeszites/11 sni/kozefindex sni kozep.html

Fejlesztési terlletek (tantargyak) struktlraja és daszamok

A nevelés-
oktatas- ) 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
fejlesztés Tantargy évf. | évf. | évf. | évf. | évf. | évf. | évf. | évf.
tertletei
Anyanyelv és | Kommunikacio 4 4 4 4 4 4 5 5
kommunikécio | Olvasas-iras 2 2 3 3 4 4 Y.
Tarsadalmi Szamolas-méres 2 2 2 3 K
kérnyezet Jatékra nevelés 12 | 2+2 | 2+1 | 2+1
Téarsadalmi +1 | 1+1 | 2+1 | 2+1
ismeretek
Eletvitel és Onkiszolgalas 21 | 2+1
gyakorlat Eletvitel és 242 | 243 | 242 | 242 | 3+2 | 3+2
gyakorlat
Természeti Kdrnyezetismere | 1+1 | 2+1 | 2+1
kornyezet
Mivészetek Enek-zene 2 y, 2 2
Abrazolas- 3 3 2 2 2 2 2 2
alakitas
Informatika Informécids 1 1
eszkozok
hasznalata
Testi nevelés Mozgasnevelés| 5 5
Testnevelés 5 5
Szabadon tervezhdt 6rakeret 3 3 3 4 4 4 4 4
Osszesen 25 | 25 | 25 | 26 | 28 | 28 | 31 | 31
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A kerettanterv altal éirt tartalmak mellett az tikeret szabadon felhasznalhaté 10%-at az
ismeretek elmélyitésére, gyakorlasra, bevésésuéjid.

Mérés — értékelés

Az értelmileg akadalyozott tanulék esetében aoédigsi Utem folyamatos elléreése
torténik, amely lehét teszi az egyéni fejlesztési tervek folyamatos nsitdsat,
kiegészitését. Ennek értelmében év elején, majdadrita egyéni fejlesztési tervek
készilnek. Mindez kiegészil a PAC éejiési skalaval.

Minden tanulénk személyes anyagat, munkait tanplditfolioban 6rizzik. Ez fogad
magaba minden, a tanulora vonatkozo feljegyzésékéblapot, pedagdgiai véleményt,
szakérdi véleményt, orvosi vizsgalatok, esetleg hivatalezervek visszajelz
dokumentumait stb. Tehat a# minésitését valamilyen formaban jélzminden
dokumentumot. A tanuloi portfélié szerepe akko€kebdik fel, amikor egy tanuld6 mas
osztalybnokhoz kerul, vagy amikor hirtelen szikséges ailianulorol vélemeényt irni.
Szdbveges értékeléshez az OM altal jovahagyott pingmyt alkalmazzuk. A torzslapok és
bizonyitvany potlapok kitdltése elektronikusan végyzel torténik. Ev végén az 1-6
csoportban szdveges értékelés, 7. csoporttdl sedvatekelés és egyes tantargyakbol
osztalyozas torténik.

A kiallitott bizonyitvdnyok zaradék rovatéba jegzeék be a tanulé tovabbhaladaséat segit
nevebtestlleti dontéseket, s#illkéréseket és a tankdtelezettség teljesitéséypaiskiatos
egyéb megjegyzéseket. A tanuld szOveges 6sii@se az oktatasi miniszter altal
engedélyezett bizonyitvany potlapon torténik, ankéijitve a bizonyitvany része, és annak
boritélapjanak tarol6jaban tartand6. A pétlap kidslat a kiallitd a bizonyitvany pétlap-
jegyzékében a megadott rovat kitdltésével igazolja.
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Alkalmazott értékelési formak

Szobeli értékelés
(PL.: helyeslés, dicséret, figyelmeztetmegrovas)

Ezt az értékelési format a teljes képmibben, minden tantargynal alkalmazzuk.

* Kulénboz szimbolumok, targyjutalmak
(Pl.: pontozas, csillag, dicsdartyak, szimbolikus képek, egyéb jelek, ...)

Bként az 1-6 évfolyamon hasznélva, a szobeli éntskéd kiegészitheti.

o lIrasbeli értékelés
Szdveges értékelések
Szdveges niBités (év végén) minden tantargybol 6. évfolyammeakrélag.

Ehhez kapcsolddik rovid értékéhjekoztato is.

* Numerikus értékelés, ndisités
A kdznevelési torvényberbiet 6tfokozatu skala szerint, 7. évfolyamtdl valamgi
tantargy esetén.
- érdemjeggyel (havonta)

- osztalyzattal (félévkor, év végén)

A 7. évfolyamtdl év végi osztalyzat mellé rovidseges ertékél tdjékoztatd kerll

kiegészitéskent.

Ertékelési aktusokrél adott informaciok

e tanév kdzben, félévkor tajékoztato flizetben

* tanév végen bizonyitvanyba és érték@jékoztatd lapokon

A magatartas értekelésére a tantargyi ertekelesegallapitott elvek vonatkoznak.
Azokat a tanuldkat, akik a kultartechnikai fogladié&sokon a tébbségre megfogalmazott
kovetelményeket nem tudjak teljesiteni, mentesitaii a tantargyi teljesitmény

numerikus értékelése alol 7. évfolyamtol.
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A tovabbhaladas feltételei

Az 1-3. évfolyamon csak igazolt és igazolatlan replas miatt, valamint kilén saill
kérésre lehet tanulét évfolyamismeétlésre utasitani.

Tekintettel alapelveinkre, a gyermek mindenekfelélio érdekében az értékelést is
differencialtan kezeljik. A tanév végén elért mialim kdvetelmények teljesitésével lehet
felsébb osztalyba lépni. Amennyiben a tanulé6 egy-egytatgyban az évfolyam
kovetelményeit nem teljesitette, engedélyt kaph&ibeetelmények két év alatt torten
teljesitésére, ha ezt sérilése, a képesséddsgnek Uteme és az egészségi allapota
indokolja.

A szubt tdjekoztatjuk azokrol a lehitégekél, amelyekkel az iskola segitséget tud
nyujtani gyermeke eredményes felkésziuléséhez. Edeleszések alkalmazasaban
eredményes felkészulés azoknak az ismereteknekes&égeknek, készségeknek a
negyedik évfolyam végére toriérelsajatitasa, amelyek az 6tddik évfolyamba lépgshe
szikségesek.

Nem szikségszér €s nem is életsZer hogy a magasabb évfolyamba lépés feltételeit az
adott tanul6 valamennyi tantargy és kompetencibteesetében teljesitse. Osztalyozé
értekezleten - az osztalyfok és a gyermeket tanitd gyogypedagogusok jadaalata

nevebtestiilet egyéni elbiralas alapjan dont a tanuldtbhaladasarol.

13.8. KESZSEGFEJLESZTO ISKOLA

A szakiskolai képzés tartalmaban, modszereibesAgeeiben az altalanos iskolai oktatas
koncepcionalis folytatasa.

A kozépsulyosan értelmi fogyatékos személyek ké&gsee figyelemmel a munkagriac
folyton valtozo igényeihez valé alkalmazkodésa &mtott. Esetiikben specidlis képzésre
van szikség ahhoz, hogy elsajatitsak az aktudéffagadott szocidlis (tarsas kézegben
vald) viselkedést, kallrugalmassaggal rendelkezzenek a valtozo elvagisofadasara, és
hogy ezeknek megfelgn viselkedjenek.

A munka kulcsfontossagu tényee tekintetben, mert képesseé teszi az egyént gagidas
szlUkségletei kielégitésére, személykozi kapcsofaflsztésére és egy egészséges énkép
kialakitasara.
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A készségfejles#t iskolai oktatas tobbek kozott a Kébi munkavallalast sedit a
munkahelyi — tarsas viselkedés szabalyait dolgéazeomplex mddon tananyagaban.

A program & ceélkitizése, hogy az értelmileg sérilt emberek szamaian digpességek
elsajatitasat biztositsak, melyek birtokaban, idegdetben akar integralt munkahelyen is

dolgozhatnak.

Ezek a képességek azt a célt szolgaljak, hogyssdgiiz egyén:

- részvételét egy adott orszag egyenjogu allampalgdt és/vagy a tarsadalmi kérnyezet
tagjaként a szolgaltatdsokban és lébégekben;

- alkalmazkodasat az adott tarsadalmi kornyezetbdayaihoz és értékeihez;
szerepelvarasoknak valé megfelelését;

- kommunikacids készségeinek fejlesztését; a madokklé kapcsolathoz szikséges

készségek elsajatitasat; a tarsadalmi és a szesr@ly@nomia kialakitasat és fejlesztéseét.

A fenti alapveb képességek sziikségesek ahhoz, hogy a kézépsukxshmi fogyatékos
szemeélyek és kozosségik a tarsadalom elfogadoyenesngu tagjaiként élhessenek,
dolgozhassanak, és részt vehessenek a kozosségenéleennek megfel@én a fent
megnevezett kompetencidaknak az egyén életének miedéetén szerepe van.

A Készségfejlesstiskola képzési rendszere:

Megszilardité szakasz: 9-10. évfolyam

Szakképesités megszerzeéseére felkészikasz: 11-12. évfolyam

SZEMELYI FELTETELEK

A pedagobgus, a szakoktaté és a &insunkahelyek dolgozéi elfogado, ségitamogatod
attitidje modellt, mintat jelent, példaképek a fiatabtel személyiségik meghatarozo,
fontos feltétele a nevelésnek.

Az iskolai nevebmunka kulcsszereflle a pedagogus, alapdetfeladata a rabizott
gyermekek nevelése. (A pedagdégusok feladatainakletés listajat személyre szabott

munkakari leirasuk tartalmazza.)
A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait azladdiban hatarozzuk meg:
- a rabizott fiatalok életkori sziikségleteinek isate,

- sokszii - az életkornak és fejlettségnek megfelel tevékenységeken keresztil az

életkorhoz és a tanulok egyéni képességeihez iganbdeltségtartalmak kdzvetitése,
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- a fiatal fejpdésének nyomon kdvetése,cba szub tajékoztatasa,

- modszereinek valtozatos alkalmazasa a kilénlegeslési igéniy fiatalokra tekintettel,
- etikus viselkedés az iskolan belul és kivil,rdaé2mény Etikai Kodexének alapjan,

- részvétel a nevelési folyamatban partnerkénabdamellett (és nem helyett),

- gondoskodas a fiatalok testi épségének megovasaro

- torekveés a kozossegi egylttélés szabalyainakhétyas magatartasi normak betartasara,
- torekvés a kornyezettudatos magatartas kialak#as

- az iskolai élet minden teriletén, minden fiat@mara az egyehhozzaférés biztositasa,
- a tanuldk és a sziljogainak tiszteletben tartdsa,

- a tanitasi orakra valo felkészulés,

- a tanulék munkajanak rendszeres értékelése,

- a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa,

- a tanulményi versenyek lebonyolitdsaban valowéist,

- tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kgiosdeladatok,

- fellgyelet a vizsgakon, versenyeken, iskolai reékén,

- részvétel az iskolai kulturalis, és sportprogriarspervezésében,

- osztalybnoki, munkakdzosség-vedetdiakonkormanyzatot segdifeladatok ellatasa,

- szubi ertekezlet (fogaddorak) megtartasa,

- részvétel nevétestileti, munkakdzosségi ertekezleteken, meghéesaiéin,

- részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképken,

- a tanulék felligyelete 6rakdzi sziinetekben ésalbékior, munkahelyre kisérés soran,

- tanulmanyi kirandulasok, iskolai Unnepségek ésdeavények szervezésében vald

részvétel,

- iskolai innepségeken és iskolai rendezvényekknreazveétel,

- az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegunkavégzés,

- iskolai dokumentumok készitésében, fellilvizs@dlah valo kdzrefikodés,
- szertarrendezés, a szakleltarak és szaktanteendken tartasa,

- tanmihelyek rendben tartdsa

Az osztadlybnokot (csoportvezé)y — az értelmileg akadalyozottakat oktatok
munkakdzosség vedgével konzultalva — az intézményveidtizza meg minden tanévben,

elsssorban a felmahrendszer elvét figyelembe véve.
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Az osztalybnok (csoportvezé) nehany hangsulyosan kezelt feladatkore:

- Az osztalybnok (csoportvezé) esetgondnokként funkcional.

- Az iskola pedagdgiai programjanak szellemébereiensztalyanak tanul6it, munkaja
soran maximalis tekintettel van a szemeélyiséegfigt jegyeire.

- Egyuttmikodik az osztaly DOK képvisével, segiti a tanulokozdsség kialakulasat.

- Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdk munkgjat. Kapcsolatot tart az
osztaly szihi munkak6zdosségével.

- Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanybmlenetelét, a csoport fegyelmi helyzetét.

- Minésiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, dwit@si javaslatat a neveestilet elé
terjeszti.

- SzUbi ertekezletet tart.

- Ellatja az osztalyaval kapcsolatos ugyviteli whiket: naplé vezetése, eliézése, félévi
€s év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bjiteéinyok megirasa, tovabbtanulassal
kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasmsolgsa.

- Seqiti osztélya koételézorvosi vizsgalatanak megszervezeését.

- Kiemelt figyelmet fordit az osztaly segitségreorsid tagjaira, szikség esetén
kezdemeényezi a kilssegitség igénybeveételét, ill. hatdésagi intézkedést

- Tanuléit rendszeresen tajékoztatja az iskotdt €ll6 feladatokrél, azok megoldasara
mozgosit, kozrefikddik a tanoran kivili tevékenységek szervezésében.

- Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, bugtetesegélyezésére.

- Részt vesz az osztabyfoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos dedad
megoldasat.

- Lehetiségeihez mérten oérat latogat csoportjaban.

Az értelmileg akadalyozott (k6zépsulyosan értelropyatékos) gyermekeket netel
osztalyok ellatasahoz feltétlenil sziikséges csopként:

- gyogypedagogus a kozismereti (elméleti) targyaksztalydnoki teendk ellatasara,

- szakoktatd (a szakma elsajatitasat és a megtzisrneretek, képessegek mind 6nallébb
elvégzéset iranyito) alapos felkésziltséggel,

- egy gyogypedagobgiai asszisztens, akidssban a csoportvedetiranyitasanak
megfeleben a pedagdgiai munka ségét de szikség esetén a tanulok higiénias

ellatasaban, a tanulok munkaba kisérésében isveszt
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A gyermeki magatartas alakuldsa szempontjabol radedlkii a neveb-oktatdé munkéat
segi® dolgozék kommunikacidja, banasmdbdja és viselkedéise Munkajuk
nélkilozhetetlen az iskola zavartalan ikiiddése, Kkiizétt céljaink, feladataink
megvalositasa erdekében.

Fontosnak tartjuk a neviebktatdé munkat seditdolgozok (gydégypedagdgiai asszisztens)
tovabbképzésének megszervezését, kiemelt figydbrditunk szakmai fefldésikre.

Az optimalis fejlesztés érdekében kivanatos albkal foglalkozé valamennyi szakember

rendszeres team megbeszélése, a tapasztalatoielésse Uj lehéségek keresése.

13.9. A KESZSEGFEJLESZTO ISKOLA SZAKMAI
PROGRAMJA

A készsegfejles#t specialis iskola olyan koézépfokl oktatasi-nevei@sgzmény, amely
biztositia az 6nall6 életkezdéshez és a munkalies &égitéséhez szikséges egyiszer
betanulast igéngl munkafolyamatok elsajatitasat, é&dnt gyakorlati képzéssel felkésziti
a tanuldokat a nem OKJ-s végzettség megszerzesére.

* 9. - 10. kozismereti évfolyam, amely az &ltalanskolai nevelés - oktatas
koncepcionalis folytatdsaként, a megszerzett istelere rendszerezesét,
megebsitését szolgalja, ésogesziti a gyakorlati tevekenységek elsajatitasat.

o 11. — 12. gyakorlati évfolyam modul rendszerbemdigjozott, gyakorlati jellel
tevékenységekre épll, melyékbegymas utan tobbet is elsajatithat a képzésben
részt vev tanulo.

A képzési tematikak, és a képzési struktura kitdskkor figyelembe kell venni az iskola
szemelyi és targyi feltételeit, az iskola tarsad&dmnyezetének lehéségeit, az etglleges
illetve masodlagos munkagiac igényeit, az 6nalld életvitelt nem kéznulok szamara
elérhet lehetségeket.

A gyakorlati oktatés jelleni:
* nem tagolodik elméleti és gyakorlati ismeretek yatgelkulonitésére, az elméletet a
tanulok gyakorlatba agyazottan a gyakorlati 6raleomljak meg;

* egy gyakorlati modulbdl az éves 6raszam nem lebeesebb 144 oranal, és nem
lehet tébb 432 6ranal;
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e a gyakorlati tevékenységek éraszama a hetek kar¢gbportosithatd, figyelembe
véve a munka esetleges szezondlis jellegét;

» kiscsoportos tanoraszervezés szikseges, legfeligbbanuld alkot egy gyakorlati
csoportot;

» gyakorlati képzést szakiranyl gyogypedagogus spaldttséggel, szakoktatoi,
szakmai végzettséggel rendeléeszakember vagy szakmunkas is ellathatja;

* a gyakorlati képzés ddfgn a kerettantervekben meghatarozott felszerdltség
iskolai tanniihelyekben zajlik;

* j0 esetben a munkaltatbval kotott egyttkddési megallapodassal kéils
helyszineken végzett gyakorlati munkavégzésre igiknyehetbség a tanuldk
képességei szerinti gyakorlati csoportokban.

A tanév szervezése:

A készségfejles#tiskolai tanév rendje megegyezik az altalanos &kahév rendjével,
a gyakorlati jelle§ évfolyamokon a szakképzési tanév befejezése utdmakmai
vizsgaidszakkal egy idben (kb. majus 1 - junius 15-ig) 6 hetes, dént gyakorlati
jellegi folyamatos tevékenységgel a tanulok modulzéard laskezervezés vizsgat
tesznek, amelyre vizsga remeket készitenek. Edé@zak a nyari gyakorlatot kivaltja
és a gyakorlatba agyazott vizsga lékégét biztositja. Az iskolai képzés befejezésekor
szakmai vizsga lebonyolitasa iskolai szervezésbaanik. A gyakorlati képzés része

az iskolai és orszagos versenyeken val6 részvietelitasa.

» Szakiskolai élkészités 9 -10. évfolyam

Ezen a két évfolyamon a tanuléuitve az altalanos iskolaban megszerzdiveltsegi-
és praktikus ismereteit felkészul a gyakorlati &dmok tevékenységeire.
Megismerkedik a szakmak rendszerével és az intégme@relsajatithatd szakmakkal.
=  Miivészet, kdzrivelddés, kommunikacié szakmacsoport

11 - 12. évfolyam

Egyszeti munkafolyamat elsajatitdsa két évfolyamon, azowl@nk szamara, akik

eljuttathatok a munkavallalas, mint életik alapuwevékenységének megvaldsitasaig.
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Célja, hogy két évfolyam alatt a tanulok megismdjbreek olyan egyszérbetanulast
igénylb munkafolyamattal, amely felkészit a munkavallaasaz intézmény elhagyasa
uténi felrbtt intézményi tevékenységek végzésére.

A képzés kovetelményrendszere alkalmazkodik a ¢krkgpességeihez és érdaldséhez.

A szakma gyakorlati programjai:
» Textil - és fonalmerét munka (két év)
» sParkapol6- és kertészeti munka (két év)

o eTakaritéi munka, takaritoi kiseginunka (két év)

Onallo életkezdésre felkészités két évfolyama, ahoképzés kovetelményrendszere
rugalmasan alkalmazkodik a tanulok képességeiheanaldkat felkésziti a csaladban,
napkozi otthonban, vagy lakéotthonban tostétetkezdésre.

Feladata az 6nall6 életvitel kompetenciainak még@siitasa.

A Készségfejlesstiskolai képzés etglleges célja, hogy az értelmileg akadalyozott tkul
munkaba allasa (idedlis esetben a nyilt murikpeaci beilleszkedése érdekében) olyan
kompetenciakat sajatitsanak el a fiatalok, amegala térekvest tamogatjak, legyen modja
megismerkedni, megtapasztalni  kulonbdzmunkatipusokat, tevékenységeket, és
szembesiilni a koélcsonds megfeleléssel, alkalmaakagg

Elvarhaté kompetenciak kore:

- megeérteni a munka jelégsegét a felbit életvitelben, a tarsadalmi szerepvallalas
fontossagat, (,fontos vagyok™);

- Onalléan kozlekedni a munkahelyre; pontosan mkegé a munkaba;

- a munkaruha, véduha helyes hasznalata;

- a munkatarsi hierarchia elfogadasa; az utasita@balyok betartdsa; a munkatarsakkal
folytatott kommunikécio (tdvozlés, udvarias, badgtss viselkedést tanusitani;)

- egyuttniikddés a munkatarsakkal; a biralat, kritika elfogacia

- t4jékozodni a jelzések alapjan;

- a munkahelyi rend fenntartasa, a technoldgiairesok kdvetése; biztonsagos és

fegyelmezett munkavégzés;
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- 6nallé munkavégzés, szilkség esetén segitségekaégnirbsegi) elvarasoknak valo
megfelelni tudas;

- megfeleb tempoju, hatékony munkavégzés; az eszkdzok, gbebnsadgos hasznélata;
figyelmes és pontos munkavegzés;

- a munkaterulet és —kdrnyezet tisztan tartasa;

- a magantulajdon tiszteletben tartasa;

- betegség, akadalyoztatds esetén a megfattzkedések megtétele; adminisztracios,
regisztracios koételességek ellatasa;

- amunka, a pénz értekének megértése, pénzkezelés;

- a munkavallaloi jogok és kotelességek ismerdkajraazasa.

A képzés soran a rendszeres munkavegzés valj@zwewk bels igenyéve.

Az ellerbrzés, értékelés elvei:

- a tanitas-tanulas folyamatdban mindvégig eérvérgmsikell az egyénre szabott
ellendrzést, értekelést;

- az ellerzés-értékelés alapjaul szolgal a hianyossagoliréeda, azok megsziintetését is

szolgalo csoportos és egyéni fejlesztések, a fadzéatas megtervezése;

Ellenbrzés

Javasolt a képzés soran a folyamatos és rendsikngszés.

— Az ellerbrzés 6 szempontja az legyen, hogy a pozitivumok kiemeldsgresztil az
onbizalom fejlesztésével jutunk el a kifogastalamkavégzéshez.

— A fiatal minden befejezett munkajarol ertekekmpj, ami a tanar és a tarsak értéke-lését
is tartalmazza.

— Az ellerbrzés masik szintje a program kezdetén hasznaltéfélen(P.A.C.2 vagy mas a
képesseégek, részképességek felmérésére szolgalGzendd) ismételt elvégzésével
torténik.

— Az ellerbrzés soran tobb szin#s rendszeres jelzést kap az oktatd a tanitotretek,
gyakorlati tevékenységek megtanulasanak pillanaziyitjéil.
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— A kilss gyakorlé helyen (munkahelyen) alkalmazott jelaniétegyéb dokumentumok)
vezetése lehévé teszik hosszu tavon is a munkafdgyelmezett betartdsanak, az elvégzett
munka mennyiségének és rhsegének ellafrzését.

Mérés, értékelés

A készseégfejlesst iskolai tanulmanyok soran folyamatos az értékelddapvets

fontossagu, hogy az értékelés szempontjai isméztglenek a tanulok étt.

Mérés, értékelési modok:

— A mérésre P.A.C.2-t vagy mas, a képességek, épegkégek felmérésére szolgalo
modszert, illetve az intézményben honos tesztedridsnk.

— A fiatalok felmérése a tanév megkezdésekor tiktéhz egyéni képességek ismerete
nagyban hozzajarul, hogy a tananyag elsajatitasaegyéni fejlettségi szint alapjan
Utemezhessék, és egyeni fejlesztési tervek alajgynzzanak (3 havonta feltlvizsgaljuk).
— Indokolt esetben megvaldsithatdo a mérés ugyogy félévkor egy — két részképesseget
mérink, év végén pedig a teljes felmérést megidjilétecbben az esetben a &bbi
teendk is jOl lathatéva valnak

— Az értekelés differencialt és pozitiv iranyult8ategyen (ennek oOsztthizereje a
ertelmileg akadalyozottak esetében rendkivil fajtos

— Az értékelésnek ki kell terjednie az alagvetiméleti ismeretek tudasara, szakézer
gyakorlati alkalmazasara, munkavédelmi szabalywieretére és hasznalatara.

— Az értékelés kiemelkéd pontja a szakmai gyakorlati foglalkozasokon, a
gyakorlohelyeken végzett munka értékelése (figyetem a munkaid pontos
megkezdését a ki-fogastalan munkavégzeés befejezéséig).

— Az értékelés egyik kiemelkédeseménye a szakmai vizsga. A szakmai felkészités a

képdintézmeényben szervezett vizsgaval zarul.

Szakmai vizsga:

A tanuldk a szakmai vizsgdn szamot adnak az eisdjdszakmai elméleti és gyakorlati
ismeretekBl, balesetvédelmi ismeretedlb A vizsgan a tanulok az adott targy
kovetelményei alapjan 6sszeallitott gyakorlati delk végzésével és az ehhez kapcsolodo

szObeli kérdések megvalaszolasaval adnak szaméagukicbl.
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— Gyakorlati vizsgdn a tanultolib terlletek mindegyikén bizonyitjdk az elsajatitot
ismeretek alkalmazéasanak fokat. (Hasznos lehelséze utan is ,proba vizsgat rendezni”
a tanultakrol.) Szamot adnak a munkameletek pontos, biztonsagos — a baleset ndegst

szolgalo ebirasok betartasaval tori@r elvégzesét. A biralat szempontjai kdzott fontos a

gordulékeny munkavégzés, de pl. a gyorsasag nénmrarisli szempont.

— Szobbeli vizsgan kommunikacios képességeiknek ehagfmodon kell szamot adniuk a
tanult témakorokben elsajatitott tudasukrol (ada@hyagokkal, tevékenységekkel

kapcsolatos ismeretek), balesetvédelmi és munkimédaunkavallalasi ismereteiét.

A vizsga fontos részét képezik a balesetek niegskt célzd elméleti és gyakorlati

ismeretek tudatos alkalmazasa, valamint az adothkeuelvégzéséhez sziikséges és
kotelezen alkalmazando véduha, védfelszerelés kivalasztasa és hasznalata is.

A tanuldk vizsgan nydijtott teljesitménye mellettgaolt figyelembe venni a képzés soran
kapott ertékelések eredményeit is. A vizsga szeeezet képezi a gyakorlati képzés soran
elkészllt munkadarabok (,vizsga remekek” felvételkép, vided) vagy valdésagban)

bemutatasa és értékelése.

Végzettseq:
A készségfejlesit iskola befejezésekor a bizonyitvany mellé Tanasiyv csatolhatd a
tanulé fejbdéséél, valamint javaslatot arrél, hogy milyen munkatkegységben milyen

onalléséagi fokon foglalkoztathato.

A Tanusitvany javasolt tartalma:

— a tanul6 azonosit6 adatai;

— a képd intézmeény azonosité adatai, illetve annak a téknynkeltintetése, hogy a tanulo
ismereteit készseégfejlegzspecialis szakiskolaban szerezte;

— a képzési szakteriletek és a képzésifattintetése, dbb kompetenciatertletek meg-
nevezése (pl. szakmai ismeretek, szakmai gyaké&rlédosas kapcsolatok, kommunikacio
témakdreiben);

— az egyes kompetenciateriiletekhez kapcsolodo oo jelleg mindsites (kivaldan

megfelelt, j6l megfelelt, megfelelt, a képzésbesetéett).
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A képzés sikeres befejezését igazbknusitvanya résztvedy fejlédéséél ad szamot. A
tanusitvany részletes képet adhat arrél, hogy aéshen résztvévmilyen munkakor
betoltéséhez szikséges altaldnos és szakmai komjgdiat szerzett meg, milyen
onalloséagi fokon foglalkoztathato.

A képzeés tartalmat helyi tanterv rogziti, a helmterv és szakmai program alapjan éves
tanévre szOl6 tanmenet készil a gyakorlati és eblnétsoport és az egyeéni
teljesibképesség korlatainak figyelembevételével.
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13.10. Rehabilitacios orakeret és felhasznalasuk

278 (8) A gyodgypedagdgiai nevelés-oktatasban resu nevelési-oktatasi intézményben
a sajatos nevelési igéhytanuldk részére kotelézegészségugyi és pedagodgiai célu
habilitacids, rehabilitacios tanoérai foglalkozasiokell szervezni.

A tanulé annyi egeészségugyi €s pedagogiai ceéld litéatdds, rehabilitaciés tanorai
foglalkozason vesz részt, amennyi a sajatos nevdlfEnyéldl ered hatranya
csokkentéséhez sziikséges.

A koteles egészségugyi €és pedagodgiai célu habilitacids, biktidaios tanodrai

foglalkozasok megszervezésének hetkatetét a 6. melléklet hatarozza meg.”

13.11. Szabadids jellegi tevékenységrendszer

Jellemzok: A nem koteleé orak terhére szervezldeevékenysegrendszer.
Cél: A személyes dontésen alapuld, kotetlgifathasznélas képességének fejlesztése.

Kdvetelmény. Legyen képes a szabadi@ltdltésére valaszthatd tevékenysegek koziil,
érdekbdésének, képességeinek figyelembevételével vatasataalasztott tevékenységben
kitartdan részt venni.

Legyen képes a test és lelek épllése és regenarazeémpontjabdl aranyos valasztasra.

Tartalom: A test mozgésos szikségleteit, a l1élek /érzelmadryak/ szikségleteit kielégit
tevékenységek. A tanult ismeretek tartalmaingkitésére, a mindennapi életben val6

praktikus alkalmazhat6 aganak gyakorlasara szolgatkenységek.

Ertékelés A tevékenységek értékelése abban a megallapitastiesgalodasban juthat
kifejezésre, hogy a tanulok képesek-e, akarnakre @l felkindlt szabadideltdltés
lehetiségeivel, képesek-e dntevékenyen gazdagitani teységiiket.

Hagyomanyosan szervezett (ingyenes) szakkoreinkdne¥eyes munkaja, magas

kihasznaltsaga jelzi ezen tevékenységrendszerdsag@at, nevéerejét és fejles#tvoltat.
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Szakkoreink:

sportkdrok (atlétika, labdarugas, kézilabda)
kézmives,
szamitastechnika,

mozgasfejlesztes,

A tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanal a s#iikel tortént egyeztetés alapjan a

nevebtestilet az alabbi elveket alkalmazza:

A tankonyv legyen vonzo, figyelemfelhivo, szép telezésd és idtallo,

A tankdnyv tartalmaban, informaciéiban, abravilégaba feldolgozas mélységében
igazodjék a fogyatékos tanul6 sziikségleteihez

Az egyes tantargyak konyvei egymasra épiljenekarkdnyvekhez lehéség
szerint munkaftizet is tartozzon,

Pedagogiai koncepcidonknak leginkabb az alaptankéaywmagtankdnyv felel meg,
mert a tananyag magjat tartalmazza, tobb évfolyaimbasznéalhato,

Az alaptankdnyvekhez tartozzon feladatlap vagy malagk a megésités, a
gyakorlas, a tanulé 6nall6 munkaltatasa, a tudéscezése végett,

Azokat a tankonyveket rendeljik meg d&elegesen, amelyek a tantargyak
tanterveihez illeszkednek és kézikdnyveket is kialé|

A tankonyvvalasztasnal mérlegelni kell az arah@y a teljes tankényvcsomag és
a foldrajz, valamint a toérténelmi atlaszokat, égekdatlapokat is meg tudjuk
vasarolni az allam altal biztositott ingyenes Kaflet

A tartos tankdnyveket a konyvtarban kell réegni és nyilvantartasba venni.

A tankonyvvélasztast a nevedstlilet tanévenként felllvizsgalla és a
tankdnyvrendelést medaben dontést hoz,

Az eszkdzbeszerzés a munkakozosségek javaslatdkedédével torténhet, azon
alapelven, hogy etsorban a kerettanterv alapjan késziilt helyi taeteszerinti 0
tartalommal indul6é évfolyamokra kell 6sszpontositabeszerzési forrasokat,
Fokozatosan biztositani kell, hogy valamennyi n&veéndelkezzen a helyi
tantervek egy-egy példanyabdl, de legalabb azadisalitott tantargyakébal,
Konyvtari allomanyként az EFA altal ajanlott konke¢ beszerezzik, igy

hozzaférési lehéséget teremtlink barki szamara olvasotermi haszaalat
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13.12. Autista tanulok fejlesztési programja

A tanterv tartalmdban, szerkezetében alkalmazkodik autizmussal &l tanuldk
fogyatékossagbdl erédspecialis szikségleteihez. Kidolgozasakor a $kem NAT
kovetelményrendszere és a kozépsulyos értelmi fégga tanulok szamara kiadott
kerettanterv mellett a SNI tanuldk iskolai oktatégatantervi iranyelveire tamaszkodtak.

Ennek elérhéségehttp://www.autizmus.hu/EGYMI_Tanterv.shtml

Intézmeénylink a sajatos nevelési igéngnuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
sz0l6 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet értelmébenaatista tanulok esetében a szakért
vélemények besorolasa alapjan az enyhe- ill. ag<idgos értelmi fogyatékos tanuldk
pedagdgiai programjat illeszti be, élve mindazokkalirdnyelvekkel, kiegészitésekkel és
lehetiségekkel (pl. tananyag #&se, Oraszamok aranyanak megvaltoztatasa, speciali
kérnyezet megteremtése, értékelés modositasa),eknealy pervaziv fefidési zavarban

szenved gyermekek szamara segitséget nyljtanak.

A halmozottan sérilt autizmus spektrum zavarral kiidé tanuld

Az autizmusspektrum zavarok gyakran tarsulnak egyéblémakkal, amelyek az ellatasi
szikségletet, tanithatésagot €s a gyermekijgd® vonatkozo éjelzéseket jeleidsen
befolyasoljak.
Ezek lehetnek:

» értelmi fogyatékossag (mint a leggyakoribb tardajtbdési zavar),

» beszéd-, érzékszervi, mozgas- vagy egyéb fogyatagps

» viselkedésproblémak dleg, ha azok sulyosak, pl. agresszio,

onbantalmazas).

A fejlesztésnél szem @t kell tartani, hogy a tanitas lehetséges moédasaéttilletben a
tanuld autizmusa az éldlegesen meghatarozo tén§eAltalaban a szikségletek egyéni
kombinacidjahoz kell a jarulékos zavar specidlisngzontjait és az autizmus-specifikus

pedagogiai moédszereket 6sszehangolni.
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Az autizmus spektrum zavarral kiizds tanuldk pedagodgiai szempontt jellemzése

Gyakorlati célbol a tarsas viselkedési készségaigislis viselkedés szerint az autisztikus
spektrumon elhelyezhiet sokféle személyiség és viselkedds tanulék négy tipusba

sorolhat6ak:

Izolalt tipus

Tarsas kapcsolatokat nem kezdemétyex kezdeményezést, tarsas helyzeteket kerdli,
elutasitja, nem érti. Altalaban értelmi fogyatékggakoriak a szenzoros ingerfeldolgozéas
zavarai is. A legrosszabb progndzisu, legnehezetardthat6 alcsoport.

Passziv tipus

Szocialisan nem kezdeményea kdzeledést passzivan elfogadja, gyakran jdlithato.

A legjobban tanithatd, legjobb prognézisi a dkés beilleszkedés leh&tége
szempontjabol is. Passzivitasa, egyiitidési készsége miatt nehéz észrevenni, amikor

mar nem koveti a tananyagot, csak jelen van, gletgalmatlanul, formalisan ,tanul”.

Aktiv, bizarr tipus
Szocialisan aktiv. Viselkedése gyakran a helyzetimn ills, szokatlan modon, esetleg
sokat kezdeményéz Kapcsolatteremtése egyoldall, a partner szenégigis szandékat

nem veszi tekintetbe, sajat érdikdsi kdrbe tartoz6 témakra, kérdésekre szoritkozik.

Merev, formalis tipus

Foként a serdidh és felbttkorban, a legjobb értelin és beszédsziint szemeélyekben
alakulhat ki a jellegzetes viselkedés, amelynekehében &is kompenzacios igyekezet all.
A gyermekek fefpdésiik soran tdbbszor is tipust valthatnak.

Az autizmus spektrum zavarral kifztanulok — a tanitas, illetve a hagyomanyos tanitas

modszerek és tervezés modositasa szempontjabéinekied jelentisédi tulajdonsagai:

* A masik személy szandékanak, érzéseinek, gondwdkiaszempontjainak (pl. az

informacidatadas szandékanak) meg nem értése,naagima vonatkoztatas hianya.
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Legsulyosabb esetben képtelenség arra, hogy azrekebemint a valésag egyeb
elemeinél fontosabbakat megkulénbdztesse.

b) Aszocialis megésités jutalomértékének hianya, vagy az ezzel kagtcsoorom
késibbi, direkt tanitas utjan val6 kialakulasa, illetvéel$ motivaltsag gyengesége
— gyakran teljes — hianya. Tobbnyire nagyon kevagyvszokatlan dolog okoz
szamukra 6romot.

c) A beszéd korlatozott megértése, még latszoélabegrzédprodukcié mellett is,
amelyet nehezitenek a beszéd érzelmi, tarsas ededk sajatossagai, mint pl. a
hanghordozas.

A beszéd vagy mas kommunikaciés eszkdz spontankcimmalis, rugalmas
alkalmazéaséanak sérilése.

Egyenetlen képesseégprofil, pl. a szigetsazemeretek, képességek és az onellatas
vagy a mechanikus és a személyes memoria kozakadékszdr kilbnbség.
Hianyzo vagy korlatozott belatas, pl. sajat tudatawaz ismeret forrasaval,
maodjaval, a szubjektiv jelefgéggel kapcsolatban.

A valtozasokkal, tjdonsaggal kapcsolatos ellenafasrongas.

Tipusos efsségek, amelyekre épiteni lehet:

A megfeleb szinti vizualis informécié altalaban jol értelmezbet

Tanult rutinokhoz, szabalyokhoz val6 alkalmazkodas.

J6 mechanikus memoria.

Megfeleb kornyezetben, eérdeldésének megfelél témaknal kiemelkei
koncentracid, kitartas.

Egyes, nem szocidlis tartalma tantargyi teriletekepl. sz0 szerinti tanulas,nem
szOveges szamtan, foldrajz, zene

Viszonylag j6 képességek.

Tipusos nehézségek és kognitiv problémak, amelgzi@wrolni kell a tanitas soran:

Az érzékszervi ingerfeldolgozas zavarai, tulérzékénre és/vagy fokozott
ingerkeresésre utal6 viselkedések (hallas, l1&gdatbm stb.).

Figyelemzavar gyakorisaga.

Az utanzasi képesség kialakulasanak hianyossagai.

Inger feldolgozasi, vizuomotoros koordinaciés pévhék.
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Analizis (sorrendiség)-szintézidineleteinek problémaja.

Ok-okozati 6sszefliggések felismerésének problémaja.

A lényegkiemelés, problémamegold6 gondolkodas ijefic

Az altalanositas, a tanultak Uj helyzetben val@latiazasanak sérilése.

Felidézési problémak (pl. specidlis szociadlis taréknal és személyes
elményeknél).

Ismert tananyagban varatlan nehézség felmeriléseiatiz elem bevezetésével
vagy Uj korilmények kozotti alkalmazas soran.

A feladat céljanak nem értése, redalisgt@viranyultsag hianya.

A szimbolikus gondolkodas (pl. jaték) fogyatékossag

A valosag téves értelmezése, felfogasa.

Realitas és fantazia 0sszetévesztése.

A szobeli kérések, kozlések félreertése, kulonosentdbbérteli, elvont
kifejezések, tobbrészes utasitasok esetén. Szdtseerelmezés.

Képesseégek, ismeretek 6nélld, valtozatos alkalndaedsnehézsége ().
Gyermekkdzossegben aldozatta, illetémliakka valas, mas esetekben szocialisan a
helyzetnek nem megfeteliszonyulas a kortarsakhoz.

Szabadid@iben passzivitas, kudarcokbol efedselkedésproblémak megjelenése.

Félelmek, fobiak, szorongas.

Az autizmus spektrum zavarral kiuddtanuldk specialis fejlesztésének elvei, céljali,

feladatai és moédszerei

Az autizmus spektrum zavarral kiszthnuldk fejlesztésének altalanos céljai, feladatai

A legaltaldnosabb tavlati cél az egyéni képesséfgjlettség szintjén elérhet
legjobb felrbttkori szocialis adaptacio és ondllésag feltétakirmegteremtése:
ennek alapja a szocialis, kommunikacios és gonddiio készségek hianyanak
specialis modszerekkel toriekompenzalasa és a megidkeszségek fejlesztese.

A hianyz6 készségeket potld, helyett@éskompenzacios-habilitacios kezelése a
fejlédési elmaradas, a masodlagos (pl. viselkedés-)ématk leklizdése érdekében.
A fogyatékos készségek kompenzalasa kilénos {edédi a tanuldsi, szocialis és
munkahelyzetekbe val6 beilleszkedés és viselkddégdtasahoz.
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Az iskolai és a mindennapi gyakorlati életre felliéstananyag speciélis médszerek
segitségeével tortérelsajatitasa.

A jellegzetes gondolkodasi nehézségek, rugalmaittansatt — a tovabblépésial—
kulon kiemelt fejlesztési feladat az elsajatitoemeretek alkalmazasanak,
altalanositdsanak tanitdsa, az ismeretek folyamdiasznalata a fenntartas
biztositasara, valamint a valtozatos, probléma-tndégomaddszerek tanitasa.

A tananyag kivalasztasanak legfontosabb szempantjanitott képesség egész
életen & megfelél alkalmazhatésaga. A tanul6 tulterheltségének elése
erdekében a felesleges informacidkairszkell, mert a tipikusan fejdé gyermek
altal spontan, 6sztondsen elsajatitott nagy meagyisnformacio és készség az

autizmus spektrum zavarral kifzgyermek szamara nehéz tananyagot jelent.

A fejlesztési célokat a fenti szempontok alapjamdssagi sorrendben kell értelmezni, és e

szerint kell az egyéni fejlesztési tervekbe iktathitanulok fejlesztési céljai hierarchikus

rendben helyezkednek el abbdl a szempontbdl, hoggngire szikségesek a gyermek

szocidlis alkalmazkodasa és Onszabalyozasa kiat@kioz (az egyéni fejlettségének

szintjen). A tipusos egyenetlen fges azt jelenti, hogy a hianyzé vagy elmarado

készségek spontan f&lésére nem épithetliink: minden egyes hianyzo rdsatynilletve

korébbi fejbdési szakaszbdl hianyzo6 alapozé funkcio fejlesttidsékell illeszteniink ebbe

a hierarchidba. Pl. a veszélyeétetiselkedések kezelése, mas, elfogadhatd viselk&dés

kialakitasaval, viselkedésterapiaval a célok havi&us rendjeben igy alakul:

az on-(esetleg koz-)veszélyes viselkedések kezelése
a csaladi életet akadalyozo viselkedések kezelése,
a tanithatésag és a csoportba val6 beilleszkedéskkiasa,

az iskolan kivtli kérnyezethez val6é adaptiv visdike kialakitasa.

Specialis modszerek az autizmus spektrum zavaizab kanuldk fejlesztésében:

A nevelés, fejlesztés tervezése a mért szocidammbhzkodas, fejlettségi kor, illetve
a mért intelligencia szintje és a kommunikaciosneamnal alapjan torténik, az
egyenetlen képességprofil, valamint tanuldsi képss miatt egyénhez igazodd
modon, a feppdés erre alkalmas eszkozzel (pl. ddpsi kérdiv) valé folyamatos
kovetésével.
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* Protetikus kornyezet és eszkoztar kialakitasa Ktralt kornyezet biztositasa az
idobeli és téri tajékozodas segitéséhez, vizualignmhoiohordozok és augmentativ
kommunik&ciot segiteszkdzrendszer kialakitdsa).

* Specialis, egyéni motivacios és jutalmazasi rendsatakitasa.

* Vizualisan segitett kommunikaciés rendszer, a sgiscikérnyezeten belll és
szemeélyek kozott: beleértve a gyermek felé iranynildden kommunikaciot.

* A szocidlis fogyatékossaggal osszeféiggnitasi nehézség miatt keresni kell az
informacié atadasara a gyermek megértési szintiémelgfeleb és szocialis
vonatkozasoktol leginkabb fliggetlen médszerekehédiumokat (pl. irott utasitas,
folyamatébra, szamitégépes oktatas sth.). Ugyamakianitasi helyzetek szocialis
vonatkozasainak elfogadasa, illetve éntége fontos tanitasi cél (pl. a csoportos,

ill. frontalis helyzetben valo tanulas)
* A fejlesztésben, tanitdsban és a viselkedésproklékezelésében alapveta

kognitiv-viselkedésterpia modszereinek alkalmazasa

A specialis fejlesztés szervezési feltételei:

A fejlesztés formai: Specialis csoportban: egyérkiécsoportos formaban.

Specialis csoportsajatossagok

A szikséges pedagogus létszam fliigg a csoportléislizéancsoporttagok kodzti hasonlo
szikseégletekl, az egyéni fejlesztési szikseghetes a viselkedésproblémak sulyossagatal,
gyakorisagatol. A szikséges egyéni fejlesztés csalgfelet letszamu és képzettseg

szakember jelenlétében biztosithato.

Rehabilitacios o6rakeret felhasznalasa:

»A” Valtozat:

1 2 3 4. 5 7 8
tér-, id6 szervezés
tarsas viselkedés 4 4 4 4 4 4 4 4
fejlesztése
.habzsak” 3 3 3 4 4 4 4 4
0sszesen 14 14 14 11 11 11 11 11
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,B” Valtozat:

1 2 3 4. 6 7
tér-, id6 szervezés 7 7 7 5 5 5 5 5
tarsas viselkedés 4 4 4 3 3 3 2 2
fejlesztése
.habzsak” 3 3 3 3 3 3 3 3
0sszesen 14 14 14 11 11 11 11 11

Mérés és értékelés

A mérés és értékelés formai, a magasabb éviolyamlapés feltételei

A meérés, értekelés és nisités alapfunkcidja az autizmussab éhnuloknal eltér attol,
amely az oktatasban megszokott.

A mérések elssorban diagnosztikus jellégk. T4jékoztatnak a gyermek allapotérol, mérik
a fejlesztés eredményességét, meghatarozzak amwalbt irdnyat.

Az értékelées és miisités a tananyagban valoérehaladasrél szolgal tajékoztatasul,
elsssorban a szdk szamara. A tanulok onképuk és onismeretik feapsez érdekében
szembesithék elért konkrét eredményeikkel. Ez kilondsen akkasznos, ha nincsenek
tudataban annak, hogy milyen készségeik és isnilereianak. Ugyanakkor a gyermekek
elért teljesitménye ritkan tudatos torekvés eredmémegjelenésik sokszor a természetes
erésnek, a jol szervezett kornyezetnek, tudatosanlépéssl lépésre megtervezett

pedagdgiai beavatkozasnak, a jdikindd motivacids bazisnak kdszontiet

Sérillés-specifikus probléma, hogy az értékelésisiliés kozosségi megegyezésen alapuld,
elvont szocidlis elvarasokat tartalmazé forméja nsgda nem motivald és

informacioérték.
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A konkrét, azonnali és folyamatos visszajelzés onsZol érthed, informativ, ezért az
egyéni képességeknek megféledzinti értékelési rendszer hatékony az Onértékelés,
onkontroll kialakitdsdban. A visszajelzés Iéihey pozitiv tartalmu legyen, fogalmazaddjon

meg a tanuldé szamara, hogy miként lehetne sikeleseb

Az értékelésnél minden esetben az a legfontosabimEant, hogy a gyermek 6nallébba
valt-e, és hogy milyen mértékben képes ismereli@airaazni.
Ennek mérésére az informalis pedagodgiai felmérésdtinbozd tipusai szolgalnak (pl.

Fejlodési Kerdiv, megfigyelés).

Az ,A” és a ,B” valtozatban szdveges értékelést kélsziteni a tanuldk teljesitményének
minésitéseére, félévkor és a tanév végen, mind a 8yaufwdn. Az 1. évfolyamon az ,A” s
,B” valtozat tartalma ugyanaz, és az itt nyljtatj@sitmény alapjan donttéeel, hogy a
gyermek melyik valtozat szerint halad tovabb. Ezaauldcsoportok heterogenitasa, az
egyenetlen képességprofil, a sajatos oktatasidantés az egyéni fejlesztési program teszi

szlikségesse.

A minésités lehetséges fokozatai azdiat évfolyamon:

Sokat fejbdott
Fejlodott
Részterlileten fejdott
Valtozatlan

Hanyatlott

A fokozatok a legutolsé miisitéshez viszonyitott allapotot, valamint a tantarg
tantervekben meghatérozott tartalmak elsajatit&sdmatekét tikrozik.

A szoveges értékelés mellett a 7. évfolyamtol Kdddn megjelenik a torvény altaloétt

érdemjeggyel tortédhmindsités is a kdvetkézmaodon:

Jelesaz, aki sokat fefildott, a minimalis teljesitményeknél sokkal toblediesitett.
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Jb az, aki fejbdott, a minimalis teljesitményeknél tébbet teljetsit

Kbzepesaz, aki részterlleten fédott, a minimalis teljesitmények teljesitésével.
Elégségesz, aki nem fefldott, de a minimalis teljesitményeket teljesitette.

Elégtelen az, aki nem fefld6tt, vagy hanyatlott, a minimalis teljesitményeketm

teljesitette.

A tanulé az iskola magasabb évfolyamaba akkor lephe az adott évfolyamra Géit
minimalis teljesitményeket elérte. Onallonak tedimb a gyermek teljesitménye akkor is,
ha valamely vizudlis segédeszkoz alkalmazasavalztrel. A bizonyitvanyban megfeiel
szoveges értékelés mellett minden esetben a gyesnak félévi eédbmenetelét tartalmazo

részletes pedagogiai jellemzésben kell 6sszefagidkjlesztés tartalmat és eredményeit.

A magatartas és szorgalom értékelésének formaja, mmalis teljesitményei

Az autizmussal él tanulok szamara az iskolai normdak, elvarasok rfedigse és
alkalmazasa — sérulésiitbfakadéan — akadalyozott. A magatartas és a shomga

ertékelésének torvénybeli kbtelezettsége csakosajattalommal valosulhat meg.

A magatartas és szorgalom félévi illetve év végndsitése szdvegesen torténik, a 6.

évfolyamtdl a torvény altal &irt formaban.

Magatartas alatt értjuk a gyermek adaptiv viselkédék, kornyezetéhez valo

alkalmazkodd képességenek szintjét, dnkontrolljanékékét.

Kival6 az, aki a megadott, tanult viselkedési szabalyb&tdrtja.

J6az, aki a megadott viselkedési szabalyokaibtesegitseégével képes betartani.

Valtoz6 az, aki alkalmanként segitséggel sem tartja banaltt viselkedési szabalyokat,

ilyenkor inadaptiv viselkedést mutat (pl. hiperritéts, passzivitas, sztereotip viselkedés,
esetleg agresszid, autogresszio).

Gyengeaz, aki gyakran autoagressziv, agressziv, vaggkegulyos viselkedésproblémat

mutat (pl. sz6kés). Onmagat, kbrnyezetét sllyossadlyezteti.
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Szorgalom fogalmaval jellemezzik, ragitjik a gyermek motivalhatésagat, aktivitasanak,
aktivizalhatosaganak meértékét.

Kivalé az, aki bizonyos tanult aktivitasokat onként, Kutaotivacio nélkil is elvégez,
teljesitménye egyenletes.

Jé az, aki biztos motivacids bazissal rendelkeziigsémeénye egyenletes.

Valtozoaz, aki csak bizonyos kérilmények kozott aktivizdd.

Hanyag az, aki nem aktiv, nem motivalt, csak teljes iiéssal képes elvégezni

aktivitasait.

Mivel az autizmusban éppen azok a készségek, k&passseérilnek, amelyeket a
magatartas és szorgalom értekelése éegisitése soran figyelembe kell venni, ezért 6.

évfolyamig autizmus diagndzis esetén a tanulék dalidst kapnak a misités aldl.
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14. UTAZOSZAKEMBER — HALOZAT

Az utazo tanari halézat célja: az integralt nevedézgvetlen és kdzvetett megsegitése a
szolgaltatast igén§| sajatos nevelési igétiytanulokat nevél kozoktatasi intézmények
szamara.

Az utazo tanari halézatban a gyogypedagogusok tegridtan oktatott, nevelt sajatos
nevelési igény gyermekek tanérai munkajanak eredményességét gmegolgaltatasokat
nyujtanak, egyben az oktatasi program gondozéigrganai is.

Intézmeényiink a 2016-17-es tanihd

Székesfehérvar Megyekodzponti Tankerulet Mori jandigigrald intézményeiben latja el az
egészségugyi és pedagdgiai célu habilitacios ébildhcios tevékenységet.

1. Az utazé tanari hal6zat személyi feltételei

- a tanulo fogyatékossaganak tipusahoz igazodo képaekitéssel rendelkiz
gyogypedagogusok

2. A gyogypedagogiai szolgaltatas formai

- egyeéni habilitacids — rehabilitacios foglalkozas,

- mikrocsoportos habilitacios — rehabilitacios fagbzas

- tanacsadas

- konzultéacio

- szupervizio

A sajatos nevelési igéfiy gyermeknek, tanulénak joga, hogy kulonleges goasloz
keretében allapotanak megfélepedagogiai, gyodgypedagodgiai, konduktiv pedagogiai
elldtdsban részesiljon attél kédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A
kuldnleges gondozast a szakétizottsagok szakéit véleményében foglaltak szerint az
ovodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas, jlasi® felkészités keretében kell
biztositani.

Az utaz6 gyogypedagogiai tevékenység soran anekgdiink, hogy valamennyi tanulo
részvételét biztositsuk a tanulasi folyamatban. f&8dly azzal, hogy megalapozzuk a
tanulast a kognitiv képességek fejlesztésével, etthsdzzal, hogy tamogatjuk a fogado
pedagogusokat abban, hogy a habilitacié - rehabiéit a tandraba épitetten valosuljon
meg, hangsulyozottabba véljék az egyéni kilonbséggklembe vétele, az individualizalt
oktatas. A pedagdgiai haszon az érintett tanulédnizivebb képességféjiése, a tanulasi
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kudarcok cstkkenése, és nem utols6 sorban a peassgognddszertani kultdrajanak

bévilése.

3. Az utaz6 gyogypedagogus tevekenységkore es kempaja

A gybégypedagdégus a sajatos nevelési igénkulontamogatast igényl gyermekek
szilkségleteinek kielégitésére képesitett szakeniiazd gyogypedagogiai tanarként az
integréltan nevelt gyermekek oktatasi-nevelésidoigtat segiti.

- Felveszi a kapcsolatot az intézmeény végsel, az SNI koordinatorral, a fogado
pedagdégusokkal. Az igények alapjan k6z6sen megirtak a segitszerepkor alapjait.

- Megismeri a gyermek diagndzisat, a gyermeketultaényi és egyéb kortlményéir
tajékozaodik.

- Segit a szakvélemény értelmezésében, fefldsiedatok meghatarozasaban.

- A fogado pedagogus informacioi, a szakvéleményaégyermek képességeinek,
készségeinek felmérése alapjan egyéni fejleszédgett készit, melynek egy példanyat a
fogadd pedagdgusnak adja at a fejlesztési céldgdok oktatasi, nevelési folyamatba
vald beépitése ceéljabdl (természetesen az integedagogus munkajanak, térekvéseinek
maximalis elismerése mellett, csak ajanlasként).

- Tervét rovid tavra késziti (max. 3-6 hdnap) abgpéma fliggvényeben.

- Az egyéni fejlesztési terv alapjan egészséglugyi peédagogiai célu habilitacios,
rehabilitacios foglalkozasokat vezet.

- A fogado6 pedagogus hozzajarulasaval hospitah@ékon, hogy a sajatos nevelési igény
gyermeket tanodrai kornyezetben is medfigyelhessgjtleesse. Megfigyeli a gyermek
szabadids tevékenységeét is.

- Fejleszé feladatsorok elkészitésével segitséget nyujt aiélyban tanitdo pedagdégusnak a
differencialashoz. Javaslatot tesz a differenéogtalkoztatas formaira.

- Segitséget ad az oktatasi és terapias eszkartdiatar, jatéktar, vonatkoz6 szakirodalom
megismertetésében. (Az EGYMI sajat eszkdztaravakkiedalmi gyijteményével
készséggel all az integralé pedagogusok rendel&ezgs

- lgény szerint konzultal a s#iyel, tanacsot ad a gyermek otthoni segitésére,|ésvre
vonatkozoéan.

- Tevékenységét fejlesztési napléba adminisztratjalyet havonta szignaltat a fogadd
intézmény vezéjével.

- Rendszeresen konzultal az integralé pedagogusoBkH koordinatorokkal a felmerdil

feladatokrol, problémakrol, egyeztet a feléje indlidyelvarasokkal kapcsolatban.
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Az utaz6 gyogypedagogus feladatkoreét, kotelessgggitit a Munkakari leiras részletesen

szabalyozza.
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Mellékletek

1. A pedagogiai program ervényessége, bevezetése,

nyilvanossaga

A pedagogiai programot a tantestilet fogadja ehtézményvezét jovahagyasaval valik
érvényesseé.

Az elfogadasnél ugyelni kell az intézménybenikids belss ©nkormanyzatok
jogérvényesitésere. Iskolankban $zidzervezet, intézményi tanacs, diakbnkormanyzat
mikodik.

A pedagodgiai program felllvizsgalatat kezdeményejbgszabaly vagy az elfogadasban,
jogérvényesitésben  résztvev iskolai férum  barmelyike (tantestilet, SzK,
Diakbénkormanyzat). A PP korlatlan ideig érvényesiilvizsgalatat a helyi tapasztalatok
alapjan, de legalabb 6tévente meg kell valositani.

A pedagdgiai program nyilvanos.

Jovahagyas utan hozzéaférési lékséget biztositunk az oktatds szebepms kdzvetlen
partnerei részére a program konyvtari elhelyezésésgy példanyt az intézményi
dokumentumok koztérzink, egy példany elkérlietaz intézményvezét irodabol.

Honlapunkon is megtekinthietwww.gardonyimor.hu.
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2. A tantestulet nyilatkozata

NYILATKOZAT

A Moéri Gardonyi Géza Ovoda, Altalanos Iskola, Sskia és Egységes Gyogypedagodgiai
Mddszertani Intézmény pedagogiai programjat azimény neveitestiilete 2017. marcius
07-i Ulésén megtéargyalta és elfogadta.

Ezt a tényt az intézmény egy képvige] valamint két jegydkonyv hitelesit alairasaval
tanusitja.

Mor, 2017. méarcius 07.

Jedgikbnyv hitelesidk:
Az iskola képviseletében
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3. A Szubi K6z6sség nyilatkozata

NYILATKOZAT

A Szubi Kbzdsség képviseletében és felhatalmazasa alag@dsommal tanusitom, hogy
az intézmeény pedagogiai programjaban foglaltak8zabi Kozosség 2017. marcius 07-i

Ulésén megismerhette, az SZK tagjai gyakorolhatédményezési és javaslatbgogukat.

Mor, 2017. marcius 07.

SZK elndk
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4. A diakdnkormanyzat nyilatkozata

NYILATKOZAT

A didkdnkorményzat képviseletében és felhatalmazdapjan aldirasommal tanusitom,
hogy az intézmény pedagdgiai programjaban foglattak diakénkormanyzaf017.
marcius 07-i Ulésén megismerhette, a didkoénkormanyzat tagjaakayplhattak
véleményezési és javaslatbgogukat.

Mor, 2017. marcius 07.

Diakénkormanyzatot se@gitanar
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5. Intézményi Tanacs nyilatkozata

NYILATKOZAT

Az Intézményi Tanacs képviseletében és felhatalsaazadapjan alairasommal tandsitom,
hogy az intézmény pedagdgiai programjaban foglattadz Intézményi Tanac2017.
marcius 07-i Ulésén megismerhette, a didkonkormanyzat tagjaakaywlhattak
véleményezési és javaslatbgogukat.

Mor, 2017. marcius 07.

Intézmeényi Tanacs elntke
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6. Szakiskolai szakmai program
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7. Fejleszb nevelés-oktatas
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8. 9-10 Készségfejlesitiskola
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9. 11-12 Készségfejlesikiskola
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10. Ovodai nevelési program
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11. Kérnyezeti nevelési program
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12. Egészseégnevelési program



