Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Oktatasért Felelbs Allamtitkarsaganak

tanévkezdeést tamogatd szakmai anyaga
a 2016/2017. tanévre

Bevezeb

Tisztelt Igazgatd Holgyek és Urak, kedves Kollégak!

Koszontjik Onoket az Gj tanév kezdetén. A tanévetséséhez, sikeres megvalésitdsahoz
ismét szeretnénk hozzajarulni tanévkekadvanyunkkal.

A hazai nevelés-oktatas fejlesztése érdekében aatekdznevelésit sz6l6 2011. évi CXC.
torvény és a kapcsolodo rendeletei mind a szorestinkdznevelési agazatot, mind tobb
agazatot, igy a szakképzeést é&ent is modosultak. Annak érdekében, hogy az intégmeén
szakmai iranyitast megkonnyitsik, a Koézneveléséetelds Helyettes Allamtitkarsag
munkatarsai az értelmezéssel és a jogalkotéi skapaétositasaval idén is a ,Tanévkézd
segédlet” kiadvanyban adnak képet a tanévet éérgakmai feladatokkal kapcsolatos
inform@&ciokrol.

Kérjik Onoket, hogy az évi szakmai feladataik teésekor, szabalyzataik, dokumentumaik
alakitasakor — az intézményitktodés azon terlletein, ahol valtozasok torténtekirden
esetben a vonatkozo jogszabdlyokra figyelemmedrjailf el.

Kiadvanyunk célja, hogy segitséget adjunk Onoknekjogszabalyok attekintéséhez,
ertelmezéséhez, ezzel is tamogatva a koznevelégszeth jogszeti mikddeéseét,
megkonnyitve a nevé&loktatd munkajuk soran felmetiproblémak megoldasat.

Fontos, hogy a pedagdgusok, a diakok, asgzigl értestiljenek adket érint valtozasokrol és
tennivalokrdl, ezért tisztelettel kérjik Ondketglickdrnyezetilkben a megszokott forumokon
juttassak el az itt olvashat6 informaciokat aztétiekhez.

A koznevelés valamennyi szeréj@nek eredményes és sikerekben gazdag tanéveukivan

Budapest, 2016. augusztus 25.

Udvozlettel:

Oktatasért Felék Allamtitkarsag
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I.A2016/2017. tanév fontosabb idopontjai, feladatai

A Magyar Kozlény 2016. évi 92. szamaban kerilt iklatésre a 2016/2017. tanév rendljér
sz0l6 12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet.

I.1. A tanitasi év

A 2016/2017. tanévben a tanitasi év
» elss tanitasi napja: 2016. szeptember 1. (csutortok)
» utolsé tanitasi napja 2017. junius 15. (csutortok).

Az iskola utolsd, befejéz évfolyaman vagy befejézszakképzési évfolyaman az utolso
tanitasi nap kozépfoku iskolakban 2017. majus 4.efid eltérs utolsd tanitasi napot a
rendelet 2. 8§ (3) bekezdése hatarozza meg.

I.2. A tanitasi napok szama

A tanitasi napok szama az altalanos iskolak&zdznyolcvanketé nap. A nappali oktatas
munkarendje szerint #hodd szakgimnaziumban szaznyolcvan gimnaziumban,
szakkdzépiskolaban és szakiskolaban a tanitaskreggmnaszaznyolcvanegy nap.

A munkaszuneti napok koérali munkarend

A tanév rendj&il sz0l6 rendelet 6. 8 (7) bekezdése alapjan azteggszabaly altal elrendelt
munkanap &thelyezést — a nemzeti koznewdlésedlo 2011. évi CXC. torvény (a
tovabbiakban: Nkt.) 30. 8§ (1) bekezdése értelmébannevelési-oktatasi intézményekben is
alkalmazni kell. Ebbl kovetke®en a vonatkoz6 NGM rendelet altal hivatalos munkpéa
nyilvanitott szombatok az iskolak szamara is hiwatdanitasi napnak mistlnek, ez alol
sem az 4gazati, sem a foglalkoztatasi jogszabahgk adnak felmentést. Természetesen
helyi dontés alapjanlehetség van e napokomnitas nélkili munkanap tartasara, illetve
tanitasi szlinet elrendelésérede utdbbi esetben csak a térvényben megszab@haak
megtartasa mellett.

1.3. Az els0 félév

A tanitasi év el féléve 2017. januar 20-ig tart.

I.4. A tanitasi sziinetek

* Az 6szi szinet 2016. november 2-atdl 2016. novembegrtdrt. A szlinet étti utolso
tanitasi nap 2016. oktober 28. (péntek), a sziun@hiuvel$ tanitdsi nap 2016.
november 7. (héb).

* A téli szinet 2016. december 22-£017. januar 2-ig tart. A szlnet6dl utolso
tanitasi nap 2016. december 21. (szerda), a suid@tel$ tanitasi nap 2017. januar
3. (kedd).

* A tavaszi szlunet 2017. aprilis 13-t6l 2017. aprilg-ig tart. A szlnet étti utolso
tanitasi nap 2017. 4prilis 12. (szerda), a szUt#eti @l$ tanitasi nap 2017. 4prilis 19.
(szerda).



I.5. A témahetek megszervezése

A témaheteket a minisztérium a tanév rendjéberéobridspontok szerint hirdette meg:

- pénzlgyi tudatossag és gazdalkodas hete 2017.un&.cés 2017. marcius 10. kdzott,

- digitélis ttmahét 2017. aprilis 3. és 2017. apiligozott,

- fenntarthatdésag-kornyezettudatossag témahete Apilis 24. és 2017. aprilis 28.

kozott.

A nevelési-oktatasi intéezmény a munkatervében mégbeott modon részt vehet a
témahetekhez kapcsolédd programokon, a tantervhér, eaz adott témaval 6sszefiigg
tanitasi 6rakat, foglalkozasokat a témahét keretéegszervezheti.
A témahetek &altalanos célja a XXI. szazad kdoznevedd/ardsainak megfetelgyakorlati,
mindennapokban hasznalhaté ismeretek élmenyszg@tékos modon tortén atadasa,
szemléletformalas, egyuttal Uj pedagogiai moédszkimidbalasara valé 6sztonzés. Az iskolak
— amennyiben erre igényilk van — a programok meganbz onkéntesek (pl. pénzlgyi,
illetve infokommunikacios szakemberek) kozfdddését is kérhetik, nyitottabba téve ezzel
az iskolak vilagat.

Tovabbi informacié
www.penz7.hu
www.digitalistemahet.hu
www.fenntarthatosagi.temahet.hu

/ ,p:
‘
s
Digitalis
7 FENNTARTHATOSAGI

1.6. Orszagos mérések, értékelések

1.6.1. Orszagos kompetenciamérés

A 2016/2017. tanévben orszagos mérés, értékelésehen meg kell vizsgalai szovegértési
€s a matematikai eszkodztudas fdjtléséta hatodik, a nyolcadik és a tizedik évfolyamon
valamennyi tanuléra kiterjégn. A mérést, értékelést az Oktatédsi Hivatal szerreeg az
Orszagos szakéitnévjegyzeékben szerdpszakérdk bevonasaval 2017. majus 24-én.

1.6.2. Célnyelvi mérés a két tanitasi nyelvii nevelést-oktatast folytaté iskolakban

A két tanitasi nyelvi nevelést-oktatast folytatd altalanos iskolabaraz Oktatasi Hivatal
2017. majus 31-én szervezi meg azt a célnyelvi shéadnely a hatodik évfolyamon a K6zos
Eurdpai Referenciakeret (a tovabbiakban: KER) stied2 szinti, a nyolcadik évfolyamon a
KER szerinti B1 szint nyelvtudast méri.



1.6.3. Angol, német idegen nyelvi mérés az iskoladk hatodik és nyolcadik
évfolyamain

Az el6z6 pontban jelzett iskoldk célnyelvi mérésben résaidvtanuldinak kivételével az
iskolak hatodik és nyolcadik évfolyaman angol vagymet nyelvet els idegen nyelvként
tanuldk korében le kell folytatni az Oktatasi Halatltal szervezett irdsbeli idegen nyelvi
meérést. A tanulok idegen nyelvi szovegértési kegas&izsgald mdieszkozoket a Hivatal
késziti el, a vizsgalatot az iskola pedagogusair2@iajus 17-én végzik el a Hivatal altal az
iskolakhoz eljuttatott méeszkozok alkalmazasaval.

1.6.4. Diagnosztikus fejlédésvizsgalo rendszer alkalmazasaval térténé mérés

A tanulo eltéeé Utemi fejlédésebl, fejlesztési szikségletdib fakadd egyéni hatranyok
csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeresapegasa és kibontakoztatasa érdekében
az altalanos iskolak 2016. oktober 10-ig felmérdora el$ évfolyamos tanuldik korét,
akiknél az oOvodai jelzések vagy a tanév kezdete szirzett tapasztalatok alapjan az
alapkészségek fejlesztését hangsulyosabban kéfhlkekben tamogatni, és ezért a tanito
indokoltnak latja az azt &egity pedagdgiai tevékenység megalapozasahoz a Diagasszt
fejlédésvizsgalo rendszer alkalmazasat.

1.6.5. A tanuloKk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata

A 2016/2017. tanévben orszagos meérés, eértékelétékben gondoskodni kell a tanuldok
fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatéhOlizsgalatot az iskolaknak — az 1-4.
évfolyamon, valamint a felittoktatdsban tanuldk kivételével — a nappali readsiskolali
oktatasban részt vévtanulok esetében 2017. januar 9. és 2017. 4@0is kozott kell
megszervezniuk. A mérés eredményeit az érintettlésivoktatasi intézmeények 2017. janius
1-jéig toltik fel a Nemzeti Egységes Tanuloi FigséTeszt informatikai rendszerbe
(NETFIT®).

I.7. Szakmai ellenorzések az aj tanévben

Az Oktatasi Hivatal 2017. januar 2. és 2017. m&&. koz6tt szakmai elléreés keretében
vizsgéalja meg a k6zdsségi szolgalat teljesitéesdbkamentaldsat az iskoldkban.

1.8. Erettségi vizsgaid6szakok, vizsganapok

A 2016/2017. tanévhez kapcsolodo eérettségi vizégaakokat, vizsganapokat a rendelet 1.
melléklet |. része tartalmazza.

1.9. Szakmai vizsgaid6szakok, vizsganapok

A 2016/2017. tanévhez kapcsoloédiakmai vizsgaidiszakokat, vizsganapokat rendelet 1.
melléklet Il. része tartalmazza.



II. A 2016 szeptemberében életbelépd a tanuldi terheket
csokkento intézkedések

A Koznevelési Kerekasztallal egyutiikbdve a minisztérium megvizsgalta annak |ébégét,
miként lehetséges a pedagdgusok szakmai 6néllGsiégédivelése, illetve a tanuldi terhelés
csokkentése ugy, hogy annak hatasai mar a 2016&01ahév soran érezliek legyenek.

A javasolt valtozasok nem érintik az iskoldk hdlynterveit, az ebben kialakitott tantargyi
rendszert, igy minden évfolyamon bevezetheR016 szeptemberében. A fenti célok
megvaldsitdsahoz igazodik a kerettantervi rendedgjjelenés étt 4ll6 modositasa.

IL. 1. A kerettantervek helyi alkalmazasanak kiszélesitése

A 2016/2017. tanévben sem a Nemzeti alaptantem,aséantargyi kerettantervek, illetve az
erre épid helyi tantervek sem valtoznak.

A kerettantervi szabalyozas modosul Ugy, hogy enjegi tantargyi rendszer és 6raszamok
mellett a pedagégusok szélesebb jogkort kapnak zahhbogy helyi szinten
alkalmazkodhassanak a tanuldcsoportjaik és az etpradoik képességeihez és tanulasi
tempdjahoz, igy biztosithatjdk jobban a tanulasté&gedményességét.

Ezt biztositja kerettantervi rendelet modositasg, dgpgy a pedagdégusok a tanmenetek
elkészitésekor a kerettantervi témaegységekhezltaiiteled draszamoktol eltérhetnek, és
a témaegységekben szerfepémak egy részét (max. 20-30%-at) differenciafhatyagy
elhagyhatjdk a Nemzeti alaptantervben foglaltagdigmbevételével. A felszabaduld 6rakeret
felhasznalasardl a szaktanar dént az adott tamypdcsegyedi sziikségletei szerint.

Az iskolai tanitas tartalmat a fent emlitett tastabzabalyoz6 dokumentumokon és a
tankdnyveken kivil azonban mas szakmai anyag ifti.ség tantargyi tanmeneteket a
pedagogiai tervezési folyamat részekent készitknarok. Ez év augusztusaban szeptember
1-jéig az Oktataskutaté és Fejléshttézet (a tovabbiakban: OFI) a korabbiak szedésziti

el és a tanévkezdésig teszi k6zzé a hagyomanyosetaieket, de emellett Ujdonsagkent
évfolyamonként és tantargyanként tgynevezett rugmltanmeneteket is készit. A rugalmas
tanmenetekben is a pedagogiai tevékenység megésémez ad javaslatot az OFIl azzal az
eltéréssel, hogy a tanmenetekben megjeldlésre naclihzok a kerettantervi tartalmak,
amelyek a hagyomanyostol kevesebb oraszambargigathatok. A rugalmas tanmenet tehat
javaslat arra vonatkozoan, hogy miként lehetsédanlkainyvekben foglaltaktol kissé elién
megtervezni az egész eéves pedagogiai folyamaezized miként nyilik meg a leReteg arra,
hogy a tanarok a sajat tanul6csoportjuk igényeimézten tervezzék meg a gyakorlas, az
ertelmezés, a tapasztalatszerzés, s az Uj ismebéidgkésének komplex folyamatat. A
rugalmas tanmenetek tehat a tankdnyvekben foglaieietek megtanitasan kivil kiemelik
azokat a kozponti tartalmakat, megalapozzak azatisando ismeretek kdzoétti hangsulyozasi
lehetiségeket, azzal egyitt, hogy a kimeneti kdvetelmiéisajatitdsa nem sértiil.

Az OFI szeptember 1-ig kdzel 350 tanmenetet (noésalugalmas tanmenetet egyarant) tesz
elérhnebvé a Nemzeti Koznevelési  Portalon https://portal.nkp.hy/ és a
http://tankonyvkatalogus.hu/ honlapon (utdbbi eset&bzvetlenil a tankdnyvekhez
kapcsolva). Ezek tobb mint a fele (valamivel tobimtn200 darab) mar most is elérbiet és
ezek kozott fele-fele arAnyban talalhatéak normali§almas tanmenetek.




I1.2. Tanora felépitése az 1-2. évfolyamon

A tartalomcsokkentésre vonatkoz6 cédlkéseknek megfeléén az altalanos iskola 1. és 2.
evfolyamaiban az () tananyag feldolgozasa és a Ifgesmeretek ismétlése, gyakorlasa a
45 perces tanérai étlartam 2/3 részében, tehat 30 perc alatt megvdlasd fennmarado étl
pedig jatéekos modon lehet felhasznalni. Ez a méé@lesa szakmai gyakorlatban eddig is
léted mobdszertant megésitését, kommunikacidjat szolgdlja. A tanérabdinfearad6é 15
percnyi idbtartamot a pedagdégus modszertani szabadsagateiggel véve és el nem vitatva
a gyermekek érdeftléséhez, faradtsdagahoz, igazodva toltsék szabaikkght aktiv
tevékenységgel.

A 45 perces 6ra beosztasa kizarélag a pedagoguésgdm\ jogszabaly altal megfogalmazni
kivant cél a tanodra &beli felosztdsanak pedagogiai szabadsagat fogabmamry annak
érdekében, hogy az 1-2. évfolyamon a tanuldék thdtedégéhez alkalmazkoddan
szervezhesse meg a pedagogus a tevekenységét 3peb felosztasanak
figyelembevételével. Kiemeleidhogy az als6 tagozaton tanité pedagoégusok tobheddig

is élt azzal a lehéséggel, hogy az adott tanuldcsoport aznapi teljeisessége
figyelembevételével, modszertanilag differenciabaarvezze meg a tandrai foglalkozasokat.



III. A nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény
modositasa

A nemzeti kbznevelésdk sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: INkbgutobb az
oktatds szabalyozasara vonatkoz6 és egyes kapéstiideenyek maodositasardl 2016. évi
LXXX. torvénnyel médosult, amely tobb érdemi valst is hozott. A modositas elemei
harom csoportba sorolhaték:

1. Az Nkt. modositasanalé fmozgatérugdja az ez év februarban |étrehozott BGiési
Kerekasztal targyalasai sordn megfogalmazottak éKommény 4&ltal is elfogadott, a
k6znevelési rendszer jobba tételét célzo intézladasvénymaodositast igériykelemeinek a
megalkotasa volt. A Kdznevelési Kerekasztalnak m2@lakulod Glésén, 2016. februar 9-én
rangsorolasra kerlltek a kordbban orszagjaré ktézak és keérdives felmérések soran
beazonositott megoldandé feladatok, sziikséges ztdiésok a kdznevelés rendszerében.
Ezek Kkozott is az eds prioritas csoportba keriltek az allami intézménwytarto
miikodoképességének javitdsat, a fenntartds éflaatetés ketisseégebl addédd problémak
megoldasat célzé kerdések.

A mostani tdérvénymédositas az ezzel kapcsolatogénymodositast igényl elemeket
tartalmazza.

2. A torvénymoédositas masik nagy eleme a gyogypEglag neveléssel-oktatassal
0sszefugg, egyes hianyt potlo, illetve jogalkalmazast kommyendelkezések.

3. A fenti, stratégiainak nevezldendodositasokon kivil szamos, kisebb-nagyobb jé&bénmfi,

az elmult idbszakban felmerdlt, illetve sziikségessé valt toraaygositasra kerult sor.

A modositasok nem fontossagi, hanem a §-ok sorberdjkerilnek ismertetésre.

I1I. 1. Készségfejleszto specialis szakiskola - készségfejleszto iskola

A készségfejles#t specidlis szakiskola a kdzépfoku iskolak kozéotakt és a kozépsulyos
ertelmi fogyatékos (IQ 50-30) tanuloknak ad gyakbrljelledi jartassagot, életviteli
ismereteket. A készségfejle§zspecialis szakiskoldkban tanulok szama kb. 1 4@0 f
Tekintettel a tavalyi évben elfogadott szakképx@sicepcioban foglaltakra, és arra, hogy a
készségfejles#t specidlis szakiskolaban folyd0 képzés nem szakképzé mert
szakképesitést nem nyujt, az intézménytipus elnevise megvaltozott, illetve
tevékenysége évil a szakképzésbl kiszorult, de diagnosztikailag még az enyhe értedi
fogyatékos kategoriaba tartozé tanulok gyakorlati gllegii oktatasaval Az intézménytipus
igy teljes egészében a koznevelés rendszeréheazikarttehat logikus volt, hogy a
.Szakiskola” sz0 kikerlljon az elnevezé8EbA készseégfejles#t iskolaval kapcsolatos
valtozast a torvény egészén at kellett vezetnigdenhol, ahol az intézménytipus megjelenik.
igy a koznevelési intézménytipusokat felsorol6 7baB, a kozépfokl végzettség
megszerzésének leliségeit taglalé 9. § (6) bekezdésben, a dfbktatasra vonatkozo
szabéalyozasban (60. 8). Ezen kiviul természetesgnupa@lcim foglalkozik magaval az
intézménytipussal, az ott foly6é neveléssel-oktatdgs 0j 13/B. § szerint

.13/B. 8 (1) A készségfejlesgziskola a kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulGeére
biztositia az életkezdéshez valo felkészilést, akdba allast lehévé te¥ egyszef
betanulast igényl munkafolyamatok elsajatitasat, tovabba a szaklsbgrérészt venni nem
tudd enyhe értelmi fogyatékos tanulék szamara rayajunkaba allashoz és az életkezdéshez
szlikséges ismereteket.
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(2) A készségfejlegziskolanak négy évfolyama van, amélyb

a) ket kbzismereti képzeést folytatd evfolyam,

b) ket, az életkezdéshez val6 felkészilést, a munkaldat dkhefvé tew egyszef
betanulast igényl munkafolyamatok elsajatitasat célzé gyakorlatilegl évfolyam (a
tovabbiakban: gyakorlati évfolyam).

(3) A kozismereti oktatas a készseégfejtesgitolaban a sajatos nevelési igény jellegéhez
igazodd kozismereti kerettanterv alapjan folyik. k&szségfejleszt iskola gyakorlati
evfolyamainak képzése a készségfeflémrettantervek szerint meghatarozott.

(4) A készségfejlegziskola sikeresen teljesitett gyakorlati évfolyaralbérs készségfejlesit
kerettantervek szerinti oktatassal megismetétiet

A készsegfejles#t specialis szakiskolat fenntartoknak és maguknaknszmeényeknek a
valtozasokra tortén felkészllésre elegetdidé all rendelkezésre, ugyanaz ismertetett
modositas bevezetése felménrendszerben, 2016. szeptember 1. napjatél meég
lehetéségként, és csak 2017. szeptember 1. napjatol kéwsken torténik meg. Ezt egy
atmeneti szabaly rogziti a torvény végeén, 99/Fal;lamely szerint a készségfejlésizkolai
nevelés-oktatas 13/B. § szerinti ellatdsa 201 pteneber 1-jail kdteled. A készségfejleséat
iskoldban a készségfejle§zspecialis szakiskolai oktatast 2016. szeptembgtol-kifutd
jelleggel kell megszervezni.

A torveény rogziti azt is, hogy ,,2016. szeptembendpjat koveien a fenntarté négy honapon
belul felllvizsgalja a készségfejle§ztspecidlis szakiskola alapité okiratat, szakmai
alapdokumentumat annak érdekében, hogy megfelelfere torvényben foglaltaknak, és
megklldi a torzskdonyvi nyilvantartdst vedetszervnek, a hivatalnak vagy a
kormanyhivatalnak. Ha a koznevelési intézmény alvagiartasba vételét kowen
megkezdhette fikbdését és e torvény szerintiikddési engedéllyel kell rendelkeznie, a
fenntartd koteles 2017. aprilis 30-ig aikddési engedély modositasa iranti kérelmet
benyujtani vagy a kézoktatasi intézmenyt megszinteiNkt. 99/F. §)

I11. 2. Utazo gyogypedagodgusi, utazo konduktori halézatok

Az Nkt. modositas kdvetkézeleme az utazo gyogypedagogusi, utazé kondukéddizatok
hianyz6 torvényi szabalyainak a megalkotdsa. Ezzekérdéssel kilon munkacsoport
foglalkozott a minisztériumban, és ennek eredméayéekintettel kiléndsen az utazo
gyoégypedagodgusi, utazé konduktori hal6zatok remtisaehelye, a munkakdr megnevezése,
az intézmeényvezétoraszama indokol térvénymaodositast. Az utazd gyédegogusi, utazo
konduktori hal6zat — mint ismeretes — a sajato®lgsvigényi gyermekek, tanuldk integralt
nevelését-oktatasat segiti. A sajatos nevelésiyigégyermekek, tanulok neveléséhez,
neveléséhez-oktatdsahoz ugyanis az Nkt.-ban meghaté feltételek sziikségesek, tobbek
kézt — az Nkt.-ban meghatarozott ellatasi formakéal tandraknal — gyogypedagogus,
konduktor biztositasa. A sziikséges gyogypedagdmumluktor biztositasa megtorténhet agy
is, hogy maga az adott nevelési-oktatasi intéznféghalkoztatja, vagy ugy is, hogy az utazo
gyoégypedagoégusi, utazdé konduktori hal6zat szakeenbe#vén biztositjak.Az utazd
gyogypedagodgusi, utazé konduktori halézatok tualnyorrészt az egységes
gyoégypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai médszertaniniézmények szervezeti keretein
(EGYMI) belul miikédnek, és ©6képp az allami intézmeényfenntartd kozpont
fenntartdsdban. A torvényben az is kimondasra kergl hogy az allami
intézményfenntartdé kozpont az ,utazé halozattal” kacsolatos feladatokra allami
felsboktatasi intézmény, tovabba egyhazi jogi személy,allasi tevékenységet végz
szervezet, vagy mas nem allami, nem dnkormanyzatibknevelési intézmenyfenntarto
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altal fenntartott utaz6 gyogypedagogusi, utazé kondktori halézatot is felkérhet. Az
utazé gyogypedagogusi, utazé konduktori halézatmtnaiz EGYMI intézményegysege
vezetjének oraszama az Nkt. 5. mellékletébe kerult:

~AZ intézmeényvezéthelyettes, tagintézmény-veget  intézményegység-vezet
tagintézményvezehelyettes, intézmeényegységvédmtiyettes, gyakorlati oktatasvezdieti
tandrainak szama (6vodapedagogus esetén évodailkoghsainak szama)

A B C D E
1 Intézménytipus | legalabb 450 f 200-449 & 50-199 & 50 © alatti
gyermekt, kozotti kozotti gyermer,
tanulolétszam  |gyermet, gyermer, tanulolétszam
tanulélétszdm  tanuldlétszam
12 | Utazd6 4 6 8 10”
gyogypedagogus
utazo konduktori
hél6ozat

III. 3. Gyogypedagoégiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas,
valamint a fejleszt6 nevelés 6sszevonasa

Az Nkt. modositas kovetkézleme két szakszolgalati feladat

- agyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztéatazkés gondozas,
- tovabba a fejlesétnevelés

0sszevonasa.

Mint ismert, a korai fejlesztés, oktatds és gondofadl 5 éves korig foglalkozik a
gyermekekkel, mig a fejle€ztnevelés 5 éves kortdl a tankotelezettség eléréséit
valéjaban egy évig. E két szakszolgalati feladatpéa a célcsoport életkoraban tér el, a
modszerek, a ceélcsoport problémaja ugyanaz, erkittt kilon szakszolgalatként valo
fenntartdsuk nem indokolt.

A jovoben gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztgemdozas néven kapjak meg a 0-6
éves (illetve a tankotelezettségét még meg Kekdrosztalyba tartoz6 gyermekek ugyanazt
az ellatast, amit korabbiakban a két szakszolgéajtott.

A modositas nem lényegi, az ellatdsban a gyakorlath semmilyen valtozast nem
eredményez. A kelb felkészulési id erdekében 2017. szeptember 1-@thatalyos.

II1. 4. Kivétel a minimalis osztaly- és csoportlétszamra vonatkozo eldirasok
alol

Modosul az Nkt. 25. § (7) bekezdésében a minimasistaly- és csoport létszamokkal
kapcsolatos szabalyozad. modositas kizarélag a szakképk iskoldkat érinti, és azt
célozza, hogy a hianyszakképesitések megszerzésdetkésziv szakképd iskolai
osztélyokat el tudjdk inditani, le tudjdk folytatni. Ezen szakmék esetében jellémz
ugyanis, hogy nincs elég jelentkezés nem tudnak a minimalis létszamnak medfelel
osztalyokat, csoportokat kialakitani. A maodositateldében a szakkéfziskolaban a
gyakorlati képzésre megallapitott minimalis létsidral lehet térni akkor is, ha az osztalyban
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a szakképzésl szolo torvény szerinti hianyszakképesités megszaére irdnyuld nevelés-
oktatas, képzés folyik.

III. 5. Valtozasok az allami intézményfenntartasban

Az Nkt. médositas lényegi eleme az (] allami intémgfenntartd létrehozasaval kapcsolatos
torvényi szinti szabalyok megalkotdsA.térvényi szabalyozas szintjén az allami fenntartod
atalakuldsa ugy jelenik meg, hogy az allami intéznmfenntarté kdzpont helyére a
tankertleti kdzpont, illetve egyes esetekben az aktisi kbzpont kifejezés |épEz a két (]
fogalom jelzi, hogy az egész orszagra kitefjelktékesséq Klebelsberg Intézmeényfenntarto
Kbdzpont helyébe an. tankeruleti kzpontok lIépnekat csokken a centralizacid, a dontések
meghozatala kézelebb keril az érintettekhellar megjelent az Gj allami
intézmeényfenntartd szervezetre vonatkoz6 Korm. reneleti szabalyozas is, amelyt
részletesen az V. 3. alcim alatt olvashatnak.

A tankeruleti  kozpont A&ltal fenntartott koznevelésiintézmények  vezéi
tobbletjogositvanyokat kapnak jelenlegi jogaikhozépést. Az egyik ilyen a
.keretgazdalkodasi” jogositvany, ameiyraz é&llami koznevelési kozfeladat elldtdsaban
fenntartoként részt vévszerveksl, valamint a Klebelsberg Kézpontrol szolo 134/200\l.
10.) Korm. rendelet rendelkezik.

A keretgazdalkodasi jogositvanyon kivil fontos ank@ltatoi jogok Bvilése is, amely mar
nem a Korm. rendeletben, hanem a tdrvényben jelerdg. Bszabaly szerint a tankerileti
kézpontban foglalkoztatottak felett a munkaltawwgqgkat a tankerileti igazgatdé gyakorolja.
Ez aldl tesz kivételt a torvény. Az Nkt. 61. § f@kezdése értelmében ugyanis:

»A tankerileti kozpont altal fenntartott kozneveleggézmény vezéje az adott kbznevelési
intézmeény alkalmazottjai tekintetében - a bérgdamtidst érinf dontések, a kinevezés és a
kozalkalmazotti jogviszony megszintetése kivételaygakorolja a munkaltatéi jogokat. A
tankertleti kozpont altal fenntartott koznevelédéézményben a pedagogus és nevktatd
munkat kodzvetlenul seditmunkakorben alkalmazottat a kbdznevelési intézmanedje
javaslatara a tankertleti kozpont vegetnevezi ki és menti fel. Ha a kdznevelési integmé
vezefje javaslataval a tankertleti kozpont veiyetnem ért egyet, a pedagogus és nevel
oktatdé munkat kdzvetlentl segihunkakorben alkalmazott kinevezéséagy felmentésér

az oktatési kdzpont vedgt dont.”

Tehat a tankeruleti kbzpont altal fenntartaiznevelési intézmény vezéje bizonyos jogok
kivételével gyakorolja a munkéltatoi jogokat az alala vezetett kbznevelési intézmény
alkalmazottai tekintetében. Egyes, altala nem gyakolt munkaltatéi jogok
vonatkozasdban viszont javaslattételi joga van, armhe egy es jogositvany, mert azt
jelenti, hogy csak az 6 javaslatara nevezhed ki vagy menthet fel abban az
intézmeényben valaki, amelyet vezet.

III. 6. Az illetmény differencialt megallapitasa kéznevelési intézményekben

A Koznevelési Kerekasztal munkajat ismefteeszben szintén sz6 volt arrél a jogos
kovetelésél, hogy a pedagogusdheneteli rendszert meg kell valtoztatni abban aayipan,
hogy lehebséget biztositson a pedagdgusok aktudlis tobhestehényének elismerésére.
Ennek nyoman az EMMI kezdeményezte, hogy az intgeiémaguk donthessék el, hogy a
2017. szeptember 1-jei béremelésre szant dsszeggtittmény-aranyosan differencialjak a
pedagogusaik kozott vagy egyénhértékben osztjak el az dsszeget. Mindennek tgrvén
szinten kellett megjelennie és jelen torvénymodassil kerllt elfogadasrd modositas
lényege, hogy a 2016. szeptember 1-jei és a 201Zepsember 1-jei pedagodgus

13



illetményemelés fedezetének kilbnbozetét az intézmgvezetb teljesitmény alapon, az
egyes pedagogusok kozott kilonbséget téve, eliérmértékben is juttathatja a
pedagdégusoknak 2017. szeptember 1-jét koven. Az illetmények, munkabérek elter
meértékben tortéh megallapitasa egy kompetencia és teljesitméenyadajikelési rendszer
alapjan torténik majd. A rendszer részletszabaly@ifrehajtasi rendelet fogja meghatarozni.
Mindez az Nkt. 65. § (1a) bekezdésébolvashato ki, amely szerint a besorolas szerint
garantalt — illetménytél el lehet térni (akar felfelé, akéar lefel€), de adletmény nem lehet
kevesebb, mint a 2016. szeptember 1-jei, tehat aJdikezs esedékes béremelés szerinti
illetményalappal szadmolt illetmény.Az Nkt. 65. § (1a) bekezdés ugyanis atemeli a 2016
szeptember 1-jét hatalyos, a pedagogusolkseleneteli rendszerér és a kdzalkalmazottak
jogalldsardl szold 1992, évi XXXIIl. torvény kozredesi intézmeényekben tort€n
végrehajtasardl szélo 326/2013. (VIIl. 30.) Kornendelet 38. § (3) bekezdése szerinti
illetményalapokat, és azt mondja ki, hogy az eszémolt 6sszegnél nem lehet kevesebb az
illetménye, munkabére senkinek. Hatalyba |ép ugglama2017. szeptember 1-jén, az az
illetményalap a térvényben, amely eredetileg 20&d-lett elfogadva és 2013-ban 4 év alatti
bevezetését iranyoztakéelami eddig Utemezetten meg is tortént. A 2017ptereber 1-jei
béremelés szabalyozasa valtozatlan marad a torean@17. szeptember 1-jén hatalyba lép
az Nkt. 65. 8§ (2) bek.), a fedezete is be van e 2017. évi kdzponti kbltségvetésbe, de
az intézmeényvezéh mulik, hogy ezt az 0sszeget mindenkinek 100 %-heagy
teljesitményalapon differencialtan juttatja a pegagoknak.

III. 7. A pedagogus elomeneteli rendszer Gjabb Kiterjesztése

Az Nkt. modositas kovetkézrendelkezése a 65. 8§ (9) bekezdés modositasants26fi7.
januar 1-jétél a pedagogus dmeneteli rendszer hatdlya kiterjed a pedagdgiai
szakszolgalati intézményekben foglalkoztatott nevéloktatd munkat segib
alkalmazottakra is, akik pedagdgus szakképzettséggendelkeznek.

III. 8. A mindsitdo és tanfeliigyeleti szakértok, szaktanacsadok esetleges
baleseteinek iizemi balesetté nyilvanitasa

Az Nkt. modositas kezeli azt a helyzetet, hogyhpedagégusok misitési eljarasaban,
tovabba az orszagos pedagogiai-szakmai @ttésben (,tanfelligyelet”) résztvéwszakérbk

€s a szaktanacsadOk ezen tevékenységik ideje esattegesen balesetet szenvednek.
Tekintettel ugyanis arra, hogy a felsorolt fela#ato ellatd kdznevelési szakékt
szaktanacsadok a Gdllasu” munkaviszonyukban meghatarozott munidagoh latjdk el a
szakérdi, szaktanacsadoi feladatokat, de annak egy olganében, amikor a munkaveégzés
alél mentesitve vannak, nem egyértélaz ezen munkavégzés soran taftbalesetek tzemi
balesetnek/munkahelyi balesetnek é&siillése. A szakéit, szaktanacsadoéi feladatok
elladtdsanak ideje alatt ugyanis a munkaviszonyyalia munkaltatdé (kdznevelési intézmény
vezebje vagy a fenntartd), tovabba a munkavallalo (pédag) jogai €s kotelezettségei
szinetelnek. Mindezek miatt nem egyértglnhogy amennyiben a pedagodgussal ezen
szakérdi, szaktanacsadoi tevékenysége ellatasanak idajet@tténik baleset, azt minek kell
mindsiteni. Emiatt volt szikséges az Nkt.-ban az ilgseteket tizemi balesetnek gsiteni,
mivel torvény szabalyozza az lUzemi baleset fogale@&trt etil eltérni, specialis szabalyt
meghatarozni, szintén csak torvényi szinten lehet.
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I11. 9. Miikodtetoi funkcio megsziinése - fenntartas ismét egy kézben

Az Nkt. médositassal bevezetésre kémdyik legnagyobb valtoztatds, amely 2017. januar 1
jén lép életbe, hogy Ujra egységes lesz a fenniedittyitas az allami intézmeényfenntarté altal
fenntartott intézmények vonatkozasaban is. A fatditdeladatok fenntartoi és ithodtebi
funkciokra torté bontasa élzmeények nélkilinek mondhato6 volt 2013-ban, azt riegen
ugyanis évtizedekig egy kézben 6sszpontosult minfdemtartoi feladat, a kdznevelési
intézmeény nikodéseéhez szikséges Osszes feltétel megteremi@$d-b@n a telepulési
onkorméanyzati fenntartdsu kdznevelési intézménylaknéfenntartasba torténatvételekor a
telepilési dnkormanyzatok hatarozott kérésére watilmmeg a rikodtebi szerepkor, hogy
azok a telepllési 6nkormanyzatok, amelyek képesekés szeretnék, tovabbra is segithessék
a korabban altaluk fenntartott koznevelési intézméikodését. A két funkcio megbontasa
azonban szamos esetben vitdkat eredményezett,balgzzast csak elvek mentén lehetett
kialakitani, hiszen egy kdznevelési intézméngkidéséhez sziikséges Osszes targyi, anyagi
és egyeb feltétel taxativ felsorolasa mondhatnetktten, de mindenképp kazuisztikus, a
valtozasokra nehezen reagalo, életsem szabalyozast eredményezett volna, elvek alapja
pedig nem mindig értelmezték egységesenildutety és a fenntartd feladatainak hatarait.
Tobbféle lehetséges megoldas koziul a dkodtetéi funkcid megszintetését latta
célravezetnek a jogalkotd, amely a feldisségi kérdéseket nyilvanvaléan tisztdzza, a
telepilési 6nkormanyzatok igényeit és elvarasait amban nem tudja maradéktalanul
figyelembe venni. Egyértelmii viszonyok sziletnek ugyanakkor, a kbdznevelési
intézmények a biztonsagos, szaksaerés megfeld mindésédi mikodése érdekében
kizarélag fenntartojukhoz, a tankerlleti kdzpontokhoz fordulhatnak. A telepulési
onkormanyzatok kodznevelési célokat szolgaldé ingailak hasznalataval kapcsolatban,
pontosan az dnkormanyzatok jogos igényeinek el&yet garancialis szabalyok is vannak a
torvényben:

.76. 8 A tankeruleti kbzpont, valamint a szakképzémtrum fenntartdja egyittikodik a
telepllési onkormanyzattal a helyi kdzosségi égutdlis élet feltételeinek biztositasa
érdekében oly médon, hogy a vagyonkezelésébénolikormanyzati tulajdond ingatlan
hasznalatat tanitasi #h kivll és a pedagogiai programban, tovabba egwészabalyban
meghatarozott feladatok végrehajtasanak biztositamdlett kilén megallapodas alapjan
ingyenesen biztositia a tulajdonos telepillési Omiémyzat szamara. A megallapodas
megkotésehez szikség van az érintett koznevelésimény vezéjtnek ebzetes
véleményére.”

I1I. 10. Fenntartovaltas jelzése - februar végéig

Korabbi évek tapasztalatainak figyelembevételejataphogy a kdvetkdiztanév biztonsagos
inditdsa és a majus végi dontési hatarsg séruljon, szikséges volt egy Ujabb hatarid
beiktatasa a kdznevelési intézmény fenntartasabkavetkes 1ényegi valtozasok éit. Az

0j szabaly értelmében:

.(8) A koznevelési intézmény fenntartdja az intdeéke tervezett végrehajtdsa éve
februarjanak utols6 munkanapjaig kezdeményezheyi Bwsik koznevelési intézmény
fenntartéjanal, hogy az &altala fenntartott intézméenntartoi jogait és kotelezettségeit a
kovetked tanévtsl adja at.” (Nkt. 84. § (8) bek.)

III. 11. Fenntartovaltas munkajogi kovetkezményeinek szabalyozasa
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Terjedelmes Uj szabalyozas a térvényben (86/Aa®kly egy specialis helyzetre reagal, az
olyan fenntartovaltas munkajogi jellegi szabalyainak megalkotasa, amikor a
kbznevelési intézmény korabbi és () fenntartéja okd, az intézmény dolgoz6i mas
jogallasi torvéeny hatalya ala kertlnek Klasszikusan, amikor a munka torvénykonyer
sz0l06 torvény hatalya aldl a kdzalkalmazottak j@gdrol szolo torvény hatalya ald kerlinek
a dolgozok. Ez akkor fordul &l ha példaul egy alapitvany felhagy a kéznevelggzimény
fenntartdsaval és az intézmény fenntartdsat amalkeszi 4t. Kordbban ezekre az esetekre
nem volt kilon szabalyozas, mivel az Uj munka toykényve ezzel a kérdéssel nem
foglalkozik, illetve egyszéien a munkaviszony megsmsének a jogkdvetkezményeit rendeli
alkalmazni akkor, ha a munkaltaté megsk. Azt nem vizsgalja, hogy adott esetben allami,
vagy Onkormanyzati irdnyitas alatt tovabhikiidik az adott szervezet, a munkaviszony
helyébe kbzalkalmazotti jogviszony lép.

Az () szabalyozas lényeges eleme, hogy az (] feidntz@z atvevs koltségvetési szerv a
fenntartdi jog atszallasardl és ennek munkaviszkatyuéring kovetkezményeir a
munkavallalékat a fenntartéi jog atszallasanakpdntjat megeizs legalabb tizenét napon
belul tdjékoztatja. Ha az atvékoltségvetési szerv megalapitasara ezépadtig nem kerdl
sor, a tjékoztatasi kotelezettség az ahlaltségvetési szerv fenntartdjat terheli.

(5) A tajékoztatasnak tartalmaznia kell a tovaldglélkoztatast biztosito kinevezeés kovetkez
tartalmi elemeire vonatkozo ajanlatot:

a) az atvey koltségvetési szerv személye,

b) a munkavégzés helye,

) a besorolas és illetmény 6sszege.

(6) A munkavallalo a tajékoztatas alapjan a fentdiarjog atszalldsanak itpontjaig
nyilatkozik arrél, hogy tovabbi foglalkoztatasahmzzajarul, vagy azt elutasitja.”

Ugyancsak fontos rendelkezés, hogy:

»(12) A munkavallalé a fenntartéi jog atszallasavabzalkalmazotti jogviszonnya atalakult
kordbbi munkaviszonyat - a jubileumi jutalomra jego ids szamitdsa kivételével - az atirev
koltségvetési szervnél a kozalkalmazottak jogal@dsaszolo torveny szerint  kell
kozalkalmazotti jogviszonyban toltotsidnt elismerni.”

III. 12. Egyhazi szolgalati jogviszonyban all6 személy neveld-oktatd
tevékenysége

Egyhazi fenntartok részéirmar tébb izben felmerilt az egyhazi koznevelégzmeényekben
tanitd egyhazi szolgalati jogviszonyban all6 szeeiéljogallasanak tisztdzasa. Az egyhazi
szolgalati jogviszonyban all6 személyek ugyanis senmunka térvénykdnyve, sem a
kozalkalmazotti térvény hatdlya ala nem tartoznafgyanakkor a tdérvény a pedagogus-
munkakorben tortéhfoglalkoztatast alapvéen csak ezen jogviszonyokhoz koti, az 6raadd
tanarok kivételével. A hianyt potlé szabélyozéas mérlmult években megtortént, amikor a
2014. evi CV. torvénnyel az Nkt. 61. 8§ (1) bekezids bekertlt kivételként az egyhazi
szolgalati viszonyban tortérfoglalkoztatas lehésége, &m ezt a torvény tébbi részén is at
kellett vezetni, ami most kovetkezett be:

Egyrészt az értelmézendelkezéseknél a neftdstiilet tagjainak szabalyozasaban:

,20. nevebtestllet: a nevelési-oktatasi intézményben kozalkabtti jogviszony,
munkaviszonyegyhazi szolgalati jogviszony keretébpedagdgus-munkakdrben, valamint a
felssfokl végzettséggel rendeléeneved és oktatd munkat kdzvetlenul ségitunkakdérben
foglalkoztatottak kozosséegeNkt. 4. 8)

masrészt pedig a kdznevelési intézmény |étesitkséaeniikodésének személyi feltételei
korében:
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,(...)Allando sajat alkalmazotti Iétszammal akkor detkezik a kdznevelési intézmény, ha az
alapfeladatanak ellatasahoz szikséges szamitotilnadizotti létszam legalabb hetven
szizaléka hatarozatlandte sz6l6 munkaviszonyban kozalkalmazotti vemyhazi szolgalati
jogviszonybanall. Tobbceélu intézmény esetén az allandd sajaladazotti Iétszam meglétét
szervezetileg és szakmailag ©6nall6 intézményegylségie kell vizsgalni.”(Nkt. 22. § (2)
bek.)
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IV. K6znevelési targyd kormanyrendeletek mddositasa

IV. 1. Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo 100/1997.
(VI. 13.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vizsgaszabalyzat) moddositasa
(5/2016. (I. 22.) Korm. rendelet)

Alapveten az alabbi okok indokoltak a Vizsgaszabalyzatesddsat:

A nemzeti kbznevelédr szolo 2011. évi CXC. térvénynek (a tovabbiakbisit.), valamint
szakképzést sz6l6 2011. évi CLXXXVII. torvénynek (a tovabbiadn: Szt.) a ,Szakképzés
a gazdasag szolgalatdban” @irkoncepciorol szolo 1040/2015. (Il. 10.) Korm. hatzat
alapjan tortént moédositasaval valé 6sszhang megtése érdekében kerilt modositasra a
Vizsgaszabalyzat.

Az Szt. — 2015. junius 12@thatalyos — 4/B. § (1) bekezdése értelmében dotdégi kdrebe
tartozé szakképzési feladatot ,a szakképzésérelédttkepzéseért felés miniszter az altala
alapitott és fenntartott szakképzési centrumok Ilsga iskolai feladatot ellatd
tagintézményei keretében latja el. A szakképzéssrtfelbttképzesért felés miniszter
megyenkeént legfeljebb harom, évérosban legfeljebb tiz, kdltségvetési szervkénkand
szakképzési centrumot hozhat létre”. A Vizsgaszaladl modositasa kezeli tehat ezen
szakképzési centrumok létrejottének helyzetétigzem a megjelenésikkel érettségi vizsgat
szerved és lebonyolitd intézményekke valtak.

Ahogy az mér régebb o6ta ismert a 2016. szeptemfjét6llszakgimnidziumma éatalakuld
szakkozépiskoldban vizsgazéknak a 2016/2017. tangajus-juniusi  érettségi
vizsgaidbszakaban kell efsizben koteleden valasztandd o6todik vizsgatargyként szakmai
vizsgatargybdl érettségi vizsgat tennitk. A kotéear valasztandd érettségi vizsgatargy a
szakkozépiskola agazatanak megtekdakmai vizsgatargy lesz. Ennek eredményeként.2017
januar 1-jébl a valaszthato szakmaickkEszit vizsgatargyak helyébe 38 agazati és 8 agazaton
kivili szakmai érettségi vizsgatargy lép, amelysyetargyak altalanos vizsgakovetelményei
is megjelentetésre kerultek a Vizsgaszabalyzatban.

Ezen modositasok mellett tovabbi, a gyakorlati $apeatok alapjan szikséges volt még az
érettségi lebonyolitasat konnyjikisebb pontositasok atvezetése is a Vizsgaszzdihbn.

IV. 2. A nemzeti kdznevelésrol szoléo téorvény végrehajtasarol rendelkezo
229/2012. (VIIIL. 28.) Korm. rendelet médositasa

A koltségvetési tamogatas igénylése, elszamoléisapezése rendjét a nemzeti kbznevebésr
sz0l06 torvény végrehajtasarol rendelke29/2012. (V1. 28.) Korm. rendelet llI/A. fejetee
hatarozza meg. A Korm. rendelet modositasara 2008/ (V. 13.) Korm. rendelettel kerult
sor, amely 2016. majus 13-an kerult kihirdetésrem@dositassal érintett, a finanszirozasi,
ellendrzési szabalyokat éritivvaltozasok:
* Amennyiben az egyhazi vagy mas nem allami fenntalted mikodtetett intézmény
korményhivatali torlésére kerll sor az Nkt. 21.98 ljekezdésében foglaltak szerint,
akkor az intézmeénykijelblés alapjan a tanulOkat elgen atvew intézmeény
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fenntartéja potldlagos tamogatasra valik jogosyt@2/2016. (V. 13.) Korm. rendelet
3. 8).

* Az (] kdznevelési intézmény, Uj feladatellatasiyhatidn igénybe vehétkdltségvetési
tamogatas szabalyaiban szdvegpontositasra keriil{1€2/2016. (V. 13.) Korm.
rendelet 4. 8). Uj koznevelési intézmény év kozhénérs alapitasa esetén
koltségvetési tamogatasi igeny benyljtasara a dgietési tamogatasi igeny éve
augusztus 31-ig van lelisge a Fenntartonak. A szabalyozas részleteit QD2
(VIII. 28.) Korm. rendelet 37/D. 8§ (1) bekezdésalamint a XV. fejezetben talalhatd
tablazat tartalmazza.

» A koOznevelési intézmeény évkozbeni megszsehez kapcsolodo elszamolas
szabdlyainak pontositasara is sor kerilt (102/202613.) Korm. rendelet 5. §). Az
elszamolast a Fenntartd targyévben tdrténegstinése, a fenntartdi jog atadasa
esetén a megsmes, a fenntartdi jog atadasa napjatdél szamitottafon belll
szilkséges elkésziteni. A szabdalyozéas részletd®£2@12. (VIII. 28.) Korm. rendelet
Korm. rendelet 37/1. 8 (2) bek. hatarozza meg.

« A Magyar Allamkincstar teriileti lgazgatdsagai alkaizott eléfoki dontések ellen
2016. junius 30-at kovéen benydjtott fellebbezéseket a Magyar Allamkincsta
Kbdzponti szerve biralja el (102/2016. (V. 13.) Komendelet 6. 8).

Nem kozvetlen finanszirozasi szabaly, amely a Kardtét hét helyett egy honapnyi
idétartamban biztosit lehi&téget a koznevelési statisztika médositasara:
» Az adott tanévi lezart statisztikdjanak modositasat kbznevelési intézmény
képvisebje - fenntartojanak egyidijértesitése mellett - oktdber 15. és november 15.
kozott egy alkalommal kérheti a minisztgrf102/2016. (V. 13.) Korm. rendelet 7. 8).

IV.3. Az allami koznevelési kozfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevo
szervekrol, valamint a Klebelsberg Koézpontrdl szolé 134/2016. (VI. 10.)
Korm. rendelet

Ahogy a korabbiakban arr6l mar sz6 volt, ezen restdaapjan jon létre az 58 tankerileti
kozpont, jellem#en 3-4 korabbi tankerilet, illetve jaras Osszevawmals A tankerileti
kézpontok csak a Klebelsberg Intézményfenntarté pedr altal fenntartott kdznevelési
intézmények fenntartaséat veszik at.

A tankeruleti kozpont gazdasagi szervezettel réwmdélkdzponti kdltségvetési szerv (Korm.
rendelet 9. 8 (1) bek.). A tankerileti kbzpontokrfartdja, iranyitdja az oktatésért fékl
miniszter, mivel az allamhaztartasrél szol6 térvénglmében kdzponti kdltségvetési szervet
csak az Orszaggiés, a Kormany, vagy miniszter alapithat és tarttesmin. A nemzeti
k6znevelésil szol6 torvény médositasnak indokolasa szerintésgpt a koznevelési szervezet
méretélbl, vagyis a fenntartott intézmények magas szamdtidietkeden, masrészt az
orszagosan egyseéges iranyitas é&kaddes biztositasa miatt tovabbra is szilkséges egy
kozponti szervezet fenntartasa a tankerileti kdtponaltal fenntartott kdznevelési
intézmeények és az oktatasért fételminiszter kozott. Emiatt 1étrejon egy kozépirddyi
szervezet, amelyet a torvény, altalanos elnevekzéksatasi kozpontként nevesit. A Korm.
rendelet nevezi meg konkrétan, hogy ez a kozépi@rszerv a Klebelsberg Kézporh
Klebelsberg Kbzpont szamos koordinaciés, 6sszehangpegységes Kikddést biztositd
tevékenységet veégez a tankerileti kozpontok és a#tafuk fenntartott kdznevelési
intézmeények vonatkozdsabanpéldaul:

- felterjeszti a tankerileti kézpontok éves kolisigsi javaslatat az oktatasert fétel
miniszternek,
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- meghatarozza a tankerileti kdzpontok gazdalkodds&eretszabalyait, valamint szervezi,
iranyitja és elleérzi a tankeruleti kdzpontok gazdalkodasat,

- folyamatos nyilvantartast vezet a tankeriletipa@tok gazdalkodasardl, igy kuléndsen az
eléiranyzatokkal és létszammal valé gazdalkodasrolament Osszegyjti és ellerdrzi a
koteled, rendszeres és eseti jeliegdatszolgaltatasokat, sziikség szerint dsszesitabliitja
azokat az iranyit6 szerv felé,

- gondoskodik az iranyadd jogszabalyok betartisattdtve betartatasardl, a jogster
mikodés kévetelményeinek betartatasarol, feltétekemetositasarol,

- jovahagyja a tankerileti kdzpont szervezeti ékddési szabalyzatat, illetve - a kdznevelési
intézmeényeknek a jogszabalybaibidl bel$ szabalyzatait ide nem értve - a kotéldrelH
szakmai szabalyzatéat, tovabba a fenntartoi tevédégére vonatkoz6 éves munkatervét,

- az oktataseért felés miniszter részeére felterjeszti a tankerileti kiepalapité okiratat,
annak modosité vagy megszuntekiratéat,

- szakmai iranymutatast ad a tankeruleti kozpontekntartéi feladatainak egységes
elladtdsdhoz szikséges tovabbképzési tervek eléséhiz,

- gyujti a tankeruleti kozpontok altal alkalmazott jo afprlatokat, €s ezek alapjan a
tankerileti kdzpontok részére ajanldsokat fogalmeag (Korm. rendelet 5. § (2) bek.).

A Klebelsberg Koézpont a kbznevelési kozfeladadttéiban részt véy tankertleti kdzpont
fenntartasaban l&é/kdznevelési intézmeények tekintetében

a) ellatja az Nkt. 83. § (2b) bekezdésében megbatétrfenntartdi feladatokat,

b) az oktatasért felé6 miniszter szamara a tankerileti kozpont kezdeezésg alapjan
javaslatot tesz a tankeruleti kbzpont fenntartasaléss koznevelési intézmény

ba) létesitésére, az Nkt. 21. § (3) bekezdés ppefjaban felsoroltak mdédosulasaval jard
atszervezésére, megszintetésére, alapfeladatandbsitésara, nevének megallapitasara
iranyulo dontés meghozatalara,

bb) vezefjének kinevezésére, megbizasara és megbizasaredawindsara, tovabba a
vonatkoz6 munkaltatoi intézkedés dokumentumaisjatéval egyutt felterjeszti az oktatasért
felelds miniszter részére,

c) orszagos szinten kozrékddik a terlleti kdznevelési feladatellatas megszafrse
irAnyainak meghatarozaséban,

d) ellatia a tamogatasi forrasokbol megvaldsuldlefggtések, eurdpai unids programok
tervezésével és lebonyolitdsaval kapcsolatos feddg gondoskodik a tankerileti k6zpontok
palyazati és projekttevékenységének dsszehangolaadankerileti kozpontok részvételével
megvaldsulo kiemelt projektek végrehajtasat konaoreezetként iranyitja,

e) ellatja a tankerileti kozpont és a fenntartasabBvw koznevelési intézmeények
vonatkozasaban az informatikai rendszerek fejleghz kapcsolodo feladatokat,

f) az 5. § (2) bekezdés 20. pontjanak megfetebiztositja a tantgyi informacios rendszer
mikddését,

g) gondoskodik a tankertleti kézpontok fenntartevekenységének szakmai, stratégiai
0sszehangolasaral,

h) biztositia a tankertleti kozpontok fenntartasabdéw koznevelési intézmények
fejlesztéseinek orszagos és térségi szinten osgpahenegvalositasat,

i) szakmai tdmogatast biztosit a tankerlleti korplonfenntartdsaban lév kbznevelési
intézmeények fejlesztési terveinek kidolgozasahomegsalositdsahoz,

J) europai uniés forrasbdl finanszirozott fejlesttésalosit meg a tankeruleti kézpontok
fenntartasaban lé/kdznevelési intézmények egyiktduésével,

k) j6vahagyja a tankertleti kbzpontok altal elkétrfejlesztési terveket(Korm. rendelet (8.
8)

20



Az egyes koznevelési intézmények, amelyeket a tankieti kozpontok tartanak fenn, a
tankertleti kbzpontok részeként, jogi személyisdyg szervezeti egységkent tikodnek
tovabb, hasonldéan, mint a Klebelsberg Intézményfennt&dapont esetében. Egyértdim
pluszjogositvanyuk azonban, amelyet ez a Korm. elendszabalyoz, hogy egy bizonyos
O0sszefl  elbiranyzat  felett  rendelkezhetnek  az intézmeényvdget amely
.Keretgazdalkodasként” kerilt emlitésre. A , kerem@kodas” konkrét, jogszabalyi
megjelenése a kovetk&z

A KLIK fenntartdsaban 1é&¥ koznevelési intézmény a KLIK bkelszabalyzataban
meghatarozott 6sszeg erejéig és kiadasi jogcimemhdott hataskdorben a KLIK
koltségvetése terhére kotelezettséget vallalhkiaglas teljesitését kezdeményezhéKdrm.
rendelet 19. § (4) bek.)

A fenti rendelkezés mar 2016. szeptember 1-jen hdyda Iép, ezért tartalmazza még a
.KLIK fenntartdsaban lé¥ koznevelési intézmény” kitételt. A tankertleti b@ntok ugyanis
majd csak 2017. januar 1-jével veszik at az 6sgebs)leg Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozpont (KLIK) fenntartdsdban 16v kdznevelési intézményt a zokkenentes atallas
biztonsagos ékészitése érdekében.

»A tankeruleti kézpontot tankeruleti igazgatd (avédobiakban: igazgatd) vezeti.

lgazgatonak az nevezlei, aki

a) felsgifoku végzettséggel és szakképzettséggel,

b) legalabb 6téves vezdegyakorlattal, és

c) pedagoégus, kdzigazgatasi vagy jogi szakvizsgaval

rendelkezik.

Az igazgatot és a tankerlleti kozpont gazdasagetsfér a Klebelsberg Kézpont elndke
javaslatara az oktatasért felid miniszter nevezi ki, menti fel, bizza meg, életonja vissza
megbizasat. Az igazgatdval és a tankerilleti kozgantdasagi vezéievel kapcsolatos egyéb
munkaltatoi jogokat a Klebelsberg Kézpont elnokakgyolja.” (Korm. rendelet 10. §)
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V. Koznevelési targyu miniszteri rendeletek modositasa

V. 1. A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet
modositasa

2015 juniusaban jelent meg a nemzeti kdznewdlléseolé 2011. évi CXC. torvény
modositasardl szold 2015. évi LXV. térvény (a tdvidkban: mddosito torvény), amelynek
k6zéppontjadban az agazati torvénynek az Szt.-wetlefy és 6sszehangolt modositasa allt.
2016 juniusanak végén — a fentiekben mar ismettetatkbdl — ismét sor kerlilt az Nkt.
erdemi médositasara.

A modosul6 agazati térvénnyel valé alacsonyabbt&jogszabalyi 6sszhang megteremtése
szikségesseé tette a végrehajtasir@sok, ennek keretében a nevelési-oktatasi inteyeke
miikodéseébl és a koznevelési intézmények névhasznalataréd 2032012. (VIIl. 31.) EMMI
rendelet (a tovabbiakban: miniszteri rendelet) nsitdsat, amelynek célja a nevelési-oktatasi
feladatok ellatasdban részt wev szamara az egyértelin atlathatd és hatékony
jogalkalmazast ékegit szabalyozas létrehozasa volt.

A nevelési-oktatasi intézmeényekikbdesédl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet médositadarendelke# 20/2016. (VII. 24.)
EMMI rendelet a Magyar Kozlény 125. szamaban jefeat.

A modositas 6bb elemei:

A modositd torvény 2016. szeptember 1-jei hatallgal Szt.-vel 6sszehangolt médon (;
kbznevelési intézménytipusokat vezet be (szakgimngz 0j tipusu szakkdzépiskola),
megvaltoztatja a pedagdgiai munka szakaszait,atalt@ Hidprogramok jellegén,tikbdéseén
stb.. A miniszteri rendelet modositasa az e szadspvaltozasokhoz, valamint az agazati
torvény 2016. janiusi modositdsabol evederminoldgiai valtozasokhoz kapcsol6do
végrehajtasi élirasokat vezeti at a jogszabalyon, kulonos tekigitea névhasznalati
rendelkezésekrdrelhivjuk a figyelmet azon atmeneti rendelkezésekremiszerint az (;j
jogszabalyi megnevezéseket, az alapfeladatokat, &hba az intézménytipusokat az
érintett nevelési-oktatasi intézmények tekintetébera fenntartd 2016. szeptember 30-ig
koteles atvezetni az intézmény alapito okiratabargzakmai alapdokumentumaban.

A modositas nyoman a tanév helyi rendjében kell hatgozni az iskolai koérus
foglalkozdsanak idépontjait, amelynek ideje alatt mas tanéran kivéliékenység a kérus
tagok szamara nem folytathato.

A gyermekek védelmél és a gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXivény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 2015. évi modositasa alkalhé@gogszabaly kiegészuk titkos
menedékhazzal, mint a kapcsolati észak aldozatainak segitséget nyujtdé ellatérendszer
specidlis tagjaval. E valtoztatas indokoltta tattminiszteri rendelet ez iranyl kiegészitését az
ideiglenes ovodai elhelyezészabalyozasaval.

A jogalkalmazasi gyakorlatban felmertilt tapasztétadlapjan kerilt pontositasaakdzossegi
szolgalat napi idstartama, adminisztracioja. Az Uj ebirdsok szerint a k6zosségi szolgélat
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helyszinén a szolgélattal érintett személy segttsigasi napokon alkalmanként legkevesebb
egy, legfeljebb haromoras, tanitasi napokon kiVkélmanként legkevesebb egy, legfeljebb
otoras idkeretben végezheét

Uj elem a miniszteri rendeletbenkét tanitasi nyeli és a nyelvi e8készit évfolyammal
miik6dé iskolai nevelés-oktatas szabalyainak egysagitése Elobbinek lényege, hogy a
jovében két tanitasi nyelv nevelés-oktatas adott célnyebvbabban a gimnaziumban,
szakgimnaziumban folytathatd, amelyikrom egymast kéved tanév atlagabanmegfelel
annak a feltételnek, hogy a két tanitdsi nffelwnevelés-oktatdsban érettségi
vizsgabizonyitvanyt szerzett gimnaziumi tanuldokekdven szazaléka, a szakgimnaziumi
tanuldk nyolcvan szazaléka a célnydivbendelkezik a KER szerinti B2 szinhyelvtudast
igazolo érettségi vizsgaeredmennyel vagy allanelesmert nyelvvizsgaval.

A modosult rendelkezések szerint nyelvisk@szi évfolyam abban a gimnaziumban,
szakgimnaziumban folytathaté a {inen, amelyikhdrom egymast koved tanév atlagaban
megfelel annak a feltételnek, hogy a nyelbkélsziti nevelés-oktatasban részt vett és a
kilencedik évfolyamot megkedd tovabba érettségi vizsgabizonyitvanyt szerzeatultk
hetventt szazaléka a nyelviokészity nevelés-oktatas idegen nyeléébendelkezik a KER
szerinti B2 szint nyelvtudast igazold érettségi vizsgaeredménnygly alamilag elismert
nyelvvizsgaval.

Az orszagos pedagogiai-szakmai efleaések tapasztalatai alapjégyszetfisodnek az
orszdgos pedagodgiai-szakmai elléreés szabalyai, ennek nyoman az intézményi
onértékelés keretében az intézmény o6tévente taheen ertékeli sajat pedagogiai munkajat
és Otévente kerll sor az intézmény pedagogusainakrigkelésére. Valtozas, hogy
pedagogus elleirzésére a mirésité vizsgan vagy a midsitési eljarasban valo részvételét
koveté harom évig nem kerdl sor.

A fenntartéi jog atadasaval kapcsolatos jogalkalsaproblémakra és az Uj kdzigazgatasi
hatosagi eljarasi szabalyokra tekintettel moédosumigkodési engedély iranti kérelem
benyujtasi hatarideje. Az Uj@tasok szerint (] iskola inditasa esetén, valamiatfenntartoi
jog atadasa kivetelével — a koznevealeseolo torvény 84. 8§ (7) bekezdése szerinti ebetek

a tervezett inditds vagy a megszintetés, az aezEs\vévének majus utolsd6 munkanapjaig,
fenntartéi jog atadasa esetén junius 20-ig nyujthga be a fenntartd a
korméanyhivatalhoz az intézmény niikobdésének megkezdéséhez szilkséges engedély
iranti kérelmet.

Tovabbra is a miniszteri rendeletben kapnak hedy&ttznevelési Hidprogram éétasai (a
Szakképzési Hidprogramra vonatkozé szabalyokatkképzési jogszabalyok rendezik). A
koznevelési rendelkezések szerint az a tankotelms kanuld, aki alapfokd iskolai
végzettséggel rendelkezik, de kozépfoku iskolaben neyert felvételt, tanulmanyait az
altalanos iskola kezdeményezésére a Kdozneveléprétithmban folytatja. Ennekdthrtama
egy évfolyam. A Koznevelési Hidprogramban szentezetelés-oktatas felkésziti a tanuldkat
az egyeni képességeikhez igazodo tanulasi médsetsajatitasara, illetve palyaorientacios
tevékenység keretében megismerteti a tanulokat akaabpiacra tortéfi belépéshez
szlikséges ismeretekkel.

A Koznevelési Hidprogram keretében a tanulé kozépfiskoldba tortéh felvételi vizsgat
tesz. A program végén a tanulmanyi kovetelménydiesiéésesl a szerve& iskola
tanusitvanyt allit ki. A Kdznevelési Hidprogramakauld nem ismételheti meg.
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V. 2. Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirol szolo 40/2002. (V. 24.)
OM rendelet mdodositasa

Az érettségi vizsga részletes kovetelmértyeszolo 40/2002. (V. 24.) OM rendelet (a
tovabbiakban: Részletes kovetelményekpdositasardl rendelkéz19/2016. (V. 23.)
EMMI rendelet a Magyar Kozlény 123. szamaban jefeat.

A modositas azon érettségi vizsgatargyak részlatesjakdvetelményeit €s vizsgaleirasat
tartalmazza, amelyek altalanos vizsgakodvetelméaydizsgaszabalyzat modositasarol sz6lo
5/2016. (I. 22.) Korm. rendelettel modositasra kekii A modositas & oka — a
Vizsgaszabalyzat modositdsdhoz hasonléan —, hogzaligimnaziumokban kotel&en
valasztanddé szakmai érettségi vizsgatargyak attalakovetelményeinek Kkihirdetését
kovetben elengedhetetlen a 38 agazati és 8 &gazaton kxdkmai érettségi vizsgatargy
részletes kdvetelményeinek szabalyozasa is.

Tekintettel arra, hoggz Szt. alabbi két szakaszanak modositasa értelméba 2016/2017.
tanév majus-juniusi érettségi vizsgaiflszakaban koétele#d szakmai érettségi vizsga mar
nem kizarolag emelt szinten tehd, ezéltal az emelt szint mellett a kbzépszititszakmai
érettségi vizsgatargyak altalanos és részletes kdeknényeinek beillesztése is
megtorténik.

1. Az Szt. jelenleg hatalyos 2. 8 40. pontja rendekezszakmai érettségi végzettseg
fogalmardl, amelynek utols6 mondata értelmébenagazat szerinti kdtelézszakmai
vizsgatargy teljesitése magasabb kovetelmények inszeteljesitett érettségi
vizsgatargynak misul”, azonban az oktatas szabdlyozdsara vonatkezégges
kapcsolodo térvények modositasarol szolo 2016LEXX. torvény (a tovabbiakban:
Médositd torvény) 2. §-a ezt az utols6 mondatot62Gkzeptember 1-jét hatalyon
kival helyezi.

2. Tovabba az Szt. 92. § (37) bekezdése rendelkerik iar hogy ,a 2013/2014-es, a
2014/2015-6s és a 2015/2016-o0s tanévben szakképégha beiskolazott tanulé altal
a koteled szakmai érettségi vizsgatargybol letett érettségsga emelt szifit
érettségi vizsganak misil.” A Modosito torvény 17. 8 a) pontja értelmélen a
rendelkezés is hatalyat veszti 2016. szeptembeéill-j
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VI. Ujdonsagok a szakképzésben - a szakképzést érinté
jogszabalyok 2016. évi modositasa alapjan varhaté
legfontosabb valtozasok

A szakképzési rendszer 2015-ben megkezdett refoakjakiteljesedését @&legit
intézkedésekre a 2016-0s évben is szukség volkddit sor a szakképzeési térvény, valamint
a szakképzéssel kapcsolatos tovabbi jogszabalyakkéznevelési torvény modositasaval
0sszhangban tortér- tovabbi modositasara.

Elsoként érdemes ismételten felhivni a figyelmet an@gy 2016 szeptemberd immar az

0j struktaraval (szakkozépiskola, szakgimnazium) kedédik meg a szakkép#
iskolakban az oktatas, melyhez kapcsoldéddan az elmdanév soran lezajlott az Orszagos
Képzési Jegyzék (OKJ) felllvizsgalata, illetve moédiotasa is. Az OKJ-mddositassal
Osszefliggésben az egyes szakképesitésekhez kaldcsakikmai dokumentumok (szakmai
kovetelménymodulok, szakmai és vizsgakdvetelménystgkképzeési kerettantervek) is
korszetfisitésre kerilltek a Magyar Kereskedelmi és Iparkar(dKIK), a szakképesitésekeért
felelés minisztériumok, valamint a felkért szakérk6zos munkajaval. Kialakitasra keriltek
a szakgimnaziumi Oratervek, a szakgimnaziumban aettségivel megszerezidet
szakképesitések tanugyi dokumentumai. A dokumerkurao www.nive.hu honlaprol
letolthebk.

2015 majusdban az Orszagps elfogadta a szakképzélsrés a koznevelésdr szold
torvénymodositasokat, amelynek eredmeényeként iregpgn valt a masodik szakképesités
megszerzése is.

A modositasok eredményeként a 2016 szeptendbaretuld szakkdzeépiskolak szakképz
évfolyamain tanitd, valamint a szakgimnaziumokbaakmai elméleti targyakat oktato
szakemberek egyetemi végzettség nélkil is végézletievékenységiket. Ezekben az
iskolakban ugyanis jelenleg is nagy szamban dolgiofiiskolai végzettségszakemberek.

A szakmaszerkezeti dontésre vonatkoz6 szabalyezkegészitésre kerllt, a 2017/2018-as
tanévtl kezdddéen a szakmaszerkezeti dontés Korm. rendelete kk&zeli a nappali
rendszel oktatdsra, és a faittoktatdsra vonatkozé beiskoldzasi kereteket, viatara
2017/2018-as tanait kezdve keretszamok kertlnek meghatarozasra atipasu 3+2
évfolyamos szakkdzépiskoldban a szakképa/folyamokat kovet érettségi vizsgara
felkészit ket eévfolyamra vonatkozoan.

A tovabbi részletes tajékoztatas érdekében javdsd§lkeresni a Nemzeti Szakképzési és

Felnsttképzési Hivatal honlapjat_(www.nive.hu), ahonnan NGM orszagos szakképzési
tanévnyito kiadvanya elektronikusan letolthet
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VIIL A pedagdgus-elomeneteli rendszer valtozasai

2016. julius 29-én jelent meg a pedagogusékneheteli rendszerérés a kdzalkalmazottak
jogalldsardl szolé 1992, évi XXXIIl. torvény kozredesi intézmeényekben torté&n
végrehajtasarol szolo 326/2013. (VII. 30.) Korrandelet (tovabbiakban: Ep.r.) modositasa,
amelyre eredetileg a Mesterpedagogus és Kutatofahkaratba tortéh besorolas tavalyi
évben tortént valtozasaira tekintettel volt szukségel a hianyzd részletszabalyokat meg
kellett alkotni.

VIIL. 1. A Mesterpedagodgus és Kutatotanar fokozatokba térténé atsorolassal
kapcsolatos fontos, Gj szabalyok

A Mesterpedagogus és Kutatotanar fokozatokhozéelténésitési szabalyokra van sziikség,
hiszen a palya ,csucsat” jeléritét fokozat eléeréséhez mast és masképpen kegjalias mint
akar egy Gyakornoknal, akar egy mar tobb éves sankapasztalattal rendelk&zde a
pedagogus munkakorbe tartozé feladatokon tul tavédlbdatokat nem vallalé személy
esetében. Mindezek miatt a Mesterpedagogus ésdtamdir fokozatok elnyerésére iranyulo
minésitési eljarasok tartalmara szamos éltezabaly vonatkozik azzal, hogy a végrehajtasi,
technikai szabalyok (pl.: miisitési keretszam, jelentkezési hatéritanusitvany kiéllitasa,
panaszeljaras stb.) természetesen azonosak min#ematban. Ahol az eltérés é&wrban
megjelenik, az a misitési eljaras tartalma. Ezt mér a tavaly szeptebpepehatalyba lépett,
atfogé Ep. r. modositas is tartalmazta, de néhésyletszabaly hianyzott. Mar tavaly ota
tudhaté tehat, hogy a

»8. 8 (1) A mingsits vizsga és a Pedagogus Il. fokozat megszerzésehlezeges mifsitesi
eljaras részei:

a) a portfélio feltoltése,

b) a portfélié ebzetes vizsgalata,

c) ha a munkakor részét képezi foglalkozas, tandwegtartdsa - ide nem értve az
ovodapszichologus, iskolapszicholégus, pszichol&gasetlen pszicholdgiai foglalkozasat -
a foglalkozas, vagy az ¢ra latogatasa,

d) az informaciok értékelése, felkészilés a padtfédés lebonyolitdsara, ennek soran a
feltdltott portfolid alapjan megfogalmazott kérdisek a portfoliovédés ¢t legalabb hét
nappal a pedagogus részére todéijuttatasa, valamint

e) a portfoliovédes.

(2) A Mesterpedagogus fokozat eléréséhez szuksdgistési eljaras részei:

a) a felkészulési terv elkészitése,

b) a Mesterpedagogusi palyazat elkészitése,

c) a Mesterpedagogusi palyazat bemutatasa és védése

(3) A Kutatotanar fokozat eléréséhez szikségessitési eljaras részei:

a) a Kutatotanari palyazat elkészitése, valamint

b) a Kutatotanari palyazat bemutatasa és védég@.”r. 8. § (1)-(2) bekezdés)

A fenti rendelkezések csak annyiban valtoztak, hagiutatétanari palyazatnal nem
védésre, hanem birdlatra kerlll sor tehat a b) pont helyébe a kdvetkemndelkezés
lépett:,,a Kutatotanari palyazat benyujtasa és aiadl

Ismert tény, hogy a Mesterpedagodgus, illetve Kuidaidr fokozat megszerzéséhez kilomhoz
a pedagoégus munkakoérbe tartozé feladatokat meghdielddatok ellatasat kell vallalni.
Ismert tovdbba az is, hogy ha a Mesterpedagoguy ¥agatotanar fokozatot elérni
szandékoz6 pedagogus nem dsitesi szakédéi, vagy ,tanfellgyeleti” szakéft vagy
szaktanacsadoi feladatokat lat el, akidbkozat megszerzése csak 6t évre szél és az 6t év
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lejartdval meg kell Ujitania palyazatat, hogy Ujra besoroljak ezekbe a fokozatokba.
Minderrdl a rendelet igy szol:

»(5) A Mesterpedagbégus és a Kutatdtanar fokozatmtrzett pedagoégusnak - kivéve az
orszagos pedagodgiai-szakmai elfexésben, a pedagogusok @8fs vizsgajan vagy
mingsitési eljarasdban szakéként részt vel szaktanacsadoi vagy pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasi feladatot ellaté pedagdgust - a Megmdagogus vagy Kutatotanar fokozatba
sorolaséatél szamitott 6todik naptari évben - aztaflikozatba sorolds megtartdsa érdekében
- a Mesterpedagogus, illetve Kutatétanar palyazatég kell Ujitania. A megujitas keretében
a pedagoégusnak a palydzata megvalésulasat kell kdrie, tovabba az &5
Mesterpedagogus vagy Kutatotanar fokozatba sonwlégs#nését kovetidészakra szolo 6t
év Mester- vagy Kutatoprogramjat bemutatnia.

(6) Ha a Mesterpedagogus és a Kutatétanar fokozsdetzett pedagogus a palyazatat nem
Ujitla meg, 6t vissza kell sorolni a Mesterpedagogus és a Ktaatlr fokozatba tortént
besorolasat megétsen elért legmagasabb fokozatba és a fizetési kategiegallapitasahoz
figyelembe vehétjogviszonyanak megfetekategoriaba kell besorolni.{Ep. r. 8. § (5)-(6)
bek.)

A Mesterpedagogus a kovetkea/allalasokat” teheti, vagyis a kdvetkerevekenységfajtak
valamelyikét kell ellatnia:

- a pedagobgusok orszagos pedagdgiai-szakmaicetiéseben, a pedagdgusok Gsit
vizsgajan vagy mibsitési eljarasaban szakidént vesz részt vagy szaktanacsadoi
feladatokat lat el, illetve egyéb pedagdgiai-szalsmalgaltatasi feladatban vesz részt,

- fejleszit tamogatd tevékenységet végez, melynek keretében

o ellatja a pedagdgus szakmai segitéset,

o ellatja a gyakornok mentoralasat,

0 képzések lebonyolitasaban vesz részt,

- fejleszt innovatori tevekenységet lat el, melynek keretében

0 részt vesz a kbzneveléssel 6sszebuggakmai, tartalmi-tantervi, pedagogiai-
modszertani, a Gyvt. hatalya ala tartozé intézmkényesetében a
gyermekvédelemmel 0Osszefiiggszakmai, modszertani fejlesztésekben,
kutatasokban, intézmeényi dokumentumok elemzéséebdieszitésében, béls
képzések szervezésében és megtartasaban,

0 részt vesz — a Gyvt. hatalya ala tartozo intézményloglalkoztatott
pedagogus kivételével — a tanuldknak a tanév refldgzold miniszteri
rendeletben szeréplvagy a miniszter altal meghirdetett és finanszitoz
orszagos vagy nemzetkozi tanulmanyi, szakmdivészeti és sportversenyre
tortérd felkészitésében, vagy

- intézményvezéi tevékenységként koznevelési, vagy a Gyvt. hataiéd tartozé
intézmény tekintetében intézményvezetéssel, fefdesel kapcsolatos tanacsadasi
feladatokat és fejlesztéseket végez.”(Ep. r. 1BJA.

A Kutatotanar pluszfeladatként a Kutatoprogramjafiagialtaknak tesz eleget, valamint az
egyuttnikddési megéallapodasban véllaltakat teljesiti. (Ep7/A. § (10) bek.)

Az 0Ot évre sz0l6 besorolasok esetében, illetveléhltan a nem szakéit szaktanacsadoi
feladatokat vallal6 Mesterpedagdgusokra vonatkdéiiésok miatt tovabbi részletszabalyok
megalkotasa valt szikségessé. Pl. mi torténik, basarolas elnyerésekor vallaltakat nem
teljesiti a pedagdgus, 6nhibajabdl vagy azon kivil?

Ezeket a gyakorlatbandbrdulo élethelyzeteket szamba kellett venni ésasZbkat kellett
adni az ezek kapcsan felmedriérdésekre:
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1. Mi torténik, hogyha a pedagodgus vallalt kotelesggének teljesitése valamilyen -érel
nem lathatd — akadalyba utkozik? PIl. gyakornokokntor@ldsara vallalkozott, de az
intézmeényben a besorolas 6t éve alatt nem mindigpaédyakezd pedagogus. llyen esetekre
szolgal a médositas leldstge (Ep. r. 14. §), melynek szabélyai a kovéikez

a) az 6t év alatt maximum kétszer lehet modositani,

b) a modositasi kérelmet az Oktatasi Hivatalhozofg@bbiakban: OH) kell benyujtani az
akadaly felmerilését szamitott harminc napon bell,

c) el izben nem kell indokolni a modositast, viszonetie kell érte, annyit mint méas
esetben a dijkoteles ndisitd vizsgakért, mifisitési eljarasokert,

d) a masodik médositasra csarelnem lathaté elharithatatlan okbdl kerllhet sor,

e) a modositashoz be kell nydjtani bizonyos dokuomankat,

f) a mddositast az OH szak&hevonasaval biralja el.

2. Vélaszt kellett adni arra a kérdésre is, hogyaménik, ha a Mesterpedagogus, Kutatétanar
az Ot év alatt a vallalt kdtelezettségeit nem vagyn megfeldl szinvonalon teljesiti, vagy
esetleg nem Ujitja meg a palyazatéat vagy a besovalamely feltételének meg felel meg:
.14/A. 8 (1) A Mesterpedagogus vagy a Kutatotandkokatot szerzett pedagogust az e
fokozatba valé besorolasat medg@ien ra iranyadd, de legalabb Pedagdgus Il. fokozatha
fizetési kategoria megallapitasahoz figyelembe tdejogviszonyanak megfefekategériaba
kell visszasorolni, ha

a) a palyazatat nem ujitja meg,

b) a megujitas érdekében lefolytatott dsitési eljaras sikertelen volt,

c) kérelmét az OH a 14. § (4) bekezdése alapjanastotta,

d) a (3) bekezdésben szeremljaras alapjan megallapitast nyert, hogy Mesteagy
Kutatoprogramjat nem valésitja meg,

e) intézményvezhtfeladatokkal dsszefliggMester- vagy Kutatdprogram vallalasa esetén a
vezefi, magasabb vezéit megbizasa megézik, és a programja modositasat azdktt
szamitott harminc napon belll nem kezdeményezte,

f) a pedagogiai-szakmai szolgaltatas nyujtasabarz, @erszagos pedagdgiai-szakmai
ellervrzésben, a pedagdgusok @85 vizsgajan vagy mifsitési eljarasaban szakékiént
tortérns részveételre kotelezett Mesterpedagogust az OHkaz8%. § (9) bekezdése alapjan
torli az Orszagos szakértnévjegyzékdi, vagy a szaktanacsadoéi névjegyzékiagy

g) a 17/A. § (11) bekezdésébemerept koriilmény all fenn.

3. Hogyan néz ki a Mester-, illetve a Kutatoprogrmiarnsrzése?

Az ellersrzést alapvéien a munkéltatd (vagyis az intézményvéaegy a fenntartd) végzi,
és ha szikségeét latja, az OH-nak jelzi, hogy véhgmézerint a pedagogus nem tett eleget a
programban véllaltaknak. Ezt kogeh az OH szakéit von be ennek alatamasztasara, €s ha
bebizonyosodik, hogy a programban foglaltakat aagédus nem teljesitette, vissza kil
sorolni. (Ep. r. 14/A. § (2)-(3) bek.)

1 (11) Ha az e §-ban felsorolt feladatokat ellatd kesedagogus fokozatba besorolt
pedagogus neki felr6hatd okbol egy éven belll k&tl@nmal nem tesz eleget a (6) és (7)
bekezdésben meghatérozott feladatok ellatasaratkoné felkérésnek, az OH a felréhatd ok
megjeldlésével értesiti &fir a pedagégus munkaltatéjat. A munkaltatd a pedagog
Mesterpedagdgus besorolasat azonnali hatallyalzaigsnja, ha az értesitésben foglaltakat
megalapozottnak talalja.”
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4. Ugyancsak szabdalyozandé volt, hogy aki Wizetvékenysége alapjan kivanja az 6t évre
sz0l6 Mesterpedagogus fokozatot elérni, annakeledniszeiien — az eljaras teljes ideje alatt
és nyilvan a fokozatba torténbesorolas iétartama alatt magasabb vedetvezebi
megbizassal kell rendelkeznie. Az erre vonatkoah&yok a kdvetkeik:

.(...) @ vezefi vagy magasabb vezgtfeladatok ellatasdhoz kapcsolodd Mesterprogramot
megvalositani kivané pedagogus esetében a@sité@si eljarasra vald jelentkezésnek és az
eljards eredményes befejezésének feltétele, hgapdagogus a jelentkezéskor és az eljaras
teljes idtartama alatt rendelkezzen vefievagy magasabb vezZetmegbizassal, vagy —
munkaviszonyban foglalkoztatott pedagdgus eseimmek megfelélvezeti munkakorrel.”
(Ep. r. 4. § (1b) bek.)

.14/A. 8 (1) A Mesterpedagogus vagy a Kutatétandkokatot szerzett pedagogust az e
fokozatba valé besorolasat medg@en ra iranyadod, de legalabb Pedagogus Il. fokozatha
fizetési kategdria megallapitdsahoz figyelembe tdejogviszonyanak megfefekategoridba
kell visszasorolni, ha

(...)

e) intézményvezgtfeladatokkal 6sszefliggMester- vagy Kutatoprogram vallalasa esetén a
vezefi, magasabb vezéit megbizasa megazik, és a programja maodositasat azdktt
szamitott harminc napon beliill nem kezdeményeiEp,’r. 14/A. § (1) bek. e) pont)

Erdemes kiemelni, hogy a veéet tevékenységek kapcsan feladatokat vallalé
Mesterpedagogus barmilyen vezdieosztast betdlthet, hiszen a jogszabaly ugy foga|
hogy ,magasabb vez#@t vezebi megbizas”, ez pedig az 6sszes véizerintet lefedi (tehat
pl. igazgato-helyettes, tagintézmeény-vézist jelentkezhet Ugy a Mesterpedagogus fokozatra
irAnyulé mirbsitési eljarasra, hogy pluszfeladatként vé@zetvékenyseégfajtat valaszt).

5. Az idei évben Mesterpedagdégus és Kutatétandozimtok elérésére iranyuld nisitési
eljarasokkal kapcsolatdentos atmeneti szabaly alapjan a portfolio, palyaat feltdltésére
szolgal6é informatikai hozzaférés 2016. augusztus BEm megnyilt. A feltoltésre pedig
legalabb negyvenét nap all a jelentkezrendelkezésére(Ep. r. 39/1. §)

6. Ujdonsag még, hogy Kutatotanar fokozatba térténé besorolasra iranyulé minssitési
eljards esetén mas 0sszetéliebizottsag jar el, mint a tobbi minésitésnél Eleve nem is
minésit6, hanem birald bizottsagrol rendelkezik a jogsaabal

»(2) A Kutatotanar palyazatot haromwi$ bizottsag biralja el, melynek egy tagjat a Magyar
Rektori Konferencia, egy tagjat a Magyar Tudomanydadémia, tovabbi egy tagjat a
Nemzeti Pedagdgus Kar delegalja. A miniszter ddlegéanacskozasi joggal vesz részt a
biralo bizottsag ulésén.

(3) A birélo bizottsag

a) értekeli a Kutatotanar fokozat megszerzésérenjked pedagogus publikacios
tevékenységének szinvonalat, valamint

b) szakmai szempontbdl elbirélja az OH altal forrmaempontbdl megfedelek midsitett
Kutatoprogramban foglaltakat.

(4) A Dbirdld bizottsdag tagjaira alkalmazni kell a in#isitt bizottsag tagjainak
osszeférhetetlenségére vonatkozo szabalyolp.”r. 10/G. § (2)-(4) bek.)

Mar nem az 6t évre sz0lo besorolasokkal kapcsqlatesontos hianyt potlo szabalyok is
bekerlltek a rendeletbe. llyen példaul, h@gpedagdgusok orszagos pedagdgiai-szakmai
ellenérzésben, a pedagoégusok misité vizsgajan vagy mirésitési eljarasaban
szakértoként résztvew pedagogusnak az ehhez szikséges tovabbképzést nigddell
elvégeznie, illetve felkertlnie a szakééi névjegyzekbe.Ennek megfelélen a modositas
meghatarozza, hogy
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»(...)a Mesterpedagbdgus fokozat megszerzésére tHriélentkezésekor tett nyilatkozata
szerint az orszagos pedagogiai-szakmai éleésben, a pedagogusok @#Bis vizsgajan
vagy midsitési eljardsaban szakékent részt venni, szaktandcsadoi vagy pedagoégiai-
szakmai szolgaltatasi feladatot ellatni szandékpedagogus esetében a dsitési eljaras
eredményes befejezésének feltétele, hogy az emaedolatos, a kdznevelési szakirt
tevékenyseég, valamint az érettségi vizsgaelnokbinag feltételeifl sz0l6 15/2015. (111. 13.)
EMMI rendeletben [a tovabbiakban: 15/2015. (lll. . L EMMI rendelet] meghatarozottak
szerinti pedagoégus tovabbképzésben vegyen résartélegkédbb a palyazat feltdltési
hataridejének idpontjaig sikeresen befejezz&Ep. r. 4. § (1a) bek.)

»(4) A (3) bekezdésben foglaltakon tulrden a Mesterpedagdgus fokozatba valé besorolas
feltétele, hogy ha a pedagdgus szandéka

a) az orszagos pedagodgiai-szakmai ellzesben, a pedagogusok @8fid vizsgajan vagy
mingsitési eljardsaban szakéként vald részvételre iranyul, akkor a 15/2015I. (13.)
EMMI rendelet szerinti orszagos szakémévjegyzéken pedagodgiai-szakmai elteas és
pedagégusmifsités szakterlleten,

b) a szaktanacsadoi feladatok ellatasara iranyulkka a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokrél, a pedagogiai-szakmai szolgattiekat ellaté intézményelkr és a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban valé koZk&mes feltételeifl szold 48/2012. (XII.
12.) EMMI rendelet szerinti szaktanacsadoi névjélggn

szerepeljen.(Ep. r. 4. § (4) bek.)

VII. 2. A pedagogus szakképzettséggel rendelkezé nevel6-oktaté munkat
kozvetleniil segitok mindsitése

A rendelet modositadsanak masik eredeti indoka agisglis szakképzettséggel rendetkez
neveb-oktatd munkat kozvetlenldl segjkt minésitésével kapcsolatos részletszabalyok
megalkotasa. Mint ismeretes, 2015. szeptember lk@gniltek a pedagogus éeheneteli
rendszer hatalya ala azok a néwektatd munkat kozvetlenul segilkalmazottak, akik
pedagogus szakképzettséggel rendelkeznek. A kéaxdlefegva dilemmat okozott, hogy
hogyan lehet alkalmazni — ésorban a miésit vizsgaval, midsitési eljarassal kapcsolatos —
pedagogus 6émeneteli szabalyokat olyan munkakoérokben foglakkimttakra, amely
munkakorokben a pedagogus munkakorbe tartozo teldiesz képest mében mas
feladatokat kell ellatni. A pedagogus émleneteli rendszer eredetileg a pedagogus
munkakorben foglalkoztatottakra kerilt megalkotagkafogalmak, az eljarasi szabalyok
szamos esetben annyira specialisan a pedagégusoekrayesek, hogy a sejinunkatarsakra
részben vagy egészben szinte alkalmazhatatlanok. Rirésité vizsga vagy a Pedagoégus Il
fokozatba tortéhi besorolasra iranyuld misitési eljaras egyik kdzponti elemét jefent
oralatogatéds a sefjitnunkatarsaknal értelmezhetetlen vagy csak naggzsélgek aran lenne
kivitelezhet, raadasul aranytalanul terhes a <edibllégara nézve, aki munkakéréebe
tartozéan nem tart érat, hogy a i#sités soran egy bemutatd érat vagy foglalkozatstaiar
Fentiek alapjanspecialis mirgsitési szabalyok keriltek kidolgozasra a nevéloktato
munkat kozvetlenll segié, pedagogus szakképzettséggel rendellkidze, amelyek végé
soron a pedagogus palyahoz valo kédésiket, az oda vald visszatérést is tamogatjak.

1. A segib gyakornoknak o6rat kell latogatnia és er6l hospitalasi naplét kell vezetnie
(Ep. r. 8. § (1a) bek.).

Ehhez kapcsoléddéan a rendelet szabalyozza azt etetes, ha a segié munkatars
pedagogus szakképzettségének megfélehunkakdr nincs az adott intézményben:
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»(3) A pedagdgus szakképzettséggel rendélkez/eb és oktatd munkéat kdzvetlenil ségit
munkakdrben, Gyakornok besorolasban foglalkoz@totisetén, ha a hospitalas feltételei a
munkaltatonal nem biztosithatdéak, a hospitalastositd nevelési-oktatasi intézményt - az
intézmeényvezétkezdemeényezésére - az OH jeldli ki a munkaltatdxahos telepulésen Bv
vagy ahhoz legkdzelebb - az OH helyi pedagOgidireaa szolgaltatdsokat biztositd
szervezeti egységeiikbdesi tertletén - talalhatd, a hospitalas leboitgsinak feltételeivel
rendelked intézmények kozul(Ep. r. 9/A. § (3) bek.)

2. A Pedagogus I. fokozat eléréséhez sziikséges énith vizsga a segltk esetében kilén
minésité bizottsag nélkil torténik, az intézményvezdt végzi el.

.(1b) A pedagdgus szakképzettséggel rendélkexet és oktatd munkat kozvetlenll ségit
munkakorben foglalkoztatottak esetében agsiifi vizsga - az (1) bekezdésben foglaltaktol
eltérden - magaban foglalja

a) az intézményvezetiltal a helyi értékelési szabalyzatban a névét oktatd munkéat
kozvetlenlil segit munkakoérhdéz igazodéan meghatarozott, a munkakdétasbnak
célkitizéseit, tervezését magaban foglalé helyidgsitési, vagy gyakornoki kdvetelmények
teljesitését, valamint

b) a hospitalasi naplé bemutatasat és elemzég¢ép’ r. 8. § (b) bek.)

3. Helyi értékelési szabalyzatot kell késziteni, aghynek minimalisan tartalmaznia kell:

a) a mirbsités alapjaul szolgald, a munkaltaté szervezetédseza betdltott munkakor
koévetelményeihez kapcsolodo szakmai kdvetelmengzart]

b) a mirbsités szempontjait és a teljesitmény mérésénekatndd;

c) a mirbsitési kovetelmeények teljesitésével és a teljesiymmaérésevel osszefigeljarasi
rendet.

Segitségképpen a rendelet mintaszabalyzatot is tatnaz (5. melléklet).

A helyi értékelési szabdlyzat természetesen kigtety a koznevelési intézményben
betdltott nevel és oktatdé munkat kozvetlentl ségimunkakoérokben ellatando feladatok és az
azokhoz kapcsolddo értékelési szempontok résakbtésaval. (Ep. r. 9. § (2)-(3) bek.)

»(4) A helyi értékelési szabalyzat kiadasdtelaz intézmény vezgt kikéri az alkalmazotti
kozosség véleményét. A szabdlyzatot az intézmélapjim kozzé kell tenni.(Ep. r. 9. § (4)
bek.)

A kell6 felkészulési id biztositasa érdekében a rendelet &tmeneti szatadtgtmaz a helyi
ertékelési szabalyzat elkészitésére. Eszexirtelyi értékelési szabalyzatrol rendelkak
mdbdositd rendelet hatalybalépését — ami 2016. julius 30-a — szamitott harmadik hora
elss napjaval egyidejileg kell hatalyba Iépnie a helyi értékelési szabaatnak (Ep. r.
39/L. § (2) bek.)

4. Az intézményvezétfeladata a pedagogus szakképzettséggel rendelimzb és oktatd
munkat kozvetlenil segimunkakdorben foglalkoztatottak néisito vizsgajaval kapcsolatban:
- hogy annak eredményét vagy eredménytelenségéizsgav idpontjatdl szamitott ot
munkanapon belil régzitse az informatikai rendsaerb

- az azzal osszefuggratokat — kdzalkalmazott esetén a kdzalkalmaztpnyilvantartas
részeként megizze,

- lassa el a mifsitési kovetelményeknek valé megfelelés megallspitd kapcsolatos
feladatokat,

- a mirgsitési kovetelményeknek vald megfeletészolo vélemeényét irdsban indokolja.

5. A rendelet szabalyozza azt az esetdidasa neveb és oktatd munkéat kdzvetlenil segét
munkakorben foglalkoztatott személy a jogviszonyadnnallasa alatt szerez pedagogus
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szakképzettséget. Ekkordot a szakképzettség igazolasat kouethonap el$ napjatdl
Gyakornok fokozatba kell sorolni azzal, hogy munkakre, illetmeénye ezzel
0sszeflggésben nem csokkentlée(Ep. r. 13. § (3) bek.)

6. Tovabbi fontos kiegésditszabaly, hogy a ,pedagdgus-munkakért, valaminteldeeés
oktatd munkat kozvetlenul segitmunkakért egyarant betéltszemély mifisitésére és
szakmai gyakorlatdnak szamitasara a pedagogus kirhketoltkre vonatkozé szabalyokat
kell alkalmazni.” (Ep. r. 15/C. § (2) bek.)

Ugyancsak Iényeges, hogz a pedagdégus szakképzettséggel rendel&ezegit dolgozo,
aki az Ep. r. 6. § (1) bekezdés a)-g) pontjaban &arolt jogviszonyokban rendelkezik két
év szakmai gyakorlattal, mentesil a gyakornoksag al és egylél Pedagogus |. fokozatba
kell sorolni. (Ep. r. 6. § (4a) bek.) Vagyis példaul ha valakiitott mar két évet nevelési-
oktatasi intézményben, majd neiektatd munkét kozvetlenll segient helyezkedik el,
akkor Pedagogus |. fokozatba kell sorolni még akisprha kordbban nem tett nisito
vizsgat. Természetesen, ha mar magasabb fokozatorest korabban, azt a fokozatot
segibként is meg kell kapnia.

VII. 3. A Koznevelési Kerekasztal targyalasok alapjan elfogadott
kedvezmények, béremelések

A rendeletmddositas a fentieken kiviil szamos poxéltozast hoz a pedagbégusok és nevel
oktatd munkat kozvetlendl segjit anyagi elismerése tekintetében, amelyek a Kdzésive
Kerekasztal targyaldsok eredményeit 6sszefoglatthen (1. fejezet) mar emlitésre kertltek.

Ide tartoznak a kovetkék:

1. A 2015. januar 1-ién ideiglenesen Pedagoégus Il. fokatba besorolt pedagogus
besorolasa mirbsitési eljaras lefolytatasa nélkil véglegessé valiNem vonatkozik a
kedvezmény azonban azokra, akik kordbban — 201i6s jli. ebtt — sikertelenul vettek részt
minésitési eljarasban. Ezen kor részére ugyanakkor assghbbodott az a hatafjcameddig

Ujabb mirdsitési eljarasban megszerezhetik a végleges Peagmdbgfokozatot, méghozza
2019. december 31-ig. (Ep. r. 36. § (4) bek.)

2. Mingsitési eljaras nélkul ebre kell sorolni Pedagogus Il. fokozatba azokat

a) a pedagogusokat, pedagogiai székétt pedagdgiai éadokat,

b) pedagbgus szakképzettséggel, szakképesitésselelked neveb-oktatdé munkéat
kozvetlendl segift alkalmazottakat és

c) a Gyvt. hatélya alé tartozé intézményben pedagégunkakorben foglalkoztatottakat,
akiknek 2016. szeptember 1-jén a ra iranyado 6reggényugdijkorhatar betéltéséig és az
Oregségi teljes nyugdijhoz szilkséges szolgalatiéignegszerezéséig hét év, vagy annal
kevesebb idejik van hatra, vagy 6regségi nyugdijrppgosultak.

Nem vonatkozik e kedvezmény azokra, akik kordblieertelen mibsitési eljarasban vettek
részt. Ez a rendelkezés alkalmazando a 2017. jdnjgirkdveben létesitett foglalkoztatasi
jogviszonyok esetén is. (Ep. r. 39/K. §)

3. A pedagoégus szakképzettséggel nem rendelléezeveb és oktatdé munkat kdzvetlendl
segith munkakoérben foglalkoztatottak 7+3 %-o0s illetmény-,illetve munkabér-emelésben
részesiilnek. (Ep. r. 32/A. § (1)-(2) bek.) 7 %-osrelés koteled, e felett 3 %-ot az egyes
alkalmazottak kozoétt differencidltan adhat oda a munkaltatd. Fontos, hogy az emelést
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fenntartéi formatdl fluggetlenal kell biztositani lbzalkalmazotti térvény szerint jard
illetményt alapul véve, illetve, ha ez alacsonyabint a minimalbér vagy a garantalt
bérminimum, akkor ez utdbbiakhoz mérten.

4. Az osztalynoki, szakmai munkakdzosség-vezéit és didkonkormanyzat segidi
feladatokat ellatdé pedagogusoknak 2-2, illetve 1 érjar ezen feladatok ellatasara a
neveléssel-oktatassal lekotott munkaigbdél. Ha tobb jogcimen is jar a feladat ellatasara ora,
akkor sem haladhatja meg a 4 orat az 6$taithm. Fontos tovabbi kiegégz#zabaly, amely

a minssity és tanfellgyeleti szakéit szaktanacsadoi feladatokat ellaté Mesterpedagydégu
fokozattal rendelkdéz pedagogusokat érinti, hogy a neveléssel-oktatdskatott munkaid
esetikben sem lehet kevesebb, mint a munkakérnszeédnyadod neveléssel-oktatassal
lekotott munkaid alsé hataranak hetvenot szazaléka. Ezszabaly szerinti 22-26 oOra
neveléssel-oktatassal lek6tott munkaasetében minimum 16,5, vagyis a kerekités szabalya
szerint 17 ora.
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VIII. Az 6vodai neveléssel kapcsolatos valtozasok - az dvodai
nevelés finanszirozott idokerete

Az 6vodai nevelés finanszirozotivkeretével kapcsolatos valtozasokdilagyarorszag 2017.
évi kdzponti koltségvetésének megalapozasarol s20k®. évi LXVII. térvény vezette be
2016. szeptember 1-jei hatalyba Iépéssel. A maaksit a Magyar Kozlony 2016. évi 88.
szadméban jelentek meg.

Az ovodai feladatellatas kozponti kéltségvetidsibrténs tamogatasanak jogi garanciaja az
ovodai nevelés itkeretéhez kddik. Ez az idkeret magéban foglalja:

- heti 6tven o6ra idkeretben a teljes ovodai életet magaban foglaltafiogzasokra
fordithatd idt, egyben a gyermek napkodzbeni ellatasdval 6ssgéftejadatok
ellatasat, tovabba

- heti tizenegy Ora itkeretben a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsézsgggel
kizds gyermekek fejles#t valamint a sajatos nevelési igénygyermekek
egészségugyi, pedagogiai célu habilitacios, retadiibs foglalkoztatésat.

Az Nkt. modositasaval pontositasra kerilt az ovadaielés folyamatdban megvaldsitandé
feladatok allamilag tamogatott dkerete és 6sszhangba kerilt az Nkt. 8. § (3) besezd
valamint e torvény 6. mellékélet tablazata 3. samalrogzitett gyermekek, tanulok
finanszirozott heti foglalkoztatasidkerete.
A heti 6tven 6ra idlkeretben az Ovodai nevelés orszagos alapprograrajarsi kereteire
kidolgozott és kulon eljarasrendben elfogadott @ropgedagogiai program végrehajtasa
valésul meg — az &irt személyi édargyi feltételek biztositdsaval —. A heti tizenegna
idokeretben a szakéit bizottsag véleménye alapjan a tobbi gyermekkslitggnevelhet
sajatos nevelési igéfiygyermekek helyben torténspecialis ellatasa teljesul olyan mdédon,
hogy
* a beilleszkedési, magatartasi nehézséggel &kiggermekeket az Nkt. 3. melléklet
szerint ebirt fejlesztpedagogus,
* asajatos nevelési igéingyermekeket Nkt. 3. melléklet szerindiet a sajatos nevelési
igény tipusanak megfetiebzakiranyon végzett gydgypedagdgus
helyben foglalkoztatasaval latnak el az 6vodaban.
Az 6vodai idbkeret tehat nem az Ovodai nyitva tartas idejét,eharaz 6vodai nevelés
folyamataban szakmai feladatok megvalositasahokséges idkeretet fejezi ki az allami
tamogatas jogi garanciajaval.

A szakmai feladatok ellatasdhoz rendelikieret teljestilését értelemsiten befolyasolja az
ovoda nyitvatartasi ideje. Erre figyelemmel () sighént jelenik meg 2016. szeptember 1-jei
hatalyba |épéssel az adiehs, amely szerint 6voda esetében a napi nyitéaiah legalabb
nyolc 6ra. Ez az igtartam a fenntartdo engedélyével csokkerithde ha a napi nyitvatartasi
id6 nem éri el a nyolc 6rat, Ugy a fenntartét a k@gitedési tAmogatas teljes 6sszegben nem
illeti meg. A tamogatas mértékét a mindenkori kdrpkoltségvetésil szolo torvény allapitja
meg. Amennyiben a fenntartd engedélye alapjan aadavhat oOranal révidebb napi
nyitvatartasi iével mikodik, ugy a fenntartashoz a koézponti koltségvetbesimogatas nem
igényelhed. Az 6voda nyitvatartasaval kapcsolatos djrélsokat az Nkt. 8. §-at kiegé<r(b)
bekezdése tartalmazza.
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IX. Esélyteremtést szolgalo koznevelési vonatkozasu
tamogatasok, intézkedések

IX. 1. 1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A Gyvt. a gyermekvédelmi pénzbeli elldtdsok koz&rabalyozza a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot. édviezmeényre vald jogosultsag
megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy arggleszocialis helyzete alapjan jogosult
e , az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyenkeketésnek (Gyvt. 21/B.
8§), valamint a Gyvt. 21/C. § szerinti feltételeknfidllasa esetén a szlinidei
gyermekétkeztetésnek,
e az augusztus, illetve november honapban biztoditothészetbeni tamogatasnak
(gyermekvédelmi Erzsébet-utalvany),
e a Kkulon jogszabalyokban meghatarozott egyéb kedeeyeknek (pl.
tankdnyvtamogatas) igénybevételére.

A kedvezmény célja, hogy az anyagi okok miatt ragpogyermeket segitse abban, hogy a
gyermeki jogokkal 6sszhangban a csaladja képe®tegygyermek otthon tortérellatasara.

A kedvezményt olyan gyermek kaphatja, akinek goodoealadjaban az egyré jutd havi
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mkamte legkisebb 6sszegének 130% -at
(37 050 Ft), bizonyos esetekben (egyedulallocsaidgy tartdsan beteg, sulyosan fogyatékos
gyermek, vagy nagykoriva valt, a nappali oktatasnkatendje szerint tanulmanyokat
folytatd 23 évesnél fiatalabb, vagy a telktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat
folytat6 25 évesnél fiatalabb gyermek esetén) 140%-at (39 Bf), és a tdrvényben
meghatarozottnal magasabb étfitelagyona nincs.

Nagykoruva valt gyermek esetén a jovedelmi és vagyeltételek mellett a jogosultsag
megéllapitasdnak tovébbi feltétele a jogszabdlyrirgzetanuldi/hallgatoi jogviszony
fennallasa, tovabba, hogy a nagykoru jogosult ykagiva valasat megété masodik honap
el napja, valamint a nagykorava valdsanak napjat hegenap kozotti idszakban

legaldbb egy napig rendszeres gyermekvédelmi keaéeyre volt jogosult.

A jogosultsag alkalmankeént egy éwidrtamra kerll megallapitasra.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény egy, spegajosulti kor szamara nyujthato
tamogatasi eleme a ,pénzbeli ellatas”. A pénzbiditésra azok a csaladbafogadd gyamok
jogosultak, akik a gyermek tartasara is kotelesek myugdijban, megvaltozott
munkaképessdégk ellatasdban vagy olyan ellatasban részesllmalkelyaa nyugdijszér
rendszeres szocialis ellatasok emel@ssrold jogszabaly hatdlya ala tartozik. A pénzbeli
elladtds havi 6sszege gyermekenként az dregségidijyogndenkori legkisebb 6sszegének
22%-a (2016-ban: 6 270 Ft). A pénzbeli ellatasigogultak részere targyév augusztus és
november hoénapban pdétiék kerll folyGsitasra, ameyrnisszege alkalmanként és
gyermekenként 8 400 Ft.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jdtg@gy megallapitasa a telepilési
onkorméanyzat jegysének feladat- és hatdskorébe tartozik. A jogoéglteegallapitasa iranti
kérelmet el8sorban a szdl mas térvényes képvigelvagy a nagykoru jogosult lakcime
szerint illetékes telepulési 6nkormanyzat polgateresivatalanal kell benyujtani. A kérelem
ezen felll a kormanyablakokban igterjeszthet.
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IX. 1. 2. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
elemei:

a. Erzsébet-utalvany
A kedvezményre jogosult gyermek részére targyéewsatgs €s november hoénapjaiban
természetbeni tamogatasként an. ,gyermekvédelm@sébet-utalvany keril biztositasra,
amelynek értéke 2016. évben 5.800 dfalkalom. Az utalvany élelmiszer, ruhazat, tanszer
vasarlasara is felhasznalhato.

b. Gyermekétkeztetés kedvezménye
* Ingyenes és kedvezmeényes intézmeényi gyermekétkeztet

Az ingyenes és kedvezményes gyermekétkeztetés —enalszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsag mellett — tovabbciogk alapjan is megallapitha.Gyvt.
rendelkezései értelmében 2015. szeptembél: 1-t

1. Az intézményi gyermekétkeztetéstiyenesenrkell biztositani ingyenes étkez@gGyvt.
21/B. § (1)-(2) bekezdés]

a) a bolcdidei ellatasban vagy évodai nevelésben részesglyermek utan, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaté@haamelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyetmevelnek,

- olyan csaladban él, amelyben a #ziiyilatkozata alapjan az egyré juté havi
jovedelem 6sszege nem haladja meg a kdielegkisebb munkabér személyi
jovedelemadodval, munkavallaloi, egészségbiztosité#&s nyugdijjarulékkal
csokkentett 6sszegének 130%-at (2016-ban: 95.960 Rtagy

- nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszdt iskolai oktatasban részt ved tanulo utan, ha

- rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részegyl, v
- nevelésbe vettek;

c) azon a) ésh) pont szerinti életkord, rendszeres gyermekvédelmi édvezményben
részesib gyermek utan, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatasito, az Szt.
hatélya al& tartoz6 intézményben helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon felll nappali rendszdi iskolai oktatasban részt ved tanuld
utan, ha

- nevelésbe vették, vagy
- utégondozdi ellatasban részesiil.

2. Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményitéer dij 50%-0s normativ
kedvezmeényévekell biztositani kedvezmeényes étkezgs

a) az 1-8. évfolyamon felll nappali rendskéskolai oktatasban részt ueévanul6 utan, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon fellli évfolyamon nappali readisiskolai oktatdsban részt uev
tanulo utan, ha olyan csaladban él, amelyben h&may tobb gyermeket nevelnek, feltéve,
hogy a tanulé — rendszeres gyermekvédelmi kedvepmérald jogosultsaga alapjan — nem
részesul ingyenes étkezésben;
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c) az 1. pontb) ésd) alpontja szerinti életkoru, tartdsan beteg vagy#békos gyermek
utan, feltéve, hogy az 1. potw)-d) alpontja alapjan a gyermek nem részesul ingyenes
étkezésben.

Az ingyenes vagy kedvezmeényes intézményi gyermekétkes gyermekenként csak egy
jogcimen vehétigénybe.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megall@padsanyuld kérelemnyomtatvanyon
a szub, torvényes keépvisél nyilatkozhat arrél, hogy amennyiben a gyermek swama
jogosultsag megallapitasra keril, a kedvezmeényalalommal tértéé megallapitasa esetén
a jegyd a hatarozatot killdje meg a gyermek étkeztetégtdiid intézmény részére.

Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosulfeéigieleinek fennallasat a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasokggermekvedelmi szakellatasok téritési
dijar6l és az igénylésiukhoz felhasznalhatdé bizéhgitrol szold 328/2011. (XI1.29.)
Korméanyrendeletben (a tovabbiakban: Kormanyrenpl@&egtaltak szerint kell igazolni.

Az ingyenes vagy kedvezményes étkezésre valo jtigagunegallapitdsahoz

« Ovodai étkezés esetén a torvényes képvisghek a Kormanyrendeletben
rendszeresitett formanyomtatvanyon kell nyilatkazra kedvezményre jogosito
kortlmeénysl, és a formanyomtatvanyt az intézményhez benyiijtan

o Kormanyrendelet 6. melléklete NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti ingyenes hiides és ovodai gyermekétkeztetés
igénybevételéhez

0 Kormanyrendelet 9. melléklete IGAZOLAS az atmeneti gondozasbandgv
az ideiglenes hatallyal elhelyezett és a nevelésite gyermek ingyenes
bdlcgidei gondozasra és a nevelésbe vett gyermek, utdégdnellatasban
részesi fiatal felnstt ingyenes intézmeényi gyermekétkeztetés igényledinet
val6 jogosultsagahoz;

» iskolai étkezés esetén
- Kormanyrendelet 8. mellékleteNYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés

b)-d) pontja és a Gyvt. 21/B. 8§ (2) bekezdése steringyenes vagy
kedvezményes intézmenyi gyermekétkeztetés igénydéehez, mellyel
egyidejileg:

- héarom és tobbgyermekes csaladggermekeinek gyermekétkeztetés esetén
jard normativ kedvezmény igénybevételehez elégsagesib nyilatkozata,
arrol, hogy hany gyermeket nevel a haztartasabareketovabbi igazolasat a
jogszabaly nem irja &l

- ha a normativ kedvezményre vald jogosultsaganalszeres gyermekvedelmi
kedvezménybewnald részesuilés alapozza meg, akkor az arrol dzatidsagi
dontést, vagy annak masolatat kell bemutatni azménynek, az étkeztetést
biztositonak,

2 A bolcsidei étkezés esetén is.
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- amennyiben a kedvezmeény jogalapjattos betegség, vagy fogyatékossag
képezi, akkor e feltétel fennallasat a magasablzegéscsaladi potiék
megéallapitasarol szol6 hatarozattal, illetve adtalietegség esetén szakorvosi
igazolassal, fogyatékossag esetén a szikdérs rehabilitacios bizottsag
szakvéleményével (vagy ezek masolataval) kell ijazotéritési dij fizetésére
kotelezett személynek. A jogszabdly tehat opcignéliad lehéséget a szl
szadméra, hogy vagy a szakértszakvéleménnyel, vagy a szakorvosi
igazolassal, vagy a magasabb 0s8ézegpladi potlékrdl szol6 hatarozataval
igazolja a jogosultsag feltételét, attél fisggg, hogy mi all rendelkezésére,

- Kormanyrendelet 9. melléklete IGAZOLAS az atmeneti gondozasbandgaz
ideiglenes hatéllyal elhelyezett és a nevelésbt gyetrmek ingyenes bolédei
gondozasra és a neveléshe vett gyermek, utbgonetiatasban részesiifiatal
feln6tt  ingyenes intézményi gyermekétkeztetés igényledde  valo
jogosultsagahoz

e Sziunidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/C. 8-a szerinti szinidei gyermekétkeztet akkor jogosult a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részésgyermek, ha a hatranyos, vagy halmozottan
hatranyos helyzetének (HH-HHH) fennallasa is megéasra keril. Ezen felll a szunidei

gyermekétkeztetésbe az e feltételeknek meg nen fébem HH-HHH-s), de rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek isohbatd, ha az dnkormanyzat ezt
biztositja.

A szunidei gyermekétkeztetés keretében a lakohedyirgi telepllési dnkormanyzatoknak
koteled feladatként kell biztositaniuk valamennyi rendssegyermekvédelmi kedvezményre
jogosult hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyggermek napi egyszeri ingyenes meleg
étkezésben részesitését (amennyiben azt & &2ikélmezi) a nyari szinetben legalabb 43
munkanapon, legfeljebb a nyari szineitéitamara & valamennyi munkanapon, tovabba
minden — a tanév rendfidrszold6 EMMI rendeletben datums#en meghatarozott — iskolai
szlinet, bolagdés, 6vodas gyermek esetében pedig a dddcsdvoda ennek megfedetarva
tartasa idejére ésnunkanapokon.

Az intézményi jogviszonnyal nem rendelketa gyakorlatban etsorban a boléglébe nem
jaré harom év alatti) gyermekek sziinidei gyermed&iiktése a nyari szinetben legalabb 43
munkanapon, legfeljebb a nyari szineitéitamara & valamennyi munkanapon, tovabba
minden, a tanév rendr szol6 EMMI rendeletben meghatarozott iskolai stin
munkanapjain szintén kotel&en ellatand6 6nkormanyzati feladat.

A sziunidei gyermekétkeztetéshez kapcsolodéan egpléle Onkorméanyzat szabadgl
programot biztosithat a gyermekek szamara, kuloméaseyari sziinet titartama alatt.

A telepillési 6nkormanyzat jegyje irasban tdjekoztatja azon hatranyos heiyzés
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesidlmozottan hatranyos helyiet
gyermek szifljét vagy mas torvényes képvi§glt, akinek gyermeke tekintetében a hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzet az adott év
a) szeptember 1-jén fennall, az évkodzi szinetétadamara &5 szlnidei
gyermekétkeztetés igénybevételének lehegébl, az igénybevétel mabdjardl,
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valamint a sziunidei gyermekétkeztetés biztositdsaaitartamarol, helyszinér és
maodjardél minden év szeptember 15-€éig,

b) majus 1-jén fenndll, a nyéri szinetétdrtaméara ds szinidei gyermekétkeztetés
igénybevételének lehgtégedl, az igénybevétel maodjardl, valamint a szlnidei
gyermekétkeztetés biztositdsanaktagtamarodl, helyszingr és modjarél minden év
majus 15-éig.

A telepllési dnkormanyzat jegyje a tajékoztatassal egyifiegg megkuldi a jogosultnak a
szlunidei gyermekétkeztetés igényléséhez sziksadesmanyrendelet 7. melléklete szerinti
nyilatkozatot. Ha a jogosult tébb hatranyos vagymwaottan hatranyos helyfegyermeket
nevel, a gyermekek szamanak megtedamu nyilatkozatot kell szamara megkuldeni.

A telepilési dnkormanyzat jegyje a tajékoztatd kikildésével egyitiegjg a tajékoztatd
cimzettjeibl értesiti a csalad- és gyermekjoléti szolgalanigly az értesités alapjan felkeresi
a hatranyos helyz®s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybersidgzealmozottan
hatranyos helyzétgyermeket nevélcsaladot, és segitséget nyujt a jogosultnak aeliekhet
szerinti nyilatkozat kitdltéséhez és benyujtasal®zs. melléklet szerinti nyilatkozat - az
evkozi szunet idtartama kivételével - a nevelési év, tanév soramitér benyujthato, illetve
maodosithato.

A telepllési 6nkormanyzat jegyje minden egyes szlnidei gyermekétkeztetés megkezdé
elétt a helyben szokasos moddon, valamint az intézméydarmekétkeztetést biztositd
intézmeényeken keresztil felhivja a jogosultak flgye a szunidei gyermekétkeztetésre,
annak idtartamara és helyszinére.

c. Kilon jogszabalyokban biztositott egyéb kedvezménie

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jdtggghoz kapcsolodo, kilén
jogszabalyokban biztositott egyéb kedvezmények lkézé kdznevelés targyat érbiein —
széles korben aankdnyvtamogatas keril igénybe vételre. A tankdnyvtamogatassal
kapcsolatos részletes informacidkat a tdjekoztatdejezete tartalmazza.

IX. 1. 3. A gyermekétkeztetés biztositasanak kotelezettsége

A szabélyoz&spontosan meghatarozza, hogy a kulégbtipusu fenntartok milyen modon
kotelesek biztositani a nevelési-oktatasi intézrbérjgrd gyermek szamara az étkeztetést:
* a nem allami fenntarto (civil és egyhazi)az altala fenntartott nevelési-oktatasi
intézmeényben,
» atelepulési 6nkormanyzataz altala fenntartott 6vodaban és a kozigazgatédietén
az allami intézményfenntarté kdzpont altal fenmtimevelési-oktatasi intézményben,
* a fenntartd az egyéb allami fenntartasu intézményben a gyezknids a tanulok
szamara
az oOvodai nevelési napokon, illetve az iskolai tésii napokon biztositjia a déli meleg
foetkezést és a két tovabbi étkezést.

Ha a gyermek, tanuld bentlakdsos (szocialis, gykvadelmi vagy nevelési-oktatasi)
intézmeényben van elhelyezve, abban az esetben elésgviskolai tanitasi napokon kivil,
valamint a déli melegéBtkezésen és a két tovabbi étkezésen fellul a gkekmeanuldk

,,,,,,

3 A gyermekek védelmét és a gyamugyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXKivény 21/A. § (3) bekezdése.
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Lényeges hangsulyozni, hogy fenntartd tipusatopdtignil — a szil elté rendelkezése
hianydban — a nevelési-oktatasi intézménynek naporhszori étkezést kell biztositania a
gyermekeknek. A széljogosult ugy rendelkezni, hogy kilén csak az ebégényli meg
gyermeke szamara. A nevelési-oktatasi intézménfenatart6 azonban nem gyakorolhat
nyomast a szite olyan médon, hogy a ssitsak az ebédet igényelje meg gyermeke részére.
A szub szabadon rendelkezik arrdl, hogy a nevelési-ogitadezmény a deéli meleg
foetkezésen kivul a két kisétkezést (jellémz a tizOrait €s uzsonnat) is biztositsa-e a
gyermeke szamara. A sdidzabad dontését a nevelési-oktatasi intézmeény ggamnmaodon
nem befolyasolhatja.

Ezen tuimetien a Gyvt. lehélvé teszi, hogy iskolai étkeztetésben, azaz napprhszori
étkeztetésben részesiljon az a tanuld is, aki koagmem veszi igénybe.

A gyermekétkeztetés intézmeény téritési dijanakjalag élelmezés nyersanyagkéltségének
egy ellatottra jutdé napi 6sszege. A személyi térithjat az intézményvezeta napi 6sszeg
altalanos forgalmi addval novelt 6sszegének eg@aybe vett étkezések szamanak, valamint
a normativ kedvezményeknek a figyelembevételélapbitja meg.

IX. 1. 4. Az iskolaztatasi tamogatas sziineteltetése

A 2010/2011-es tanéilta csaladi potléknak az iskolaskoru gyermekekkantettel nydujtott
eleme, az iskolaztatasi taAmogatas a gyermek reredszekolaba jarasanak feltételével
folyosithato.

Az iskola igazgatoja koteles a gyamhatésédgot éet@siha a gyermek adott tanévben a
kételed tanorai foglalkozasok tekintetében 10 oOrat igattaal mulaszt.

Az iskola jelzése alapjan a gyamhatosag levélbetsa el az iskoldztatasi tAmogatasra
jogosult személy figyelmét a mulasztas jogkdvetk@&ayeire. Amennyiben a gyermek a
figyelmeztetés ellenére tovabbra is rendszeresetasaty az iskola igazgatdja 50 6ra
igazolatlan mulasztasa esetén ismét jelzést kildyamhatosagnak, amely a Magyar
Allamkincstarnal kezdeményezi iskolaztatasi tamasgasziineteltetését. A 16 év alatti
tanuloknal az iskolaztatasi tamogatas szlnetedtemdsllett a gyamhatdésag a gyermeket
védelembe is veszi, a hidnyzasok okainak feltérké&ge az azok megszintetésében vald
segitségnyujtas és igy a rendszeres iskolaba gfresgitése érdekében. A szlneteltetés azt
jelenti, hogy annak iftartamara a csalad elesik az iskolaztatasi tamegeszegét, az ezen
idoétartamra jar0 0sszeget visszarblegesen akkor sem kapja meg, ha a tanulé ismét
rendszeresen jar iskolaba. A gyamhatésag az idktddt tamogatas szlneteltetésének
szlikségességét harom tanitasi honapot magabaitofatfisazakonkent koteles feltlvizsgalni.
Ezen tul a felllvizsgalatot a tanitasi év lezar§satius 15-e) koveét 15 napon belll is le kell
folytatni, kivéve, ha az iskolaztatasi thmogatagnsteltetésének ke&ddopontja vagy az
utolso felillvizsgalat 6ta legalabb egy hénap nelinele Ha a fellilvizsgalat eredményeként
megallapitasra kerll, hogy a gyermek a felllvizasgal érintett idszakban o6tnél tobb
koteled tandrai foglalkozast igazolatlanul nem mulasztatgyamhatésag kezdeményezi a
kincstarnal az iskolaztatasi tAmogatas sziinetsiak megszintetését. Ellenkezsetben
megallapitja, hogy a szineteltetés megszintetésiatigitelei nem allnak fenn. Meg kell
szintetni a szlUneteltetést abban az esetben is,a hgyermek a gyermekvédelmi
szakellatérendszer altal ideiglenes hatalyu ellzélgbe kerllt vagy nevelésbe vették.
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IX. 2. Esélyteremtést tamogato célzott programok

Utravalo Osztondijprogram esélyteremt alprogramok

Az Utravalo Osztondijprogram esélyterémalprogramjainak atfogé célja a hatranyos és
halmozottan hatranyos, kiemelten a roma tanuldkyeggenbségének éksegitése, a fiatalok
tovabbtanulasanak, szakma-, érettségi- és diplamesz esélyeinek javitasa. Az
Osztondijprogram esélyteretralprogramjai: az Ut a kozépiskolaba, az Ut aztségthez és
az Ut a szakmahoz, valamint az Ut a diplomahooghamok.

Az Ut a kozépiskolaba, Ut az érettségihez és Utzakraahoz alprogramokban valé
részveételre az a tanuld pélyazhat, aki

= halmozottan hatranyos hely#evagy

= védelembe vett, vagy

» csaladba fogadott, vagy

= &tmeneti nevelésbe vett, vagy

= jdeiglenes hatallyal elhelyezett, vagy

= utégondozasban, vagy

= hatranyos helyzét

IX. 2. 1. Ut a kézépiskolaba alprogram

Az Ut a kozépiskolaba alprogram célja az adott tanévib8. évfolyamon tanulé hatranyos
helyzeti diakok felkészitése érettségit ado kozépiskolabatd tovabbtanulasra. Az
alprogram keretében a tanulét egy mentori feladdtekato tanar segiti tanulményaiban és a
palyavalasztasban. Az alprogram keretében a tanidinum 7 000 Ft/hd, maximum 14 000
Ft/h6 0Osztondijban részesul az elért tanulmanyidraémy fliggvényében, a mentor
7 000 Ft/ho/tanuld 6sztondijban részesil. A 2016/26s tanévre vonatkozo6 felhivas és az
ezzel kapcsolatos tajékoztato kisfilm a https:avaito.tkki.hu oldalon elérhét

IX. 2. 2. Ut az érettségihez alprogram

Az Ut az érettségihez alprogram célja az adott taméudrettségit add képzésben 9-12.
evfolyamon, illetve 6 vagy 8 évfolyammalikods kozépiskolaban 7-12. évfolyamon vagy
két tanitasi nyel, vagy nyelvi ebkésziti osztallyal induldé oktatdsban 7-13. évfolyarfion
tovabba a szakkdzépiskola érettségi vizsgara feikes2-13. évfolyamain tanulé hatranyos
helyzeti diakok tamogatasa a kozépiskola befejezése érdekébennldtaegy mentori
feladatokat ellato tanar segiti tanulmanyaibarieb®sziti a sikeres érettségire. Az alprogram
keretében a tanuldé minimum 8 000 Ft/hé maximum A® Bt/hé 6sztondijban részesil az
elért tanulmanyi eredmény fuggvényében, a men@@0/Ft/hé/tanuld 6sztondijban részesiil.
A 2016/2017-es tanévre vonatkozo6 felhivas és aeld@apcsolatos tajékoztatd kisfilm az
https://utravalo.tkki.hu oldalon elérléet

4 Beleértve a nyelvi ékészit évfolyammal szervezett nevelés-oktatds 7 Ny ésy9remzetiségi nevelés-
oktatast folytato kdzépiskola nemzetisédikélszitt 7 N, 9 N és a két tanitasi nyélikdzépiskola altal szervezett
nevelés-oktatas 9 Kny évfolyamait is
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IX. 2. 3. Ut a szakmahoz alprogram

Az Ut a szakméhoz alprogram célija a nappali remésiskolai oktatas keretében a
szakiskolai szakképz9-11. évfolyamain, vagy a szakiskola valamely kgpl évfolyaman
tanulé didkok sikeres tanulmanyainakbssgitése, tanulasi nehézségeinek lekizdAse.
tanulét egy mentori feladatokat ellatdé tanar sedénulményaiban, és felkésziti a
szakmavalasztasra, Az alprogram keretében a tanuionum 7 000 Ft/hé maximum 13 000
Ft/ho 0Osztondijban részesul az elért tanulmanyidraémy fliggvényében, a mentor
7 000 Ft/ho/tanuld 6sztondijban részestlt. A 200672tanévre vonatkozo palyazati felhivas
megjelent az Emberi Bforras Tadmogataskezelinternetes oldalan_(www.emet.gov.hu), a
palyazat postara adasanak hatarideje 2016. szept@8b

IX. 2. 4. Ut a diplomahoz alprogram

Az alprogram 6sztondij- €s 6nkoltség-tamogatasipamensbl all. Az esélyterentdt program
célja a héatranyos és halmozottan hatrdnyos hélyZeéeémelten a roma/cigany hallgatok
felsboktatasi esélyegyetségének javitasa, féloku végzettséghez jutasanak tdmogatasa. A
két komponensh allé program az alabbiak szerint palyazhato:

Osztondij tamogatasi komponens: amelynek keretéB8r000 Ft/félév vissza nem tériténd
tamogatas igényelhet 2016/2017. tanév |. vagy |. és Il. tanulmanjg@¥éire vonatkozéan,.
Az 6sztondij tamogatas kifizetése félévente utalassténik.

Onkoltség-tamogatasi komponens: keretében dnkélésaggatas igényelhieta 2016/2017.
tanév I. vagy I. és Il. tanulmanyi féléveire voratian, 2016. szeptember 1. és 2017. junius
30. kozotti idszakra. A tdmogatds Osszege az adott hallgatd tSgkel meértékének
maximum 95%-a, de nem haladhatia meg a 400.00Cl&\t/f 6sszeget. A hallgato
onkoltségének mértekadtfiiggéen a palyazati kiirdsban meghatarozott maximurkiérta
szamara megitélhetegmagasabb tamogatast kapja.

Ujdonsag, hogy a program keretében palyazhatnalssoktatasi szakképzésben részivea
fenti feltételeknek megfelél hallgatok. Az Ut a diploméahoz palyazat megjelent a
www.emet.gov.hu oldalon, a palyazat éelseadasi hatarideje 2016. augusztus 31., dvégs
hatarideje 2016. oktéber 31.

IX. 2. 5. Ut a tudomanyhoz alprogram

Az Utravaldo Osztondijprogram Ut a tudomanyhoz ajpamjanak célia a
természettudomanyok, a isrzaki tudomanyok és a matematika terilete iraniéie
erdekbdést mutatd tanulok tehetséggondozasa. Az alprogaantehetségek szakstier
tamogatasat vallal6 koznevelési intézményekben oddlg pedagbégusok és a
természettudomanyok, a isrzaki tudomanyok és a matematika terilete iraniéie
érdekbdést mutato, legalabb 10. évfolyamos kozépiskadagkiskolai tanuldk tehetséget
mutaté didkok egyuttiikodésére épit. Az alprogram tdmogatasaval, egy tee#etésével
minimum 2, maximum 5 diakbdl all6 kutatécsoportodgezhetnek kdzos munkat a tanév
folyaman. A kdznevelési intézmények a kutatécsgp@rtaltal kezdeményezett programok
megvalositasara maximum 750.000 Ft tAmogatasrahagigk be palyazatot, etlba kutatasi
program megvalésitasahoz kapcsolédd programokpftereka, tanulmanyut, stb.) kéltségei
fedezhetk, illetve kisérték eszkdozok szerezhidt be. A megitélt tamogatasi 6sszeg
legfeljebb 40%-a, tovabba a kutatasvézdtletve a tanulok oOsztondijara fordithato: a
pedagogusok maximum 7.000 Ft/h6 6sztdndijat kapkata didakok pedig minimum 3.000
Ft/hd, maximum 5.000 Ft/ho 6sztdndijban részesiighetA palyazat benyujtasanak feltétele,
hogy a péalyazé koznevelési intézménynek kotelazkutatasi programjat egyutlikbdesi
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megéllapodas alapjdn egy fédktatdsi intézménnyel vagy egyéb kutatohellyel
egyuttmikddésben megvaldsitani.

Az alprogram keretében a palyazatot benyujtanid@iéoezo koznevelési intézmeények részeére
an. palyazatindit6 szakmai nap keril megszervezémmelynek célja, hogy segitséget
nyujtson a palyazatok mind hatékonyabb elkészigséhA folyamatos szakmai
kapcsolattartéas, informaciocsere kialakitdsa, vielarma kutatasi programok s azok
eredményeinek széles Komegismertetése érdekében a kutatocsoportok égyantraikods
partnereik (feloktatasi képéhelyek, kutatdé intézetek, szakmai szervezetek) érész
internetes portal all rendelkezésre (http://www.egoy.hu/hatter_1/ut_a_tudomanyhoz/).

A 2015/2016. tanévben a tamogatasra rendelkezd€re2é M Ft Osszefy keretldl 35
palyazat nyert tamogatast kutatdsa megvaldsitasara.

A 2016/2017. tanévi pélyazat megjelentetése 20&ptemberében varhaté az EMMI és az
EMET gondozéasaban.

IX. 3. Arany Janos Tehetséggondozé Program, Arany Janos Kollégiumi
Program és Arany Janos Kollégiumi-Szakiskolai Program

Az Arany Janos Tehetséggondozo Program, az AramysJaollégiumi Program és az Arany
Janos Kollégiumi-Szakiskolai Program a &tku tanulmanyok folytatasdhoz, az érettségi
megszerzeséhez, illetve a szakmaszerzéshez nyjtoraplex — pedagogiai, szocialis,
egészségugyi, kulturalis — tamogatast hatranyogé#l és halmozottan hatranyos helygzet
raszorulo tanulok szamara (miniszteri rendelet 17@- 8). A programokrol azok honlapjai
adnak Bvebb tajékoztatast: www.ajtp.hu; www.ajkp.hu; wwiksap.hu.

A 8. évfolyamos tanulok szamara a 2017/2018. tanédrtérd jelentkezés palyazati
felhivdsat 2016. szeptember 12-éig jelenteti megkéenevelésért Felés Helyettes
Allamtitkarsag. A felhivas elérhetesz a Kormanyzati portalon, az Oktataskutatoejieszt
Intézet, valamint a programok honlapjan: www.kormbho; www.ofi.hu; www.ajtp.hu;
www.ajkp.hu; www.ajkszp.hu.

IX. 4. A lemorzsolodas megakadalyozasat szolgalo intézkedések

1X.4.1. Az igazolatlan mulasztas, magantanuldva nyilvanitas megel6zése

Ha a gyermek az ovodai foglalkozasrdl, a tanul@rdtési 6rardl és egyéb foglalkozasrol,
valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tavol maradylasztasat igazolnia kell. Ha a gyermek, a
tanulé tavolmaradaséat nem igazoljdk, a mulasz&=oigtlan.

Az iskola koteles a szétl és a tanuld kollégiumi elhelyezése esetén — apieem a
kollégium nem az iskolaval kdz6s igazgatasu intégmeé a kollégiumot is értesiteni a
tankoteles tanulé elsalkalommal tortéé igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az
esetben is, ha a nem tankoteles kiskort tanultolgdan mulasztasa a tiz oréat eléri. Az
ertesitésben fel kell hivni a saufigyelmét az igazolatlan mulasztas kévetkezmeéryel
koznevelési intézmény tovabbi jelzéssel él a &Gzih gyermekjoléti szolgalat,
gyermekvédelmi szakellatasban nevetketinuld esetén a terileti gyermekvédelmi
szakszolgalat, illetve a gyamhatdsag felé abbaesathen, ha az igazolatlan mulasztas a tiz
orat, , illetve az 6tven orat eléri. A gyermekjolgtolgalat az 6voda, az iskola és - szikség
esetén - a kollégium bevonasaval intézkedési tetgsrit, amelyben a mulasztds okanak
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feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermekitnalot veszélyeztétés az igazolatlan
hianyzast kivaltd helyzet megszintetésével, a ggkrndvodaba jarasaval, a tanuldi
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, t@vablgyermek, a tanuld érdekeit szolgalo
feladatokat.

2015. szeptember 1-f#t ha a gyermek az Nkt. 8. 8§ (2) bekezdése alapgda részt dvodai
nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanoédlési napnal tobbet mulaszt, az 6voda
vezetje értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi hehgzint illetékes gyadmhatésagot és a
gyermekjoléti szolgalatot.

Altalanos szabalysértési hatosag értesitése szksdgennyiben:

- a gyermek igazolatlan mulasztasa egy neveléseréwddéri a tizenegy nevelési napot, az
ovoda vezdije a mulasztasrol tjékoztatja az altalanos szabgBsi hatdésagot, ha pedig eléri
a hdsz nevelési napot, ugy értesiti a gyermek ¢geg tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot

- a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa egjyéisi évben eléri a harminc tanitasi orat és
egyéb foglalkozast, kivéve a gyermekvédelmi szakidban nevelkéd tanuld esetén.
(miniszteri rendelet 51. 8).

Az iskola igazgatdja a gyamhatésag és a gyermeakgdélgalat véleményének kikérése utan
dont arrél, hogy a tanuldé a tankotelezettségénekgamanuloként tehet-e eleget.
Gyermekvédelmi gondoskodasban részZestdnuld esetén az iskola igazgatéjanak a
dontésehez be kell szereznie a gyermekvédelmi gygdeményét. (Nkt. 45. § (6) bek.)

Fizetési hatralek miatt a nem tankoteles, hatranlgel/zeti tanuld jogviszonya nem
szlntetheét meg. (Nkt. 53. § (3) bek.)

2016 januarjatol az iskolai szocialis munkas, vatngyermek- és ifjasagveédelmi febsl
munkakor (valaszthatd munkakoérként) is bekeriltirarfszirozott nevétoktatd munkat
kozvetlenll segft munkakorok kozé (2015 tavaszan tortént rendelaetasidas - 326/2013.
(VIII. 30.) Korm. rendelet - alapjan). A hatranyoslyzeti tanul6i arany figyelembe vételével
2016 januarjatol az intézmeényeknek Igiségik nyilik ezen szakemberek foglalkoztatasara.

2016. januér 1-ét a nehéz korulmények kozott végzett munkéért artékra az az 6vodai
nevelésben, nappali rendszeltalanos vagy koézépfoka iskolai oktatasban, kilignban,

pedagdgiai-szakszolgalatban pedagdgus-munkakorbghalkoztatott jogosult, aki olyan
kbznevelési intézményben vagy a kodznevelési intégmélyan feladatellatasi helyén
dolgozik, amely a kedvezményezett telepllések béssarél és a besorolés
feltételrendszerét szo0l6 kormanyrendelettel kiadott jegyzékben a viezthényezett
telepulések kdzott szeréptielepulésen talalhato.

1X.4.2. A Kkorai jelzo- és pedagdgiai tamogaté rendszer
A lemorzsolodas meggtesét szolgaldo beavatkozasok tAmogatasa érdeképanjddz- €s
pedagogiai tamogatd rendszer feldllitAsdmanatkozé felhatalmazassal egészilt ki a

k6znevelési torveny, mely 2015. januér 1-jén lepatélyba (Nkt. 94. § (4) bekezdés x) pont).
A rendszer részletszabalyai végrehajtasi rendddetekeriinek majd meghatéarozasra.

1X.4.3. A roma lanyok iskolaelhagyasanak megeldzését szolgalé program

A program megvaldsitasat tamogatd palyazatot az eemBroforras Tamogataskezel
jelentette meg
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(http://www.emet.gov.hu/felhivasok/roma_lanyok Korskolaelhagyasanak megelozese/).
A palyazat benyujtasara 2016. augusztus 19-€ig leyiétiseg, a felhivas alabbi ismertetése a
kezdeményezédIrtorténs tajekoztatast szolgalja.

A program célja, hogy a hatranyokkal kidzwma lanyok iskolai lemorzsolodasat cstkkentse,
és tovabbtanulasi esélyeiket novelje.

Tovabbi cél a lemorzsolddassal veszélyeztetettolanginulasi motivaciéjanak és csaladjaik
tanulast szorgalmazé magatartasanalsig¥se. A palyazatban olyan 10-18 éves altalanos
iskolas vagy kozépiskolas roma lanyok vehetnektréddk esetében jelen van valamilyen
lemorzsolddéasi kockazat vagy tunet. Ezek lehetnkek tantargyi bukés, évismétlés, sok
hianyzas, a tanulmanyid@henetel jelerits romlasa, tébb testvér esetén ds@bbek esetén a
lemorzsolédas jelenléte, a sékilalacsony — legfeljebb 8 osztalyos — iskolai véigége, a
csalad lakhatasi hatranyai (kulondsen telefisledkornyezet) és rossz anyagi korilmeényei.
A bevont lanyok csaladja is célcsoportnak tekirthativel az6 egyuttnikodésik nélkil a
célok nem valosithatbak meg. A ceélcsoportba kaskolaelhagyassal veszélyeztetett, nem
roma lanyok is bevonhatok, illetve a roma szarmait 2016 nyilatkozat 6nkéntes.

A program ®ként olyan megyéekben valosul meg, ahol a roma ®&gesaranya a
legmagasabb.

A nyertes palyazé projektjet mentorok bevonasavallositia meg. A palyazat
megvaldsitdsdban mind a lanyokkal, mind a csalaokiortérd egyuttniikodés
kulcsszeredi a mentorok, akik tamogatjak a lanyokat és csalkatja tovabbtanulasban és/
vagy a lemorzsol6édas megeésében.

A palyazatok tamogatasara felhasznalhato keretgss26 M Ft, az elnyerh&ttamogatas
mértékének alsé hatara: 6 M Ft, telmatara 8 M Ft megvalositonként.
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X. Az orszagos és iskolai szintii tankonyvellatas

A 2013/2014. tanévt kezdbdéen megvaltoztak az ingyenes tankdnyvek igénylésének
hasznalatdnak egyes feltételei. Az Nkt. 46. § @Relzadése rendelkezik azok kderakik
térittsmentesen jutnak hozza a tankbnyvekhez. Enédkimében a téritésmentes
tankdnyvellatas a 2016/2017. tanévben kiterjed lldaos iskola 1-4. évfolyamara, a
nemzetiségi, valamint a gyogypedagogiai nevelésiiaiasban részeshire.

Tovabbra is biztositott a raszorultsag alapjan jaro(a tovadbbiakban: normativ) ingyenes

tankonyvellatas az Nkt. fenti rendelkezése altal még nem érindefolyamokon minden

olyan tanulé részére, aki:

a) tartdsan beteg,

b) a szakédi bizottsag szakéft véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervindérteagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyuttegordllasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egysichés fepdési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasarzal kizd,

c) héarom vagy tébb kiskord, illetve eltartott gyermekeveb csaladban él,

d) nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi tamogatag@siiit,

e) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesjy, v

f) a gyermekvédelmi gondoskodas keretében nevelésberagy utégondozéi ellatasban
részesul.

A normativ kedvezményre vald jogosultsag igazolésabovabbra is szikséges a megtelel
okiratok bemutatasa (csaladi potlék folyositasasnbld igazolas, szakorvosi igazolas,
onkormanyzati hatarozat stb.), ennek hataridejéhmt15.

Magyarorszag 2016. évi kozponti koltségvetésérold 2015. évi C. torvény értelmében a
tanulo oktober 1-jén fennallé tanuldi jogviszonyap@zza meg mind a téritésmentes, mind a
kedvezményes igénybevételt.

A 17/2014. (lll. 12.) EMMI rendelet 32. § (5) bekiEse értelmében az iskola igazgatdja
gondoskodik arrdl, hogy az Nkt. 46. § (5) bekezddlspjan az allam altal téritesmentesen
biztositott tankdonyveket —a munkaflizetek kivételével —, tovdbba a pedagogus-
kézikonyveket az iskola konyvtari allomany-nyilvariasaba vegyek, az iskolai kényvtari
alloméanyban elkulonitetten kezeljék, tovabba anléskal jogviszonyban allé tanulo, illetve a
pedagogus részére a tanév feladatadwiaskola hazirendjében meghatarozottak szerint
bocsassak rendelkezésre. Az iskolai hazirend élegdallapitott tankdnyvellatasi szabalyok
nem vonatkoznak a munkafiizetekre. Az allam altéié@mentesen biztositott tankdnyveket a
pedagdgus, a tanuld koteles az utolsé tanitdsi mapsszaszolgaltatni az intézmény
konyvtaranak. Ez aldl kivételt képezhetnek az 1.2ésevfolyamos tanulok tankonyvei,
amelyeket a fenntartd jovahagyasaval, kartéritéstel&zettség nélkil megtarthatnak a
tanulok.

A tankodnyvrendelés 2016/2017-es tanévre vonatkoZmég hatra lew) menetrendje:

1. 2016. augusztus 1-25.: a KELLO kiszallitja az amplelés soran megrendelt konyveket.

2. 2016. augusztus 26.- szeptember 1: az alaprenki@iégainak potlasa (az augusztus 25-
ig ki nem szallitott tankoényvek kiszallitasa).

3. 2016. augusztus 22.-szeptember 15. a potrendebEtadénak itszaka a rendelési

fellleten a fenntartd jovahagyasaval.

2016. szeptember 28t a KELLO kiszallitja a potrendelésben megrentsatikonyveket.

2016. szeptember 16.-2017. aprilis 30. Evkozi risde

KELLO webshop: 2016. augusztus 3-t6l a 2016/2017aasév tankonyvjegyzékén lév

0sszes tankdonyv megvasarolhatova valik, illetveéazleten nem |év tankényvekre

o gk
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elérendelést lehet leadni. A rendelések kiszolgalas#l ea naptol kezédéen
folyamatosan torténik.
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XI. A Nemzeti Tehetség Program

A Nemzeti Tehetség Program (a tovabbiakban: NKiEemelt feladatokat hataroz meg a
tehetségsegitésben és a tehetséggondozasban, mieiyékes cselekvési programok
végrehajtasaval kertilnek megvaldsitasra. Az NTPptextehetséggondoz6 programjai kora
gyermekkortol feldttkorig segitik a mvészetek, a tudomanyok, és a sport terlletén a
fiatalokat, kulon figyelmet forditva a tehetségepedalis csoportjaira: a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyéieta roma, a fogyatékossaggals,éivalamint a komplex
programmal fejleszterddarasban &l gyermekekre és fiatalokra.

Az Emberi Ebéforrasok Minisztériuma megbizasabol az Embefiféiras Tamogataskezel
(EMET) a Nemzeti Tehetség Program 2015-2016 csékkprogramja alapjan, immar
hetedik alkalommal 2016. marcius 31-én 41 palyatahivast tett kozzé 2016. majus 4-i
beadési hataricvel. A kdznevelésben tanulokat célzo, a kdzneveldgzmeények Aaltal
megpalyazhato 9 nyilt kategéridban mintegy 720 Mkdretdsszegre 1716 érvényes palyazat
kerlilt benyujtadsra. Palyazni lehetett a 2016. fiflu és 2017.janius 30. kozotticekakban
megvalosulo, példaul matematikai, ivészeti, természettudomanyos, digitalis, nemzeti
kulturalis témaju, 60 6ras, tandran kivili, komptekRetséggondoz6 programokra. A komplex
programokra — kiirasonként eld@n — minimum 500 ezer maximum 2 M Ft vissza nem
téritend tamogatast lehetett igényelni. A legtobb tdmogaigény a 180 M forint
keretdosszeggel meghirdetett koznevelési és a Rlikur intézményekben #kddd
tehetséggondozé programok (NTP-KKI-16) dirkiirasra érkezett: 6sszesen 452 palyazat.
Emellett idén is népszervolt a nagy hagyomanyu és szakmailag elismert emgek
tamogatasara kiirt NTP-TV-16 palyazat, a kiirasexik 110 M Ft keretdsszegre 151
ervenyes palyazat érkezett.

Az NTP a 2015. éél kilon palyazati felhivas keretében dsztondijjamogatjia a
kiemelkeden tehetséges tanuldkat, fiatalokat. Az dsztondijNemzet Fiatal Tehetségeinek
tAmogatasara kiirt palyazat (NTP-NFTO-16) keretéban kiemelkeden tehetséges
maganszemelyek folyamatosan palyazhatnak a 286 MeFetosszeg kimeriléséig. A
palyazatrol tovabbi informacio talalhat6 az EMET dadén:
http://www.emet.gov.hu/felhivasok/nemzeti_tehetggggram?212/

Szintén a keret kimerlléséig folyamatosan paly&zhat tehetséges magyar fiatalok
nemzetkdézi tanulmanyi vagy immészeti versenyeken, nemzetkézi tudomanyos
didkolimpidkon val6 részvételének tamogatasat cédtlbivas, amelynek keretdsszege 70
millié Ft. A palyazat keretében maximum 5 M Ft tayatas igényelhét A palyazati felhivast

és a hozza tartozé dokumentumokat az alabbidin&het letdlteni:
http://www.emet.gov.hu/felhivasok/nemzeti_tehetgrggram201/.

Az NTP 2017. évi palyazati kiirdsai varhatéan 2@4vaszan keriilnek meghirdetésre, ami
tovabbra is azt a tamogatéi szandékdsir, hogy az intézmeények kiszamithatobb keretek
kozott, egész tanéven atifetehetségazonositd, tehetséggondozd programok@nakd
megvalositani.
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XII. Eurdpai Unids tamogatassal megvaldsulo fejlesztések

Az Eurdpai Unié 2014 és 2020 kozotti hétéves kgiiséesi keretéld jelenids fejlesztési
forrasok érkeznek Magyarorszagra. A vonatkozé ujogszabdélyok szerint a tagallamok -
ezéltal Magyarorszag - szamara atadott forrasoktdjlesztési programokban rogzitettek
szerint kell felhasznalni. E programokat Magyarégstervezi meg, és az EU Bizottsdgaval
valé egyeztetést kovin indulhat a végrehajtasuk. Az EU stimglokat az Europa 2020
Stratégia, valamint a kide levezetett Un. 11 tematikus célikés jeldli ki. A kdznevelési
agazat fejlesztéseit 10. Az oktatasba, és a képzé8bbek kozott a szakképzeésbe tdften
beruhdzas a készségek fejlesztése és az egésvatlaeo tanulas érdekében ditematikus
célkitizése és az Emberiédorras Fejlesztési Operativ Program (EFOP) tamagatj

Az oktatasi agazathoz kapcsoldédd konstrukciokatjelemleg modositas alatt allé — Emberi
Eréforras Fejlesztési Operativ Program éves fejles#émtének megallapitasardl szoélo
1037/2016. (11.9.) Korm. hatarozat nevesiti. A 2@DR0-as programozasi dsizakban
tervezett, koznevelési szakteriletet €iBFOP konstrukciok az alabbiak:

XII. 1. Kiemelt projektek

EFOP-3.1.2 - A pedagoégusok modszertani felkészitésa végzettség nélkdli
iskolaelhagyas megékzése érdekében

kerettsszeg: 9,86 Mrd Ft

A projekt célja a pedagogusok képzese és felkészievégzettség nélkili iskolaelhagyas
hatékony kezelése és meaigmise érdekében alkalmazhaté mddszertani ismeretek
elsajatithsara, ezaltal hozzajarulva a lemorzssldsiZEempontjabdl veszélyeztetett tanuldi
csoportok iskolai sikerességéneksalgitéséhez.

EFOP-3.1.3 — Téarsadalmi felzarkézasi és integracidéskdznevelési intézkedések
tamogatasa

keretdsszeg: 4,20 Mrd Ft

A projekt célja az esélyegydisieg érvényesilésénekstgitése az dvodai nevelésben. Ennek
keretében a projekt hozzajarul ahhoz, hogy a kddesv intézményrendszer alkalmassa
valjon a hatranyos helyZetgyermekek eredmeényes nevelésére, tamogassa a ajgkm
ovodai beilleszkedését és kbbi iskolai sikerességét, valamint a pedagdgiai sméckkben
valé megujulas altal képes legyen a hatranyos btlygyermekek eredményes integralt
nevelésére.

A pélyazati felhivas elérh&taz alabbi fellleten: https://www.palyazat.gov. fiope313-16-
trsadalmi-felzrkzsi-s-integrcis-kznevelsi-intzkekldmogatsa

EFOP-3.1.5 — A lemorzsolédassal veszélyeztetettémmények tamogatasa

keretdsszeg: 10,00 Mrd Ft

A projekt célja az alulteljesitkdznevelési intézmények ndisegi kdznevelés nyujtasdhoz
szikséges komplex fejlesztése, valamint a lemaddaésl szempontjabdl veszélyeztetett
tanuldi csoportok iskolai sikerességénekisebitése. A projekt hozzajarul a kdznevelés
hatranykompenzacios és eseélyterekdpességének noveléséhez, adswgi oktatashoz vald
hozzaférés javitasahoz, az oktatasi edjtemiségek csokkentéséhez.

EFOP-3.1.7— Esélyteremtés a k6znevelésben
keretosszegq: 4,29 Mrd Ft
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A projekt célja a kdznevelési intézményekben azlygsémt nevelést lehéwé tew
modszertani kultira fejlesztése: komplex, helyizorsyokra reagald, gyakorlatkbzpontu
intézmény- és szolgaltatasfejlesztés, valamintgsdi@itasi tartalomfejlesztés megvalositasa a
mar meglédé ismeretek, tapasztalatok, mddszertani hattér, dggkz és emberi &orras
alkalmazaséaval a befogad6 oktatas megteremtésieédete

EFOP 3.2.2 — A koznevelés tartalmi szabalyozdinak sépedagogiai modszertani
eszkoztaranak fejlesztése:

keretbsszeg: 6,00 Mrd Ft

A projekt célja a kdznevelés tartalmi szabalyozkimaegfeleb tankdnyvek, taneszkdzok
fejlesztésének folytatasa és a hidnyos ellatottsdigeltségteriuletek, tantargyak, évfolyamok
esetében tankonyvek fejlesztése, valamint digittdisalomfejlesztés megvalositasa, és a
Nemzeti Kboznevelési Portal fejlesztése. Emelldtteanelt projekt szolgdlja a vizsgarendszer
feladatallomanyanak karbantartasat, a mérés-ééstkelvalamint a keletkezett meérési
eredmények folyamatos értékelését, elemzését. jkiroélja tovabba a mérési eredmények
visszacsatolasaval és a tanitasi gyakorlatba lésépiél a lemorzsoldédas és a veégzettség
nélkili iskolaelhagyas csokkentése.

EFOP-3.2.3 — Digitalis kdrnyezet a kdznevelésben

keretdsszeq: 12,1 Mrd Ft

A projekt célja a korszérinformatikai infrastruktira biztositdsa a koznégelintézmények
szamara a pedagogiai célok elérése érdekében. Kkenetében a kdznevelési intézmények
infokommunikacios eszkdzokkel torigellatasa, valamint pedagdégusok targyhoz kapcsolédd
tovabbképzése tAmogatott.

EFOP-3.2.4 — Digitalis kompetencia fejlesztése

keretbsszeg: 34,94 Mrd Ft

A projekt célja a koznevelési intézmények — résaehelyzetfelmérésen alapulé -
informatikai fejlesztése, eszkozellatottsdganakitgaa. Emellett a projekt célja a digitalis
kompetenciak fejlesztése, kiuléndésen a matemattkamészettudomanyos, informatikai és
miiszaki palyakra valo felkésziléshez sziikséges kebettositasa érdekében.

EFOP-3.2.5 — Palyaorientacié, kiemelten az MTMI kézsségek és kompetenciak
fejlesztése a kbznevelés rendszerében

kerettsszeg: 9,00 Mrd Ft

A projekt célja a palyaorientacié megsitése a kdznevelési intézményrendszerben kilondésen
a matematikai, természettudomanyos, informatikai réészaki palyadk valasztasanak
népszeisitése €s ahhoz kapcsolodé kompetencidk fejleszédsm. A projekt széleskibr
szakmai és tarsadalmi 6sszefogas kialakitasavdswiameg, az érintett tantargyakhdézddo
tanulasi viszony javitasa révén, amely a kozneveld@lamennyi szerefljenek (tanulo,
pedagogus, széikes intézmény) bevonasat teszi |ékiét

A projekt lehebséget biztosit — a palyaorientacios és készsegtéjleprogramok
megvalositasa érdekében — a szlinidei és nyarididiam keretében szervezett programokon
valo részvételre.

EFOP-3.2.6 — A tanuldk képességkibontakoztatasanalelésegitése a kdznevelési
intézményekben

keretdsszeg: 3,00 Mrd Ft

A kiemelt projekt célja a koznevelési intézményekivészetpedagogiai maddszertani
megujitasa és tivészeti eszkdztaranakowitése a méltanyos és nisegi oktatashoz vald
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egyenb hozzéaférés biztositasa, valamint a kbznevelésreragességének, hatékonysaganak
erositése érdekében. A projekt célcsoportjat nem kikpeNemzetgazdasagi Minisztérium
illetékességébe tartozé szakképzési centrumokdetdstiban l&vintézmények.

EFOP-3.2.8 — T.E.S.I. — 2.0 — Beavatkozasok a nigegi (inkluziv) testnevelés oktatas és
képzés megvaldsitasa érdekében

keretbsszeg: 2,00 Mrd Ft

A projekt célja a mindennapos iskolai testnevel@lgaimatos, mifiségi alapokon nyugvo
fejlesztése a koOznevelés terlletének szabalyozasialmi és szakmédszertani tipusu
megujitasaval, a szakékt és szolgaltatok felkészitésével a &siégi testnevelés-oktatas
tamogatasara és nyomon kovetésére, valamint aetedés tanitasara jogositd képzések és
képesitések megujitasaval.

EFOP-3.2.8 — Tehetséggondozas sport altal

keretbsszeg: 2,00 Mrd Ft

A projekt célja a gyermekek tehetséggondozasa a sp@al, az iskolaskoru gyermekek
bevezetése a sportos, mozgas-gazdag életmodbandazeees fizikai aktivitast végz
gyermekek szamanak novelése, a tarsadalmi és bzddibnbségek csokkentése és ezaltal a
tarsadalmi befogadasésitése.

EFOP-4.1.2 — Az iskolarendszer térségi fejlesztése

keretdsszeg: 80,00 Mrd Ft

A projekt célja a koznevelési intézményrendszeteseiése, valds igényekre alapozott
kapacitasbvitése, valamint az érintett intézmények megujuédayogiai, modszertani
programjahoz, és a mindennapos testnevelés infkagtalis feltételeinek megteremtéséhez
illeszked funkcionalis feladatellatasi helyek kialakitasa.

XII. 2. Palyazatok

EFOP-3.1.6 - A kdznevelés esélyterethszerepének efsitése

keretdsszeg: 6,55 Mrd Ft

A projekt célja a sulyos és halmozottan fogyatépermekeket ellatoé intézmények szakmai
fejlesztésének tdmogatasa, a csaladok kompeteakid@fsitése, a tarsadalmi elfogadas
elésegitése, valamint a pedagodgiai szakszolgélatzimd@yek és utaz6 gydgypedagogusi,
utazé konduktori halézatok fejlesztése.

EFOP-4.1.1 - Egyes egyhazi infrastrukturalis fejleaések

keretdsszeg: 14,42 Mrd Ft

A projekt célja az Orszag@ies altal elismert egyhazak altal fenntartott kdatdsi
intézmények beruhdzasainak céliranyos tamogatasmiréségi és befogadd oktatasi
koérnyezet és hatékony nevelés infrastrukturaligfeleinek a megteremtése érdekében.

A palyazati felhivas elérh&taz aldbbi fellleten: https://www.palyazat.gov.lioped11-15-
egyes-egyhzi-oktatsi-infrastrukturlis-fejlesztsek

EFOP-4.1.3- Koznevelési intézmények infrastrukturast fejlesztése

keret0sszeg: 16,24 Mrd Ft

A projekt célja az oktatas méltanyossagat, hatékaggt szolgald fejlesztések megvaldsitasa
az orszgosan egyénksélyek, a korszériskola és a magasabb s#inminésegi oktatés
megteremtése érdekében. Ennek keretében a nem &dlamartasu kdznevelési intézményi
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infrastruktara kapacitagbitése, rekonstrukciéja, funkciok szerinti ataldké; oktatd termek,
tornaterem, tanuszoda, sportudvarok, sportpalyékosségi terek eszkozokkel vald ellatasa
tamogatott.

EFOP-4.1.4-A kdznevelés tAmogato szerepénelésitése

keretdsszeg: 5,00 Mrd Ft

A projekt célja a sulyos és halmozottan fogyatéggermekeket ellatdé intézmények és a
pedagogiai szakszolgalat altal nyujtott szolgadtaka mirbségének, ezaltal az oktatas
szinvonalanak emelése, és az intézmények eredns@&gyarek novelése. Ennek keretében
ezen intézményi Kkor infrastrukturalis fejlesztés@eruhazas, korszesites, Bvités,
eszkdzbeszerzés) tAmogatottak.

XII.3. Tanoda program

Az EFOP 3.3.1-15 és VEKOP 7.3.2. ,Tanoda progranté@kogatasa” keretei kozott
folytatodik a tanoda program. A program célja a rd@tos helyzét tanulok
lemorzsoléddsanak csokkentése, végzettségi szhtjemivelése, a tanuldk komplex
szemelyiségfejlesztése, eletpalya-épitése nem fizymrEormalis keretek kdzoétt, a tanuldi és
helyi szlkségletekre reagalva, a tanoda sztenderdidietaknak megfeléen. Az EFOP
palyazat lezarult, a VEKOP palyazat a www.palyagat.hu oldalon érhétel.
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XIII. Diakolimpia®

A 2016/2017-es tanédt diakolimpiai sportversenyek aevelési-oktatasi intézmények
mikodésédl és a kdznevelési intézmények névhasznalatard 2a42012. (VI11.31.) EMMI
rendelet 183. §(1) bekezdés bb) pontjalapjan az oktatasért febsl miniszter altal
meghirdetett és tamogatott tanulmanyi versenyneiésiinek. A 20/2012. (VI1.31.) EMMI
rendelet(2) bekezdég¢2) d) pontja, valamint 2016/2017. tanév rendjélr sz6l6 12/2016.
(V1.27.) EMMI rendelet 3. mellékletatelmében a 2016/2017. tanévben az oktataseétédel
miniszter és a Magyar Didksport Szovetseg (MDS2)pkdsen hirdeti meg a Didkolimpiat®.
Az iskolak tizenegy sportagban - asztalitenisZtiih, floorball, futsal, grundbirkdézas (negy
év kihagyas utan), kézilabda, kosarlabda, labdarugdplabda, torna és Uszas sportadgakban
nevezhetnek, Megrendezésre kerll tovabba aoMemrenc Szellemi Diakolimpia, a Kis
iskolak sportversenye — Kovats Tibor emlékversersy Jatékos sportverseny is. A
Diakolimpia 30 éves jubileuma alkalmabdl az MDSZ tanév végén egy kiemelt
rendezvénnyel is készll mintegy 2500 észvételével.

A versenyekkel kapcsolatos altalanos és sporté@hadyokat rogzét versenykiiras elérhét
elektronikus formaban a kormanyzati portalenww.kormany.hup Dokumentumok kozott
(Emberi Egforrasok Minisztériuma; Hirdetmények, kdzleményekglamint az MDSZ
honlapjan(http://www.mdsz.hu/diakolimpiafipvabba az MDSZ nyomtatott konyv formaban
is eljuttatja az iskolakhoz a megyei didksport geeetein keresztul.

A Diakolimpia® versenyekre torténnevezéseket az intézmeény végzi az MDSZ nevezési
rendszerén keresztll a kordbban kapott jelsz6 ésoaité segitségével. (Amennyiben az
iskola nem rendelkezik a belépéshez sziikségeskkdtaz MDSZ orszagos kbzpontja az
mdszok@mdsz.hu e-mail cimen todémegkeresésre vélaszolva — az iskola azonositasat
kéveten — rendelkezésre bocsajtja.) Az egyes versenysaaniortéid nevezések hatarideje
eltés lehet, ezeket a megyei didksport szervezetekdmetak meg.

A fent emlitett 11 sportagi verseny mellett a 2@Q08/7. tanévben az MDSZ hozzjaruladsaval
a sportagi szovetségek tovabbi sportagakban isveszeek Diakolimpiakat, amelyek
versenykiirasai szintén megtalalhatoaktp://www.mdsz.hu/diakolimpildalon.

A Diakolimpia® versenyekre tortérutazasi koltségek biztositasa a fenntarto feladata

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a fésktatasi felvételi eljarasrél szol6 423/2012. (X49.)
Korm. rendelet 21. § (1) bekezdés e) pontja érteéne fel§oktatasi felvételi eljaras soran a
jelentked, a Nemzetkdzi Olimpiai Bizottsag altal elismerbgpgban a Magyar Didksport
Szovetség altal vagy kozrékodésével szervezett Didkolimpia orszagos éjében elért
legaldbb 3. helyezésért 10 tdbbletpontra jogosantennyiben az eredményt legiiés a
jelentkezés évét medel nyolc éven belll szerezte.

A Diakolimpia® résztvetinek szdma éves szinten 270-280 ederafkiosztott érmek szama
meghaladja a szazezret.
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XIV. Diakparlament

A nemzeti kbznevelésk sz6l6 2011. évi CXC. torvény 78. § (8) bekezdégelmében,Az
oktatasért felels miniszter haromévenként dsszehivja a didkparleghef didkparlament a
didkok kozneveléssel kapcsolatos orszagos tajékoriauma, amely az derjesztésében
attekinti a tanuldi jogok érvényesilését, és ajanldgadhat el, amelyben megfogalmazza
véleményét, javaslatat.”

A soron kdvetke& orszagos diakparlament a 2016/2017. évi tanév dikagélévében kerdl
megrendezésre.

Az orszagos diakparlamentet mdgélen az intézményi majd a megyei rendezvények
lebonyolitasara keril sor.

A rendezvények megszervezéséndipahtijai:

Az intézményi rendezvenyek: 2016. szeptember 12&éber 7. kHzott.
A megyei rendezvények: 2016. oktober 17 — decebledz6tt.
Az orszagos didkparlamentigontja: 2017. februér; helyszine: Székesfehérvar

A rendezvényeken a tanulok megvitatjak, kialakity@kemenytiket a megadott témakban és
megvalasztjak a delegaltakat.

Az intézményvezék szeptember ebs napjaiban kapjak meg a didkparlament
megrendezésére, valamint a delegaltak megvalasztasimatkozd részletes tajékoztatd
levelet.

A megyei diakparlamenti rendezvények szeéyezés lebonyolitdja az Oktatasi Hivatal
megyei POK szervezetei lesznek.
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XV. Az egyhazi és nem allami fenntartokat érinté egyes
jogszabaly-modositasok és a koltségvetési finanszirozas

A 2016/2017. tanévben a nevelési-oktatasi, valampedagogiai szakszolgalati intézményt
fenntarté nemzetiségi 6nkormanyzat, az egyhéziagmkoznevelési intézmeény fenntartéja
részére az altaluk fenntartott nevelési-oktatasi intézmémyb tovabba pedagdgiai
szakszolgalati intézményben ellatott és finanspitdeladatok alapjan az allam koltségvetési
tamogatast allapit meg
* a Magyarorszag 2016. évi kdzponti koltségvet@dsszold 2015. évi C. torvény (a
tovabbiakban: 2016. évi kvtv.), valamint
* a Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetdsszold 2016. évi XC. torvény (a
tovabbiakban: 2016. évi kvtv.) rendelkezései alapja

A koltségvetési tamogatas igénylése, elszamoléisagezése rendjét a nemzeti kéznevedbesr
sz0l6 torvény végrehajtasardl rendelke229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) Ill/A. fejezete hatira meg, amelynek mddositasa 2016.
majus 13-an kerdlt kihirdetésre (@rtasd részletesen az V. fejezetet).

Az alabbiakban 6sszefoglalo tablazatban kozoljikegyhazi és nem allami fenntartdkat
érintd koltségvetési tAmogatas igénylési, elszamolasijéen

A FENNTARTO : TAMOGATASI ; %
TEENDOJE JOGSZABALY JOGCIM HATARID O
koltségvetési Korm. rendelet a  kvtv.  szerinti| kdltségvetési
tamogatasi igény, 37/C. 8 (1) bek. | valamennyi jogcim | tamogatasi igény éve
benyujtasa a Magyar januar 31.
Allamkincstar
terlletileg illetékes
megyei  igazgatdésaga
szamara
koltségvetési Korm. rendelet Hit- és| koltségvetési
tamogatasi igény, 37/S. 8§ (2) bek. a)erkolcstanoktatashoztamogatasi igény éve
benyujtasa a Magyarpont kapcsolodo atlagbérjanuar 31.
Allamkincstar alapu ég
Budapesti és Pest tankdnyvtamogatas
Megyei Igazgatosaga a naptéari év januat-
szamara augusztus

idészakara
koltségvetési Korm. rendelet Hit- és| koltségvetési
tamogatasi igény, 37/S. 8§ (2) bek.b) erkdlcstanoktatashoztamogatasi igény éve
benyujtasa a Magyarpont kapcsoldédo atlagbérjunius 30.
Allamkincstar alapu ég
Budapesti és Pest tankdnyvtamogatas
Megyei Igazgatosaga a naptari eV
szadméra szeptember-

december

id6szakéra
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koltségvetési Korm. rendelet atlagbér alapui koltségvetesi
tamogatéasi igény 37/C. § (4) bek. a)tAmogatads a naptartamogatasi igény ey
modositas benyujtasa| gont ev szeptember-junius 30. oktober 31
Magyar Allamkincstar december
terlletileg illetékes idészakara
megyei  igazgatdésaga
szamara
Korm. rendelet naptari  évre  a
37/C. § (4) bek. b) gyermek- €g
pont tanuloétkeztetés
jogcim esetén
Korm. rendelet tankdnyvtamogatas| koltségvetési
37/C. § (4) bek. c)jogcim esetén tamogatasi igény éyv
pont junius 30.
Korm. rendelet mingsitett koltségvetési
37/C. § (5) bek. pedagogus utaptamogatasi igény ev
igényelhed aprilis 30.
bérnévekmény a
naptari év aprilis
augusztus
idészakara
koltségvetési Korm. rendelet Hit- és| koltségvetési
tamogatasi igény 37/S. § (3) bek. erkdlcstanoktatashoztamogatasi igény év
modositas benyljtasala kapcsolodo atlagbéroktdber 31.
Magyar Allamkincstar alapu €S
Budapesti és Pest tankdnyvtamogatas
Megyei Igazgatosaga a naptari eV
szadméra szeptember-
december
idészakara
Uj kéznevelés| Korm. rendelet a  kvtv. szerinti| kdltségvetési
intézmény év kozben37/D. § (1) bek. | valamennyi jogcim | tamogatasi igény év
tortérd alapitasa esetén augusztus 31.
koltségvetési
tamogatasi igény
benyljtasa a Magyar
Allamkincstar
terlletileg illetékes
megyei igazgatdésaga
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szamara

Uj feladatellatasi hely

ev  kozben  tortéh
alapitasa eseté
(kizardlag ovoda
kollégium, pedagdgial
szakszolgalat eseté
koltségvetési
tamogatasi igén)

benyujtasa a Magys
Allamkincstar

Korm. rendelet a  kvtv.  szerinti
37/D. 8 (1) bek. | valamennyi jogcim
n
[
n)
y

mikodés
kouvet

a
megkezdését
15. napig

terlletileg illetékes
megyei  igazgatdésaga
szadméara
koltségvetési Korm. rendelet mingsitett koltségvetési
tamogatasi igény 37/C. § (5) bek. pedagogus utaptamogatasi igény éve
benyujtasa a Magyar igényelhed oktéber 31.
Allamkincstar bérnévekmény  a
terlletileg illetékes naptari ev
megyei  igazgatdésaga szeptember-
szamara december
id6szakéra
elszamolas a 2016. évf016. évi kvtv. 7/ a kvtv. szerinti a koltségvetesi

igényelt
tamogatas
felnasznalaséarol
Magyar Allamkincstar
terlletileg illetékes
megyei igazgatosag
bevett egyhazak Aalts
nyujtott hit-és
erkdlcstanoktatashoz
kapcsolodo
tamogatasok esetén
Budapesti és Pe
Megyei Igazgatosa
szamara

koltségvetés

isz.
kiegészib

pont

= 3

melléklet VI.

aszabalyok 16. a

valamennyi jogcim

tamogatas évét
koveth marcius 31.

elszamolas a 2017. év
igényelt koltségvetes
tamogatas
felhasznalasarol
Magyar Allamkincstar
terlletileg illetékes
megyei igazgatosag
bevett egyhazak Aalts
nyujtott hit-és
erkolcstanoktatashoz
kapcsolodo

isz.
kiegészib

pont

=

tamogatasok esetén

re0l7. évi kvtv. 7
melléklet VI.

aszabalyok 25. a

szerinti
jogcim

a  kvtv.
valamennyi

a koltségvetési
tamogatéas evét
kove® mércius 31.
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Budapesti és Pest
Megyei lgazgatéséa
szamara

bejelentés a MagyarKorm.

Allamkincstar

rendelet
37/H. 8 (1) bek.

a valtozas, illetve
dontés bekovetkezté

A4

tertiletileg illetékes 37/1. 8 (1) — (2) kove® 8 napon beldl

megyei igazgatosagabek., 37/S. § (8

bevett egyhazak esetémek.

a Budapesti és Pest

Megyei Igazgatosaga

szadméra

elszamolas a fenntartKorm. rendelet a  kvtv. szerinti megs#ineés, a
targyévben tortéh | 37/1. 8 (2) bek. valamennyi jogcim | fenntartdi jog atadasa
megs#inése, a napjatdl szamitott 8
fenntartéi jog atadasa napon beldl

esetén a  Magyar

Allamkincstar

terlletileg illetékes

megyei  igazgatdésaga

szamara
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